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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1.1 ข้อมูลทั่วไปของจังหวัดเลย 
 ที่ต้ังและขนาด 
 ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉยีงเหนือตอนบน  ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 
520  กม. มีเนื้อที่ประมาณ 11,424 ตารางกโิลเมตร หรือ ประมาณ 7,140,382 ไร่   
   ทิศเหนือ ติดต่อกับ ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
   ทิศตะวันตก ติดต่อกบั เทือกเขาเพชรบูรณ์  อำเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
อำเภอนครไทย  อำเภอชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก 
   ทิศตะวันออก ติดต่อกับ อำเภอสงัคม  จังหวัดหนองคาย 
อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธานี อำเภอศรีบญุเรือง อำเภอสุวรรณคหูา อำเภอนากลาง  
และอำเภอนาวัง จังหวัดหนองบัวลำภ ู
   ทิศใต้ ติดต่อกับ อำเภอนำ้หนาว จังหวัดเพชรบรูณ์  
อำเภอภผูามา่น อำเภอสีชมพู จังหวดัขอนแก่น 

จังหวัดเลยมีพื้นท่ีชายแดนตดิต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
(สปป.ลาว) ความยาว  197 กิโลเมตร มีแม่น้ำโขง แม่น้ำเหืองและแนวสันเขาเป็นแนว
พรมแดนตดิต่อกับแขวงไชยะบลูี และแขวงเวียงจันทน์ของ สปป.ลาว 

• แม่น้ำโขงระยะทางยาว 71 กิโลเมตร อยู่ในเขตอำเภอปากชม        
และอำเภอเชียงคาน 

• แม่น้ำเหืองระยะทางยาว 123 กิโลเมตร อยู่ในเขตอำเภอท่าลี่     
อำเภอภูเรือ อำเภอด่านซ้าย และอำเภอนาแห้ว 

• แนวสันเขาในอำเภอนาแห้วมีความยาว 3 กิโลเมตร 
อำเภอที่มีพ้ืนท่ีชายแดนตดิต่อกับ สปป.ลาว   ได้แก่  
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อำเภอปากชม ติดต่อกับบ้านวัง  เมืองหมื่น แขวงเวียงจันทน์ (ระยะทางระหว่าง
แขวงเวียงจันทน์กับ อำเภอปากชม ประมาณ 160  กิโลเมตร)  
ซึ่งมีแม่น้ำโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดน 

อำเภอท่าลี่ ติดต่อกับบ้านเมืองหมอ เมืองแก่นท้าว แขวงไชยะบูลี  (ระยะทาง
ระหว่างแขวงไชยะบลูีกับอำเภอท่าลี่ประมาณ 210 กิโลเมตร)    
มีแม่น้ำเหืองเป็นเส้นกั้นพรมแดน 

อำเภอเชียงคาน ติดต่อกับเมืองสานะคามแขวงเวียงจันทน์(ระยะทางระหว่างเมือง
สานะคามกับอำเภอเชียงคาน ประมาณ 3 - 5 กิโลเมตร)          
ซึ่งมีแม่น้ำโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดน 

อำเภอด่านซ้าย ติดต่อกับบ้านนาข่า เมืองบ่อแตน แขวงไชยะบูลี ระยะทาง
ระหว่างเมืองบ่อแตนกับอำเภอด่านซ้ายประมาณ 30  กิโลเมตร 

อำเภอนาแห้ว ติดต่อกับบ้านเหมืองแพร่ เมืองบ่อแตน แขวงไชยะบูลี มรีะยะทาง
ระหว่างเมืองบ่อแตนกับอำเภอนาแห้ว  ประมาณ 40  กิโลเมตร 

อำเภอภูเรือ ติดต่อกับเมืองแก่นท้าว เมืองบ่อแตน แขวงไชยบูล ี
 

ลักษณะการปกครอง 
 แบ่งการปกครองออกเป็น 14 อำเภอ 89 ตำบล ( ไม่รวมตำบลกุดปอ่งซึ่งอยู่ใน
เขตเทศบาลเมือง ) 918  หมู่บ้านองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย   องค์การ
บริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาลเมือง  2 แห่ง  เทศบาลตำบล 27  แห่ง   องค์การ
บริหารส่วนตำบล  71 แห่ง 
จังหวัดเลยแบ่งการปกครองเป็น 14 อำเภอ คือ  

1. อำเภอเมืองเลย    
 2. อำเภอวังสะพุง ห่างจากตัวจังหวัดเลย 22   กิโลเมตร 
 3. อำเภอท่าลี ่ ห่างจากตัวจังหวัดเลย 46   กิโลเมตร 
 4. อำเภอเชียงคาน ห่างจากตัวจังหวัดเลย 48    กิโลเมตร 
 5. อำเภอด่านซ้าย ห่างจากตัวจังหวัดเลย 82    กิโลเมตร 



3 

 6. อำเภอภูกระดึง ห่างจากตัวจังหวัดเลย 74    กิโลเมตร 
 7. อำเภอปากชม ห่างจากตัวจังหวัดเลย 92    กิโลเมตร 
 8. อำเภอภูเรือ ห่างจากตัวจังหวัดเลย 49    กิโลเมตร 
 9. อำเภอนาแห้ว ห่างจากตัวจังหวัดเลย 117   กิโลเมตร 
 10.อำเภอนาด้วง ห่างจากตัวจังหวัดเลย 37   กิโลเมตร 
 11.อำเภอภูหลวง ห่างจากตัวจังหวัดเลย 50   กิโลเมตร 
 12.อำเภอผาขาว ห่างจากตัวจังหวัดเลย 63   กิโลเมตร 
 13.อำเภอเอราวัณ ห่างจากตัวจังหวัดเลย 42   กิโลเมตร 
 14.อำเภอหนองหิน ห่างจากตัวจังหวัดเลย 47   กิโลเมตร 

 ด้านประชากร  (ข้อมลู  ณ  สิงหาคม 2569) 

จำนวนประชากร  626,874 คน  เพศชาย  312,598 คน  เพศหญิง 314,276 
คน  

1.2 อำนาจหน้าท่ีและอำนาจของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเลย 

   สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย สังกัด สำนักงานปลัดกระทรวง

ศึกษาธิการ จัดตั ้งขึ ้นตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที ่ 19/2560     

เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 

เพื่อปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจดัการศกึษาตามที่

กฎหมายกำหนด การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของ    

ส่วนราชการต่าง ๆ ท่ีมอบหมาย และให้มีอำนาจหน้าท่ีในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

   1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการ

เชิงยุทธศาสตร์ คณะอนุกรรมการเกี ่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะกรรมการ           

และคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ.     

และตามที่ กศจ. มอบหมาย 
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   2) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 

   3) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วน

ราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตาม

นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 

   4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและ

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 

   5 )  ส ่ ง เสร ิมและสน ับสน ุนการศ ึกษาเพ ื ่ อคนพ ิการ ผ ู ้ ด ้อยโอกาส                  

และผู้มีความสามารถพิเศษ 

   6) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

   7) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ 

และแนะแนวการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบ

บริหารและการจัดการศึกษา 

   8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชี

ของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

   9) ส ่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ ว ัฒนธรรม และกีฬา          

เพื่อการศึกษา 

   10) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 

   11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับ

มอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ 

และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
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1.3 ข้อมูลด้านการศึกษาของจังหวัดเลย 
ข้อมูล 10 มิถุนายน 2569 และ 31 สิงหาคม 2568 

สังกัด 
สถานศึ
กษา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/
บุคลากร 

กระทรวงศึกษาธิการ 472 106,096 7,507 
1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (สพฐ.) 

424 68,180 6,034 

        1.1 สพป. เลย เขต 1 134 18,321 1,671 
        1.2 สพป. เลย เขต 2 152 18,365 1,799 
        1.3 สพป. เลย เขต 3 105 6,584 857 
        1.4 สพม.ลย. นภ. 31 24,010 1,567 
        1.5 สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ 2 900 140 
           - ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจังหวัด
เลย (ไปกลับ) 

1 208 89 

           - โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 52 
(พักนอน) 

1 692 51 

2. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) 

24 11,207 724 

3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
(สอศ.) 

10 9,185 464 

        3.1 ภาครัฐ 4 4,636 367 
        3.2 ภาคเอกชน 6 4,549 97 
4. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) 14 17,524 285 
กระทรวงอื่นๆ 358 23,089 1,120 
5. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (อปท.) 330 13,405 480 
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สังกัด 
สถานศึ
กษา 

นักเรียน/
นักศึกษา 

ครู/
บุคลากร 

       5.1 โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

27 5,914 480 

       5.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   303 7,491   
6. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม(อว.) 

5 8,007 414 

       6.1 โรงเรียนสาธิต 2 573 59 
       6.2 สถาบันอุดมศึกษาในกำกับของ
รัฐบาล 

3 7,434 355 

7. กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 
(ตชด.) 

8 370 70 

8. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 
(พศ.) 

15 1,307 156 

รวม 830 129,185 8,627 
 

1.4 สาระสำค ัญของแผนปฏิบ ัต ิราชการ ประจำป ีงบประมาณ พ.ศ. 2569             

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 วิสัยทัศน์ 

      บูรณาการจัดการศึกษา พัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีความรู้คู่คุณธรรม 

เท่าทันโลกยุคใหม่ สู่ความเป็นสากล         
พันธกิจ 

 1) ส่งเสริมให้ผู้เรียน เป็นคนดีมีคุณธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
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 2) ส่งเสริมพัฒนาผู ้เร ียนและบุคลากรทางการศึกษา ให้ร ู ้ เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 

 3) พัฒนาสมรรถนะของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เรียน ให้มีคุณภาพ 

เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม่ 

 4) สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั ่วถึง เท่าเทียม 

เหมาะสมตามศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน 

 5) ส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อม เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 

 6) บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการ ทุกระดับ ทุกพื้นที่ ด้วยกลไกเครือข่าย

ทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่านิยม รับผิดชอบ โปร่งใส มีวินัย ใจบริการ ทำงานเป็นทีม (RIDST) 

  R = Responsibility  (รับผิดชอบ) 

  I = Integrity   (โปร่งใส) 

  D = Disciplined    (มีวินัย) 

  S = Service minded   (ใจบริการ) 

  T = Teamwork   (ทำงานเป็นทีม)  

เป้าประสงค์ 

 1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นกับการ

เสริมสร้างความมั่นคงของประเทศ 

   2. ผู้เรียนมีสมรรถนะ องค์ความรู้ และทักษะอาชีพที่จำเป็น และก้าวทันต่อ

การเปลี่ยนแปลงของโลก  

 3. ผู้เรียนมีคุณธรรม ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลก

ยุคใหม่ 
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 4. ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลก

ยุคใหม่ 

 5. ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงเสมอภาค เท่าเทียม

และเป็นธรรม ด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย 

 6. หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา มีการส่งเสริมความตระหนักรู้

และการมีส่วนร่วมในการ อนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 

 7. หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจทิัล 

ตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็วและโปร่งใส 

 8. บูรณาการความร่วมมือหน่วยงานภาคีเครือข่ายในการจัดการศึกษาอยา่งมี

คุณภาพ  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

  1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
  2. พัฒนากำลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ใหม้ีคุณภาพ 
  4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
  5. ส่งเสรมิการสร้างคณุภาพชีวิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 6. พัฒนาระบบบริหารจัดการ เพือ่สนับสนุนการจัดการศึกษา 
ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายรวม 
1. จำนวนการเข้าร่วม/จัดกิจกรรมการพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์ของ

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  

2. ร้อยละของผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรมที่ดีงาม หน้าที่

พลเมือง และประวัติศาสตร์ชาติไทย  

3. ร้อยละของผู ้เร ียนกลุ ่มเป้าหมาย ที ่ได ้ร ับการสร้างภูมิคุ ้มกันจากภัยยาเสพติด         

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ยาเสพติด, ภัยไซเบอร์, ภัยธรรมชาติ, โรคอุบัติใหม่ใหม่ ฯลฯ)  
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4. จำนวนผู้เรียนหรือครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพด้านอาชีพ

ที่สอดคล้องกับความต้องการของพื้นที่ 

5. ร้อยละของผู้เรียน โรงเรียนเอกชนในกำกับ ที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ระดับดีขึ้นไป 

6. จำนวนบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม 

7. ร้อยละของผลงานวิจัยหรือนวัตกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา ที่ได้รับการ

เผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชน 

8. อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนในจังหวัดเลย ในระดับการศึกษาภาคบังคับ (6-15 ปี)   

9. ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษา ส่งเสริมกิจกรรม สร้างความตระหนักรู้          

และมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบท่ีหลากหลาย   

10. จำนวนการเข้าร่วม/จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม    

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

11. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงานของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเลย อยู ่ ในระดับผ่าน ตามเกณฑ์ ITA (Integrity & Transparency 

Assessment) 

12. ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่มีการเพิ่มพูนความรู้ในการ

พัฒนาตนเองเพื่อการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

13. ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ของสำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัดเลย  

14. จำนวนหน่วยงานทางการศึกษาหรือหน่วยงานอื่น ในการมีส่วนร่วมและให้ความ

ร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 

15. ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่มีผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายภายใต้แผนปฏิบัติ

ราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 



10 

ตารางโครงการและงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ        

พ.ศ. 2569 ของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเลย 

 
โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
1. โครงการพัฒนาการจดัการเรียนการ
สอนประวตัิศาสตร์ชาตไิทยในยุคดิจิทัล 

15,000 ศธจ.เลย ศน.รวิพร 

2. โครงการวันสำคัญของชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

15,000 ศธจ.เลย นายประทีป 

3. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรยีนใน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราช
กุมารีของสำนักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

66,800 สป.ศธ นายธนโชต ิ

4. โครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
(SDG4) และพัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ระดับ
จังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

118,000 สนย. นางสาวสาย
สุรีย ์

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขนัของ
ประเทศ 

5. โครงการพัฒนาชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครูผู้สอนภาษาต่างประเทศ
จังหวัดเลย 

85,000 บริติส  
เคาน์ซิล 

ศน.วนิดา 

6. โครงการ NT RT 5,920 ศธจ.เลย ผอ.สุดารัก 
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โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

7. โครงการวิจัยพัฒนาโปรแกรมการจัด
การศึกษาเชิงพื้นที่สำหรับการเสริมสรา้ง
ทักษะอ่อนนุ่มสู่รากฐานของการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของนักเรียน
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจังหวัดเลย 

341,600 ววน.  ศน.วนิดา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มี
คุณภาพ 

8. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการ
จัดการศึกษาปฐมวัยในพ้ืนท่ีสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

110,000 กสภ.  ศน.นิรัชรา 

9. โครงการ Innovation For Thai 
Education (IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษา 

180,000 กสภ.  ศน.สุ
วิจักษณ ์

10. โครงการสร้างและส่งเสริมความ
เป็นพลเมืองดตีามรอยพระยุคลบาท
ด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

153,000 กสภ.  นายธนโชต ิ

11. โครงการ “เสริมสร้างความเขม้แข็ง 
1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตาม
บริบทของพื้นที”่ 

53,700   กสภ.  ศน.รวิพร  

12. โครงการ เสรมิสร้างศักยภาพบคุลากร
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวดัเลย 

32,500 ศธจ.เลย นางสาว
ศิรินยา 
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โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

13. โครงการ เสริมสร้างประสบการณ์
ด้านภาษาผ่านเครือข่ายต่างประเทศ 

10,000 ศธจ.เลย ศน.วนิดา 

14. โครงการติดตามเพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาของโรงเรยีนนอกระบบ 
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

4,800 สช. นางสาวปาร
วัณ 

15. โครงการอบรมครูผูส้อนปฐมวยั
โรงเรียนเอกชนจังหวัดเลย 
ปีงบประมาณ 2569 

42,600 สช. นางสาวสาย
สุดา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
16. สนับสนุนคณะทำงานจังหวัดเพื่อ
พัฒนากลไกขับเคลื่อนการแกไ้ขปญัหา
เด็กและเยาวชน นอกระบบการศกึษา
ให้กลายเป็นศูนย์ จังหวัดเลย 

350,000 สป.ศธ. ผอ.ภคมน 
นางสาวปนิ

ดา 

17. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 
Thailand Zero Dropout จังหวัดเลย 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

140,000 กสภ. ผอ.ภคมน 
นางสาวปนิ

ดา 
18. โครงการทุนการศึกษาพระราชทานฯ 
ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทาน
สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)” ประจำปี 2569 

15,000 ศธจ.เลย นางสาว
อรวรรณ 

19. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องใน
วันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี 2569 

30,000 สป.ศธ. นางสาว
อรวรรณ 
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โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
20. จิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ 
ศธจ.เลย เทิดทูนสถาบัน” 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

5,000 ศธจ.เลย นายประทีป 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
21. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัด โดยผ่านกลไก กศจ.  

112,977 กสภ.  ผอ.สุดารัก 
 

22. โครงการขบัเคลื่อนข้อเสนอการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการดา้น
การศึกษาในภมูิภาค 

120,000 กสภ.  นางณัฐชญา
พร 
 

23. โครงการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด  

132,000 กสภ.  นายเฉลมิชัย 

24. ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงานตามนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการใน
พื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

80,000 กสภ.  ศน.นิรัชรา 

25. โครงการขับเคลื่อนการบรหิาร
จัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่ม
จังหวัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 จังหวัดเลย 

70,000 กสภ.  นางณัฐชญา
พร 
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โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

26. โครงการส่งเสรมิและติดตามการ
ดำเนินงานประกันคณุภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

4,100 สช. นางสาวปาร
วัณ 

27. โครงการปฏิบตัิราชการตามคำ
รับรองการปฏบิัติราชการของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

15,000 ศธจ.เลย นางปุณยา
วีย ์

28. โครงการประชุมขับเคลื่อนนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติในระดับ
พื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 (ศธภ.10 
สัญจร) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

40,000 ศธจ.เลย นางปุณยา
วีย ์

29. โครงการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

6,580 ศธจ.เลย นางสาวพัช
ราภรณ ์

30. โครงการตรวจตดิตามการใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนของโรงเรยีนเอกชน ปีการศกึษา 
2568 ตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนนุ
รายบุคคลของโรงเรียนเอกชน ปกีารศึกษา 
2569 และการตรวจติดตามบริหารจดัการ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบและ
นอกระบบ 

30,000 สช. นางสาวสาย
สุดา 
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โครงการ 

 
งบประมาณ 

แหล่ง
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 

31. โครงการเสรมิสร้างธรรมาภบิาลและ
ขับเคลื่อนการต่อตา้นการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของสำนักงานศึกษาธกิาร
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 

25,000 สป.ศธ. นางสาวพัช
ราภรณ ์

32. โครงการนิเทศบูรณาการ - - ศน.วนิดา 
รวมทั้งสิน้ (สองล้านสี่แสนเก้าพันห้า
ร้อยเจ็ดสิบเจ็ดบาทถ้วน) 

2,409,577   
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 ส่วนที่ 2 
ผลการดำเนินงาน 

2.1 ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายรวม 
ตัวช ี ้ว ัดที ่  1 จำนวนการเข ้าร ่วม/จ ัดก ิจกรรมการพิทักษ์ร ักษาไว้ซ ึ ่งสถาบัน
พระมหากษัตริย์ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

ค่าเป้าหมาย อย่างน้อย 12 ครั้ง 
ผลการดำเนินงาน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย เข้าร่วม/กิจกรรมการ

พิทักษ์รักษาไว้ซ ึ ่งสถาบันพระมหากษัตริย ์ ร ่วมกับจังหวัดและหน่วยงานในพื ้นที่             
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวนทั้งสิ้น 30 ครั้ง บรรลุเป้าหมาย 

แหล่งข้อมลู กลุ่มอำนวยการ 

ตัวชี้วัดที่ 2 ร้อยละของผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ได้รับการปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรม      
ที่ดีงาม หน้าที่พลเมือง และประวัติศาสตร์ชาติไทย  

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 
ผลการดำเนินงาน ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย เข้าร่วมโครงการสร้างและสงเสริม

ความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ได้รับการปลูกฝังค่านิยม วัฒนธรรมที่ดีงาม หน้าท่ีพลเมือง และประวัติศาสตร์
ชาติไทย จำนวน 1850 คน บรรลุเป้าหมาย  

แหล่งข้อมลู กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรยีน 

ตัวชี้วัดที่ 3 ร้อยละของผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ที่ได้รับการสร้างภูมิคุ ้มกันจากภัย        
ยาเสพติด และภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ยาเสพติด, ภัยไซเบอร์, ภัยธรรมชาติ, โรคอุบัติ
ใหม่ใหม่ ฯลฯ) 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80 
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ผลการดำเนินงาน 
ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย ที่ได้รับการสร้างภูมิคุ้มกันจากภยัยาเสพติด และภัยคุกคามทุกรูปแบบ (ยาเสพติด, 

ภัยไซเบอร์, ภยัธรรมชาติ, โรคอุบัติใหม่ใหม่ ฯลฯ) 
กลุ่มเป้าหมาย ป.1 – ป.6 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน ร้อยละ 
42,868 25,677 59.87 

แหล่งข้อมลู กลุ่มพัฒนาการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 4 จำนวนผู้เรียนหรือครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพด้านอาชีพที่สอดคล้องกบัความต้องการของพ้ืนที่ 

ค่าเป้าหมาย จำนวน 500 คน 
ผลการดำเนินงาน  

ตัวช้ีวัด หน่วยนบั ปีงบประมาณ 2568 
จำนวนผู้เรียนหรอืครูและบุคลากรทางการศึกษา ที่ไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพด้านอาชพีที่สอดคล้องกับความต้องการของพืน้ที่ 

คน แผน ผล 
500 2,826 

แหล่งข้อมลู กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

ตัวชี้วัดที่ 5 ร้อยละของผู้เรียน โรงเรียนเอกชนในกำกับ ที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 ระดับดีขึ้นไป 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 90 
ผลการดำเนินงาน ร้อยละ  90.01 
แหล่งข้อมลู กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

ที ่
 

ระดับการศึกษา จำนวน 
นร. (คน) 

จำนวนนักเรียน ร้อยละ 
ดีเย่ียม ดี รวม 

๑ ระดับประถมศึกษา (ป.6) 798 618 159 777 97.37 
๒ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) 502 322 68 390 77.69 
๓ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.6) 263 192 48 240 91.25 

รวม 1,563 1,132 275 1,407 90.01 
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ตัวชี้วัดที่ 6 ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเลย ที่ได้รับการส่งเสริม

และพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน  
2569 

จำนวนบุคลากร ศธจ.เลย จำนวนผู้ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาฯ 
47 47 

แหล่งข้อมลู กลุ่มบริหารงานบุคคล 

ตัวชี้วัดที่ 7 ร้อยละของผลงานวจิัยหรือนวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา    

ที่ได้รับการเผยแพร่แก่ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชน 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100   

ผลการดำเนินงาน  
2569 

จำนวนผลงานวจิัยหรือนวัตกรรมท่ีผ่านการ
ประเมิน 

จำนวนผลงานวจิัยหรือนวัตกรรมท่ีได้รับ  การ
เผยแพร ่

53 53 

แหล่งข้อมลู กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

ตัวชี้วัดที่ 8 อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนในจังหวัดเลย ในระดับการศึกษา    

ภาคบังคับ (3-18 ปี) ลดลง             

ค่าเป้าหมาย ลดลงร้อยละ 3 

ผลการดำเนินงาน  

อัตราการออกกลางคันของผู้เรียน
ในปีการศึกษา 2567 

อัตราการออกกลางคันของผู้เรียนในปีการศึกษา 2568 

n n % 

4,982 3,745 24.82 
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แหล่งข้อมลู กลุ่มพัฒนาการศึกษา 

ตัวชี้วัดที่ 9 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศกึษา ส่งเสริมกจิกรรม สร้างความ

ตระหนักรู้ และมีส่วนร่วมอนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมด้วย

รูปแบบที่หลากหลาย   

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน  
สังกัดหน่วยงานและสถานศึกษาในกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน

สถานศึกษา
ท้ังหมด 

จำนวนสถานศกึษาท่ี
ส่งเสริมกิจกรรม 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 1 1 
สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน (สพฐ.) 424 424 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสรมิการศึกษาเอกชน (สช.) 24 24 
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา (สอศ.) 10 10 
สำนักงานส่งเสริมการเรยีนรู้ (สกร.) 14 14 

แหล่งข้อมลู กลุ่มลูกเสือ เนตรนารีและยุวกาชาด 

ตัวชี้วัดที่ 10 จำนวนการเข้าร่วม/จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเลย 

ค่าเป้าหมาย จำนวน 12 ครั้ง 

ผลการดำเนินงาน  
ตัวช้ีวัด หน่วย

นับ 
ปีงบประมาณ 2568 

จำนวนการเข้าร่วม/จัดกิจกรรมการส่งเสริมคุณภาพชีวิตทีเ่ป็นมติร    
กับสิ่งแวดลอ้มของสำนักงานศกึษาธิการจังหวัดเลย 

ครั้ง แผน ผล 
12 12 

แหล่งข้อมลู กลุ่มอำนวยการ สำนกังานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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ตัวชี ้ว ัดที ่ 11 ผลคะแนนประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน        

ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยอยู ่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ ITA (Integrity 

&Transparency Assessment) 

ค่าเป้าหมาย 95 คะแนน 

ผลการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย ได้รับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยอยู ่ในระดับผ่านตามเกณฑ์ ITA (Integrity &Transparency 
Assessment) โดยมีผลการประเมินในภาพรวม 98.42 คะแนน (ดีเยี่ยม)  

แหล่งข้อมลู กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ตัวชี้วัดที่ 12 ร้อยละของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่มีการเพ่ิมพูน

ความรู้ในการพัฒนาตนเองเพ่ือการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 

ผลการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย การเพิ่มพูนความรู้ในการพัฒนาตนเองของบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ผ่านการเรียนรู้และศึกษาผ่านศูนย์การเรียนรู้ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์แบบบูรณา
การ OCSC Learning Portal ของสำนักงาน ก.พ. ครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 

แหล่งข้อมลู กลุ่มบริหารงานบุคคล 
ตัวชี้วัดที่ 13 ผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 

ของสำนกังานศึกษาธกิารจังหวัดเลย 

ค่าเป้าหมาย ระดับมาตรฐานขั้นสงู 

ผลการดำเนินงาน อยู่ระหว่างการพิจารณา  
แหล่งข้อมลู กลุ่มอำนวยการ 

ตัวชี้วัดที่ 14 จำนวนหน่วยงานทางการศึกษาหรือหน่วยงานอื่น ในการมีส่วนร่วมและ

ให้ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 

ค่าเป้าหมาย จำนวน 10 หน่วยงาน 
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ผลการดำเนินงาน  

ลำดับ 
หน่วยงานในพ้ืนท่ีมีส่วนร่วมในการดำเนนิงานจัดทำแผนพัฒนาการศกึษาจังหวัด  

หน่วยงาน สังกัด 

1 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 1 สพฐ. 

2 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 2 สพฐ. 

3 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเลย เขต 3 สพฐ. 

4 สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศกึษาเลย หนองบัวลำภู สพฐ. 

5 ท้องถิ่นจังหวัดเลย มท. 

6 นายกสมาคมโรงเรยีนเอกชนจังหวัดเลย สช.ศธ. 

7 สำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดเลย สอศ. 

8 มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย อว. 

9 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัดเลย วธ. 

10 สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจ์ังหวัดเลย พม. 

11 มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลยั วทิยาเขตศรีล้านช้าง อว. 

12 สำนักงานส่งเสริมการเรยีนรู้ ประจำจังหวดัเลย ศธ. 

13 ศูนยก์ารศกึษาพิเศษ ประจำจังหวัดเลย สกร. 

14 วิทยาลัยอาชีวศกึษาเลย สอจ. เลย 

15 วิทยาลัยเทคนิคเลย สอจ. เลย 

16 โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 52 จังหวัดเลย สพฐ. 

17 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย สป.ศธ. 

แหล่งข้อมลู กลุ่มนโยบายและแผน 
ตัวชี้วัดที่ 15 ร้อยละความสำเร็จของโครงการที่มีผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายภายใต้

แผนปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100   

ผลการดำเนินงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย มีจำนวนโครงการที่ดำเนินงานบรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายโครงการ ทุกโครงการ 
คิดเป็น ร้อยละ 100 

แหล่งข้อมลู กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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2.2 ผลการดำเนินงานตามตัวชี ้ว ัดรายโครงการตามแผนปฏิบ ัต ิราชการ   
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ท่ี โครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายโครงการ ผลการดำเนินงาน 
1 โครงการพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ชาติ
ไทยในยุคดิจิทัล 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละไม่น้อยกว่า 80 ของ
ครูผู้สอนประวัติศาสตร์ที่เข้าร่วม
โครงการ สามารถจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
ที่เน้นการสืบเสาะและวิเคราะห์
หลักฐานทางประวัติศาสตร์ได้ และใช้
กิจกรรมเล่าเรื่องประวัติศาสตร์ได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้สอนประวัติศาสตร์มีความพึง
พอใจต่อรูปแบบโครงการและ
กิจกรรมในระดับ “ดี” ข้ึนไป 
2. ครูผู้สอนมีความมั่นใจและมี
ความคิดริเริ่มในการบูรณาการ
เทคโนโลยีดิจิทัลและแหล่งเรียนรู้
ท้องถ่ิน มาใช้ในการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์อย่างสร้างสรรค์และ
เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน 
3. เกิดความร่วมมือที่เข้มแข็งระหว่าง
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
สถานศึกษา และภาคีเครือข่าย ใน
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้าน
ประวัติศาสตร์ 

1. จัดประชุมชี้แจงการ
ดำเนินงานผ่านช่องทาง
ออนไลน์ และบูรณาการการ
นิเทศ ติดตามการจัดการ
เรียนการสอนประวัติศาสตร์
เข้ากับการนิเทศ ติดตามงาน
อื่น ๆ ของโรงเรียนเอกชน 
จำนวน 24 แห่ง 
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ ได้แก่ ครูโรงเรียน
เอกชนในพื้นที่จังหวัดเลย 
จำนวน 24 คน ซึ่งผ่านการ
อบรมเชิงปฏิบัติการการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ในยุคดิจิทัลในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ครูกลุ่มนี้ได้รับ
การนิเทศ กำกับ ติดตามการ
นำแนวทางการพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอน
ประวัติศาสตร์ไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่าง
มีคุณภาพ ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
 2. เชิงคุณภาพ ครูมีทักษะ
การสอน โดยสร้างและพัฒนา
สื่อการสอนที่ทันสมัยและ
น่าสนใจมาประกอบการ
จัดการเรียนการสอน ส่งผลให้
นักเรียนมีความกระตือรือร้น
และสนใจวิชาประวัติศาสตร์
มากข้ึน นอกจากนี้ ครูยังนำ
สื่อและแหล่งเรียนรู้ในท้องถ่ิน

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ท่ี โครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายโครงการ ผลการดำเนินงาน 

มาใช้ในการจัดการเรียนการ
สอน ทำให้นักเรียนรู้สึกรัก
และภูมิใจในท้องถ่ินของ
ตนเอง ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้
โครงการประสบความสำเร็จ 
คือ ผู้บริหารสถานศึกษาและ
ครูผู้สอนให้ความร่วมมือ 

2 โครงการวันสำคัญ
ของชาติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

ผลผลิต (Outputs) 
จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม
เนื่องในวันสำคัญของชาติ 
(กลุ่มเป้าหมาย : ผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงาน ลูกจ้าง ใน
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
จำนวน 47 คน) 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

1. บุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย 
จำนวน 42 คน เข้าร่วม
กิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ 
ของชาติ รวม 30 กิจกรรม 
2. บุคลากรในสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยทุกคน
ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วม
กิจกรรมวันสำคัญของชาติ 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 

3 โครงการงานสวน
พฤกษศาสตร์
โรงเรียนในสมเด็จ
พระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี ของ
สำนักงาน
ปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ เข้าร่วมสนอง
พระราชดำริโครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
โดยให้สถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการที่ยังไม่เป็น
สมาชิก อพ.สธ. สมัครเป็นสมาชิก
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ร้อย
ละ 100 
2. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ได้รับ
การฝึกอบรมปฏิบัติการงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียนที่ศูนย์แม่ข่าย

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
และศึกษาดูงานให้แก่
ผู้บริหารสถานศึกษาใน
จังหวัดเลย จำนวน 120 คน 
2. ส่งบุคลากรเข้ารับการ
ฝึกอบรมหลักสูตร 5 
องค์ประกอบ จำนวน 2 คน 
3. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 150 คน 
4. สถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการที่เป็น
สมาชิกฯ นักเรียน นักศึกษา 
และบุคลากรทางการศึกษา มี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ประสานงาน อพ.สธ. และศูนย์
ประสานงาน อพ.สธ. ตามหลักสูตร
การฝึกอบรม และสามารถดำเนินงาน
ตามข้ันตอนและวิธีการดำเนินงานใน
งานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
จังหวัดละไม่น้อยกว่า 5 คน 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการที่เป็นสมาชิก
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน นักเรียน 
นักศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษา มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากร มีความตระหนักรู้ เห็น
ความสำคัญและเห็นประโยชน์ของ
ทรัพยากร 
2. สถานศึกษาเป็นแหล่งข้อมูลพืช
พันธุ์ แหล่งภูมิปัญญาท้องถ่ินในการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดย
ชุมชนสามารถเข้ามาเยี่ยมดูงานหรือ
ใช้พื้นที่ได้อย่างเหมาะสม 
3. สถานศึกษาและท้องถ่ินมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ทรัพยากร รู้จักการ
นำไปใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

ทรัพยากร มีความตระหนักรู้ 
เห็นความสำคัญและ
ประโยชน์ของทรัพยากร และ
สถานศึกษาเป็นแหล่งข้อมูล
พืชพันธุ์ แหล่งภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน ในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
5. ข้อจำกัดที่รายงาน : 
บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรม
ยังไม่สามารถขยายผลไปยัง
สถานศึกษาที่ยังไม่สมัครเป็น
สมาชิกได้ตามเป้าหมายที่
กำหนด 

4 โครงการติดตาม
ความก้าวหน้าการ
บรรลุเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) 
และพัฒนา
ฐานข้อมูลเพื่อการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) 
ระดับจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

1. ร้อยละของเป้าหมายย่อยของ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4) ที่บรรลุค่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ (ร้อยละ 80) 
2. ร้อยละของความสำเร็จของการ
พัฒนาฐานข้อมูลเพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ที่
สามารถส่งต่อหรือเชื่อมโยงข้อมูลกับ
ฐานข้อมูลกลางสำหรับการพัฒนาที่
ยั่งยืน (SDGs) (ร้อยละ 80) 

1. พัฒนา/ปรับปรุงฐานข้อมูล
ในการจัดเก็บและรายงานผล
ให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 1 ครั้ง 
2. จัดกิจกรรม Youth Vision 
: เปิดโลกการศึกษาเพื่อ
อนาคต เพื่อขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา (SDG4) กับ
หน่วยงาน/เครือข่ายในระดับ
พื้นที่ 1 ครั้ง มีผู้เข้าร่วม 605 
คน (กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
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ประโยชน์ระบุนักเรียนชั้น ม.
3 และ ม.6 จำนวน 505 คน) 
3. ติดตาม สรุป และจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงาน
ขับเคลื่อน SDG4 จำนวน 1 
เล่ม 
4. มีฐานข้อมูล SDG4 เพื่อใช้
วางแผนการขับเคลื่อนในปี
ต่อไปให้บรรลุเป้าหมาย 
SDG4 ในปี 2573 และ
นักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ได้
เรียนรู้ในสาขาวิชาที่ตนเอง
สนใจ สร้างแรงบันดาลใจใน
การเลือกเส้นทางการศึกษา
และอาชีพที่เหมาะสมกับ
ตนเอง 

5 โครงการพัฒนา
ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพครูผู้สอน
ภาษาต่างประเทศ
จังหวัดเลย 

1. จำนวนครูอย่างน้อยร้อยละ 70 มี
ความสามารถในการออกแบบและ
วางแผนการจัดการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. จำนวนครูอย่างน้อยร้อยละ 70 มี
ความสามารถในการวิจัยแก้ปัญหา
การจัดการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรม
การเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ร่วมกับปัญญาประดิษฐ์ (AI) สำหรับ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. จำนวนนักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 
50 มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน และ
มีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ รักการ
เรียนภาษาอังกฤษ 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
เครือข่ายส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษที่มี

1. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : ครู 329 คน 
หน่วยงานทางการศึกษา 4 
หน่วยงาน และนักเรียน 
30,000 คน 
2. ครูพัฒนาตนเองผ่านระบบ 
MOOC ของ British 
Council 2 หลักสูตร 
(Teaching English : How 
to teach speaking และ 
Digital Competencies for 
teaching English) จัดทำ
วิจัยในชั้นเรียนหรือสร้าง
นวัตกรรมการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ และเผยแพร่ใน
เพจ Loei English PLC 
พร้อมสัมมนาสรุปสะท้อนผล
และคัดเลือก Best Practice 
ดีเด่นระดับจังหวัด 

บรรล ุ
เป้าหมาย 
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ประสิทธิภาพระดับชาติและ
นานาชาติ และมีชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพการสอนภาษาอังกฤษ
ระดับจังหวัดที่เข้มแข็ง 
(กลุ่มเป้าหมาย : ครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษจังหวัดเลย อย่างน้อย 
300 คน) 

3. ครูกลุ่มเป้าหมายมี
ความสามารถในการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ มีความมั่นใจใน
การใช้ภาษาอังกฤษ และมี
ความสามารถในการออกแบบ
และวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ
สามารถพัฒนานวัตกรรมการ
สอนภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารบนฐานทรัพยากร
ท้องถ่ิน (Soft Power) 
จำนวน 34 นวัตกรรม 
5. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีเครือข่ายส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษที่มี
ประสิทธิภาพระดับชาติและ
นานาชาติ และมีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพการสอน
ภาษาอังกฤษระดับจังหวัดที่
เข้มแข็ง 

6 โครงการ NT RT 
(โครงการประเมิน
ความสามารถในการ
อ่านของผู้เรียนชั้น 
ป.1 (Reading Test 
: RT) และการ
ประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน ชั้น ป.3 
(National Test : 
NT) ปีการศึกษา 
2568) 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
โรงเรียนเอกชนในกำกับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่สมัครใจ 
ได้รับการประเมินเชิงวินิจฉัย
ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง
และการอ่านรู้เรื่อง (Reading Test : 
RT) ร้อยละ 100 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
โรงเรียนเอกชนในกำกับสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่สมัครใจ 
ได้รับการประเมินความสามารถ

1. ประเมิน RT ให้แก่นักเรียน
ชั้น ป.1 โรงเรียนเอกชนใน
กำกับที่สมัครใจ จำนวน 341 
คน จาก 11 โรงเรียน (วันที่ 
17 – 23 กุมภาพันธ์ 2569) 
2. ประเมิน NT ให้แก่
นักเรียนชั้น ป.3 โรงเรียน
เอกชนในกำกับที่สมัครใจ 
จำนวน 326 คน จาก 10 
โรงเรียน (วันที่ 3 – 9 มีนาคม 
2569) 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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พื้นฐานในด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดคำนวณ (National Test 
: NT) ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ที่
เข้ารับการประเมิน RT ได้ทราบถึง
ระดับความสามารถด้านการอ่านออก
เสียงและการอ่านรู้เรื่องของตนเอง 
2. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ที่
เข้ารับการประเมิน NT ได้ทราบถึง
ระดับความสามารถด้านการอ่าน 
การเขียน และการคิดคำนวณของ
ตนเอง 

3. ครูผู้สอนสามารถนำผล
การสอบ NT และ RT ไปใช้
ในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ และปรับปรุง
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 

7 โครงการวิจัยพัฒนา
โปรแกรมการจัด
การศึกษาเชิงพื้นที่
สำหรับการ
เสริมสร้างทักษะอ่อน
นุ่มสู่รากฐานของการ
เพิ่มขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของ
นักเรียนระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน
จังหวัดเลย 

1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
โปรแกรมการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่
สำหรับการเสริมสร้างทักษะอ่อนนุ่มสู่
รากฐานของการเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันของ
นักเรียนระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
จังหวัดเลย อย่างน้อยร้อยละ 80 
ของโรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการ 
2. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมี
คะแนนทักษะอ่อนนุ่มสู่รากฐานของ
การเพิ่มขีดความสามารถในการ
แข่งขันผ่านเกณฑ์การประเมิน อย่าง
น้อยร้อยละ 80 
3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
บุคลากรวิชาชีพทางการศึกษาที่ผ่าน
การพัฒนาด้วยกระบวนการวิจัยและ
การโค้ชเชิงวิชาชีพ อย่างน้อย 20 คน 
ที่สามารถข้ึนทะเบียนเป็นนักวิจัย
ระดับจังหวัดได้ 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
บทความงานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ 
อย่างน้อย 1 บทความ และผลงาน

1. ดำเนินกิจกรรมวิจัย ได้แก่ 
การสังเคราะห์องค์ประกอบ
ของ Soft Skills การสร้าง
และตรวจสอบคุณภาพ
เครื่องมือ การวิเคราะห์
องค์ประกอบเชิงสำรวจ 
(EFA) การประชุมเชิง
ปฏิบัติการร่างโปรแกรมระดับ
จังหวัดและระดับสถานศึกษา 
18 แห่ง การตรวจสอบร่าง
โปรแกรมโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
การทดลองใช้ในโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมาย 18 โรงเรียน 
การนิเทศ ติดตาม และการ
ประเมินทักษะของผู้เรียนและ
ความพึงพอใจของครูและ
ผู้เรียน 
2. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : ครู 140 คน จาก 
14 โรงเรียน นักเรียน 2,686 
คน และผู้อำนวยการโรงเรียน 
14 คน 

บรรล ุ
เป้าหมาย 
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การวิจัยของโรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการได้รับการเผยแพร่ อย่างน้อย
ร้อยละ 80 

3. โรงเรียนที่เข้าร่วม
โครงการวิจัยมีโปรแกรมการ
จัดการศึกษาเชิงพื้นที่สำหรับ
การเสริมสร้างทักษะอ่อนนุ่ม
ฯ ที่เกิดจากการมีส่วนร่วม
ของคนในพื้นที่ และนักเรียน
ที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมี
ทักษะอ่อนนุ่มที่เป็น8พื้นฐาน
สำคัญของการแข่งขัน รวมถึง
ทักษะชีวิตที่จำเป็นต่อการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
4. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา 
และศึกษานิเทศก์ที่เข้าร่วม
กระบวนการวิจัยได้รับการ
โค้ชเชิงวิชาชีพ และมี
สมรรถนะเชิงวิชาชีพตาม
มาตรฐานตำแหน่ง 
5. โรงเรียนในโครงการวิจัย
สามารถข้ึนทะเบียนเป็น
ธนาคารหน่วยกิตระดับ
สถานศึกษาได้ 12 แห่ง 

8 โครงการขับเคลื่อน
การพัฒนาการจัด
การศึกษาปฐมวัยใน
พื้นที่สำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
รายงานผลการขับเคลื่อนงานตามมติ
ของคณะอนุกรรมการส่งเสริมการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยระดับจังหวัด 
จำนวน 1 ฉบับ 
2. ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 
3 – 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มี
พัฒนาการรอบด้าน สมวัย ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดบูรณา
การร่วมกับทุกหน่วยงานที่จัด

1. อบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำ
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2568 สำหรับ
เด็กอายุ 3 – 6 ปี จำนวน 51 
คน 
2. อบรมพัฒนาครูผู้สอน
ปฐมวัยตามแนวคิด Well-
being และทักษะการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
สุขภาวะรอบด้านของเด็ก
ปฐมวัย จำนวน 38 คน (ครู
ผ่านการอบรมรวม 89 คน) 
3. นิเทศ ติดตามการ
ดำเนินการจัดการศึกษา

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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การศึกษาปฐมวัยในการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้เด็กปฐมวัย (อายุ 3 – 6 
ปี) ทุกคนในพื้นที่ มีพัฒนาการรอบ
ด้าน สมวัย ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-
จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมี
คุณภาพ 

ปฐมวัย จำนวน 19 โรงเรียน 
ครูได้รับการนิเทศ 150 คน 
4. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และถอดบทเรียนแนวปฏิบัติ
ที่ดี (งาน Loei Smart Kids : 
Shaping the Future 
Together วันที่ 24 สิงหาคม 
2569) มีผู้เข้าร่วม 200 คน 
(ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ระบุ 230 คน) 
สถานศึกษาร่วมแสดง
นิทรรศการ 3 แห่ง นวัตกรรม 
9 นวัตกรรม 
5. โรงเรียนเอกชนในพื้นที่
จังหวัดเลยมีหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย จำนวน 
19 แห่ง และครูมีความรู้และ
เข้าใจแนวคิด Well-being 
และทักษะการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะ
รอบด้านของเด็กปฐมวัยอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

9 โครงการ 
Innovation For 
Thai Education 
(IFTE) นวัตกรรม
การศึกษาเพื่อพัฒนา
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. มีรูปแบบ/แนวทางการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการศึกษาแบบ
ร่วมมือและบูรณาการของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ 
2. จำนวนนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
ความต้องการและบริบทของพื้นที่ 
ได้แก่ (1) นวัตกรรมการเรียนรู้แบบ 
STEM Education มุ่งเน้นทักษะการ
ปฏิบัติจริงและเสริมความสามารถ
ด้าน Soft skill ควบคู่กับการพัฒนา
ในการจัดการเรียนการสอนอย่าง
หลากหลาย (2) นวัตกรรมส่งเสริม 

1. จัดประชุมชี้แจง 1 ครั้ง 
2. อบรมพัฒนาผู้บริหาร ครู 
และศึกษานิเทศก์ ในการ
พัฒนานวัตกรรมการศึกษา 
จำนวน 95 คน จาก 4 เขต
พื้นที่การศึกษา (สพม.เลย 
หนองบัวลำภู, สพป.เลย เขต 
1, เขต 2 และเขต 3) 
3. จัดประเมินผลงาน
นวัตกรรมการศึกษาและวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) จำนวน 31 
นวัตกรรม 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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สนับสนุนการจัดทำธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
3. รายงานผลการดำเนินการส่งเสริม 
สนับสนุน พัฒนานวัตกรรมการจัด
การศึกษาแบบร่วมมือและบูรณาการ 
เชิงคุณภาพ 
มีนวัตกรรมการเรียนรู้แบบ STEM 
Education มุ่งเน้นทักษะการปฏิบัติ
จริงและเสริมความสามารถด้าน Soft 
skill ควบคู่กับการพัฒนาอย่าง
หลากหลาย และนวัตกรรมส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดทำธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) ที่สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ได้สอดคล้องกับความ
ต้องการและบริบทของพื้นที่ ตาม
นโยบาย “เรียนดี มีความสุข” 

4. ผู้บริหาร ครู และ
ศึกษานิเทศก์ มีทักษะ ความรู้ 
ในการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา 

10 โครงการสร้างและ
ส่งเสริมความเป็น
พลเมืองดีตามรอย
พระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การ
ปฏิบัติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
มีความรักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมโครงการ
มีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีความ
รักและเทิดทูนในสถาบัน
พระมหากษัตริย์ และยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
2. ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ มีการ
น้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษา มีจิตสำนึกรักชุมชนและ

1. จัดประชุมชี้แจง
คณะกรรมการ 2 ครั้ง และจัด
กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน์ 2 ครั้ง 
2. จัดการประกวดการกล่าว
สุนทรพจน์ มีนักเรียน ครูผู้
ควบคุม คณะกรรมการ 
คณะทำงาน และผู้เข้าร่วม
กิจกรรม รวม 63 คน 
3. จัดกิจกรรม “เสริมสร้าง
อุดมการณ์ ความรักชาติ ปลูก
จิตสำนึกรู้คุณแผ่นดิน สร้าง
คนดีด้วยประวัติศาสตร์ สร้าง
ชาติด้วยอุดมการณ์” มี
นักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ผู้ปกครอง และประชาชน
เข้าร่วม จำนวน 1,650 คน 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ภูมิใจในท้องถ่ินและชุมชนของตนเอง 
และทำให้สังคมมีความปรองดอง 
สมานฉันท์ อยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข 

4. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : นักเรียน 1,500 
คน จาก 5 โรงเรียน 
5. นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ
มีความรักและเทิดทูนใน
สถาบันพระมหากษัตริย์ ชาติ
บ้านเมือง มีการน้อมนำพระ
บรมราโชบายด้านการศึกษา 
มีจิตสำนึกรักชุมชนและภูมิใจ
ในท้องถ่ินและชุมชนของ
ตนเอง 

11 โครงการ 
“เสริมสร้างความ
เข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 
สถานศึกษาคุณภาพ
ตามบริบทของ
พื้นที่” 

สถานศึกษาต้นแบบสามารถขยายผล
เครือข่ายการดำเนินงาน โดยทำ
หน้าที่เป็นโรงเรียนแม่ข่ายในระดับ
อำเภอในการพัฒนาโรงเรียนลูกข่าย
ในพื้นที่ อย่างน้อยอำเภอละ 1 แห่ง 
เป้าหมายเชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. มีสถานศึกษาคุณภาพตามบริบท
ของพื้นที่ในพื้นที่รับผิดชอบของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ที่
สะท้อนให้ผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
2. มีข้อมูลสถานศึกษาคุณภาพที่
เสริมสร้างความเข้มแข็งอย่าง
หลากหลายตามบริบทของพื้นที่ 
สอดคล้องกับการเรียนรู้ปัจจุบันด้วย
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนใน
พื้นที่รับผิดชอบของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย 

1. จัดประชุมชี้แจง
คณะกรรมการขับเคลื่อนฯ 
และอบรมพัฒนาครูโรงเรียน
เครือข่ายของโรงเรียน
คุณภาพทุกสังกัด จำนวน 82 
คน จาก 40 สถานศึกษา
เครือข่าย 
2. คณะกรรมการขับเคลื่อน
ของแต่ละหน่วยงานนิเทศ 
กำกับ ติดตามการพัฒนา
นวัตกรรมการเรียนรู้ของครูที่
ผ่านการอบรม ครูส่งผลงาน
นวัตกรรมเพื่อประเมินตาม
เกณฑ์ และสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย
ประกาศผลการประเมิน 
พร้อมแจ้งผลการประเมิน
ระดับดีเยี่ยมไปยัง ศธภ.10 
3. มีสถานศึกษาคุณภาพ
เพิ่มข้ึนอย่างน้อยอำเภอละ 1 
แห่ง 
4. ครูมีทักษะและ
ความสามารถในการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และการเรียนรู้ของนักเรียน
ได้มากข้ึน สถานศึกษามีการ
จัดการเรียนการสอนที่มี
คุณภาพมากยิ่งข้ึน 

12 โครงการเสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากร
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เลย 

เชิงปริมาณ 
1. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้รับการพัฒนาตาม
แผนปฏิบัติการด้านการพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ร้อยละ 100 
2. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้รับการส่งเสริมการบูร
ณาการหลักคุณธรรม จริยธรรม และ
ความโปร่งใส มาใช้ในการปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ ร้อยละ 100 
3. บุคลากรในสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้รับการพัฒนา มีการนำ
กระบวนการสร้างความสุขในการ
ปฏิบัติงานมาประยุกต์ใช้ในการ
ดำเนินชีวิต ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อเสริมสร้าง
ศักยภาพ สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. ดำเนินกิจกรรมที่ 1 
ส่งเสริมกระบวนการสร้าง
ความสุขและพัฒนาทักษะ
ดิจิทัลของบุคลากร และ
กิจกรรมที่ 3 เสริมสร้าง
คุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน 
2. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : บุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย จำนวน 45 คน 
3. บุคลากรที่ได้รับการพัฒนา
มีประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน และนำความรู้ที่
ได้มาปรับประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานในหน้าที่และ
ชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ความสุข 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
 

13 โครงการเสริมสร้าง
ประสบการณ์ด้าน
ภาษาผ่านเครือข่าย
ต่างประเทศ 

1. จำนวนนักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 
80 ได้รับโอกาสและประสบการณ์
การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ผ่านเครือข่ายต่างประเทศ 
2. จำนวนนักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 
80 มีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ รัก
การเรียนภาษาอังกฤษ 
3. จำนวนนักเรียนอย่างน้อยร้อยละ 
80 มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษ

1. สำรวจความต้องการรับ
นักศึกษาของสถานศึกษาทั้ง 
4 เขต สถานศึกษาเอกชน 
อบจ.เลย และเทศบาลเมือง
เลย และเตรียมวีซ่า 
2. สัมมนาร่วมกับเครือข่าย
ต่างประเทศและลงนามความ
ร่วมมือ อบรมพัฒนาก่อนลง
ฝึกปฏิบัติงานร่วมกับครูไทย 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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เพื่อการสื่อสารในชีวิตประจำวัน ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ของระดับชั้น 
4. จำนวนครูอย่างน้อยร้อยละ 50 มี
สมรรถนะในการใช้ภาษาอังกฤษ การ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเชิงรุก 
5. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
เครือข่ายส่งเสริม สนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
และภาษาจีนที่มีประสิทธิภาพระดับ
นานาชาติ 

และลงฝึกปฏิบัติงานใน
สถานศึกษา 
3. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : ครู 10 คน 
นักเรียน 1,500 คน และ
นักศึกษา 10 คน จาก 8 
โรงเรียน 
4. นักเรียนได้รับโอกาสและ
ประสบการณ์การใช้
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
ผ่านเครือข่ายต่างประเทศ มี
เจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ รู้
คำศัพท์พื้นฐานของแต่ละ
ระดับชั้น รักการเรียน 
5. ครูมีสมรรถนะในการใช้
ภาษาอังกฤษ การจัดการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษเชิงรุก 
และการใช้สื่อดิจิทัลเพื่อสอน
ภาษาอังกฤษ 
6. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีเครือข่ายส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีนที่มีประสิทธิภาพ
ระดับนานาชาติ 

14 โครงการติดตามเพื่อ
ส่งเสริมการจัด
การศึกษาของ
โรงเรียนนอกระบบ 
จังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
การติดตามเพื่อส่งเสริมการจัด
การศึกษาโรงเรียนนอกระบบ จำนวน 
6 แห่ง 
เชิงคุณภาพ 
ร้อยละของโรงเรียนนอกระบบได้รับ
การติดตามการจัดการศึกษา รวมทั้ง
การส่งเสริมเพื่อพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

1. ออกติดตามโรงเรียน
เอกชนนอกระบบ จำนวน 6 
แห่ง 
2. ได้ตรวจเยี่ยมโรงเรียนนอก
ระบบและรบัทราบสภาพ
ปัญหาปัจจุบัน 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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15 โครงการอบรม

ครูผู้สอนปฐมวัย
โรงเรียนเอกชน
จังหวัดเลย 
ปีงบประมาณ 2569 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 ของครูกลุ่มเป้าหมาย 
มีความรู้และเข้าใจแนวคิด Well-
being และทักษะการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะรอบด้าน
ของเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละ 90 ของเด็กปฐมวัย (อายุ 
3 – 6 ปี) ได้รับการพัฒนาให้มี
พัฒนาการรอบด้าน สมวัย ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้และ
เข้าใจแนวคิด Well-being และ
ทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมสุขภาวะรอบด้านของเด็ก
ปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
2. เด็กปฐมวัย (อายุ 3 – 6 ปี) ใน
พื้นที่จังหวัดเลย ได้รับการพัฒนาให้มี
พัฒนาการรอบด้าน สมวัย ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาอย่างมีคุณภาพ 

1. อบรมพัฒนาครูผู้สอน
ปฐมวัยให้มีความรู้และเข้าใจ
แนวคิด Well-being และ
ทักษะการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะรอบ
ด้านของเด็กปฐมวัย จำนวน 
37 คน จาก 19 โรงเรียน 
2. นิเทศ ติดตามการ
ดำเนินการจัดการศึกษา
ปฐมวัย จำนวน 8 โรงเรียน 
3. ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้
และเข้าใจแนวคิด Well-
being และทักษะการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
สุขภาวะรอบด้านของเด็ก
ปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเด็กปฐมวัย (อายุ 3 – 6 
ปี) ในพื้นที่จังหวัดเลยได้รับ
การพัฒนาให้มีพัฒนาการ
รอบด้าน สมวัย ทั้งทาง
ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม 
และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพ 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 

16 โครงการสนับสนุน
คณะทำงานจังหวัด
เพื่อพัฒนากลไก
ขับเคลื่อนการแก้ไข
ปัญหาเด็กและ
เยาวชนนอกระบบ
การศึกษาให้
กลายเป็นศูนย์ 
จังหวัดเลย 

เชิงผลผลิต (Output) 
มีกลไกการทำงานในระดับจังหวัด 
และระดับพื้นที่ (อำเภอและ/หรือ
ตำบล) ได้แก่ (1) คณะกรรมการ
ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษาฯ ระดับ
จังหวัด (2) คณะกรรมการแก้ไข
ปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาฯ ระดับอำเภอ และ/หรือ
ระดับตำบล ค่าเป้าหมาย : มีกลไก
การทำงานฯ ทั้ง 2 ระดับ 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 

1. จัดประชุม 4 ครั้ง ได้แก่ 
ประชุมคณะกรรมการ 2 ครั้ง 
(ครั้งละ 50 คน) ประชุมเชิง
ปฏิบัติการ 220 คน และ
ประชุมเชิงปฏิบัติการการใช้
งานระบบสารสนเทศ 320 
คน 
2. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : เด็กและเยาวชน
นอกระบบการศึกษาใน
จังหวัดเลย จำนวน 2,925 
คน 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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1. แผนงาน/แนวทางขับเคลื่อนการ
แก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ 
(Thailand Zero Dropout) ใน
จังหวัด รวมถึงแผนการค้นหา 
แผนการดูแลรายกรณี และแผนการ
ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาในจังหวัด ตามแนวทาง
ของคณะกรรมการฯ ระดับชาติ ค่า
เป้าหมาย : ไม่ต่ำกว่า 1 แผนงาน/
แนวทาง 
2. ร้อยละของเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาได้รับการค้นหา 
ช่วยเหลือ ดูแล และส่งต่อ (เด็กและ
เยาวชนนอกระบบการศึกษา อายุ 3 
– 18 ปี ในจังหวัดเลย ทั้งสิ้น 4,982 
คน) ค่าเป้าหมาย : ร้อยละ 90 คิด
เป็น 4,484 คน 

3. ผู้ปฏิบัติงานมีความรู้ความ
เข้าใจและทักษะในการ
ดำเนินงานเพิ่มข้ึน สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ หน่วยงานมี
แนวทางการดำเนินงานที่
ชัดเจน เกิดการประสานความ
ร่วมมือและบูรณาการร่วมกัน 

17 โครงการขับเคลื่อน
การดำเนินงาน 
Thailand Zero 
Dropout จังหวัด
เลย ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. จำนวนเด็กและเยาวชนที่อยู่นอก
ระบบการศึกษาในพื้นที่ได้รับการ
ติดตาม ร้อยละ 70 
2. จำนวนเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาได้รับการช่วยเหลือให้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษาและจบ
การศึกษาภาคบังคับเพิ่มข้ึน ร้อยละ 
5 
3. มีกลไกการทำงานระดับจังหวัดใน
การแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอก
ระบบการศึกษาที่มีศักยภาพ และ
เกิดการทำงานอย่างต่อเนื่องเป็น
ระบบและมีประสิทธิภาพ 1 กลไก 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
เด็กและเยาวชนที่อยู่นอกระบบ
การศึกษา ได้รับการพัฒนาให้ได้รับ

1. ออกพื้นที่ติดตามการ
ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหา
เด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ 
(TZD) ในระดับพื้นที่อำเภอ/
ตำบล ทั้ง 14 อำเภอ 
2. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : เด็กและเยาวชน
นอกระบบการศึกษา (กลไก
จังหวัด) จำนวน 2,782 คน 
3. เด็กและเยาวชนในจังหวัด
เลยกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา
เพิ่มข้ึน 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 



36 
ท่ี โครงการ ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมายโครงการ ผลการดำเนินงาน 

การศึกษาอย่างเสมอภาค มีทักษะ
และศักยภาพเพื่อการสร้างอาชีพ 
และมีหลักประกันชีวิตที่มั่นคง ร้อย
ละ 50 

18 โครงการ
ทุนการศึกษา
พระราชทานฯ 
ภายใต้ “มูลนิธิ
ทุนการศึกษา
พระราชทานสมเด็จ
พระบรมโอรสาธิราช
ฯ สยาม
มกุฎราชกุมาร (ม.ท.
ศ.)” ประจำปี 2569 

1. นักเรียนทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. ที่มีผลการเรียน
ผ่านเกณฑ์ตามที่โครงการกำหนด 
เช่น มีเกรดเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 
3.00 
2. นักเรียนทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. ได้รับการ
ช่วยเหลือด้านการเรียน ความ
ประพฤติ ทุนการศึกษา และความ
ปลอดภัยในสังคมตามความจำเป็น
และเหมาะสม 
3. นักเรียนที่สมัครขอรับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. 
ได้รับการสอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์
ที่ตรงตามข้อมูลที่ใช้ในการพิจารณา
คัดเลือก 

1. ลงพื้นที่ติดตามนักเรียน
ทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. ที่กำลังศึกษาอยู่
ระดับชั้น ม.ปลาย จำนวน 4 
ราย (รายไตรมาส) 
2. ลงพื้นที่สอบทานข้อมูลเชิง
ประจักษ์ และประชุม
คณะกรรมการพิจารณา
คัดเลือก คัดสรร ผู้สมัครเข้า
รับทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. รุ่นที่ 18 ปีการศึกษา 
2569 
3. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : นักเรียนที่เสนอ
ชื่อรับทุนฯ รุ่นที่ 18 ปี
การศึกษา 2569 ทุกคน และ
นักเรียนที่ได้รับทุนฯ รุ่นที่ 1 
– 17 จำนวน 30 ราย 
4. นักเรียนทุนฯ รายเดิมใน
พื้นที่จังหวัดเลยได้รับการดูแล
อย่างทั่วถึง ตรงตามสภาพที่
แท้จริง และนักเรียนที่สมัคร
เข้ารับทุนฯ ปีการศึกษา 
2569 ได้รับการสอบทาน
ข้อมูลเชิงประจักษ์เพื่อ
พิจารณาคัดเลือก คัดสรร 
ตามคู่มือและแผนปฏิบัติการ
โครงการ 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 

19 โครงการพัฒนาเด็ก
และเยาวชน เนื่องใน

เชิงปริมาณ 
จำนวนเด็กและเยาวชนที่เข้าร่วม
กิจกรรม ไม่น้อยกว่า 500 คน 

1. จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี 2569 ประกอบด้วย
พิธีเปิดงานและกล่าวคำขวัญ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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วันเด็กแห่งชาติ 
ประจำปี 2569 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม (เด็ก/เยาวชน/
ผู้ปกครอง) ต่อการจัดกิจกรรมใน
ระดับมากถึงมากที่สุด ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
2. ระดับความสำเร็จของการจัด
กิจกรรมที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ของโครงการ ระดับ 5 (มีการ
ดำเนินการครบถ้วนตามแผนและ
บรรลุวัตถุประสงค์ทุกข้อ) 

วันเด็ก กิจกรรมส่งเสริม
ทักษะ การเรียนรู้ และการ
แสดงออก และการมอบ
ของขวัญ อาหาร และ
เครื่องด่ืม 
2. เด็กและเยาวชนในพื้นที่
จังหวัดเลยและพื้นที่ใกล้เคียง 
อายุระหว่าง 3 – 15 ปี เข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน 500 คน 
พร้อมผู้ปกครอง ครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดเลย 
3. เด็กและเยาวชนกล้า
แสดงออก มีน้ำใจเอื้อเฟื้อต่อ
ผู้อื่น และมีการเสียสละ 

20 โครงการจิตอาสา 
“เราทำความดี ด้วย
หัวใจ ศธจ.เลย 
เทิดทูนสถาบัน” 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

ผลผลิต (Outputs) 
1. จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม
เข้าแถวเคารพธงชาติ ทุกวันจันทร์ 
เวลา 08.30 – 09.00 น. 
2. จำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมกิจกรรม 
Big Cleaning Day ทุกวันพุธ เวลา 
15.30 – 16.30 น. 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี เทิดทูนสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย เป็นผู้มีจิตอาสา ทำความ
ดีด้วยหัวใจ 
3. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย มีความสามัคคี และมี
ส่วนร่วมในการทำงาน 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
สถานที่ทั้งภายในและภายนอก 

1. จัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพ
ธงชาติทุกเช้าวันจันทร์ และ
กิจกรรม Big Cleaning ทุก
วันพุธ ต้ังแต่เวลา 15.00 น. 
เป็นต้นไป 
2. บุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยเข้าร่วม 
จำนวน 42 คน 
3. บุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี 
เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย์ และ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลยมีความสะอาด ร่มรื่น เอื้อ
ต่อการปฏิบัติงานและการ
ติดต่อราชการ 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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สะอาด ร่มรื่น เหมาะแก่การ
ปฏิบัติงานและการมาติดต่อ
ประสานงาน 

21 โครงการขับเคลื่อน
การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาและ
ประสิทธิภาพ
การศึกษาจังหวัด 
โดยผ่านกลไก กศจ. 

เชิงปริมาณ 
1. แนวทางการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน จังหวัดเลย ตามประกาศ 
กศจ.เลย เรื่อง จุดเน้นด้านการจัด
การศึกษาเพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน จังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างน้อย 1 
แนวทาง 
2. ตัวชี้วัดร่วมในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา โดยผ่านความ
เห็นชอบจาก กศจ.เลย อย่างน้อย 2 
– 5 ตัวชี้วัด 
3. การกำกับ ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงานตามประกาศของ
คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเลย 
เรื่อง จุดเน้นด้านการจัดการศึกษา
เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ระดับจังหวัดเลย อย่าง
น้อย 1 ครั้ง 
เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
แนวทางการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียน จังหวัดเลย ที่เป็นแบบอย่างที่
ดีในการนำไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรม
และเกิดความย่ังยืน 
2. หน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัด
ในพื้นที่จังหวัดเลย นำตัวชี้วัดร่วมใน
การยกระดับคุณภาพการศึกษา ไปใช้
ในการกำกับ ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงาน 

1. จัดทำจุดเน้นด้านการจัด
การศึกษาฯ ตัวชี้วัด (ร่วม) 
และแนวทางการส่งเสริมและ
พัฒนาผู้เรียน จังหวัดเลย 
ตามประกาศ กศจ.เลย โดย
แต่งต้ังคณะทำงาน ประชุม
ยกร่าง และนำเสนอต่อ 
อกศจ. และ กศจ.เลย 
2. นำแนวทางการส่งเสริม
และพัฒนาผู้เรียน จังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 สู่การปฏิบัติ โดย
ประชาสัมพันธ์ประกาศ กศจ. 
ประชุมหัวหน้าหน่วยงานทาง
การศึกษาทุกหน่วยงานใน
พื้นที่จังหวัดเลยและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง และสร้างการรับรู้
แก่ครู บุคลากรทางการศึกษา 
และสถานศึกษาในสังกัด 
3. จัดทำเครื่องมือกำกับ 
ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามประกาศ กศจ.
เลย (ฉบับสมบูรณ์) 
4. หน่วยงานทางการศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดเลยทุกแห่ง
ติดตามการดำเนินงานของ
สถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
ประกาศจุดเน้น (วันที่ 1 – 
15 สิงหาคม 2569) และ 
ศธจ.เลย สรุปรายงานผลการ
ติดตามในภาพรวมของ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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3. การประสานงาน การสนับสนุน
การพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย และ
การบูรณาการการทำงานร่วมกัน
ระหว่างหน่วยงานทางการศึกษาใน
จังหวัดเลย ในการกำกับ ติดตามและ
ประเมินผล เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

จังหวัด (วันที่ 16 – 31 
สิงหาคม 2569) 
5. การสรุปและรายงานผล 
ยังไม่ดำเนินการ 
6. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีแนวทางการ
ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน 
จังหวัดเลย ที่เป็นแบบอย่างที่
ดีในการนำไปปฏิบัติ และ
หน่วยงานทางการศึกษาทุก
สังกัดในพื้นที่จังหวัดเลยนำ
ตัวชี้วัดร่วมไปใช้ในการกำกับ 
ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 

22 โครงการขับเคลื่อน
ข้อเสนอการ
บริหารงานเชิงพื้นที่
แบบบูรณาการด้าน
การศึกษาในภูมิภาค 

เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
ข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการ 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
รายงานผลการนำข้อเสนอไปสู่การ
ปฏิบัติระดับจังหวัด ด้วยการร่วมมือ
และบูรณาการกับหน่วยงาน 
เชิงคุณภาพ 
การพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด 
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และบทบาท
การพัฒนาภาค ทิศทางการพัฒนา
ประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์
ของกระทรวงศึกษาธิการ และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด 
นำไปสู่การยกระดับคุณภาพ
การศึกษาที่ดีข้ึน มีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และลดความเหลื่อมล้ำ
อย่างทั่วถึง ผลิตและพัฒนากำลังคน
ให้สอดคล้องกับความต้องการและ
รองรับการพัฒนาประเทศ 

1. ประชุมคณะกรรมการ
ขับเคลื่อนกลไกการบริหาร
ด้านการศึกษาพ้ืนที่จังหวัด
เลย 
2. จัดทำข้อเสนอ/แนว
ทางการขับเคลื่อนการ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการด้านการศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดเลย เสนอ กศจ. 
และขับเคลื่อนข้อเสนอสู่การ
ปฏิบัติ 
3. สรุปผลการดำเนินงาน 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
บริหารงานเชิงพื้นที่แบบ
บูรณาการด้านการศึกษาใน
พื้นที่ 
4. หน่วยงานทางการศึกษาใน
พื้นที่จังหวัดเลยขับเคลื่อน
ข้อเสนอการบริหารงานเชิง
พื้นที่เพื่อการพัฒนาการศึกษา
ระดับจังหวัด ที่เชื่อมโยงกับ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ยุทธศาสตร์และบทบาทการ
พัฒนาภาค ทิศทางการ
พัฒนาประเทศ นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ และ
ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่ม
จังหวัด 

23 โครงการจัดทำ
แผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด 

เชิงปริมาณ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย 
พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน 
พ.ศ. 2569 แผนปฏิบัติการด้าน
การศึกษาจังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
จำนวน 3 แผน ที่เกิดจากการบูรณา
การการทำงานแบบมีส่วนร่วมกับ
หน่วยงานในพื้นที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
รายงานการติดตามแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัด แผนปฏิบัติการ
ด้านการศึกษา และแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี รวมทั้ง 3 รายงาน 
ร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 100 ของความสำเร็จใน
การดำเนินงานขับเคลื่อนนโยบาย
ด้านการศึกษาในจังหวัด 
2. ร้อยละ 80 ของหน่วยงาน
การศึกษาในพื้นที่ มีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด
เลย 

1. ประชุมจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเลย พ.ศ. 
2566 – 2570 ฉบับทบทวน 
พ.ศ. 2569 และแผนปฏิบัติ
การด้านการศึกษาจังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
2. ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย โดย
บุคลากร จำนวน 42 คน ร่วม
กำหนดทิศทางการพัฒนา 
3. ประชุมจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเลย พ.ศ. 
2571 – 2575 
4. หน่วยงานทางการศึกษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
จำนวน 17 หน่วยงาน พร้อม
ทั้งคณะกรรมการศึกษาธิการ
จังหวัดเลย มีส่วนร่วมในการ
ประชุมจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาจังหวัดเลย 
5. จังหวัดเลยมีกรอบทิศ
ทางการพัฒนาการศึกษา
ระดับจังหวัด หน่วยงาน
ทางการศึกษาและหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องขับเคลื่อนการ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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3. ร้อยละ 70 ของหน่วยงานในพื้นที่
สามารถนำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดเลยไปใช้เป็นกรอบในการ
ดำเนินงาน 

พัฒนาการศึกษาโดยมี
เป้าหมายร่วมกันทั้งจังหวัด 
และบุคลากรสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยมีความ
เข้าใจในเป้าหมายการ
ดำเนินงานตรงกัน 

24 โครงการตรวจ 
ติดตาม ประเมินผล
การดำเนินงานตาม
นโยบายและ
ยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ
ในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
1. แผนการดำเนินงานส่งเสริม 
สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับ
งานด้านวิชาการ การนิเทศและแนะ
แนวการศึกษา ทุกระดับและทุก
ประเภท รวมทั้งติดตามและ
ประเมินผลระบบการบริหารและการ
จัดการศึกษาของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดอย่างมี
ประสิทธิภาพ จำนวน 1 แผน 
2. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายจากการ
ติดตามประเมินผลในระดับพื้นที่ 
อย่างน้อย 1 ข้อเสนอ 
เชิงคุณภาพ 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดมี
รายงานการดำเนินงานส่งเสริม 
สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับ
งานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะ
แนวการศึกษา ทุกระดับและทุก
ประเภท รวมทั้งติดตามและ
ประเมินผลระบบการบริหารและการ
จัดการศึกษาของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดอย่างมี
ประสิทธิภาพ จำนวน 1 ฉบับ 
2. ข้อเสนอเชิงนโยบายจากการ
ติดตามประเมินผล ที่มีความ
เหมาะสมตามบริบทพื้นที่ 

1. ประชุมเชิงปฏิบัติการ
จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม 
ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษาของส่วนราชการ
หรือหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ ในพื้นที่
จังหวัดเลย 
2. สนับสนุนการตรวจ
ราชการและติดตาม
ประเมินผลตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่
รับผิดชอบของจังหวัด กรณี
ปกติ 2 รอบ และกรณีพิเศษ 
1 รอบ (รัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการลงพื้นที่
โรงเรียนบ้านนาค้อ อำเภอ
ปากชม และโรงเรียนบ้านไร่
สุขสันต์ อำเภอภูหลวง) 
3. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : หน่วยงาน
ทางการศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 
9 หน่วยงาน และสถานศึกษา
ทุกสังกัดของ
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 
472 แห่ง 
4. ทราบผลการดำเนินงาน
ตามนโยบายการตรวจ
ราชการและติดตาม

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ รอบที่ 
2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ของทุกสังกัด 

25 โครงการขับเคลื่อน
การบริหารจัดการ
การศึกษาในระดับ
ภาคและกลุ่มจังหวัด 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 จังหวัด
เลย 

เชิงปริมาณ 
รายงานผลประเด็นการขับเคลื่อน
การบริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ที่
ตอบสนองความต้องการหรือแก้ไข
ปัญหาในพื้นที่ และเชื่อมโยงกับ
นโยบายการศึกษา แผนพัฒนากลุ่ม
จังหวัด แผนพัฒนาจังหวัด อย่างน้อย 
2 ประเด็น 
เชิงคุณภาพ 
1. มีรูปแบบ/แนวทาง/กลไก ในการ
บริหารจัดการการศึกษาร่วมกับ
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ซึ่งเป็น
องค์ความรู้ที่สามารถนำไปพัฒนาต่อ
ยอดหรือประยุกต์ใช้ได้อย่างเป็น
รูปธรรม 
2. ร้อยละความพึงพอใจของ
กลุ่มเป้าหมายต่อรูปแบบ/แนวทาง/
กลไก ในการบริหารจัดการการศึกษา
ที่ตอบสนองต่อความต้องการหรือ
แก้ปัญหาตามบริบทของพื้นที่ (ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80) 

1. ประชุมชี้แจงแนวทางการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัด
การศึกษาแบบบูรณาการใน
พื้นที่จังหวัดเลย 2 ประเด็น 
คือ (1) ข้อเสนอเชิงนโยบาย
การจัดการศึกษาของเด็กด้อย
โอกาส (2) ยุทธศาสตร์การ
ผลิตและพัฒนากำลังคนให้
ตอบสนองความต้องการของ
ตลาดแรงงานสู่อาชีพยุค
ดิจิทัล 
2. ศึกษา สำรวจ วิเคราะห์
และสังเคราะห์ข้อมูลการ
บริหารจัดการศึกษาในพื้นที่ 
โดยลงพื้นที่จัดเก็บข้อมูล และ
สำรวจ วิเคราะห์ สังเคราะห์
ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง 
3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบ/
แนวทาง และส่งเสริมการ
บริหารจัดการศึกษาในระดับ
ภาคและระดับจังหวัด สรุป
และรายงานผลการ
ดำเนินงานระดับจังหวัด 
4. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดนำรูปแบบ/แนวทาง/
กลไกในการบริหารจัดการ
การศึกษาที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการหรือแก้ไข
ปัญหาในพื้นที่ ไปพัฒนาต่อ
ยอดหรือประยุกต์ใช้ได้อย่าง
เป็นรูปธรรม 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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5. ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายมีความพึง
พอใจต่อรูปแบบ/แนวทาง/
กลไกในการบริหารจัดการ
การศึกษาที่ตอบสนองต่อ
ความต้องการหรือแก้ปัญหา
ตามบริบทของพื้นที่ 

26 โครงการส่งเสริมและ
ติดตามการ
ดำเนินงานประกัน
คุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนเอกชน 
ประเภทสามัญศึกษา 
จังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา 
จำนวน 5 แห่ง ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนเอกชนประเภทสามัญศึกษา
ที่เข้ารับการประกันคุณภาพภายนอก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จาก
สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) มีผลการประกันคุณภาพ
ภายนอก “เป็นไปตามมาตรฐาน” 

1. ออกติดตามการดำเนินงาน
ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพของ
โรงเรียนเป้าหมาย จำนวน 5 
แห่ง (โรงเรียนที่มีรายชื่อเข้า
รับการประกันคุณภาพ
ภายนอก 4 แห่ง และ
โรงเรียนที่มีความต้องการใน
การส่งเสริมและพัฒนา 1 
แห่ง) 
2. โรงเรียนที่มีรายชื่อเข้ารับ
การประกันคุณภาพภายนอก
ที่ได้รับการประเมินแล้ว มีผล
การประกันคุณภาพภายนอก 
“เป็นไปตามมาตรฐาน” ทุก
ตัวชี้วัด 
3. โรงเรียนที่มีความต้องการ
ในการพัฒนาและส่งเสริมการ
ดำเนินงานด้านระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
แนวทางการปฏิบัติและการ
จัดทำเอกสารต่าง ๆ มาก
ยิ่งข้ึน 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 

 

27 โครงการปฏิบัติ
ราชการตามคำ
รับรองการปฏิบัติ

ผลผลิต (Outputs) 
1. ร้อยละ 100 ของจำนวนบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ได้

ดำเนินการประชุมชี้แจง
รายละเอียดตัวชี้วัด 
กระบวนการจัดทำและ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ราชการของ
สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

รับรู้และมีความเข้าใจในกระบวนการ
จัดทำและรายงานผลการดำเนินการ
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. สามารถรายงานผลการดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัดในคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ในภาพรวมได้ครบถ้วน ถูกต้อง 
และมีคะแนนการประเมินในภาพรวม
ไม่ต่ำกว่าระดับมาตรฐานข้ันสูง 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย มีความเข้าใจใน
กระบวนการจัดทำคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
สามารถจัดทำตัวชี้วัดและค่า
เป้าหมายตามหลักเกณฑ์และวิธีการ
ที่กำหนดได้อย่างถูกต้อง และเป็นไป
ในทิศทางเดียวกัน 
2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย สามารถวิเคราะห์ปัญหา 
อุปสรรค และหาแนวทางการแก้ไข
ปัญหา และมีข้อเสนอแนะร่วมกัน 
เพื่อนำไปพัฒนาให้ดียิ่งข้ึน 
3. บุคลากรมีความเข้าใจและสามารถ
จัดทำข้อเสนอเชิงนโยบายได้ถูกต้อง 

รายงานผลการดำเนินการ
ตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ให้กับบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย สามารถดำเนินงานตาม
ตัวชี้วัดในคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ในภาพรวมได้
ครบถ้วน 

28 โครงการประชุม
ขับเคลื่อนนโยบาย
ของ
กระทรวงศึกษาธิการ
สู่การปฏิบัติในระดับ
พื้นที่สำนักงาน
ศึกษาธิการภาค 10 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 และ
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ในพื้นที่รับผิดชอบ ได้แก่ จังหวัด
อุดรธานี บึงกาฬ หนองคาย 
หนองบัวลำภู และจังหวัดเลย 

ดำเนินการประชุมขับเคลื่อน
นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการสู่การ
ปฏิบัติในระดับพื้นที่
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ณ จังหวัดหนองบัวลำภู

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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(ศธภ.10 สัญจร) 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

2. ผู้เข้าร่วมประชุมเป็นผู้บริหาร
หน่วยงานทางการศึกษาจาก
หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่
จังหวัดของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดที่เป็นเจ้าภาพจัดประชุม 
เชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 และ
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในพื้นที่
รับผิดชอบ มีการพัฒนาการบริหาร
จัดการศึกษาเพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติไป
ในทิศทางเดียวกัน 

เพื่อขับเคลื่อนนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการสู่การ
ปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน 
โดยมีผู้บริหาร บุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
ในพื้นที่ ภาค 10 และ
ผู้บริหารหน่วยงานทาง
การศึกษาในพื้นที่จังหวัด
หนองบัวลำภู เข้าร่วมการ
ประชุม  

29 โครงการป้องกันและ
ปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

ผลผลิต (Outputs) 
1. ร้อยละ 100 ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย มีมาตรการ
บริหารความเสี่ยง และมีแผนปฏิบัติ
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
2. ร้อยละ 100 ของบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3. คะแนน 89 สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย มีผลคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 อยู่ในระดับผ่านตาม
เกณฑ์ ITA 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
มาตรการบริหารความเสี่ยงและมี

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลยมีมาตรการบริหารความ
เสี่ยง และมีแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ที่ใช้เป็นกรอบการ
ดำเนินงานของบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
เลย ส่งผลให้บุคลากร มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มี
ทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
และมีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & 
Transparency 
Assessment : ITA) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใน
ระดับดีเยี่ยม 

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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แผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
2. บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต 
มีทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
ผลการประเมิน ITA ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 คะแนน 89 อยู่ในระดับ
ผ่านตามเกณฑ์ ITA 

30 โครงการตรวจ
ติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนของ
โรงเรียนเอกชน ปี
การศึกษา 2568 
ตรวจสอบการขอรับ
เงินอุดหนุน
รายบุคคลของ
โรงเรียนเอกชน ปี
การศึกษา 2569 
และการตรวจ
ติดตามบริหาร
จัดการการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนใน
ระบบและนอกระบบ 

ผลผลิต (Outputs) 
1. แผนการตรวจติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน 
ปีการศึกษา 2568 ตรวจสอบการ
ขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของ
โรงเรียนเอกชน ปีการศึกษา 2569 
และการตรวจติดตามการบริหาร
จัดการการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในระบบและโรงเรียนนอกระบบ 
2. จำนวนครั้งในการตรวจติดตาม
การใช้จ่ายเงินอุดหนุนฯ การ
ตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุน
รายบุคคลฯ และการตรวจติดตาม
การบริหารจัดการการศึกษาของ
โรงเรียนเอกชนในระบบและโรงเรียน
นอกระบบ 
3. รายงานผลการตรวจติดตาม 
ผลลัพธ์ (Outcomes) 
1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
สามารถดำเนินการตรวจติดตามการ
ใช้จ่ายเงินอุดหนุนฯ ตรวจสอบการ
ขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลฯ และ
ตรวจติดตามการบริหารจัดการ

1. ตรวจเยี่ยม นิเทศ ติดตาม
การเตรียมความพร้อมเปิด
ภาคเรียนที่ 2/2568 จำนวน 
24 โรงเรียน และภาคเรียนที่ 
1/2569 จำนวน 24 โรงเรียน 
2. ติดตามการใช้จ่ายเงิน
อุดหนุนของโรงเรียนเอกชน 
ปีการศึกษา 2568 ตรวจสอบ
การขอรับเงินอุดหนุน
รายบุคคลของโรงเรียนเอกชน 
ปีการศึกษา 2569 และตรวจ
ติดตามการบริหารจัดการ
การศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ในระบบและโรงเรียนนอก
ระบบ จำนวน 24 โรงเรียน 
3. โรงเรียนเอกชนในระบบที่
ขอรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
ได้รับการตรวจติดตามการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภท
อย่างถูกต้องตามระเบียบ 
กฎหมาย ที่สำนักงาน
คณะกรรมการส่งเสริม

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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การศึกษาของโรงเรียนเอกชนใน
ระบบและโรงเรียนนอกระบบ ได้ตาม
แผนที่กำหนดไว้ 
2. โรงเรียนสามารถดำเนินงานการใช้
จ่ายเงินอุดหนุนและเบิกจ่ายเป็นไป
ตามวัตถุประสงค์ ถูกต้องตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
นำผลตรวจติดตามฯ ปัญหา อุปสรรค 
และผลสำเร็จ มาวางแผนในการ
พัฒนาบุคลากรของโรงเรียนให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน 

การศึกษาเอกชนและ
กระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
4. ผู้บริหารและครูมีความรู้ 
ความเข้าใจในการดำเนินงาน
การใช้จ่ายเงินอุดหนุน และ
เบิกจ่ายเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ ถูกต้องตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
5. โรงเรียนเอกชนในระบบ
และนอกระบบ มีการขอ
จัดต้ังและการเลิกกิจการของ
โรงเรียนเป็นไปตามระเบียบที่
เกี่ยวข้อง 

31 โครงการเสริมสร้าง
ธรรมาภิบาลและ
ขับเคลื่อนการ
ต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ
ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด
เลย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
2569 

1. การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทาง
สังคม และสร้างบรรยากาศภายในที่
เอื้อต่อการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ขององค์กร อย่างน้อย 2 กิจกรรม 
2. การสร้างความร่วมมือกับ
เครือข่าย/องค์กรอื่น ๆ เพื่อทำ
กิจกรรมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
สาธารณะและสังคม อย่างน้อย 2 
เครือข่าย และบุคลากรในสังกัดเข้า
ร่วมในแต่ละกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 
3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา และบุคลากรในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ได้รับ
การพัฒนาทักษะชีวิต ปลูกฝังค่านิยม
และวัฒนธรรมองค์กรด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และยึดมั่นใน
คุณธรรม จริยธรรม ดังนี้ (1) 
นักเรียนโรงเรียนเอกชนในกำกับ ไม่
น้อยกว่า 100 คน (2) ครูและ

1. จัดสภาพแวดล้อม จัด
กิจกรรมจิตอาสา และ
กิจกรรมรณรงค์ขยะต้นทาง
สำนักงาน 
2. จัดอบรมเสริมสร้าง
คุณธรรมจริยธรรม มีผู้บริหาร 
ครู และนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 260 คน 
3. ประชุมกำกับติดตามการ
ใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ในโรงเรียนเอกชน จำนวน 24 
แห่ง และลงพื้นที่กำกับ 
ติดตามโรงเรียนเอกชนในเขต
พื้นที่รับผิดชอบ ศธภ.10 
จำนวน 5 จังหวัด 
4. บุคลากรในสำนักงานเข้า
ร่วมกิจกรรม จำนวน 45 คน 
5. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีสภาพแวดล้อม
และบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
ส่งเสริมจริยธรรมขององค์กร 
สร้างความร่วมมือกับ

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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บุคลากรทางการศึกษา ไม่น้อยกว่า 
20 คน (3) บุคลากรในสังกัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด ไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
แผนป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
5. การนำหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ไปจัดการเรียนการสอนเป็นรายวิชา
เพิ่มเติม/บูรณาการ ในโรงเรียน
เอกชนในกำกับ (1) จำนวนโรงเรียน
เอกชนในกำกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยที่นำหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาไปจัดการเรียนการสอน ร้อย
ละ 90 (2) จำนวนนักเรียนที่ได้รับ
การเรียนรู้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ตามบริบทของแต่ละโรงเรียน อย่าง
น้อย 100 คน 
6. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย มี
ผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 89 

เครือข่าย/องค์กรอื่นเพื่อทำ
กิจกรรมสาธารณประโยชน์ 
(จิตอาสา) มีแผนป้องกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 และโรงเรียนเอกชนใน
กำกับสามารถนำหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาไปจัดการ
เรียนการสอนเป็นรายวิชา
เพิ่มเติม/บูรณาการ 
6. สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 89 

32 โครงการนิเทศบูรณา
การ 

1. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
แผนการนิเทศการศึกษาที่สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดและ
แผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย อย่างน้อย 1 
ฉบับ 
2. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
เครือข่ายการนิเทศการศึกษาใน
จังหวัดและหน่วยงานภายนอกที่ช่วย

1. ประชุมจัดทำแผนการ
นิเทศระดับกลุ่มงาน 
2. ตรวจเยี่ยม นิเทศการเปิด
ภาคเรียนที่ 2/2568 และภาค
เรียนที่ 1/2569 และนิเทศ
โครงการตามแผนปฏิบัติ
ราชการ ศธจ.เลย พร้อมสรุป
รายงานผลการนิเทศ 2 ครั้ง 
3. สะท้อนผล เขียนรายงาน
การนิเทศ และรายงานผล

บรรลุตาม 
เป้าหมาย 
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ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของจังหวัดเลย อย่างน้อย 5 แห่ง 
3. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย
ปฏิบัติการนิเทศบูรณาการ อย่างน้อย
ปีการศึกษาละ 2 ครั้ง 
4. สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
รายงานผลการนิเทศบูรณาการเพื่อ
เป็นข้อมูลสารสนเทศพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของจังหวัดเลย อย่างน้อย 
1 เล่ม 

ตามคำรับรองการปฏิบัติ
ราชการ 
4. กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ : โรงเรียนเอกชน
ในกำกับสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย จำนวน 24 
โรงเรียน 
5. ผู้รับผิดชอบโครงการ
รายงานว่าดำเนินการได้ตาม
ตัวชี้วัดทั้ง 4 ข้อ (มีแผนการ
นิเทศ มีเครือข่ายการนิเทศ 
ปฏิบัติการนิเทศบูรณาการ 
และมีรายงานผลการนิเทศ
บูรณาการ) 
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2.2 ผลการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
1. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ชาติไทยในยุคดิจิทัล 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
15,000 ไม่ใช้งบประมาณ  

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมชี้แจงการดำเนินงานผ่านช่องทางออนไลน์ 
และบูรณาการการนิเทศ ติดตามการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์เข้ากับการนเิทศ 
ติดตามงานอื่น ๆ ของโรงเรียนเอกชน จำนวน 24 แห่ง กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ 
ได ้แก ่ คร ูโรงเร ียนเอกชนในพื ้นที ่จ ังหว ัดเลย จำนวน 24 คน ซ ึ ่งผ ่านการอบรม               
เชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ในยุคดิจิทัลในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   
ครูกลุ่มนี้ได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตามการนำแนวทางการพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนประวัติศาสตร์ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีคุณภาพ ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
 ในเชิงคุณภาพ ครูมีทักษะการสอน โดยสร้างและพัฒนาสื่อการสอนที่ทันสมัย
และน่าสนใจมาประกอบการจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนมีความกระตือรือร้น
และสนใจวิชาประวัติศาสตร์มากขึ้น นอกจากน้ี ครูยังนำสื่อและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมา
ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ทำให้นักเรียนรู ้สึกรักและภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง     
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาและครูผู้สอนให้
ความร่วมมือ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - สถานศึกษาขาดครูผู ้สอนที่สำเร็จการศึกษาด้านประวัติศาสตร์หรือสังคม
ศึกษา ทำให้จัดการเรียนการสอนได้ไม่เต็มที่ 
 - ครูบางส่วนยังขาดความเข้าใจด้านประวัติศาสตร์ จึงยังไม่สามารถถ่ายทอด    
ให้ผู้เรียนได้อย่างเต็มที่ 
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 - สถานศึกษามีการเปลี ่ยนครูผู ้สอนบ่อย ทำให้การจัดการเรียนการสอน          
ไม่ต่อเนื่อง 
 - ผู ้ร ับผิดชอบโครงการระบุว่าปัญหาดังกล่าวมีสาเหตุหลักมาจากปัญหา        
ด้านบุคลากรที่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ผู้บริหารระดับสูงควรให้ความสำคัญกับการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
ประวัติศาสตร์ชาติไทยมากขึ้น 
 - หากต้องการปลุกจิตสำนึกรักชาติรักแผ่นดินให้กับเยาวชนอย่างจริงจัง
 - ควรกำหนดให้การจ ัดทำหล ักส ูตรและการจัดการเร ียนการสอนว ิชา
ประวัติศาสตร์ชาติไทยเป็นนโยบายสำคัญระดับ 
 
 
 
 
 
2. โครงการวันสำคัญของชาติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
15,000 15,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้เข้าร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่าง ๆ จำนวน 30 
กิจกรรม โดยมีบุคลากรทุกคนในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จำนวน 42 คน        
เป็นกลุ ่มเป้าหมายที ่ได ้ร ับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที ่กำหนด            
ในเชิงคุณภาพ บุคลากรทุกคนในสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยได้มีส่วนร่วมในกิจกรรม
วันสำคัญของชาติ 
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3. โครงการงานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารีของสำนกังานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
66,800 66,800 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการและศึกษาดูงานสำหรับ
ผู้บริหารสถานศึกษาในจังหวัดเลย จำนวน 120 คน และส่งบุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม
หลักสูตร 5 องค์ประกอบ จำนวน 2 คน โดยมีผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
จำนวน 150 คน เป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย   
ที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการที่เป็นสมาชิก นักเรียน 
นักศึกษา และบุคลากรทางการศึกษามีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากร มีความตระหนัก
รู้ และเห็นความสำคัญและประโยชน์ของทรัพยากร และสถานศึกษาเป็นแหล่งข้อมูลพืช
พันธุ์และแหล่งภูมิปัญญาท้องถิ่นในการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้
โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องของ
สถานท่ีจัดการฝึกอบรมให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - บุคลากรที่เข้ารับการฝึกอบรมไม่สามารถขยายผลไปยังสถานศึกษาที่ยังไม่
สมัครเป็นสมาชิกได้ตามเป้าหมายที่กำหนด โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านบุคลากร 
และกลุ่มเป้าหมายหรือสถานศึกษาไม่ให้ความร่วมมือ 
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ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
 
 
 
 
 
4. โครงการติดตามความก้าวหน้าการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
และพัฒนาฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา (SDG4) ระดับจังหวัด ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
118,000 118,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้มีการพัฒนาและปรับปรุงฐานข้อมูลในการจัดเก็บ
และรายงานผลให้ครบถ้วนสมบูรณ์ 1 ครั ้ง ดำเนินกิจกรรม Youth Vision : เปิดโลก
การศึกษาเพื่ออนาคต เพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
ร่วมกับหน่วยงานและเครือข่ายในระดับพื้นที่ 1 ครั้ง มีผู้เข้าร่วม 605 คน และติดตาม 
สรุป และจัดทำรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อน SDG4 จำนวน 1 เล่ม โดยมีนกัเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 505 คน เป็นกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ การจัดทำ
ฐานข้อมูล SDG4 ทำให้มีข้อมูลสำหรับวางแผนการขับเคลื่อนในปีต่อไปให้บรรลุเป้าหมาย 
SDG4 ในปี 2573 และกิจกรรมมหกรรมเปิดโลกการศึกษาทำให้นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที ่ 3 และปีที ่ 6 ได้เรียนรู ้ในสาขาวิชาที่ตนเองสนใจ เกิดแรงบันดาลใจในการเลือก
เส้นทางการศึกษาและอาชีพที่เหมาะสมกับตนเอง ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบ
ความสำเร็จ คือ ผู้บริหารโรงเรียนให้ความร่วมมือในการส่งนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
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 ข้อเสนอแนะ 
 - การจัดทำฐานข้อมูล SDG4 ในบางตัวชี ้ว ัด ควรออกแบบการเก็บข้อมูล
เพิ่มเติม เพื่อให้ได้ข้อมูลรวดเร็วข้ึน 
 - ควรปรับเป็นกิจกรรมเชิงร ุก โดยจัดกิจกรรมที ่สถานศึกษา เพื ่อขยาย
กลุ่มเป้าหมายให้เข้าร่วมกิจกรรมได้มากข้ึน 
 - ควรมีนโยบายบูรณาการข้อมูลตัวชี ้วัด SDG4 ที่เกี ่ยวข้องกับกระทรวงอื่น     
โดยร่วมกันออกแบบการจัดเก็บข้อมูลชุดเดียวกันที ่สามารถนำไปใช้ได้ในหลายงาน      
เพื่อลดความซ้ำซ้อนในการจัดเก็บข้อมูล 
 
 
 
 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขนัของ
ประเทศ 
5. โครงการพัฒนาชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพครูผู้สอนภาษาต่างประเทศจังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
85,000 85,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์และรับสมัครครูผู้สอน
ภาษาอังกฤษ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชุมสร้างความเข้าใจ แต่งตั้งโค้ชเป็น
พี่เลี้ยงแต่ละสังกัดและประชุมโค้ช ประชุมออนไลน์สร้างความเข้าใจกับครูกลุ่มเป้าหมาย
ก่อนเริ่มการพัฒนา ให้ครูลงทะเบียนและพัฒนาตนเองหลักสูตรที่ 1 Teaching English : 
How to teach speaking และหล ักส ูตรท ี ่  2  Digital Competencies for teaching 
English ผ่านระบบ MOOC ของ British Council จัดประชุมสะท้อนผลระหว่างการ
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พัฒนา 5 จุด ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาแต่ละเขตและโรงเรียนเอกชน พร้อมวาง
แผนการวิจัยในช้ันเรียนร่วมกับการสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลร่วมกับ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ครูจัดทำวิจัยในช้ันเรียนหรือสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ
และเผยแพร่ในเพจเฟซบุ๊ก Loei English PLC ร่วมสัมมนาออนไลน์หัวข้อ Creative 
lessons planning ผ่าน Webinar จัดสัมมนาสรุปสะท้อนผลการพัฒนาและคัดเลือก 
Best Practice ดีเด่นระดับจังหวัด และรายงานผลการดำเนินงานต่อ British Council 
 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ ครู จำนวน 329 คน หน่วยงาน จำนวน 
4 หน่วยงาน และนักเรียน จำนวน 30,000 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่
กำหนด ในเชิงคุณภาพ ครูผู ้สอนภาษาอังกฤษที ่เป็นกลุ่มเป้าหมายมีความสามารถ         
และความมั่นใจในการสื่อสารภาษาอังกฤษ มีความสามารถในการออกแบบและวาง
แผนการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษอย่างมีประสิทธิภาพ และสามารถพัฒนานวัตกรรม
การสอนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารบนฐานทรัพยากรท้องถิ่น (Soft Power) ที่ส่งผลต่อ
คุณภาพผู้เรียน จำนวน 34 นวัตกรรม สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีเครือข่ายส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษท่ีมีประสิทธิภาพระดับชาติและนานาชาติ 
และมีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพการสอนภาษาอังกฤษระดับจังหวัดที่เข้มแข็ง ตลอดจน
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง และคนในสังคมตระหนัก
และเห็นความสำคัญของการใช้ภาษาต่างประเทศเพื่อการสื่อสาร การเรียนรู้ และการ
ประกอบอาชีพ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ งบประมาณจาก
ภาคเอกชน และความร่วมมือของศึกษานิเทศก์ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - โครงการการให้ทุนสนับสนุนจาก British Council สิ้นสุดลง 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรคงชุมชนวิชาชีพครูภาษาอังกฤษระดับจังหวัดไว ้
 - ควรมีงบประมาณสนับสนุนใหโ้ครงการสามารถดำเนินการต่อได้ 
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6. โครงการประเมินความสามารถในการอ่านของผู้เรียนชัน้ประถมศึกษาปีที่ 1 
(Reading Test : RT) และการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
(National Test : NT) ปีการศึกษา 2568 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
5,920 5,920 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินการประเมินความสามารถด้านการอ่าน      
ของผู ้เร ียน (RT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1 ปีการศึกษา 2568 ระหว่างวันที ่ 17–23 
กุมภาพันธ์ 2569 ให้กับนักเรียน จำนวน 341 คน จาก 11 โรงเรียน และดำเนินการ
ประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้กับโรงเรียนเอกชนในกำกับที่
สมัครใจเข้าร่วมการประเมิน ระหว่างวันที่ 3–9 มีนาคม 2569 จำนวน 326 คน จาก 10 
โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ครูผู้สอนสามารถนำ
ผลการสอบ NT และ RT ไปใช้ในการวางแผนการจัดการเรียนรู ้ และนำไปปรับปรุง
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ข้อจำกัดด้านงบประมาณในการจัดทำสำเนาเครื่องมือการประเมิน (ข้อสอบ) 
ของแต่ละโรงเรียน เป็นเหตุให้บางโรงเรียนไม่สมัครเข้ารับการประเมิน NT และ RT 
 - การจัดสอบ NT และ RT เป็นการสมัครเข้ารับการประเมินตามความสมัครใจ 
จึงมีผลการประเมินเฉพาะนักเรียนที่สนใจเข้ารับการประเมิน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรมีงบประมาณสำหรับจัดทำสำเนาข้อสอบ 
 - ควรปรับเปลี่ยนรูปแบบการประเมิน (การจัดสอบ) เป็นระบบออนไลน์ 
 - ควรมีนโยบายให้ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (การสอบ RT) และผู้เรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 (การสอบ NT) เข้ารับการประเมินทุกคน 
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7. โครงการวิจัยพัฒนาโปรแกรมการจัดการศึกษาเชิงพ้ืนที่สำหรับการเสริมสร้างทักษะ
อ่อนนุ่มสู ่รากฐานของการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของนักเรียนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานจังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
341,600 341,600 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมตามกระบวนการวิจัย ได้แก่         
การประชุมทีมนักวิจัยและศึกษาเอกสารเพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบของ Soft Skills   
การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื ่องมือ การเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์
องค ์ประกอบเช ิ งสำรวจ (Exploratory Factor Analysis : EFA) การประช ุม เ ชิง
ปฏิบัติการร่างโปรแกรมระดับจังหวัด การประชุมเชิงปฏิบัติการร่างโปรแกรมระดับ
สถานศึกษา 18 แห่ง การตรวจสอบร่างโปรแกรมโดยกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ การทดลองใช้ใน
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 18 โรงเรียน การเยี่ยมพื้นที่ นิเทศ ติดตาม และการประเมินทักษะ
ของผู้เรียน รวมทั้งประเมินความพึงพอใจของครูและผู้เรียน โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ ได้แก่ ครู จำนวน 140 คน จาก 14 โรงเรียน นักเรียน จำนวน 2,686 คน     
และผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน 14 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่กำหนด 
 ในเชิงคุณภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีขอบเขตเนื้อหาของการจัดการ
เรียนรู ้ที ่เอื ้อต่อการเสริมสร้างทักษะอ่อนนุ่มในนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานที่
สอดคล้องกับบริบทและสามารถปฏิบัติได้จริง โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมีโปรแกรม
การจัดการศึกษาเชิงพื้นที่สำหรับการเสริมสร้างทักษะอ่อนนุ่มที่เกิดจากการมีส่วนร่วม   
ของคนในพื้นที่ นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการวิจัยมีทักษะอ่อนนุ่มที่เป็นพื้นฐานสำคัญ       
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ของการแข่งขันเพื่อดำรงชีวิตในโลกปัจจุบัน รวมถึงมีทักษะชีวิตที่จำเป็นต่อการประกอบ
อาชีพในอนาคต ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และศึกษานิเทศก์ที่เข้าร่วมกระบวนการวิจัย
ได้รับการโค้ชเชิงวิชาชีพและมีสมรรถนะเชิงวิชาชีพตามมาตรฐานตำแหน่ง และโรงเรียน
ในโครงการวิจัยสามารถขึ้นทะเบียนเป็นธนาคารหน่วยกิตระดับสถานศึกษาได้ 12 แห่ง 
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ การทำงานร่วมกันอย่างมีเป้าหมาย
ระหว่างผู้บริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก์ ครู และเครือข่ายสนับสนุน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - สมรรถนะการจัดการเรียนรู้ของครูยังจำเป็นต้องได้รับการพัฒนา และการ
นิเทศต้องลงลึกถึงกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้บ่อยครั้งยิ ่งขึ้น โดยมีสาเหตุหลักจาก
ปัญหาด้านบุคลากร 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรดำเนินการต่ออย่างเป็นระบบเพื่อให้เกิดความยั่งยืน 
 - ควรลดขั้นตอนการทำงานด้านสารบรรณ การเงิน เอกสาร และรายงาน 
 - หน่วยงานนโยบายควรให้ความสำคัญกับการพัฒนาเนื ้องานอย่างลึกซึ้ง      
และต่อเนื ่อง มากกว่าการรายงานข้อมูลหรือการจัดกิจกรรมที ่เน้นภาพลักษณ์แต่            
ไม่ขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนางาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ 
8. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
110,000 110,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3–6 ปี จำนวน 51 คน อบรมพัฒนาครูผู้สอน
ปฐมวัยตามแนวคิด Well-being และทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะ
รอบด้านของเด็กปฐมวัย จำนวน 38 คน นิเทศ ติดตามการดำเนินการจัดการศึกษา
ปฐมวัย จำนวน 19 โรงเรียน และจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนแนวปฏิบัติ    
ที ่ดีในการขับเคลื ่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยในระดับพื้นที ่ พร้อมแสดง
นิทรรศการผลงานที่เป็นแบบอย่างด้านการพัฒนาเด็กปฐมวัย มีผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ จำนวน 200 คน สถานศึกษาร่วมแสดงนิทรรศการ 3 แห่ง และมีนวัตกรรมจัด
แสดง 9 นวัตกรรม ในส่วนของกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ มีครูผ่านการอบรม จำนวน 
89 คน ครูได้รับการนิเทศ จำนวน 150 คน จาก 19 โรงเรียน และครูและบุคลากร            
ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยในพื้นที่จังหวัดเลยได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงาน 
Loei Smart Kids : Shaping the Future Together เมื่อวันจันทร์ที่ 24 สิงหาคม 2569 
ณ โรงแรมเลยพาเลซ อำเภอเมืองเลย จังหวัดเลย จำนวน 230 คน ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ โรงเรียนเอกชนในพื้นที่จังหวัดเลยมีหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย จำนวน 19 แห่ง และครูมีความรู้ความเข้าใจแนวคิด Well-being 
และทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะรอบด้านของเด็กปฐมวัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษา   
ให้ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และบุคลากรมีความเชี ่ยวชาญในการ         
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เป็นวิทยากรให้ความรู้และเป็นคณะกรรมการประเมินคัดเลือกผลงานวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
ด้านการบริหารและจัดประสบการณ์ปฐมวัย 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรมีโครงการหรืองบประมาณสนับสนุนต่อเนื่องทุกปี 
 
 
 
 
9. โค ร งก าร  Innovation For Thai Education (IFTE) นว ั ตก รรมการศ ึ กษา          
เพ่ือพัฒนาการศึกษา 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
180,000 179,998.65 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมชี้แจง 1 ครั้ง อบรมพัฒนาผู้บริหาร ครู 
และศึกษานิเทศก์ในการพัฒนานวัตกรรมการศึกษา จำนวน 95 คน จาก 4 เขตพื้นที่
การศ ึกษา ได ้แก ่  สพม.เลย หนองบ ัวลำภ ู สพป.เลย เขต 1 สพป.เลย เขต 2                 
และ สพป.เลย เขต 3 และจัดประเมินผลงานนวัตกรรมการศึกษาและวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
(Best Practice) จำนวน 31 นวัตกรรม ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที ่กำหนด       
ในเชิงคุณภาพ ผู้บริหาร ครู และศึกษานิเทศก์มีทักษะและความรู้ในการพัฒนานวัตกรรม
การศึกษา ทั้งนี ้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ สำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาให้ความร่วมมือดี และมีเครือข่ายภาคีสนับสนุน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - การดำเนินงานตามบริบทของแต่ละเขตพื้นที่มีความแตกต่างกัน 
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 - การประสานงานและความเข้าใจในการบริหารงบประมาณที่สนับสนุนไปยัง
เขตพื้นที่ โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาด้านระยะเวลา และนโยบาย
เปลี่ยนแปลงกะทันหัน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรมีความชัดเจนของเกณฑ์และเป้าหมายในการพัฒนา 
 - ควรมีนโยบายบูรณาการงบประมาณระหว่างหน่วยงาน และมีความชัดเจน     
ในความต่อเนื่องของโครงการว่าจะมีการพัฒนาต่อไปหรือไม่ อย่างไร 
 
 
 
 
 
10. โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาทด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
150,000 150,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 1 จัดประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 
2 ครั้ง และดำเนินกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ 2 ครั้ง กิจกรรมที่ 2 การประกวด
การกล่าวสุนทรพจน์ มีผู้เข้าร่วมซึ่งประกอบด้วยนักเรียน ครูผู้ควบคุม คณะกรรมการ 
คณะทำงาน และผู ้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 63 คน และกิจกรรมที่ 3 จัดกิจกรรม 
“เสริมสร้างอุดมการณ์ ความรักชาติ ปลูกจิตสำนึกรู ้คุณแผ่นดิน สร้างคนดีด้วย
ประวัติศาสตร์ สร้างชาติด้วยอุดมการณ์” มีผู้เข้าร่วม ได้แก่ นักเรียน ผู้บริหารสถานศึกษา 
ครู ผู้ปกครอง และประชาชน จำนวน 1,650 คน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ 
นักเรียน จำนวน 1,500 คน จาก 5 โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
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ในเชิงคุณภาพ นักเรียนที่เข้าร่วมโครงการมีความรักและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์
และชาติบ้านเมือง มีการน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษา มีจิตสำนึกรักชุมชน 
และภูมิใจในท้องถิ่นและชุมชนของตนเอง ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ 
คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และบุคลากรมคีวาม
เชี่ยวชาญ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - งบประมาณได้รับล่าช้า  
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
   
 
 
 
11. โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็ง 1 อำเภอ 1 สถานศึกษาคุณภาพตามบริบท
ของพ้ืนที่” 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
537,000 537,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได ้จ ัดประชุมชี ้แจงคณะกรรมการขับเคล ื ่อน        
อบรมพัฒนาครูโรงเร ียนเครือข่ายของโรงเรียนคุณภาพทุกสังกัด จำนวน 82 คน 
คณะกรรมการขับเคลื่อนของแต่ละหน่วยงานนิเทศ กำกับ ติดตามการพัฒนานวัตกรรม
การเรียนรู้ของครูที่ผ่านการอบรม ครูที่ผ่านการอบรมส่งผลงานนวัตกรรมเพื่อประเมิน
ตามเกณฑ์ คณะกรรมการประเมินผลงานนวัตกรรม และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย
ประกาศผลการประเมิน แจ้งให้หน่วยงานทางการศึกษาทราบ และแจ้งผลการประเมิน
ระดับดีเย ี ่ยมไปยังสำนักงานศึกษาธิการภาค 10 โดยครู จำนวน 82 คน จาก 40 
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สถานศึกษาเครือข่ายของสถานศึกษาคุณภาพ ได้รับการพัฒนาการสร้างนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทำให้มีสถานศึกษาคุณภาพเพิ่มขึ้นอย่างน้อย
อำเภอละ 1 แห่ง ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ครูมีทักษะ
และความสามารถในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้เพื ่อพัฒนาการเรียนรู้         
ของนักเรียนได้มากขึ้น และสถานศึกษามีการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น 
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี 
หน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดให้ความร่วมมือ มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และครูมีความ
มุ่งมั่นตั้งใจ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - การดำเนินงานเป็นการเพิ่มภาระงานให้ทั้งครูและผู้บริหารสถานศึกษา และ
เป็นงานท่ีซ้ำซ้อน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรปรับปรุงเกณฑ์การประเมินให้เหมาะสมและสอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ 
 - ควรหลอมรวมโครงการให ้ เป ็นหนึ ่ งเด ียวระหว ่าง สพฐ. สำน ักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และหน่วยงานอื่น และหากดำเนินการต่อควรมีนโยบายที่
ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
12. โครงการ เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
32,500 27,500 84.62 
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 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมกระบวนการสร้าง
ความสุขและพัฒนาทักษะดิจิทัลของบุคลากร และกิจกรรมที่ 3 เสริมสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน โดยมีบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยได้รับประโยชน์ 
จำนวน 45 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ บุคลากรที่
ได้รับการพัฒนามีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน สามารถนำความรู้ที ่ได้รับมาปรับ
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานในหน้าท่ีและในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
 
 
 
 
13. โครงการ เสริมสร้างประสบการณ์ด้านภาษาผ่านเครือข่ายต่างประเทศ 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
10,000 10,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที ่ 1 สำรวจความต้องการรับ
นักศึกษาของสถานศึกษาทั้ง 4 เขต สถานศึกษาเอกชน องค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 
เทศบาลเมืองเลย และเตรียมการด้านวีซ่า กิจกรรมที ่ 2 สัมมนาร่วมกับเครือข่าย
ต่างประเทศและลงนามความร่วมมือ กิจกรรมที่ 3 อบรมพัฒนาก่อนลงฝึกปฏิบัติงาน
ร่วมกับครูไทย และกิจกรรมที่ 4 ลงฝึกปฏิบัติงานในสถานศึกษา โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับประโยชน์ ได้แก่ ครู จำนวน 10 คน นักเรียน จำนวน 1 ,500 คน และนักศึกษา 
จำนวน 10 คน จาก 8 โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที ่กำหนด ในเชิง
คุณภาพ นักเรียนได้รับโอกาสและประสบการณ์การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารผ่าน
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เครือข่ายต่างประเทศ มีเจตคติที่ดีต่อภาษาอังกฤษ รู้คำศัพท์พื้นฐานของแต่ละระดับช้ัน 
และรักการเรียน ครูมีสมรรถนะในการใช้ภาษาอังกฤษ การจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษเชิง
รุก และการใช้สื่อดิจิทัลเพื่อสอนภาษาอังกฤษ และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี
เครือข่ายส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษและภาษาจีนที ่มี
ประสิทธิภาพระดับนานาชาติ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ การ
บริหารจัดการโครงการแบบมีส่วนร่วม การเข้าถึงกลุ ่มเป้าหมาย และการติดตาม
ความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ไม่มีงบประมาณจากต้นสังกัดสนับสนุน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณ และเพิ่มจำนวนนักศึกษาอินโดนีเซีย 
 
 
 
 
14. โครงการติดตามเพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาของโรงเรียนนอกระบบ จังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
4,800 4,800 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ออกติดตามโรงเรียนเอกชนนอกระบบ จำนวน 6 
แห่ง ซึ ่งเป็นกลุ ่มเป้าหมายที ่ได้รับประโยชน์จากโครงการ ผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ได้ตรวจเยี่ยมโรงเรียนนอกระบบและรับทราบสภาพ
ปัญหาปัจจุบันของโรงเรียน ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ โรงเรียน
ให้ความร่วมมือดี 
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 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ปัญหาด้านบุคลากรที่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรขยายกลุ่มเป้าหมาย 
  
 
 
 
 
15. โครงการอบรมครูผู้สอนปฐมวัยโรงเรียนเอกชนจังหวัดเลย ปีงบประมาณ 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
42,600 42,600 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดอบรมพัฒนาครูผู้สอนปฐมวัยให้มีความรู้ความ
เข้าใจแนวคิด Well-being และทักษะการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะรอบ
ด้านของเด็กปฐมวัย จำนวน 37 คน จาก 19 โรงเรียน และนิเทศ ติดตามการดำเนินการ
จัดการศึกษาปฐมวัย จำนวน 8 โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด      
ในเชิงคุณภาพ ครูผู้สอนปฐมวัยมีความรู้และเข้าใจแนวคิด Well-being และมีทักษะการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสุขภาวะรอบด้านของเด็กปฐมวัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
และเด็กปฐมวัย (อายุ 3–6 ปี) ในพื้นที่จังหวัดเลยได้รับการพัฒนาให้มีพัฒนาการรอบด้าน
สมวัย ทั้งทางร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างมีคุณภาพ ทั้งนี้ ปัจจัยที่
ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชนให้ความร่วมมือ      
ในการเข้าร่วมกิจกรรมเป็นอย่างดี 
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 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ครูมีความต้องการในการพัฒนามากกว่างบประมาณที ่ได ้ร ับ ส่งผลให้
งบประมาณไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม  
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรพัฒนาอย่างต่อเนื่องและให้ครอบคลุมโรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียน 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
16. สนับสนนุคณะทำงานจังหวดัเพ่ือพัฒนากลไกขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและ
เยาวชน นอกระบบการศึกษาใหก้ลายเป็นศูนย์ จังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
350,000 350,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุม 4 ครั ้ง ประกอบด้วย การประชุม
คณะกรรมการ 50 คน การประชุมเชิงปฏิบัติการ 220 คน การประชุมเชิงปฏิบัติการ       
ในการใช้งานระบบสารสนเทศ 320 คน และการประชุมคณะกรรมการ 50 คน โดยมีเด็ก
และเยาวชนนอกระบบการศึกษาในจังหวัดเลย จำนวน 2 ,925 คน เป็นกลุ่มเป้าหมายที่
ได้รับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ผู้ปฏิบัติงานมี
ความรู้ความเข้าใจและทักษะในการดำเนินงานเพิ่มขึ ้น สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ หน่วยงานมีแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจน และเกิดการประสานความ
ร ่วมมือและบูรณาการร่วมกัน ทั ้งน ี ้  ป ัจจ ัยที ่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ               
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คือ ผู้บริหารและบุคลากรของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้ความร่วมมือและสนับสนุนการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 กลุ่มเป้าหมายบางส่วนไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบตามแผน เนื่องจากติด
ภารกิจและมีข้อจำกัดด้านเวลา โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านบุคลากร ปัญหาด้าน
ระยะเวลา นโยบายเปลี ่ยนแปลงกะทันหัน และการขาดการประสานงานระหว่าง
หน่วยงาน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรพัฒนาระบบการประสานงานและการจัดเก็บข้อมลูให้ถูกต้อง รวดเร็ว 
และเป็นปจัจุบันมากยิ่งข้ึน 
 - ควรกำหนดนโยบายบูรณาการการทำงานและฐานข้อมลูระหว่างหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง เพื่อให้การดำเนินงานเปน็ไปในทิศทางเดียวกันและลดความซ้ำซ้อน 
 - ควรมีการตดิตามและพัฒนาการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกดิผลอย่าง
เป็นรูปธรรมและยั่งยืน 
 
 
 
 
17. ขับเคลื่อนการดำเนินงาน Thailand Zero Dropout จังหวัดเลย ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
140,000 140,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ออกพื้นที่ติดตามการขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็ก
และเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็นศูนย์ (TZD) ในระดับพื้นท่ีอำเภอและตำบล 
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ครบทั้ง 14 อำเภอ โดยมีเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาตามกลไกจังหวัด จำนวน 
2,782 คน เป็นกลุ ่มเป้าหมายที ่ได้รับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย            
ที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ เด็กและเยาวชนในจังหวัดเลยกลับเข้าสู่ระบบการศึกษาเพิ่มขึ้น 
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ หน่วยงานทุกภาคส่วนให้ความร่วมมือ
ในการให้ข้อมูล 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 การติดตามและสำรวจเด็กในบางพื้นที่ไม่พบตัวเด็ก และไม่ทราบว่าเด็กย้ายไป
อยู่ที่ใด โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านบุคลากรที่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก ปัญหา
ด้านระยะเวลา นโยบายเปลี่ยนแปลงกะทันหัน และปัจจัยภายนอกที่ควบคุมไม่ได้ 
 ข้อเสนอแนะ 
 หน่วยงานในพ้ืนท่ีที่ใกล้ชิดควรมีข้อมูลและได้ดำเนินการเบื้องต้นก่อนส่งต่อมา
ยังระดับจังหวดั 
 
 
 
 
18. โครงการทุนการศึกษาพระราชทานฯ ภายใต้ “มูลนิธิทุนการศึกษาพระราชทานสมเด็จพระ
บรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร (ม.ท.ศ.)” ประจำปี 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
15,000 15,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ลงพื้นที่ติดตามนักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน 
ม.ท.ศ. ที่กำลังศึกษาอยู่ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จำนวน 4 ราย เป็นรายไตรมาส     
ลงพื ้นที ่สอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์เพื ่อพิจารณาคัดเลือก คัดสรรนักเรียนเข้ารับ
ทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. ร ุ ่นที ่  18 ปีการศึกษา 2569 และจัดประชุม
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คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก คัดสรรผู้สมัครเข้ารับทุน กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ 
ได้แก่ นักเรียนที่ได้รับการเสนอชื่อรับทุนการศึกษา รุ่นที่ 18 ปีการศึกษา 2569 ทุกคน 
และนักเรียนที่ได้รับทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. รุ ่นที่ 1–17 จำนวน 30 ราย        
ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที ่กำหนด ในเชิงคุณภาพ นักเรียนทุนการศึกษา
พระราชทานรายเดิมในพื้นที่จังหวัดเลยได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงตรงตามสภาพที่แท้จริง 
และนักเรียนที่สมัครเข้ารับทุน ปีการศึกษา 2569 ได้รับการสอบทานข้อมูลเชิงประจักษ์
เพื ่อพิจารณาคัดเลือก คัดสรร ตามคู ่มือและแผนปฏิบัติการโครงการทุนการศึกษา
พระราชทาน ม.ท.ศ. ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ได้รับความ
ร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ ในการออกประเมิน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินงาน โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้าน
งบประมาณและปัญหาด้านระยะเวลา 
 ข้อเสนอแนะ 
 ส่วนกลางควรสนับสนุนงบประมาณในการดำเนินงาน 
 
 
 
 
19. โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน เนื่องในวันเด็กแห่งชาติ  ประจำปี 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
30,000 30,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 1 การเตรียมการและการวางแผน
โครงการ ประกอบด้วย การประชุมคณะกรรมการและผู้เกี ่ยวข้องเพื่อกำหนดกรอบ     
การจัดทำและเสนอขออนุมัติโครงการและขอรับการสนับสนุน และการเตรียมสถานท่ีและ
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จัดทำป้ายประชาสัมพันธ์ กิจกรรมที่ 2 การจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี 2569 
ประกอบด้วย พิธีเปิดงานและกล่าวคำขวัญวันเด็ก การจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะ         
การเรียนรู้ และการแสดงออก การมอบของขวัญ อาหาร และเครื่องดื่ม และกิจกรรม
ภายในซุ้ม ได้แก่ กิจกรรมระบายสีปูนปั้นพลาสเตอร์ กิจกรรมกระเป๋าเรียนดี มีความสุข 
กิจกรรมอาหารว่าง กิจกรรมไอศกรีม และกิจกรรมนันทนาการ เกม ละลายพฤติกรรม 
และถามตอบ และกิจกรรมที่ 3 การติดตามและประเมินผล โดยสรุปผลการดำเนินงาน
และจัดทำรายงานการประเมินผล กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ เด็กและเยาวชน
ในพื้นที่จังหวัดเลยและพื้นที่ใกล้เคียง อายุระหว่าง 3–15 ปี จำนวน 500 คน รวมทั้ง
ผู้ปกครอง ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาในพื้นที่จังหวัดเลย ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ เด็กและเยาวชนกล้าแสดงออก มีน้ำใจเอื้อเฟื้อ
ต ่อผ ู ้อ ื ่น และม ีการเส ียสละ ท ั ้ งน ี ้  ป ัจจ ัยท ี ่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ                   
คือ ความร่วมมือจากหลายภาคส่วน และการประสานงานระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
เอกชน และสถานศึกษา เพื่อระดมทรัพยากร บุคลากร และงบประมาณ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ปริมาณของรางวัล อาหาร และเครื่องดื่มอาจไม่เพียงพอต่อความต้องการ หาก
ไม่มีการบริหารจัดการหรือระดมทุนจากภายนอกเพิ่มเติม เนื่องจากงบประมาณโครงการ
มีจำกัด 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
20. จิตอาสา “เราทำความดี ด้วยหัวใจ ศธจ.เลย เทิดทูนสถาบัน” ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
5,000 5,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกเช้าวันจันทร์ 
และกิจกรรม Big Cleaning ทุกวันพุธ ตั้งแต่เวลา 15.00 น. เป็นต้นไป โดยมีบุคลากร
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จำนวน 42 คน เป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ผล
การดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ บุคลากรได้แสดงออกถึงความ
จงรักภักดี เทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลยมีความสะอาด ร่มรื่น เอื้อต่อการปฏิบัติงานและการติดต่อราชการ ทั้งนี้ ปัจจัย
ที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ บุคลากรทุกคนให้ความร่วมมือเป็นอย่างด ี
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - ในบางครั้งบุคลากรมีภาระงานมาก ทำให้ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ 
 - สภาพอากาศไม่เอื้ออำนวยต่อการจัดกิจกรรม เช่น อากาศร้อนจัด หรือฝนตก 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ 
21. โครงการขับเคลื่อนการยกระดับคุณภาพการศึกษาและประสิทธิภาพการศึกษา
จังหวัด โดยผ่านกลไก กศจ. 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
112,977 112,977 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินการจัดทำจุดเน้นด้านการจัดการศึกษา 
ตัวชี้วัด (ร่วม) และแนวทางการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนจังหวัดเลย ตามประกาศ กศจ.
เลย โดยแต่งตั ้งคณะทำงาน ประชุมคณะทำงานยกร่างจุดเน้นด้านการจัดการศึกษา
จังหวัดเลย กรอบการประเมินผลการปฏิบัตงิานและตัวช้ีวัด (ร่วม) และนำเสนอต่อ อกศจ. 
และคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเลย จากนั้นได้นำแนวทางการส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนจังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สู่การปฏิบัติ ด้วยการประชาสมัพันธ์
ประกาศ กศจ. ประชุมหัวหน้าหน่วยงานทางการศึกษาทุกหน่วยงานในพื้นที่จังหวัดเ ลย
และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และให้หน่วยงานที่จัดการศึกษาสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ และ
ความตระหนักแก่ครู บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด นอกจากน้ี ได้สร้าง
เคร ื ่องม ือในการกำกับ ต ิดตามและประเม ินผลการดำเนินงาน (ฉบับสมบูรณ์ )              
และดำเนินการกำกับ ติดตามและประเมินผล โดยหน่วยงานทางการศึกษาทุกแห่งติดตาม
การดำเนินงานของสถานศึกษา ระหว่างวันที่ 1–15 สิงหาคม 2569 และสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลยสรุปรายงานผลการติดตามในภาพรวมของจังหวัด ระหว่างวันที่ 
16–31 สิงหาคม 2569 ส่วนกิจกรรมการสรุปและรายงานผลยังไม่ได้ดำเนินการ 
 กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ หน่วยงานท่ีจัดการศึกษาและสถานศึกษา
ในพื้นที่จังหวัดเลยทุกแห่ง ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีแนวทางการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนจังหวัดเลยที่เป็น
แบบอย่างที่ดีในการนำไปปฏิบัติให้เป็นรูปธรรมและเกิดความยั่งยืน และหน่วยงาน
ทางการศึกษาทุกสังกัดในพ้ืนท่ีจังหวัดเลยนำตัวช้ีวัดร่วมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา
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ไปใช้ในการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการ
ประสบความสำเร็จ คือ ความร่วมมือของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา       
และการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายและองค์กรอื่น ๆ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการสำรวจความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย     
และนำข้อมูลที่ได้มาใช้ในการวางแผนและออกแบบการจัดทำจุดเน้นด้านการศึกษา      
ของจังหวัด และการกำหนดตัวช้ีวัดร่วม 
 
 
 
 
22. โครงการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการด้านการศึกษาใน
ภูมิภาค 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
120,000 120,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะกรรมการขับเคลือ่น
กลไกการบริหารด้านการศึกษาพื้นที่จังหวัดเลย กิจกรรมที่ 2 จัดทำข้อเสนอและแนว
ทางการขับเคลื่อนข้อเสนอการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการด้านการศึกษาในพื้นท่ี
จังหวัดเลยเสนอ กศจ. กิจกรรมที่ 3 ขับเคลื่อนข้อเสนอและแนวทางดังกล่าว กิจกรรมที่ 4 
สรุปผลการดำเนินงานการขับเคลื ่อนการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณาการด้าน
การศึกษา และกิจกรรมที่ 5 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการ
ด้านการศึกษาในพื้นที่ โดยมีหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ ยวข้องในพื้นที่
จังหวัดเลยเป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รบัประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลเุป้าหมายที่กำหนด 
ในเชิงคุณภาพ หน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่จังหวัดเลยได้ขับเคลื่อนข้อเสนอการ
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บริหารงานเชิงพื้นที่เพื่อการพัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด ที่เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์และ
บทบาทการพัฒนาภาค ท ิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและย ุทธศาสตร์                
ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด นำไปสู่การยกระดับ
คุณภาพการศึกษาที ่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ลดความเหลื่อมล้ำอย่างทั ่วถึง      
และผลิตและพัฒนากำลังคนให้สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่จังหวัดเลย ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำ
ให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ การทำงานแบบบูรณาการระหว่างสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด สพป.เลย สพม.เลย และมหาวิทยาลัยในพื้นที่ ในการร่วมขับเคลื่อน
ข้อเสนอเชิงนโยบายและแผนพัฒนาจังหวัด 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - บุคลากรในหน่วยงานต่าง ๆ คุ้นเคยกับการทำงานแบบต่างคนต่างทำมาเป็น
เวลานาน อาจเกิดแรงต้านต่อการเปลี่ยนแปลงสู่ระบบบริหารแบบบูรณาการ 
 - งบประมาณของแต่ละหน่วยงานถูกจัดสรรแยกตามระบบราชการเดิมที่มีสาย
บังคับบัญชาต่างกัน (สพฐ. อาชีวศึกษา สช. สกร. และ อปท.) ทำให้การรวมงบประมาณ
เป็นแผนเดียวในทางปฏิบัติทำได้ยาก 
 - อำนาจการตัดสินใจของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่กระจายอยู่หลาย
สังกัดที่ไม่ได้อยู่ภายใต้สายบังคับบัญชาเดียวกัน ทำให้การประสานงานและการบังคับใช้
แผนร่วมทำได้ยาก 
 - นโยบายไม่ต่อเนื่องเมื่อมีการโยกย้ายหรือเปลี่ยนแปลงผู้บริหารระดับจังหวัด
หรือระดับหน่วยงาน ซึ่งอาจส่งผลต่อทิศทางและความจริงจังในการขับเคลื่อน 
 - การมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการสนับสนุนงบประมาณ
และทรัพยากรด้านการศึกษายังไม่ชัดเจนเพียงพอ ทำให้กลไกการบูรณาการทรัพยากร     
ในบางพื้นที่ยังไม่เป็นรูปธรรม 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรปฏิรูปโครงสร้างการบริหารจัดการเชิงพื้นที่ เพื่อให้มีอำนาจสั่งการในการ
นำนโยบายไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
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 - ควรจัดสรรงบประมาณแบบบูรณาการและมุ ่งเป้า โดยเปลี่ยนระบบการ
จัดสรรงบประมาณจากรายหัวเป็นการจัดสรรตามความจำเป็นเชิงพื้นที่และความเสมอ
ภาค 

 - ควรปฏิรูปโครงสร้างการบริหารจัดการของกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีอำนาจ
สั่งการบูรณาการเชิงพื้นที่ได้อย่างแท้จริง 
 
 
 
 
 
23. โครงการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
132,000 132,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย 
พ.ศ. 2566–2570 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2569 และแผนปฏิบัติการด้านการศึกษาจังหวัดเลย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ประชุมจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย และประชุมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
จังหวัดเลย พ.ศ. 2571–2575 โดยหน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง 
จำนวน 17 หน่วยงาน พร้อมทั้งคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเลย มีส่วนร่วมในการ
กำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย เพื ่อใช้เป็นกรอบการดำเนินงาน          
ของหน ่วยงานทางการศ ึกษา และบ ุคลากรสำน ักงานศ ึกษาธ ิการจ ังหว ัดเลย             
จำนวน 42 คน ร่วมประชุมกำหนดทิศทางการพัฒนาสำนักงาน ผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ จังหวัดเลยมีกรอบทิศทางการพัฒนาการศึกษาระดับ
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จังหวัด หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา
โดยมีเป้าหมายร่วมกันทั้งจังหวัด และบุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีความ
เข้าใจในเป้าหมายการดำเนินงานตรงกัน ทำให้สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานได้อย่างมี
ทิศทางที่ชัดเจน ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้ว่าราชการจังหวัด
และผู ้บร ิหารหน่วยงานทางการศึกษาให้ความสำคัญกับการศึกษา และบุคลากร          
ของหน่วยงานทางการศึกษาให้ความร่วมมือในการบูรณาการเป็นอย่างดี 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - งบประมาณได้รับล่าช้า ส่งผลให้การดำเนินงานล่าช้า 
 - รูปแบบการบริหารภายใต้กระทรวงศึกษาธิการมีลักษณะแยกหน้าที่และการ
บังคับบัญชาชัดเจน ส่งผลให้แต่ละหน่วยงานดำเนินงานตามภารกิจของตนเองเป็นหลัก 
 -  ขาดงบประมาณเช ิ งพ ื ้ นท ี ่  เ ม ื ่ อม ี ความต ้องการจ ัดทำโครงการ                      
หรือการดำเนินงานเชิงพื้นที่จึงไม่มีงบประมาณรองรับ เนื่องจากแต่ละหน่วยงานมีเพียง
งบประมาณสำหรับการดำเนินงานตามปกติ 
 - เป ้าหมายการพัฒนาจังหวัดและกลุ ่มจังหวัดไม่ม ีประเด็นการพัฒนา           
ด้านการศึกษาเป็นหลักโดยเฉพาะ ส่งผลให้การขอรับการสนับสนุนงบประมาณ            
ของจังหวัดและกลุ่มจังหวัดไม่ได้รับการอนุมัติ 
 - ขาดระบบข้อมูลสารสนเทศในระดับจังหวัดที่ทุกหน่วยงานสามารถใช้งาน
ร่วมกันได้ 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณเชิงพื้นที่ ให้ระดับพ้ืนท่ีมีงบประมาณเพื่อดำเนินโครงการ
เฉพาะพื้นท่ี 
 - ควรกำหนดประเด็นการพัฒนาการศึกษาไว้ในเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด 
 - ควรมีนโยบายบูรณาการงบประมาณระหว่างหน่วยงาน 
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24. ตรวจ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
80,000 80,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนการกำกับ 
ติดตาม ประเมินผล และนิเทศการศึกษาของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการในพื ้นที ่จ ังหวัดเลย สนับสนุนการตรวจราชการและติดตาม
ประเมินผลตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการในพื้นที่รับผิดชอบของจังหวัด กรณีปกติ 2 
รอบ และกรณีพิเศษ 1 รอบ ซึ่งในกรณีพิเศษ นายอัครนันท์ กัณณ์กิตตินันท์ รัฐมนตรีช่วย
ว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้ลงพื้นที่โรงเรียนบ้านนาค้อ อำเภอปากชม เพื่อตรวจเยี่ยม
อาคารเรียนที่ได้รับความเสียหายจากพายุฤดูร้อน พร้อมร่วมประชุมติดตามสถานการณ์ 
รับฟังปัญหา และหาแนวทางให้ความช่วยเหลือ และลงพื้นที่โรงเรียนบ้านไร่สุขสันต์ 
ตำบลเลยวังไสย์ อำเภอภูหลวง เพื่อติดตามสภาพอาคารเรียนเก่าและสิ่งปลูกสร้างที่ชำรุด
ทรุดโทรม พร้อมรับฟังปัญหาและความต้องการด้านการศึกษาของโรงเรียน ร่วมกับผู้ว่า
ราชการจังหวัดเลย ผู ้บริหารสถานศึกษา หน่วยงานทางการศึกษา และหน่วยงานที่
เกี ่ยวข้อง กลุ ่มเป้าหมายที ่ได้ร ับประโยชน์ ได้แก่ หน่วยงานทางการศึกษาสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 9 หน่วยงาน ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษาทุกสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 472 แห่ง และโรงเรียนที่
ได้รับการลงพื้นที่กรณีพิเศษ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ 
ทำให้ทราบผลการดำเนินงานตามนโยบายการตรวจราชการและติดตามประเมินผลของ
กระทรวงศึกษาธิการ รอบที ่  2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของทุกส ังกัด             
ทั ้งนี ้ ปัจจัยที ่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ หน่วยงานทางการศึกษาและ
สถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการทุกแห่งให้ความร่วมมือในการตรวจราชการและ
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ต ิดตามประเม ินผลตามนโยบายกระทรวงศ ึกษาธ ิ การของผ ู ้ ตรวจราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ (นายภูมิพัทธ เรืองแหล่) เป็นอย่างดี 
 
 
 
 
25. โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการการศึกษาในระดับภาคและกลุ่มจังหวัด
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
70,000 70,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการศึกษาแบบบูรณาการในพ้ืนท่ีจังหวัดเลย ใน 2 ประเด็น ได้แก่ ข้อเสนอเชิงนโยบาย
การจัดการศึกษาของเด็กด้อยโอกาส และยุทธศาสตร์การผลิตและพัฒนากำลังคนให้
ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงานสู่อาชีพยุคดิจิทัล ดำเนินการศึกษา สำรวจ 
วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลการบริหารจัดการศึกษาในพื้นที่ โดยการลงพื้นที่จัดเก็บ
ข้อมูล และการสำรวจ วิเคราะห์ และสังเคราะห์ข้อมูลที่เกี่ยวข้อง และแลกเปลี่ยนเรยีนรู้
รูปแบบและแนวทาง ส่งเสริมการบริหารจัดการศึกษาในระดับภาคและระดับจั งหวัด 
พร้อมสรุปและรายงานผลการดำเนินงานระดับจังหวัด ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย  
ที่กำหนด โดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดนำรูปแบบ แนวทาง และกลไกในการบริหาร
จัดการการศึกษาที่ตอบสนองต่อความต้องการหรือแก้ไขปัญหาในพื้นที่ไปพัฒนาต่อยอด
หรือประยุกต์ใช้ได ้อย ่างเป ็นรูปธรรม ในเชิงคุณภาพ กลุ ่มเป้าหมายร้อยละ 80                
มีความพึงพอใจต่อรูปแบบ แนวทาง และกลไกในการบริหารจัดการการศึกษาท่ีตอบสนอง
ต่อความต้องการหรือแก้ปัญหาตามบริบทของพื้นที่ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบ
ความสำเร็จ คือ ความร่วมมือของหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ี 
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 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - การให้ความร่วมมือของหน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนท่ี 
 - ระยะเวลาในการดำเนินงานวิจัยท้ัง 2 เรื่องมีจำกัด 
 ข้อเสนอแนะ 
 - สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ควรกำหนดแนวทางการดำเนินงานที่ชัดเจน 
และกรอบการดำเนินงานท่ีเหมาะสมกับงานวิจัย 
 - สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ควรดำเนินโครงการเพื่อให้จังหวัดสามารถ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐและภาคเอกชน เพื่อนำมาขับเคลื่อนการ
พัฒนาการศึกษาในระดับพื้นท่ี 
 - ควรมีระยะเวลาในการทำงานวิจัยท้ัง 2 เรื่องมากกว่าปัจจุบัน 
 
 
 
 
 
26. โครงการส่งเสริมและติดตามการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเอกชน
ประเภทสามัญศึกษา จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
4,100 4,100 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ออกติดตามการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษา ส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพของโรงเรียนเอกชนประเภทสามัญ
ศึกษาที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 5 แห่ง ประกอบด้วย โรงเรียนที่มีรายชื่อเข้ารับการ
ประกันคุณภาพภายนอก จำนวน 4 แห่ง และโรงเรียนที่มีความต้องการในการส่งเสริม
และพัฒนา จำนวน 1 แห่ง โดยคณะกรรมการได้ให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเตรียม     
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ความพร ้ อมสำหร ั บก า ร เข ้ า ร ั บก า รประก ั นค ุณภาพภายนอกจาก  สมศ .                     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายใน     
และภายนอกของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งยิ่งขึ้น ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่
กำหนด ในเชิงคุณภาพ โรงเรียนที่มีรายชื่อเข้ารับการประกันคุณภาพภายนอกและได้รับ
การประเมินแล้ว มีผลการประกันคุณภาพภายนอก “เป็นไปตามมาตรฐาน” ทุกตัวชี้วัด 
และโรงเรียนที่มีความต้องการในการพัฒนามีความรู้ความเข้าใจเกี ่ยวกับแนวทางการ
ปฏิบัติและการจัดทำเอกสารต่าง ๆ มากยิ่งขึ ้น ทั ้งนี ้ ปัจจัยที่ทำให้โครงกา รประสบ
ความสำเร ็จ ค ือ การมีบ ุคลากรที ่ เช ี ่ยวชาญด้านการประกันคุณภาพการศึกษา              
และโรงเรียนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ ่มงบประมาณให้เพียงพอต่อการจัดอบรมพัฒนาและซักซ้อมแนว
ทางการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
27. โครงการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
15,000 15,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 ดำเนินการประชุมชี้แจงรายละเอียดตัวชี้วัด กระบวนการจัดทำและรายงานผล
การดำเนินการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ให้กับ
บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย โดยมีสำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ร่วมกำกับ 
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และต ิดตาม สามารถดำเน ินงานตามต ัวช ี ้ ว ัดในคำร ับรองการปฏ ิบ ัต ิราชการ            
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในภาพรวมได้ครบถ้วน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 การชี้แจงรายละเอียดตัวช้ีวัด กระบวนการจัดทำและรายงานผลการดำเนินการ
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ จากสำนักงาน กพร. ขาดความชัดเจนจากผู้ชี้แจง ส่งผล
ให้การจัดทำและรายงานผลต้องปรับเปลี่ยนใหม่ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรกำหนดกระบวนการจัดทำเอกสารที่ใช้ในการรายงานผล อย่างชัดเจน 
  
 
 
 
 
28. โครงการประชุมขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติในระดับพื ้นที่
สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 (ศธภ.10 สัญจร) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
40,000 40,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 ดำเนินการประชุมขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการสู่การปฏิบัติ       
ในระดับพื ้นที ่สำนักงานศึกษาธิการภาค 10  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569                  
ณ จังหวัดหนองบัวลำภู และจังหวัดอุดรธานี เพื่อขับเคลื่อนนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ
สู่การปฏิบัติไปในทิศทางเดียวกัน โดยมีผู้บริหาร บุคลากรสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด    
ในพื้นที่ ภาค 10 และผู้บริหารหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่จังหวัดหนองบัวลำภู       
เข้าร่วมการประชุม 
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 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการประชุมเป็นแบบออนไลน์ เพื่อให้ผู้บริหาร
สถานศึกษาในพื้นที่ สามารถเข้าร่วมได้ เนื่องจากบางพื้นที่อยู่ห่างไกลจากสถานที่ในการ
ประชุม  
 
 
 
 
 
29. โครงการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ของสำนักงาน
ศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
6,580 6,580 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 ดำเนินโครงการ ผ่าน 4 กิจกรรม ได้แก่ การแต่งตั้งคณะกรรมการและประชุม
วางแผนการดำเนินงาน การประชุมคณะกรรมการเพื่อจัดทำมาตรการบริหารความเสี่ยง
และแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต การจัดกิจกรรมด้านการป้องกันการ
ทุจริต ทั้งการประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต การประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) และการประชุมมอบนโยบาย
สร้างวัฒนธรรมตามนโยบายดังกล่าว รวมถึงการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ผลการดำเนินงานพบว่า 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีมาตรการบริหารความเสี่ยงและแผนปฏิบัติการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ คิดเป็นร้อยละ 100 บุคลากรร้อยละ 100 
มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิ
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ชอบ และมีผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้ 98.42 คะแนน อยู่
ในระดับ "ผ่านดีเยี่ยม" ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ 89 คะแนน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ด้านบุคลากรและภาระงาน พบว่าขาดแคลนบุคลากรเฉพาะทาง เจ้าหน้าที่ต้อง
ร ับผิดชอบงานประจำควบคู ่ก ับการจัดทำระบบ ITA และมีภาระงานเอกสารมาก 
เนื่องจากการรวบรวมหลักฐาน เอกสาร และคำสั่งต่าง ๆ ต้องใช้เวลานาน 
 ด้านระบบข้อมูลและเทคโนโลยี พบว่าข้อมูลกระจัดกระจายเพราะแต่ละฝ่าย
แยกกันจัดเก็บ ทำให้บูรณาการได้ยาก ระบบ IT และเว็บไซต์ของหน่วยงานมีผู้ดูแลที่มี
ความรู้เพียงพอในการปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันตามเกณฑ์ Open Data เพียงคนเดียว 
และเกณฑ์การประเมินมีการปรับเปลี่ยนทุกปี ทำให้เจ้าหน้าที่ต้องเรียนรู้ระบบใหม่อยู่
ตลอดเวลา 
 ด้านการบริหารจัดการและวัฒนธรรมองค์กร พบว่าผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานยัง
มีความเข้าใจไม่ตรงกัน โดยมองว่า ITA เป็นภาระและมุ ่งเน้นเพียงการเก็บคะแนน 
มากกว่าการนำผลไปปรับปรุงองค์กรอย่างแท้จริง 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงศึกษาธิการ และ
จัดทำโครงการขับเคลื่อนการดำเนินงานประเมิน ITA ของหน่วยงานอย่างต่อเนื่อง 
 - ควรแต่งตั้งคณะกรรมการและผู้กำกับตัวช้ีวัดจากทุกกลุ่มงาน เพื่อให้ทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมในการประเมิน พร้อมกำหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน 
 - ผู้บริหารและฝ่ายบริหารควรให้ความสำคัญกับการขับเคลื่อนการประเมิน ITA 
โดยผู ้บริหารเป็นผู้นำบุคลากรของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยในการประกาศ
เจตนารมณ์ต่อต้านการทุจริต 
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30. โครงการตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน ปีการศึกษา 2568 
ตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุนรายบุคคลของโรงเรียนเอกชน ปีการศึกษา 2569 และการ
ตรวจติดตามบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียนเอกชนในระบบและนอกระบบ 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
30,000 30,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ตรวจเยี่ยม นิเทศ ติดตามการเตรียมความพร้อมเปดิ
ภาคเรียนท่ี 2/2568 และภาคเรียนท่ี 1/2569 ภาคเรียนละ 24 โรงเรียน และติดตามการ
ใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน ปีการศึกษา 2568 ตรวจสอบการขอรับเงินอุดหนุน
รายบุคคล ปีการศึกษา 2569 และตรวจติดตามการบริหารจัดการการศึกษาของโรงเรียน
เอกชนในระบบและนอกระบบ จำนวน 24 โรงเรียน โดยมีผู้บริหารและครูโรงเรียนเอกชน
จังหวัดเลย 24 โรงเรียน ได้รับประโยชน์จากโครงการ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่
กำหนด ในเชิงคุณภาพ โรงเรียนเอกชนในระบบที่ขอรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลได้รับการ
ตรวจติดตามการใช้จ่ายเงินอุดหนุนทุกประเภทอย่างถูกต้องตามระเบียบและกฎหมายที่
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนและกระทรวงศึกษาธิการกำหนด 
ผู้บริหารและครูมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุน และการ
เบิกจ่ายเป็นไปตามวัตถุประสงค์และถูกต้องตามระเบียบที่เกี ่ยวข้อง รวมทั้งโรงเรียน
เอกชนในระบบและนอกระบบมีการขอจัดตั้งและการเลิกกิจการโรงเรียนเป็นไปตาม
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ คณะกรรมการ
ตรวจติดตามให้ความร่วมมือในการลงพื้นที่ และผู้บริหารโรงเรียนให้ความร่วมมือเป็น
อย่างดี 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการติดตามและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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31. โครงการเสริมสร้างธรรมาภิบาลและขับเคลื่อนการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
25,000 25,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้มีการจัดสภาพแวดล้อม จัดกิจกรรมจิตอาสา       
และกิจกรรมรณรงค์ขยะต้นทางสำนักงาน จัดอบรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม           
มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 260 คน จัดประชุมกำกับติดตามการใช้หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาในโรงเรียนเอกชน จำนวน 24 แห่ง และลงพื้นที่กำกับ ติดตามโรงเรียนเอกชนใน
เขตรับผิดชอบพื้นที่สำนักงานศึกษาธิการภาค 10 จำนวน 5 จังหวัด กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์ ได้แก่ บุคลากรในสำนักงาน จำนวน 45 คน ผู้บริหาร ครู และนักเรียน จำนวน 
260 คน โรงเรียนเอกชนในจังหวัดเลย จำนวน 24 แห่ง และโรงเรียนในพื้นที่รับผิดชอบ
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่กำหนด 
 ในเชิงคุณภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และทางสังคม และมีบรรยากาศภายในที ่เอื ้อต่อการส่งเสริมจริยธรรมขององค์กร    
สามารถสร้างความร่วมมือกับเครือข่ายและองค์กรอื ่นเพื ่อทำกิจกรรมที ่ก่อให้เกิด
ประโยชน์ต่อสาธารณะและสังคม ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียน และบุคลากร   
ในสำนักงานได้รับการพัฒนาทักษะชีวิต ปลูกฝังค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม สำนักงานมีแผนป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โรงเรียนเอกชนในกำกับสามารถนำ
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไปจัดการเรียนการสอนเป็นรายวิชาเพิ่มเติมหรือบูรณาการ    
และสำนักงานมีผลการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 89 ทั ้งนี ้ ปัจจัยที่ทำให้
โครงการประสบความสำเร็จ คือ การมีเครือข่ายภาคีสนับสนุน 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
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 - งบประมาณได้ร ับล่าช้า โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านงบประมาณ          
และปัญหาด้านบุคลากรที่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
 - ควรมีนโยบายบูรณาการงบประมาณระหว่างหน่วยงาน เนื่องจากงบประมาณ
ไม่เพียงพอต่อกิจกรรมที่ดำเนินการ เพราะผู้เข้ารับการอบรมมีจำนวนเกินเป้าหมาย         
ที่กำหนด 
 
 
 
 
32. โครงการนิเทศบูรณาการ 
 ไม่ใช้งบประมาณ 
 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินกิจกรรมที่ 1 ประชุมจัดทำแผนการนิเทศ
ระดับกลุ่มงาน กิจกรรมที่ 2 ตรวจเยี่ยม นิเทศการเปิดภาคเรียนที่ 2/2568 และนิเทศ
โครงการตามแผนปฏิบัติราชการ ศธจ.เลย กิจกรรมที ่ 3 สรุปรายงานผลการนิเทศ         
ครั้งที่ 1 กิจกรรมที่ 4 ตรวจเยี่ยม นิเทศการเปิดภาคเรียนที่ 1/2569 และนิเทศโครงการ
ตามแผนปฏิบัติราชการ ศธจ.เลย กิจกรรมที ่ 5 สรุปรายงานผลการนิเทศ ครั ้งที ่ 2        
และกิจกรรมที่ 6 สะท้อนผล เขียนรายงานการนิเทศ และรายงานผลตามคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการ โดยมีโรงเรียนเอกชนในกำกับสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จำนวน 24 
โรงเรียน เป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
ในเชิงคุณภาพ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีแผนการนิเทศการศึกษาที่สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดและแผนปฏิบัติราชการของสำนักงาน อย่างน้อย 1 ฉบับ      
มีเครือข่ายการนิเทศการศึกษาในจังหวัดและหน่วยงานภายนอกที่ช่วยส่งเสริมการพฒันา
คุณภาพการศึกษาของจังหวัด อย่างน้อย 5 แห่ง ปฏิบัติการนิเทศบูรณาการอย่างน้อยปี
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การศึกษาละ 2 ครั ้ง และมีรายงานผลการนิเทศบูรณาการเพื่อเป็นข้อมูลสารสนเทศ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของจังหวัด อย่างน้อย 1 เล่ม ทั้งนี ้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการ
ประสบความสำเร็จ คือ การดำเนินงานของกลุ่มนิเทศท่ีเป็นระบบ ชัดเจน และต่อเนื่อง 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณ ต้องขอใช้งบประมาณจากกลุ่มส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรจัดสรรงบประมาณสนับสนุนโครงการ 
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2.3 ผลการดำเนินงานโครงการเพ่ิมเติมระหว่างปีงบประมาณ 
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
1. โครงการ พัฒนาการส่งเสริมศักยภาพการตรวจ ติดตามความประพฤตินักเรียน 
นักศึกษา 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
15,000 15,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้มีการจัดประชุมและออกตรวจ โดยมีครูและ
บุคลากรทางการศึกษาได้รับประโยชน์จากโครงการ จำนวน 30 คน จาก 3 อำเภอ ผลการ
ดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด และในเชิงคุณภาพ ส่งผลให้มีการป้องกันปัญหา
เกี่ยวกับความประพฤติของนักเรียนและนักศึกษา 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 งบประมาณได้ร ับล ่าช้า โดยมีสาเหตุหล ักจากปัญหาด้านงบประมาณ         
ปัญหาด้านบุคลากรที่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก และปัญหาด้านระยะเวลาที่น้อย    
หรือช้ากว่าแผน 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรจัดสรรงบประมาณให้รวดเร็วยิ่งข้ึน 
 - ควรบูรณาการขั้นตอนการยื่นขอในรูปแบบออนไลน์ 
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2. โครงการสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพติดในสถานศึกษาจังหวัดเลย 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
10,000 10,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ม ีการจัดอบรมขยายผลผู ้ประเม ินโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข จำนวน 30 คน และจัดประชุม
คณะกรรมการประเม ินผลงานด ีเด ่น จำนวน 70 คน โดยม ีสถานศ ึกษาส ังกัด
กระทรวงศึกษาธิการที่ดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข   
ปีการศึกษา 2568 ได้รับประโยชน์จากโครงการ จำนวน 215 แห่ง ผลการดำเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ คณะกรรมการผู้ประเมินมีทักษะในการประเมิน
โครงการ และนักเรียน นักศึกษาปลอดยาเสพติด ทั้งนี้ ผู้รับผิดชอบโครงการได้ระบุหมาย
เหตุเพิ่มเติมเกี่ยวกับการดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 เป็นต้นไป ว่าจะเป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 นโยบายมีการเปลี่ยนแปลงกะทันหัน 
 
 
 
 
 
3. โครงการจิตอาสาตามรอยพระยุคลบาท ด้วยปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
12,900 12,900 100 
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 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเน ินโครงการ ได ้จ ัดก ิจกรรมบำเพ ็ญประโยชน์ปล ูกต ้นไม้              
ทำดอกไม้จันทน์ และกิจกรรมบรรยาย มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประกอบด้วย ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา นักเรียนโรงเรียนนาอ้อวิทยา และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง รวมจำนวน 244 คน 
ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจ สามารถน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปฏิบัติ ทั้งในครอบครัว 
สถานศึกษา และชุมชน ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษาและผู้เข้าร่วมกิจกรรมให้ความสนใจและร่วมมือเป็นอย่างด ี
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรเพิ่มงบประมาณให้มากข้ึนกว่าเดิม 
 
 
 
 
4. โครงการส่งเสริมการเร ียนรู ้ท ี ่บ ูรณาการทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์             
และวิทยาศาสตร์ 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
27,300 27,300 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้มีการประชุม PLC จำนวน 1 ครั้ง อบรมครูระดับ
ประถมศึกษาตอนปลาย จำนวน 39 คน จาก 13 โรงเรียน ติดตามผลครกูลุ่มเป้าหมาย 39 
คน จาก 13 โรงเรียน และสรุปรายงานผลโครงการต่อสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การศึกษาเอกชน (สช.) โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ ครู ก จำนวน 3 คน 
และครูกลุ ่มเป้าหมาย จำนวน 39 คน จาก 13 โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเกิน
เป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ครูที่ได้รับการพัฒนาสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้    
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ในการจัดการเรียนการสอน และมีความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการในระดับมากที่สุด 
(ค่าเฉลี่ย 4.73) ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศกึษา
และครูให้ความร่วมมือดี และวิทยากรมีความรู้ความเชี่ยวชาญ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 งบประมาณมีจำกัด ทำให้ครูและบุคลากรที่เกี ่ยวข้องที่มีความสนใจแต่อยู่     
นอกกลุ่มเป้าหมาย ต้องเข้าร่วมกิจกรรมในรูปแบบผู้สังเกตการณ์ 
 ข้อเสนอแนะ 
 -  ควรเพ ิ ่มงบประมาณ ท ั ้ งน ี ้  ได ้ม ีการรายงานผลและนำเร ียน สช.                   
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
 - เนื่องจากเป็นโครงการต่อเนื่องทุกปี ควรจัดทำปฏิทินการดำเนินงานตลอด
โครงการจากต้นทางโครงการ (สช.) ให้เห็นภาพรวมและระยะเวลาการดำเนินงาน        
และแจ้งมาพร้อมกับการจัดสรรงบประมาณ 
 
 
 
 
 
5. โครงการการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 
2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
188,606 188,606 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ดำเนินการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ในรูปแบบกระดาษ (Paper Testing) ให้กับนักเรียน จำนวน 1,107 คน จากโรงเรียน 27 
แห่ง และดำเนินการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่ 3 ในรูปแบบดิจิทัล (Digital 
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Testing) ให้กับนักเรียน จำนวน 624 คน จากโรงเรียน 15 แห่ง ซึ่งเป็นโรงเรียนสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและโรงเรียนเอกชน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่
กำหนด ในเชิงค ุณภาพ ผลการทดสอบได้นำไปใช้ในการประเม ินผลการเร ียนรู้               
ของนักเรียนและการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน รวมทั้งใช้ในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน หน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ การเห็นความสำคัญของผล
การทดสอบในการนำไปใช้เพื่อพัฒนาทั้งผู้เรียน โรงเรียน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 นักเรียนและโรงเรียนบางส่วนไม่ให้ความสำคัญกับการสอบ O-NET ทำให้ผล
การสอบไม่ครอบคลุมประชากรทั้งหมด 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรปรับเปลี่ยนรูปแบบการทดสอบเป็นแบบ Digital Testing ทุกระดับชั้น 
 - ควรลดหรือเลิกการติวนักเรียนเพื่อสอบ O-NET แต่เน้นการนำข้อสอบที่เน้น
การคิดวิเคราะห์ของ O-NET มาเป็นแนวทางในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผล
ประเมินผลตามปกติ 
 - ควรให้ความสำคัญกับการนำผลการสอบ O-NET มาใช้เพ ื ่อว ิเคราะห์          
และปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 
 - ควรเร่งพัฒนาคุณภาพการศึกษาในวิชาหลัก ได้แก่ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และภาษาอังกฤษ ซึ่งเป็นวิชาที่ฝึกการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์นวัตกรรม และการ
ค้นคว้าหาความรู้ใหม่ 
 - ควรเสริมสร้างความเข้มแข็งให้สถานศึกษามีบทบาทในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ตั้งแต่หลักสูตร สื่อ เทคโนโลยี การพัฒนาครู 
และการเรียนการสอนที่เน้นการคิดวิเคราะห์ ทดลอง และปฏิบัติจริง เพื่อให้สามารถ
แข่งขันกับประเทศเพื่อนบ้านได้ 
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6. โครงการนิเทศการจัดกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
20,000 20,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการดำเนินงาน 
1 ครั้ง และนิเทศโรงเรียน จำนวน 16 แห่ง ผลการดำเนินงานบรรลเุกินเป้าหมายที่กำหนด 
ในเชิงคุณภาพ ผู ้บริหารสถานศึกษาและครูจาก 16 โรงเรียน มีความรู ้ความเข้าใจ         
และได้รับการพัฒนาทักษะด้านลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน สามารถนำไปจัด
กิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนได้อย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการ
ประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน 
และบุคลากรมีความเช่ียวชาญ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรมมีภาระงานมาก ไม่สามารถเข้าร่วมการนิเทศได้ครบถว้น 
โดยมีสาเหตุหลักจากปัญหาด้านงบประมาณและปัญหาด้านบุคลากร 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรเพิ่มงบประมาณ เพื่อให้สามารถออกนิเทศได้ครอบคลุมทุกอำเภอ 
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7. โครงการรณรงค์สัปดาห์ประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
10,000 6,300 63.00 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเน ินโครงการ ได ้จ ัดประช ุมช ี ้แจงคณะกรรมการ 1 ครั้ ง                
และดำเนินการขับเคลื่อนโครงการรณรงค์ประชาธิปไตยในสถานศึกษา จำนวน 12 แห่ง 
ซึ ่งเป็นสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงาน
คณะกรรมการการอาช ีวศ ึกษา และกรมส ่งเสร ิมการเร ียนร ู ้  ในจ ังหว ัด เลย                      
ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ โรงเรียนมีการดำเนินการ
เผยแพร่และประชาสัมพันธ์การเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ระยะเวลาในการดำเนินการกระชั้นชิด 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรแจ้งให้มีระยะเวลาดำเนินการล่วงหน้าก่อนการเลือกตั้งเพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
8. โครงการส่งเสริมการจัดงานวันคล้ายวันสถาปนายุวกาชาดไทย 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
20,000 20,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมชี้แจง 1 ครั้ง และจัดงานวันคล้ายวัน
สถาปนายุวกาชาดไทย โดยมีสมาชิกยุวกาชาด เจ้าหน้าที ่ ผู ้บังคับบัญชายุวกาชาด        
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และผู้เกี่ยวข้อง เข้าร่วม จำนวน 600 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด      
ในเชิงคุณภาพ สมาชิกยุวกาชาด เจ้าหน้าท่ี และผู้บังคับบัญชายุวกาชาด ได้ระลึกถึงบุคคล
สำคัญของกิจการกาชาดและยุวกาชาด และมีโอกาสปฏิบัติกิจกรรมและแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ซึ่งกันและกัน ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหาร
สถานศึกษาให้ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และบุคลากรมีความเชี่ยวชาญ 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 งบประมาณค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มน้อยเกินไป 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรเพิ่มงบประมาณในการดำเนินโครงการ 
 
 
 
 
9. โครงการสนับสนุนภารกิจด้านการศึกษาเอกชน “การอบรมเชิงปฏิบัติการการ
เสริมสร้างศักยภาพครูผู้สอนภาษาไทย สู่การยกระดับการอ่านออก เขียนได้ โรงเรียน
เอกชน” 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
60,000 56,140 93.57 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดอบรมครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–3 จำนวน 
84 คน จาก 14 โรงเรียน ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ 
ครูผู้สอนสามารถนำทักษะที่ได้รับไปปรับใช้ในการเรียนการสอนได้ทันตามสถานการณ์ 
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารให้ความสำคัญกับโครงการ 
เนื่องจากเป็นเทคนิคที่นำไปสอนนักเรียนได้โดยตรง สามารถสร้างสื่อ และประยุกต์เข้าสู่
นวัตกรรมใหม่ที่หลากหลาย 
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 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ผู้บริหารโรงเรียนส่วนน้อยไม่ให้ความสำคัญ ขณะที่ร้อยละ 90 ต้องการให้มีการ
พัฒนาครูทุกระดับเป็นประจำ 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรขยายกลุ่มเป้าหมายให้ครอบคลุมตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึงชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น 
 - ควรมีงบประมาณสำหรับจัดอบรมครูผู้สอนทุกวิชาให้สามารถสอนนักเรียนให้
อ่านออก เขียนได้ ไม่ควรมอบหมายเฉพาะครูภาษาไทย เนื่องจากหากนักเรียนอ่านไมไ่ด้ 
จะส่งผลต่อการเรียนวิชาอื่นด้วย 
 - ควรพัฒนาครูผ ู ้สอนทุกคนในด้านคุณธรรม จริยธรรม และสุขภาพจิต          
เพื่อเป็นต้นแบบควบคู่กับการจัดการเรียนการสอนในช้ันเรียนที่หลากหลาย 
 
 
 
 
10. โครงการการประกวดวิดีโอพอดแคสต์สร้างสรรค์ หัวข้อ “เสียงไทย สายใจ
แห่งชาติ” ระดับจังหวัด 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
10,000 9,720 97.20 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดการประกวดแข่งขัน จำนวน 1 ครั ้ง โดยมี
กลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์ ได้แก่ โรงเรียน จำนวน 1 โรงเรียน 3 ทีม ประกอบด้วย
ครู จำนวน 6 คน และนักเรียน จำนวน 9 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
ในเชิงคุณภาพ นักเรียนมีการพัฒนาทักษะด้าน AI ที่หลากหลาย ทั้งนี ้ ปัจจัยที่ทำให้
โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารให้ความร่วมมือและสนับสนุนเป็นอย่างดี 



100 

 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 นักเรียนไม่มีความพร้อมเพียงพอสำหรับการแข่งขัน และระยะเวลาดำเนินการ
สั้น 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรประชาสัมพันธ์ล่วงหน้าให้มากที่สุด เพื่อให้โรงเรียนมีความพร้อมมากข้ึน 
 
 
 
 
11. โครงการเพ่ิมทักษะครู สู่การเป็นครูแนะแนว เพ่ือการป้องกันภัยจากการค้ามนุษย์ 
ประจำปี 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
374,820 340,000 90.71 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดอบรมครูผู ้สอนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียน
มัธยมศึกษาและโรงเร ียนขยายโอกาสทุกโรงเร ียนทุกสังกัดที ่จ ัดการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาใน 14 อำเภอ โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 160 คน ผลการดำเนินงานบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ผู้เข้ารับการอบรมทุกคนนำความรู้และทักษะจากการ
ฝึกอบรมไปใช้จัดกิจกรรมแนะแนวให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันภัยจากการค้ามนุษย์
ให ้ก ับนักเร ียน และรายงานผลการปฏิบ ัต ิงานต่อสำนักงานศึกษาธิการจ ังหวัด              
ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี 
มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และบุคลากรมีความเชี่ยวชาญในการเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่
ครูผู้เข้ารับการอบรม 
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 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 ผู ้ลงทะเบียนเข้ารับการอบรมมีจำนวน 160 คน แต่เข้ารับการอบรมจริง     
จำนวน 147 คน เนื่องจากติดราชการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรขยายกลุ่มเป้าหมายให้ครอบคลุมมากข้ึน 
 
 
 
 
 
12. โครงการพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายในระดับพ้ืนที่ 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
180,570 180,570 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมชี้แจง 1 ครั้ง อบรมครู จำนวน 45 คน 
และนิเทศโรงเรียน จำนวน 12 แห่ง โดยมีครูผู ้ เข ้ารับการพัฒนา จำนวน 45 คน           
จากสถานศึกษาที ่เข้าร่วม 33 แห่ง ผลการดำเนินงานบรรลุเกินเป้าหมายที่กำหนด         
ในเชิงคุณภาพ ครูผู้สอนมีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีทักษะ
ในการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามแนวทางการประเมินผู้เรียนมาตรฐานสากล 
(PISA) ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ ได้แก่ การสนับสนุนเชิงนโยบาย
และการบริหารจัดการของผู้บริหารระดับจังหวัดและสถานศึกษา ความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายและวิทยากรที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ การออกแบบกิจกรรมที่เน้นการลงมือ
ปฏิบัติและเชื่อมโยงกับบริบทช้ันเรียนจรงิ การมีพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) และการให้



102 

คำปรึกษาอย่างต่อเนื่อง และระบบติดตามที่ชัดเจนโดยใช้หลักฐานจากการปฏิบัติจริง    
ของครู 
 ปัญหา อุปสรรคของการดำเนินงาน 
 - การรวบรวมหลักฐานการนำแผนการจัดการเรียนรู ้ไปใช้จริงต้องอาศัย
ระยะเวลาและความร่วมมือจากสถานศึกษา 
 - ความแตกต่างด้านประสบการณ์และความพร้อมของครู รวมถึงข้อจำกัด     
ด้านเวลา อุปกรณ์ หรือระบบเครือข่ายในบางช่วง ทำให้การฝึกปฏิบัติและการพัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้ของผู้เข้าร่วมมีความก้าวหน้าไม่เท่ากัน จึงจำเป็นต้องให้คำปรึกษา
เฉพาะกลุ่มหรือรายบุคคล 
 ข้อเสนอแนะ 
 - ควรดำเนินโครงการอย่างต่อเนื ่อง โดยเพิ่มระยะเวลาสำหรับการนำแผน       
ไปทดลองใช้และสะท้อนผลในช้ันเรียน 
 - ควรจัดระบบพี่เลี้ยงหรือ Coaching ควบคู่กับ PLC ระดับพื้นที่ และพัฒนา
เครื่องมือและแบบฟอร์มการติดตามให้กระชับและเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
 - ควรมีนโยบายส่งเสรมิการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสถานศึกษา และนำข้อมลู
จากผลการติดตามและความพึงพอใจมาปรับเนื้อหาและรูปแบบการพัฒนาให้สอดคล้อง
กับความต้องการของครูและบริบทพื้นที่ 
 
 
 
 
13. โครงการพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ประยุกต์ตามพระราชดำริ (เศรษฐกิจพอเพียง) 
ขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริในพื้นที่จังหวัดเลย กิจกรรม : ส่งเสริม
การเรียนรู้โครงการพระราชดำริจังหวัดเลย “รอยเท้าพ่อ สานต่อปณิธาน สืบสานภูมิ
ปัญญา พัฒนาถิ่นเลย” 
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 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
329,040 300,000 91.17 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้นำนักเรียน จำนวน 500 คน ไปศึกษาเรียนรู้
โครงการพระราชดำริ รวมทั้งประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและประวัติศาสตร์ชาติไทย ณ อุทยาน
เทิดพระเกียรติบ้านหมากแข้ง ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคณุภาพ 
นักเรียนได้ศึกษาเรียนรู้แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาตามแนวพระราชดำริ และผลสำเร็จจาก
การพัฒนาโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เด็กและเยาวชนในพื้นที่จังหวัดเลยได้
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นและประวัติศาสตร์ชาติไทย เกิดความภาคภูมิใจและรักใน
สถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และนักเรียนได้ร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญ
ประโยชน์ ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้
ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคีสนับสนุน มีสถานที่แหล่งเรียนรู้สนับสนุน และบุคลากรมี
ความเชี่ยวชาญในการเป็นวิทยากรให้ความรู้แก่นักเรียน 
 
 
 
 
14. โครงการดีวิถีลูกเสือ ประจำปี 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
7,000 7,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเน ินโครงการ ได ้แต ่งต ั ้ งและประช ุมคณะกรรมการ และ
คณะกรรมการได้ออกประเมินสถานศึกษา จำนวน 2 แห่ง ซึ่งเป็นกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับ
ประโยชน์จากโครงการ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ 
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สถานศึกษาสามารถบูรณาการแผนพัฒนาลูกเสือในสถานศึกษา ท้ังด้านหลักสูตรการเรียน
การสอน สภาพแวดล้อม การจัดกิจกรรม การฝึกอบรมครู ลูกเสือและเนตรนารี การสร้าง
เครือข่าย และการบำเพ็ญตนเพื่อสาธารณประโยชน์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และลูกเสือ 
เนตรนารีในสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาตนเองผ่านกระบวนการลูกเสือ 
สามารถนำความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างมีความสุข ทั้งนี้ 
ปัจจัยที่ทำให้โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี มี
เครือข่ายภาคีสนับสนุน และบุคลากรมีความเชี่ยวชาญ 
 
 
 
 
15. โครงการส่งเสริมทักษะลูกเสือ เนตรนารี “Scout Skill Challenge” ระดับ
จังหวัด (ทักษะระเบียบแถวลูกเสือ) ประจำปี 2569 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
14,000 14,000 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 1 ครั้ง และ
จัดการประกวดทักษะลูกเสือ เนตรนารี จำนวน 3 แห่ง รวม 3 กอง โดยมีลูกเสือ เนตร
นารีในพื้นที่จังหวัดเลย จำนวน 116 คน และผู้บังคับบัญชาลูกเสือ เนตรนารี และ
เจ้าหน้าที ่ที ่เกี ่ยวข้อง จำนวน 34 คน เป็นกลุ่ มเป้าหมายที ่ได้ร ับประโยชน์ ผลการ
ดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ ลูกเสือ เนตรนารี และผู้บังคับบัญชา
ได้รับการฝึกฝนให้มีระเบียบ มีวินัย มีความเข้มแข็ง อดทน มีความเป็นผู้นำ ความพร้อม
เพรียง ความสามัคคี รู้จักเสียสละ ช่วยเหลือผู้อื่น มีทักษะการอยู่ร่ วมกัน ได้เสริมสร้าง
ประสบการณ์ชีวิตที่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน และมีความรู้ความเข้าใจ
แนวทางและหลักเกณฑ์การประกวดระเบียบแถวลูกเสือ เนตรนารี ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้
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โครงการประสบความสำเร็จ คือ ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความร่วมมือดี มีเครือข่ายภาคี
สนับสนุน และบุคลากรมีความเชี่ยวชาญ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรเพิ่มงบประมาณให้มากข้ึน 
 
 
 
 
16. โครงการขับเคลื ่อนนโยบายและสร้างการมีส ่วนร่วมของเอกชนในการจัด
การศึกษา : กิจกรรมประชุมขับเคลื่อนการดำเนินงานของคณะกรรมการประสานและ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด 
 ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
19,000  19,000  100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้จัดประชุม 2 ครั้ง มีผู้เข้าร่วม ซึ่งเป็นคณะกรรมการ 
รวม 100 คน ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่กำหนด ในเชิงคุณภาพ คณะกรรมการมี
การขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามเป้าหมาย ทั ้งนี ้ ปัจจัยที ่ทำให้โครงการประสบ
ความสำเร็จ คือ ความร่วมมือจากสถานศึกษาและคณะกรรมการ 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรปรับรูปแบบการดำเนินงานให้เข้ากับยุคปัจจุบัน โดยนำ AI มาใช้ 
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17. โครงการติดตามและกำกบัดูแลมาตรฐานด้านความโปร่งใสและหลักธรรมาภิ

บาลในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเอกชน จังหวัดเลย : ติดตามและกำกับดูแล

การใช้จ่ายเงินอุดหนุนของโรงเรียนเอกชน ปีการศึกษา 2568 
ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

งบประมาณ ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 
6,400 6,400 100 

 ผลการดำเนินงาน 
 จากการดำเนินโครงการ ได้ติดตามและกำกับการใช้จ่ายเงินอุดหนุนของ
โรงเรียนเอกชนในระบบ ปีการศึกษา 2568 จำนวน 8 โรงเรียน โดยมีผู้บริหารและครู
โรงเรียนเอกชน 8 แห่ง ได้รับประโยชน์จากโครงการ ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายที่
กำหนด ในเชิงคุณภาพ โรงเรียนเอกชนใช้จ่ายเงินอุดหนุนเป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
ระเบียบที่เกี่ยวข้อง บริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และผู้บริหารและครูมี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงานการใช้จ่ายเงินอุดหนุนมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้ ปัจจัยที่ทำให้
โครงการประสบความสำเร็จ คือ คณะกรรมการตรวจติดตามให้ความร่วมมือ ในการลง
พื้นที่ และผู้บริหารโรงเรียนให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี 
 ข้อเสนอแนะ 
 ควรมีการติดตามและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
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2.4 ผลการเบิกจ่ายและผลการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวม 

รายการ ได้รับจัดสรร 
ยอดใช้จ่าย
งบประมาณ 

คงเหลือ 
ร้อยละ 

การเบิกจ่าย 
งบดำเนินงาน 4,503583.10 4,503,581.58 1.52 100.00 
งบลงทุน 1,960,600.00 1,960,600.00 0.00 100.00 
งบรายจ่ายอืน่ 1,806,473.50 1,806,471.14 2.36 100.00 
งบเงินอุดหนุน 19,936,000.00 19,936,000 0.00 100.00 
งบกลาง คชจ.จัดการเลือกตั้ง
ทั่วไป 

6,320.00 6,320.00 0.00 100.00 

รวม 28,212,976.60 28,212,972.72 3.88 100.00 

 ปัญหาอุปสรรค หรือข้อจำกัดในการเบิกจ่ายและการใช้จ่ายงบประมาณ และ
การแก้ไขปัญหา 

ปัญหาอุปสรรค หรือข้อจำกัดในการเบิกจา่ย 
และการใช้จ่ายงบประมาณ การแก้ไขปัญหา 

ได้รับจัดสรรงบประมาณงบลงทุนรายการปรับปรุง
อาคารเมื ่อวันที ่  11 กันยายน  2569  จำนวน
งบประมาณ 1,952,400.- บาท  โดยปริมาณงานที่
ขอรับการจัดสรรคลาดเคลื่อนและยังไม่ครอบคลุม 
และไม่มีแบบรูปรายการสำหรับประกาศประกวด
ราคา  e-bidding  

1 .  ขอ ร ั บการสน ั บสน ุ นบ ุคลากรท ี ่ ม ี ความรู้
ความสามารถด้านการก่อสร้าง ไปยัง อบจ.เลย แต่
เนื่องจากเป็นสิ้นปีงบประมาณ หน่วยงานมีภารงานด้าน
การก่อสร้างจำนวนมาก ไม่สามารถสนับสนุนบุคลากร
ภายในกำหนดเวลากระชั้นได้ 
2. จ้างเหมาบุคคลภายนอกที่มีความรู้ความสามารถ (วิศวกร
โยธา) จัดทำแบบรูปรายการสิ่งก่อสร้าง และกำหนดราคา
กลางตามหลักวิชาช่างรายการที่ได้รับจัดสรรเรียบร้อยแล้ว 
3. ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ลง
วันที่ 23 กันยายน  2569  
4. กันเงินงบประมาณ พ.ศ. 2569 ไว้เบิกกเหลื่อมปี โดย
จัดทำเอกสารสำรองเงิน ประเภท CX เลขที่เอกสารสำรอง
เงิน  CX0001373   
5. List เอกสารสำรองเง ิน ส ่งให ้สำน ักคลังฯ สป.ศธ. 
CONFIRM เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือที่ ศธ 02109/1645 
ลงวันที่   24 กันยายน  2569 
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ส่วนที่ 3 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

3.1 สรุปรายละเอียดผลการดำเนินงาน ตามแผนปฏิบัติราชการ 

 จากการรวบรวมผลการดำเน ินงานโครงการตามแผนปฏ ิบ ัต ิราชการ        

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยเมื่อพิจารณาผล

การดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ของโครงการในภาพรวม สามารถสรุปได้เป็น 4 ด้าน ดังนี้ 

 ด้านการพัฒนาคุณภาพครูและผู้เรียน โครงการกลุ่มนี้มุ่งพัฒนาสมรรถนะครู

ควบคู่กับการยกระดับคุณภาพผู้เรียน ผลการดำเนินงานปรากฏทั้งเชิงปริมาณและเชิง

คุณภาพ อาทิ ครูผู้สอนภาษาอังกฤษ จำนวน 329 คน ได้รับการพัฒนาผ่านชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพและสามารถพัฒนานวัตกรรมการสอนบนฐานทรัพยากรท้องถิ่น จำนวน 

34 นวัตกรรม ผู้บริหาร ครู และศึกษานิเทศก์ จำนวน 95 คน ได้รับการพัฒนาด้าน

นวัตกรรมการศึกษา และมีผลงานนวัตกรรมและวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศเข้ารับการประเมิน 

จำนวน 31 นวัตกรรม ครู จำนวน 82 คน จาก 40 สถานศึกษาเครือข่ายได้รับการ

พัฒนาการสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ภายใต้โครงการ 1 อำเภอ 1 สถานศึกษา

คุณภาพ ครูระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1–3 จำนวน 84 คน ได้รับการพัฒนาเพื่อยกระดับ

การอ่านออก เขียนได้ และครูผู้สอนปฐมวัยได้รับการพัฒนาตามแนวคิด Well-being 

ในขณะที่โครงการวิจัยพัฒนาโปรแกรมการจัดการศึกษาเชิงพื้นที่เพื่อเสริมสร้างทักษะ  

อ่อนนุ่มครอบคลุมนักเรียน จำนวน 2,686 คน และส่งผลให้โรงเรียนในโครงการสามารถ

ขึ้นทะเบียนเป็นธนาคารหน่วยกิตระดับสถานศึกษาได้ 12 แห่ง นอกจากนี้ ยังมีการ

ดำเนินการทดสอบและประเมินคุณภาพผู้เรียน ทั้งการทดสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษา  

ปีที่ 6 จำนวน 1,107 คน และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 624 คน รวมทั้งการประเมิน

ความสามารถในการอ่าน (RT) จำนวน 341 คน และการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 

จำนวน 326 คน เพื่อให้สถานศึกษานำผลไปใช้วางแผนพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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 ด้านการเสริมสร้างคุณธรรม ความเป็นพลเมือง และความปลอดภัยของผู้เรียน 

โครงการกลุ่มนี้มุ่งปลูกฝังคุณลักษณะที่พึงประสงค์และสร้างภูมิคุ้มกันแก่เด็กและเยาวชน 

โดยมีสถานศึกษาที่ดำเนินโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

จำนวน 215 แห่ง โครงการสร้างและส่งเสริมความเป็นพลเมืองดีตามรอยพระยุคลบาท     

มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 1,650 คน โครงการพัฒนาชนบทเชิงพื้นที่ตามพระราชดำริ   

ได้นำนักเรียน จำนวน 500 คน ศึกษาเรียนรู้โครงการพระราชดำริและประวัติศาสตร์

ท้องถิ่น ตลอดจนกิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

และการพัฒนาครูให้เป็นครูแนะแนวเพื่อการป้องกันภัยจากการค้ามนุษย์ ซึ่งมีครูเข้ารับ

การอบรม จำนวน 147 คน ผลการดำเนินงานสะท้อนว่าผู้เรียนมีความรักและเทิดทูน

สถาบันหลักของชาติ มีจิตอาสา มีระเบียบวินัย และได้รับการเสริมสร้างภูมิคุ ้มกัน          

ต่อปัญหาสังคม 

 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการ

จังหวัดเลยได้ขับเคลื่อนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให้กลายเป็น

ศูนย์ (Thailand Zero Dropout) ทั้งการออกพ้ืนที่ติดตามครบทั้ง 14 อำเภอ ครอบคลุม

กลุ ่มเป้าหมาย จำนวน 2,782 คน และการสนับสนุนคณะกรรมการระดับจังหวัด         

เพื่อพัฒนากลไกขับเคลื่อน ซึ่งมีกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 2,925 คน ผู้รับผิดชอบรายงานว่า

เด็กและเยาวชนกลับเข้าสู ่ระบบการศึกษาเพิ่มขึ ้น นอกจากนี้ ยังมีการติดตามดูแล

นักเรียนทุนการศึกษาพระราชทาน ม.ท.ศ. จำนวน 30 ราย และการขับเคลื่อนเป้าหมาย

การพัฒนาท่ียั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ผ่านการพัฒนาฐานข้อมูลและกิจกรรมแนะแนว

การศึกษาและอาชีพให้กับนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และปีที่ 6 

 ด้านการบริหารจัดการและธรรมาภิบาล สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย       

ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย ฉบับทบทวน พ.ศ. 2569 และเริ ่มจัดทำ

แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย พ.ศ. 2571–2575 โดยการมีส่วนร่วมของหน่วยงานทาง

การศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จำนวน 11 หน่วยงาน จัดทำจุดเน้นด้านการจัด



110 

การศึกษาและตัวชี้วัดร่วมผ่านกลไกของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด สนับสนุนการ

ตรวจราชการและติดตามประเมินผลตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ครอบคลุม

หน่วยงาน 9 หน่วยงาน และสถานศึกษา 472 แห่ง ตลอดจนกำกับ ติดตามการใช้จ่ายเงิน

อุดหนุนและการบริหารจัดการของโรงเร ียนเอกชน และ เสริมสร้างธรรมาภิบาล        

ภายในองค์กร ซึ่งผู้รับผิดชอบรายงานผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ

ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐไม่น้อยกว่าร้อยละ 89 

 สำหรับปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงาน เมื่อพิจารณาจากสาเหตุหลัก       

ที่ผู้รับผิดชอบโครงการระบุ (เลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) พบว่า ปัญหาด้านงบประมาณที่ไดร้บั

น้อยหรือล่าช้าเป็นสาเหตุที ่ได้รับการระบุมากที่สุด จำนวน 14 โครงการ รองลงมา       

ได้แก่ ปัญหาด้านบุคลากรที ่ขาดแคลนหรือมีภาระงานมาก จำนวน 12 โครงการ      

ป ัญหาด ้ านระยะเวลา จำนวน 9 โครงการ นโยบายเปล ี ่ยนแปลงกะท ันหัน                   

และกลุ ่มเป ้าหมายหรือสถานศึกษาไม่ให ้ความร ่วมมือ ประเด ็นละ 5 โครงการ          

ปัจจัยภายนอกที่ควบคุมไม่ได้ จำนวน 3 โครงการ และการขาดการประสานงานระหว่าง

หน่วยงาน จำนวน 1 โครงการ ขณะที ่มีโครงการที ่ระบุว่าไม่มีปัญหาหรืออุปสรรค      

จำนวน 14 โครงการ 

3.2 อภิปรายผล 

 ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สะท้อนให้เห็นว่า สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยสามารถขับเคลื่อนโครงการสู่การปฏิบัติ

ได้ครอบคลุมทุกด้านตามภารกิจ โดยทุกโครงการรายงานว่าบรรลุหรือบรรลุเกินเป้าหมาย 

ทั้งนี้ ปัจจัยแห่งความสำเร็จที่ปรากฏซ้ำมากที่สุดในรายงานของผู้รับผิดชอบโครงการ     

คือ ความร่วมมือจากผู้บริหารสถานศึกษา หน่วยงานทางการศึกษา และบุคลากรที่

เกี่ยวข้อง รองลงมา คือ การมีเครือข่ายภาคีสนับสนุน และการมีบุคลากรที่มีความรู้ความ

เชี่ยวชาญ แสดงให้เห็นว่าบทบาทของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดในฐานะหน่วยประสาน
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และบูรณาการการทำงานกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนท่ี เป็นกลไกสำคัญที่ทำให้การดำเนินงาน

บรรลุผล แม้ในโครงการที่มีงบประมาณจำกัด 

 อย ่างไรก ็ตาม เม ื ่อพ ิจารณาลักษณะของผลการดำเน ินงานที ่รายงาน          

พบว่าผลสำเร็จส่วนใหญ่เป็นผลผลิตเชิงปริมาณ เช่น จำนวนกิจกรรม จำนวนผู้เข้าร่วม 

หรือจำนวนสถานศึกษาที่ได้รับการนิเทศติดตาม ในขณะที่ผลลัพธ์เชิงคุณภาพส่วนใหญ่

เป็นข้อความเชิงพรรณนา มีเพียงบางโครงการที ่รายงานผลลัพธ ์ที ่ว ัดได้ชัดเจน             

เช่น ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของครูผู้เข้ารับการพัฒนา 4.73 จำนวนนวัตกรรมการสอนที่

เกิดขึ ้น 34 นวัตกรรม หรือจำนวนโรงเรียนที่ขึ ้นทะเบียนธนาคารหน่วยกิต 12 แห่ง    

ดังนั้น การที่ทุกโครงการรายงานว่าบรรลุเป้าหมายจึงสะท้อนความสำเร็จในการดำเนิน

กิจกรรมตามแผนเป็นสำคัญ แต่ยังไม่สามารถยืนยันผลกระทบต่อคุณภาพผู ้เร ียน          

และคุณภาพการศึกษาของจังหวัดได้อย่างครบถ้วน  

 ในด้านการบริหารงบประมาณ อัตราการใช้จ่ายงบประมาณในภาพรวมสามารถ

ใช้จ่ายได้ตามเป้าหมาย โดยมี 13 โครงการที่มีการใช้จ่ายงบประมาณล่าช้า โดยมีการ     

ใช้จ ่ายในช่วง 1 เดือนสุดท้ายของปีงบประมาณ ซึ ่งสอดคล้องกับการสะท้องของ

ผู้รับผิดชอบโครงการในประเด็นปัญหาความล่าช้าของงบประมาณ ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับ

งบประมาณปรากฏในข้อเสนอแนะของผู้รับผิดชอบถึง 23 โครงการ ทั้งในประเด็นการ

เพิ ่มงบประมาณ การจัดสรรให้รวดเร็วขึ ้น และการบูรณาการงบประมาณระหว่าง

หน่วยงาน นอกจากนี้ ยังพบโครงการที่ไม่ได้รับจัดสรรงบประมาณโดยตรงและต้องขอใช้

งบประมาณจากกลุ่มงานอื ่น โครงการที ่ไม ่ม ีงบประมาณจากต้นสังกัดสนับสนุน           

และโครงการที่อาศัยทุนจากภาคเอกชนซึ่งสิ้นสุดลงแล้ว สภาพดังกล่าวชี้ให้เห็นถึงความ

เสี่ยงด้านความต่อเนื่องและความยั่งยืนของโครงการที่ให้ผลดี โดยเฉพาะโครงการพัฒนา

ชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพครูผ ู ้สอนภาษาต่างประเทศ ซึ ่งบรรลุเกินเป้าหมาย             

แต่ทุนสนับสนุนได้สิ้นสุดลง 
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 เมื่อพิจารณาปัญหาและข้อเสนอเชิงนโยบายที่ผู้รับผิดชอบโครงการสะท้อน   

พบประเด็นเชิงโครงสร้างที่เชื่อมโยงกันหลายโครงการ กล่าวคือ อำนาจการตัดสินใจและ

งบประมาณของหน่วยงานทางการศึกษาในพื้นที่กระจายอยู่หลายสังกัดที่มีสายการบังคับ

บัญชาแยกจากกัน ทำให้การบูรณาการแผนและงบประมาณเชิงพื ้นที ่ทำได ้ยาก          

จังหวัดขาดงบประมาณเชิงพื้นที่และระบบข้อมูลสารสนเทศที่ทุกหน่วยงานใช้ร่วมกันได้ 

ประเด็นด้านการศึกษาไม่ได้เป็นประเด็นหลักในเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดและกลุ่ม

จังหวัด และนโยบายมีการเปลี่ยนแปลงเมื่อมีการเปลี่ยนผู้บริหาร ซึ่งสอดคล้องกับข้อค้น

พบว่ามีการเสนอให้บูรณาการงบประมาณ การทำงาน หรือฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงาน

ในหลายโครงการ ทั ้งโครงการด้านการบริหารงานเชิงพื ้นที ่ การจัดทำแผนพัฒนา

การศึกษาจังหวัด การแก้ไขปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา และการติดตามเป้าหมาย 

SDG4 

 ประเด็นท่ีควรให้ความสำคัญอีกประการหนึ่ง คือ ภาระงานของครูและบุคลากร 

ซึ่งเป็นสาเหตุของปัญหาที่ถูกระบุมากเป็นอันดับสองรองจากงบประมาณ ผู้รับผิดชอบ

หลายโครงการรายงานว่าครูมีภาระงานมากจนไม่สามารถเข้าร่วมการนิเทศหรือกิจกรรม

ได้ครบถ้วน บางโครงการระบุว่าการดำเนินงานเป็นการเพิ่มภาระงานและมีความซ้ำซอ้น

กับโครงการของหน่วยงานอื่น และมีข้อเสนอให้ลดขั้นตอนด้านเอกสารและการรายงาน 

เพื่อให้ความสำคัญกับการพัฒนาเนื้องานอย่างลึกซึ ้งและต่อเนื่อง ข้อค้นพบดังกล่าว     

แสดงให้เห็นว่า จำนวนโครงการและกิจกรรมที่มีเป้าหมายใกล้เคียงกันอาจส่งผลต่อเวลา

และความพร้อมของครูในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งเป็นเป้าหมายปลายทางของทุก

โครงการ 

 นอกจากนี้ ผลการดำเนินงานยังสะท้อนแนวโน้มการปรับเปลี่ยนรูปแบบการ

ดำเนินงานไปสู่ระบบดิจิทัล ทั้งการทดสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ในรูปแบบ 

Digital Testing การพัฒนาครูผ ่านระบบออนไลน์ การใช้ระบบสารสนเทศในการ

ขับเคลื ่อนการแก้ไขปัญหาเด็กนอกระบบการศึกษา และการพัฒนาทักษะด้าน AI        



113 

ของน ักเร ียน ตลอดจนข้อเสนอของผ ู ้ร ับผ ิดชอบโครงการให ้ปร ับการประเมิน               

การยื ่นขอ และการดำเนินงานต่าง ๆ เป็นรูปแบบออนไลน์ และนำ AI มาใช้ในการ

ดำเนินงาน ซึ่งหากได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ จะช่วยลดต้นทุนการดำเนินงาน ลด

ข้อจำกัดด้านงบประมาณในการจัดทำเอกสาร และขยายการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายได้

กว้างขวางยิ่งข้ึน 

 ประการสุดท้าย ในการรวบรวมข้อมูลครั้งนี้ พบความคลาดเคลื่อนของข้อมูล

บางรายการในแบบรายงาน เช่น ตัวเลขงบประมาณที่ใช้จ่ายสูงหรือต่ำกว่างบประมาณ    

ที่ได้รับจัดสรรอย่างผิดสังเกต การไม่ระบุงบประมาณที่ใช้จ่าย การรายงานเป็นตัวเลข

โดยประมาณ และการกรอกข้อมูลสลับช่อง สะท้อนว่าระบบการรายงานผลยังต้องได้รับ

การพัฒนาให้มีการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล เพื่อให้ข้อมูลผลการดำเนินงานมี

ความน่าเชื ่อถือและสามารถนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

3.3 ข้อเสนอแนะ  
 จากผลการดำเนินงานและการอภิปรายผลข้างต้น ประกอบกับข้อเสนอแนะ

และข้อเสนอเชิงนโยบายของผู้รับผิดชอบโครงการ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมี

ข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 

 หน่วยงานระดับนโยบายควรพิจารณาจัดสรรงบประมาณให้หน่วยงานใน

ภูมิภาคได้รับอย่างรวดเร็วและสอดคล้องกับปฏิทินการดำเนินงาน พร้อมทั้งพิจารณา

จัดสรรงบประมาณเชิงพื้นที่ให้ระดับจังหวัดสามารถดำเนินโครงการที่ตอบสนองบริบท

และความต้องการเฉพาะพื้นที่ได้ ควรส่งเสริมการบูรณาการงบประมาณ การทำงาน     

และฐานข้อมูลระหว่างหน่วยงานทางการศึกษาทุกสังกัดในพื้นที่ รวมทั้งพิจารณาปรับ

โครงสร้างการบริหารจัดการเชิงพื้นที่ให้มีกลไกการสั่งการและการประสานงานที่ชัดเจน 

นอกจากนี้ ควรผลักดันให้ประเด็นการพัฒนาการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของเป้าหมายการ
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พัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัด เพื่อเปิดโอกาสให้สามารถขอรับการสนับสนุนงบประมาณ

จากแหล่งดังกล่าวได้ ตลอดจนควรหลอมรวมโครงการที่มีเป้าหมายใกล้เคียงกันระหว่าง

หน่วยงานส่วนกลาง เพื ่อลดความซ้ำซ้อนและลดภาระงานของครูและสถานศึกษา       

และควรรักษาความต่อเนื่องของนโยบายและโครงการที่ให้ผลดี 

 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติ 

 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยควรจัดทำปฏิทินการดำเนินงานโครงการตลอด

ปีงบประมาณ และแจ้งหน่วยงานและสถานศึกษาล่วงหน้า เพื่อให้กลุ่มเป้าหมายมีเวลา

เตรียมความพร้อมและสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ครบถ้วน ควรทบทวนและบูรณาการ

โครงการภายในสำนักงานที่มีกลุ่มเป้าหมายหรือกิจกรรมใกล้เคียงกัน เพื่อใช้ทรัพยากรได้

อย่างคุ้มค่าและลดการเรียกใช้เวลาของครู ควรนำเทคโนโลยีดิจิทัลและระบบออนไลนม์า

ใช้ในการอบรม การประเมิน การรายงาน และการยื่นเอกสารเพิ่มมากขึ้น ควรแสวงหา

และระดมการสนับสนุนจากภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น เพื่อสร้างความต่อเนื่องให้แก่โครงการที่ประสบผลสำเรจ็ โดยเฉพาะโครงการที่ทุน

สนับสนุนสิ ้นสุดลง และควรพิจารณาขยายกลุ ่มเป้าหมายของโครงการที ่ได้ร ับการ       

ตอบรับดี เช ่น การพัฒนาคร ูด ้านการอ่านออก เข ียนได ้ การพัฒนาคร ูปฐมวัย              

และการติดตามโรงเรียนเอกชนนอกระบบ ให้ครอบคลุมยิ ่งขึ ้นตามความต้องการที่

ผู้รับผิดชอบโครงการรายงาน 

 ข้อเสนอแนะด้านการติดตามและประเมินผล 

 ควรปรับปรุงแบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ โดยเพิ ่มการระบุ

วัตถุประสงค์ ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายของโครงการ เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบผลการ

ดำเนินงานกับวัตถุประสงค์ได้อย่างตรงประเด็น ควรกำหนดตัวชี้วัดเชิงผลลัพธ์ที่วัดได้

ควบคู ่กับตัวชี ้ว ัดเชิงผลผลิต เพื ่อสะท้อนการเปลี ่ยนแปลงที ่เกิดขึ ้นกับผู ้เร ียน ครู          

และสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ควรมีกระบวนการตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล

ก่อนนำไปใช้ โดยเฉพาะข้อมูลงบประมาณ และกำหนดรูปแบบการกรอกข้อมูลตัวเลข    
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ให้เป็นมาตรฐาน รวมทั้งควรพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศกลางระดับจังหวัดที่หน่วยงาน

ที่เกี่ยวข้องใช้ร่วมกันได้ เพื่อลดความซ้ำซ้อนในการจัดเก็บข้อมูล และนำข้อมูลไปใช้ในการ

วางแผนและกำหนดนโยบายการพัฒนาการศึกษาของจังหวัดเลยได้อย่างแม่นยำ         

และมีประสิทธิภาพต่อไป 
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บรรณาธิการ 

ที่ปรึกษา 

 1. สิบเอก มงคล ศรนวล ศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 2. นางกาญจนา  จันปุ่ม รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 3. นางสาวสุรณิี วัฒนศรีทานัง รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 

กลุ่มงานสนับสนุนข้อมูลและภาพกิจกรรม 
 1. กลุ่มอำนวยการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 2. กลุ่มนโยบายและแผน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 3. กลุ่มพัฒนาการศึกษา  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 4. กลุ่มบริหารงานบุคคล  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 5. กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 6. กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 7. กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมนิผล  สำนักงานศึกษาธิการจังหวดัเลย 

 8. หน่วยตรวจสอบภายใน  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 9. คุรุสภาจังหวัดเลย 
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