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ก 

ค ำน ำ 
 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 11 เมษายน 2560 ได้แบ่งหน่วยงานภายใน              
ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดส านักงานกระทรวงศึกษาธิการ นั้น  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
พ.ศ ๒๕๔๖ ข้อ ๕ และข้อ 11 ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษความสงบแห่งชาติ ที่ 19/๒๕6o เรื่อง การปฏิรูป
การศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖0 ประกอบกับมติ
คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ครั้งที่ 7/2๕๖o เมื่อวันที่                   
๑๒ มิถุนายน 2๕๖o และมติ อ.ก.พ.กระทรวงศึกษาธิการ ในคราวประชุม ครั้งที่  3/๒๕๖0 เมื่อวันที่                            
3 พฤษภาคม ๒5๖๐ จึงให้ยกเลิกประกาศส านักงานปลัดกระทรงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งหน่ายงานภายใน
ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดส านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่                       
11 เมษายน 2560 และประกาศการแบ่งหน่วยงานภายในและก าหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ  

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จึงจัดท าแผนอัตราก าลัง สังกัดส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปี
งบประมาณ 25๖8 เพ่ือประกอบการวางแผนพัฒนาก าลังคน และจัดท าแผนพัฒนาก าลังคนของหน่วยงาน                  
โดยยึดแผนพัฒนาก าลังคนของ สป.ศธ. เป็นหลักและทิศทางการพัฒนาให้สอดคล้องกับความต้องการ                      
ตามแผนพัฒนาก าลังคนของ สป.ศธ.  

 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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ส่วนที่ 1 บทน า          1 
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ส่วนที่ 4 ท าเนียบบุคลากรส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย     24 
 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  34 
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ค 

สำรบัญตำรำง 
ตารางที ่          หน้า 
 

ตารางที่ 1 จ านวนประชากร ประจ าปี พ.ศ. 2567 จ าแนกรายอ าเภอ   8 
ตารางที่ 2 กรอบแสดงอัตราก าลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  17 
ตารางที่ ๓ กรอบอัตราก าลังเจ้าหน้าที่คุรุสภา ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  17 
ตารางที่ ๔ รายชื่อข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    18 
ตารางที่ 5 ข้อมูลผู้เกษียณอายุราชการปีปัจจุบันและปีงบประมาณถัดไป  21 
 

 
 

 
 
 
 

สำรบัญภำพ 
 
ภาพประกอบที่          หน้า 
1. แผนที่จังหวัด         3 
2. โครงสร้างอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัด     15 
3. โครงสร้างการบริหารงานส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย    16 
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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
ควำมเป็นมำ 

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย เกิดขึ้นตามค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความมั่นคงแห่งชาติ ที่ 19/2560 
เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่  3 เมษายน 2560 ก าหนดให้
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา                    
ของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ก าหนดสถานที่จัดตั้งของส านักงานศึกษาธิการภาค และส านักงาน
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้ออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ก า หนดสถานที่ตั้งของส านักงาน                       
ศึกษาธิการภาค เมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม 2560 ท าให้มีหน่วยงานเพ่ิมขึ้นภายในส านักงานปลัดกระทรวง                   
ได้แก่ ส านักงานศึกษาธิการภาค 18 ภาค และส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด   

 
วัตถุประสงค์ 

ข้อเสนอการจัดตั้งหน่วยงานภายในของส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จ านวน 5 หน่วยงาน                    
มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

1. เพ่ือออกแบบบทบาทภารกิจหน้าที่และอ านาจของหน่วยงานที่ขอจัดตั้ง 
2. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงานของหน่วยงาน 
3. เพ่ือลดขั้นตอนและขจัดความซ้ าซ้อนของงานตามหน้าที่และอ านาจ 
4. เพ่ือความสะดวกในการมอบหมายงาน ก ากับและควบคุมงาน 
5. เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานของหน่วยงานเกิดความช านาญเฉพาะด้าน 
6. เพ่ือบรรจุและแต่งตั้งบุคคลให้เหมาะสมกับภารกิจงาน 

 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

“ บูรณาการจัดการศึกษา เรียนดี มีความสุข รู้เท่าทันโลกยุคใหม่ ภูมิใจในความเป็นไทเลย” 
พันธกิจ  
 1) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาหน่วยงานทางการศึกษา และสถานศึกษา ให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย  
 2) ส่งเสริมการเรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลา ด้วยรูปแบบผสมผสาน (Blended Learning) ให้รู้เท่าทันโลกยุคใหม่  
 3) บูรณาการ การน านโยบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ  
 4) ส่งเสริมกลไกการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเชิงพื้นที่ อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
 5) ส่งเสริมการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีความสุข โดยน้อมน าพระบรมราโชบายใน
หลวง รัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติด้วยวิธีการที่หลากหลาย  
 6) บริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับทุกพ้ืนที่ด้วยกลไกเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
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 ค่ำนิยมองค์กร  
 รับผิดชอบ โปร่งใส มีวินัย ใจบริการ ท างานเป็นทีม (RIDST)  
 R = Responsibility (รับผิดชอบ)  
 I = Integrity (โปร่งใส)  
 D = Disciplined (มีวินัย)  
 S = Service minded (ใจบริการ)  
 T = Teamwork (ท างานเป็นทีม)  
 
 เป้ำประสงค์  
 1. หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษา เป็นพื้นที่ปลอดภัย  
 2. บุคลากรทางการศึกษา และผู้เรียนในก ากับได้รับการส่งเสริมการเรียนรู้ทุกที่ ทุกเวลา ด้วยรูปแบบ
ผสมผสาน (Blended Learning) และให้รู้เท่าทันโลกยุคใหม่  
 3. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประสาน ส่งเสริม บูรณาการการจัดการศึกษา การน านโยบายสู่           
การปฏิบัติ โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  
 4. หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาได้รับการส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเชิงพ้ืนที่             
อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม  
 5. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย และสถานศึกษาในก ากับ มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้              
อย่างมีความสุข  

6. ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยมีการบริหารจัดการศึกษาแบบบูรณาการที่มีประสิทธิภาพ  
ประเด็นยุทธศำสตร์  

 1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
 2. พัฒนาก าลังคน เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  
 3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
 4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 5. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภ
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ส่วนที่ 2 
บริบทท่ีเกี่ยวข้อง 

 
1. สภำพทั่วไปของจังหวัดเลย 
 

“เมืองแห่งทะเลภูเขำ สุดหนำวในสยำม ดอกไม้งำมสำมฤดู ถิ่นที่อยู่อริยสงฆ์ 
ม่ันคงควำมสะอำด” 

 
 จังหวัดเลย ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 520  
กิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ 11,424 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 7,140,382 ไร่  
   ทิศเหนือ        ติดต่อกับ ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
   ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ เทือกเขาเพชรบูรณ์  อ าเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์  
                                อ าเภอนครไทย  อ าเภอชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก 
   ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ อ าเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
                                    อ าเภอน้ าโสม จังหวัดอุดรธานี  
                                    อ าเภอศรีบุญเรือง อ าเภอสุวรรณคูหา อ าเภอนากลาง  และอ าเภอนาวัง 
                                    จังหวัดหนองบัวล าภู                 
   ทิศใต้           ติดต่อกับ  อ าเภอน้ าหนาว จังหวัดเพชรบูรณ์  
                                 อ าเภอภูผาม่าน อ าเภอสีชมพู  จังหวัดขอนแก่น  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภำพประกอบที่ 1  แผนที่จังหวัดเลย 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไป ของจังหวัดเลย มีภูเขาล้อมรอบตัวเมือง ลักษณะเป็นแอ่งกระทะสูงจาก
ระดับน้ าทะเล เฉลี่ยประมาณ 250 เมตร ณ สถานีอุตุนิยมวิทยา ซึ่งสามารถแบ่งลักษณะภูมิประเทศ ออกเป็น                  
3 เขต ดังนี้คือ    

1) เขตภูเขาสูง ทางด้านทิศตะวันตกทั้งหมด เริ่มตั้งแต่อ าเภอภูกระดึง ขึ้นไปอ าเภอ 
ภูหลวง อ าเภอภูเรือ อ าเภอท่าลี่ และ เขตอ าเภอด่านซ้าย อ าเภอนาแห้ว ทั้งหมด มีความสูงตั้งแต่เฉลี่ย 600 เมตร 
จากระดับน้ าทะเล 

2) เขตท่ีราบเชิงเขา ได้แก่ บริเวณตอนใต้และตะวันออกของจังหวัด ได้แก่ อ าเภอนาด้วง อ าเภอปากชม 
และพ้ืนที่บางส่วนในเขตอ าเภอภูกระดึงและอ าเภอภูหลวง เป็นเขตที่ไม่ค่อยมีภูเขาสูงนัก มีที่ราบเชิงเขาพอที่จะท า
การเพาะปลูกได้ มีประชาชนหนาแน่นปานกลาง 

3) เขตที่ราบลุ่ม มีพ้ืนที่น้อยมากในตอนกลางของจังหวัดคือ ลุ่มน้ าเลย ลุ่มน้ าโขง ได้แก่ บริเวณ               
อ าเภอวังสะพุง อ าเภอเมือง อ าเภอเชียงคาน เป็นเขตที่ท าการเกษตรได้ดี มีประชากรหนาแน่นมากกว่าเขตอ่ืน 

ภูมิประเทศส่วนใหญ่ เป็นเทือกเขาในแนวทิศเหนือใต้  โดยมีที่ราบลุ่มระหว่างหุบเขา                   
ขนาดไม่ใหญ่มากนักสลับอยู่แนวเทือกเขาเหล่านั้น หินที่พบในบริเวณนี้ ส่วนใหญ่มีอายุมาก เช่น 

หินแปร ยุคไซลูเรียน -  ดีโวเนียน  อายุ  438-378 ล้านป ี
  หินปูน ยุคดีโอเนียนตอนกลาง  อายุ         385 ล้านป ี
  หินตะกอนและหินแปรชั้นต่ า  อายุ  360-280 ล้านป ี
  หิน ยุคคาร์บอนิเฟอรัส  
  หินปูนและหินดินดาน ยุคเพอร์เมียน อายุ  286-248 ล้านป ี
  หินตะกอน ยุคไตรแอสซิก   อายุ         220 ล้านป ี

และพบหินยุคโคราชบริเวณเขายอดราบอยู่บนหินเหล่านี้ เช่น ภูผาจิต ภูกระดึง ภูหลวง ภหูอ  
ภูขัด ภูเมี่ยง (อ าเภอนาแห้ว) เนื่องจากชั้นหินเกือบทั้งหมดวางอยู่แนวเหนือ-ใต้ จึงควบคุมให้เกิดที่ราบลุ่มระหว่าง
หุบเขาและทิศทางแนวเหนือใต้ด้วย แม่น้ าเลยจึงไหลจากใต้ขึ้นเหนือ 

 
1.3 สภำพภูมิอำกำศ 
 จังหวัดเลยอยู่ใต้อิทธิพลของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และ ลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ช่วงเดือน
มิถุนายน – ตุลาคม จะมีลมมรสุมหรือแนวปะทะโซนร้อน (Inter Tropical Vonvergence Zone : ITCZ)                  
พาดผ่านท าให้มีฝนตกติดต่อกันหลายวัน และบางครั้งจะมีพายุหมุนเขตร้อน (Tropical Cyclone) เคลื่อนพาดผ่าน
เป็นครั้งคราว ซึ่งจะมีฝนตกหนัก อุณหภูมิสูงสุด วัดได้ 43.5 องศาเซลเซียส (25 เมษายน 2517) และ อุณหภูมิ
ต่ าสุดวัดได้ – 1.3 องศาเซลเซียส (2 มกราคม 2517) อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดทั้งปีอยู่ที่ประมาณ 26.1 องศา
เซลเซียส และจะมีอุณหภูมิที่หนาวจัดในช่วงระหว่างเดือนธันวาคม-มกราคม โดยช่วง 20 ปีที่ผ่านมา อุณหภูมิ
ต่ าสุดประมาณ 2.7 องศาเซลเซียส (พ.ศ. 2542) อุณหภูมิสูงสุดประมาณ 43.4 องศาเซลเซียส (พ.ศ. 2562) 
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1.4 ลักษณะทำงสังคม 

จั งหวั ด เ ลยมี โ ค ร งสร้ า งท า งสั ง คมแบบประ เพณี น า  คน พ้ืน เมื อ งส่ วน ใหญ่ ต่ า ง จ า กคน                                
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือทั่ว ๆ ไปซึ่งเป็นคนไทยเผ่าพวน แต่เป็นคนไทยเผ่าลื้อจากลานช้างและหลวงพระบาง
เช่นเดียวกัน 
 
1.5 กลุ่มเชื้อชำติประชำกร 

ชำวไทเลย เป็นชื่อเรียกคนเมืองเลย ในประวัติศาสตร์บันทึกไว้ว่า คนเมืองเลยคือกลุ่มชนที่อพยพจาก
ชายแดนตอนเหนืออาณาจักรสุโขทัย ซึ่งสืบเชื้อสายมาจากไทหลวงพระบาง เข้ามาตั้งถิ่นฐานอยู่ที่เมืองเซไล              
(บ้านทรายขาว อ าเภอวังสะพุง ปัจจุบัน) ในปี พ.ศ. 2396 ซึ่งตรงกับสมัยรัชกาลที่ 4 ต่อมาได้ย้ายมาอยู่ที่บ้านแห่ 
(บ้านแฮ่ปัจจุบัน) ได้ตั้งบ้านเรือนเรียกว่าเมืองเลย นับตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา เมืองเลยก็รวมตัวกันเป็นเมืองใหญ่                
โดยการรวมตัวของ อ าเภอกุดป่อง อ าเภอท่าลี่ ซึ่งขึ้นกับมณฑลอุดร อ าเภอด่านซ้าย ซึ่งขึ้นกับมณฑลพิษณุโลก 
เมืองเชียงคาน ซึ่งข้ึนกับเมืองพิชัย อ าเภอต่างๆ เหล่านี้จึงโอนขึ้นกับเมืองเลยทั้งหมดตั้งแต่ พ.ศ. 2450 เป็นต้นมา 

ชาวไทเลยจะมีนิสัยใจคอเหมือนกับชนเชื้อชาติโบราณซึ่งไม่ค่อยเปลี่ยนแปลงไปจากดั้งเดิม มีส าเนียงพูด
ที่แปลกและนิ่มนวล พูดสุภาพและไม่ค่อยพูดเสียงดัง กิริยามารยาทดีงาม อารมณ์เยือกเย็นไม่วู่วาม  มีนิสัยรัก            
ความสงบเอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ รักถ่ินที่อยู่ไม่ค่อยอพยพไปอยู่ที่อ่ืน ส่วนทางด้านวัฒนธรรมประเพณีที่ปฏิบัติ  สืบทอดต่อ
กันมา ได้แก่ “ฮีตสิบสอง–คองสิบสี่” คือการท าบุญตามประเพณีท้ังสิบสองเดือนของแต่ละปี 

บ้านชาวไทเลยเป็นเรือนหลังใหญ่ ยกพ้ืนสูงมีระเบียงหรือชานยื่นออกมาหน้าเรือน มีเรือนครัว             
ซึ่งส่วนใหญ่จะสร้างแยกต่างหากโดยมีชานต่อเชื่อมติดกัน ส าหรับหลังคาของเรือนนอนมุงด้วยหญ้าคาหรือ                         
ไม้แป้นเก็ด ฝาเรือน พ้ืนเรือนนิยมท าด้วยไม้แผ่นเรียกว่า ไม้แป้น ส่วนเสาจะใช้ไม้เนื้อแข็งเป็นต้นๆ หรืออิฐก่อ            
เป็นเสาใหญ่ มีบันไดไม้พาดไว้ส าหรับขึ้นลง ส่วนเรือนครัวมุงด้วยหญ้าคา ฝาและพ้ืน จะนิยมท าด้วยฟากไม้ไผ่สับ
แผ่ออกเป็นแผ่น และเสาจะท าด้วยไม้เนื้อแข็งเช่นกัน 

จังหวัดเลย มีคนพ้ืนเมืองที่มีเชื้อชาติไทย ซึ่งเรียกตัวเองว่า ไทเลย เป็นกลุ่มคนกลุ่มใหญ่ที่สุด นอกจากนี้
ก็มีคนเชื้อชาติจีน ชาวเขา ไทด า ไทพวน 

ชำวไทด ำ อพยพมาจากแคว้นพวน ในประเทศลาวปัจจุบัน ซึ่งก่อนหน้านั้นอยู่ที่แคว้นสิบสองจุไท                  
ซึ่งเป็นบ้านเกิดเดิมของชาวไทด า ในอดีตแคว้นสิบสองจุไทเป็นเขตอาณาจักรสยาม ปัจจุบันอยู่ในประเทศเวียดนาม 
เมื่อปี พ.ศ. 2417 เมื่อพวกฮ่อยกก าลังมาตีเมืองเชียงขวาง ซึ่งเป็นหัวเมืองส าคัญในแคว้นพวน จึงได้เริ่มอพยพลง
มาตามเส้นทางเรื่อย ๆ จนได้มาพักท่ีบ้านน้ าก้อใหญ่ ต าบลน้ าก้อ อ าเภอหล่มสัก จังหวัดเพชรบูรณ์ ต่อมามีชาวไทย
ด ากลุ่มหนึ่ง ได้เดินทางข้ามแม่น้ าโขง ไปยังบ้านน้ ากุ่ม แขวงเวียงจันทน์ แต่ในขณะนั้นเขตเวียงจันทน์มีปัญหา               
การเจรจากับฝรั่งเศส ไทด าจึงข้ามแม่น้ าโขงกลับมาตั้งหมู่บ้านนาป่าหนาด ต าบลเขาแก้ว อ าเภอเชียงคาน ซึ่งเป็น
ถิ่นฐานดั้งเดิม และถาวรจนถึงปัจจุบัน ที่หมู่บ้านนาป่าหนาด ต าบลเขาแก้ว อ าเภอเชียงคาน เมื่อปี พ.ศ. 2438   
มี 15 ครัวเรือน ปัจจุบันชาวไทด า มีจ านวน 825 ครัวเรือน มีอาชีพส่วนใหญ่ทางการเกษตรกรรม 
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ชำวไทพวน ได้อพยพเข้ามาตั้งถิ่นฐานที่บ้านบุฮมและบ้านกลาง อ าเภอเชียงคาน จากถ่ินฐานเดิมที่เมือง
เตาไห หลวงพระบาง ประเทศลาว เมื่อครั้งพวกจีนฮ่อ กลา เวียง รุกรานเมืองเตาไห 

ชำวไทใต้ อพยพมาจากภาคอีสานเข้ามาตั้งถิ่นฐานในจังหวัดเลย ส่วนใหญ่มาจากจังหวัดกาฬสินธุ์
จังหวัดอุบลราชธานี และจังหวัดยโสธร เมื่อ พ.ศ. 2506 จะพบชาวไทใต้จ านวนมากที่อ าเภอเอราวัณ และอ าเภอ
นาด้วง ภาษาพูด แตกต่างจากภาษาไทเลย เพราะได้สืบทอดมาจากถิ่นเดิมของตน เช่น ภาษาไทยอีสาน ภาษาถิ่น
อุบล ภาษาไทยโคราช 

 
1.6 ภำษำของคนจังหวัดเลย 

 มีส าเนียงภาษาแตกต่างจากภาษาพูดของคนในจังหวัดภาคอีสานอื่น ๆ เพราะกลุ่มคนที่อาศัยปัจจุบันนี้
มีประวัติการอพยพเคลื่อนย้ายจากเมืองหลวงพระบางแห่งอาณาจักรล้านช้าง ต่อมาต้นพุทธศตวรรษที่ 23 ชาว
หลวงพระบางและชาวเมืองบริเวณใกล้เคียงที่อพยพมาเมืองเลยได้น าวัฒนธรรมด้านภาษาอีสานถิ่นอ่ืนเข้ามาด้วย 
โดยภาษาเลยนั้นจัดอยู่ในกลุ่มหลวงพระบางอันประกอบด้วยภาษาเมืองแก่นท้าว ภาษาอ าเภอด่านซ้าย และภาษา
อ าเภอเมืองเลย ดังนั้นส าเนียงพูดของชาวไทเลยจึงมีลักษณะการพูดเหมือนชาวหลวงพระบาง แต่บางพยางค์
ออกเป็นเสียงสูงคล้ายส าเนียงพูดของชาวปักษ์ใต้ ฟังดูไพเราะนุ่มนวลจึงเป็นเอกลักษณ์เฉพาะคนเมือง              
ส่วนคนในวังสะพุงจะพูดเสียงห้วนกว่าชาวเลยถิ่นอ่ืน 

 
1.7 ประวัติศำสตร์ 

มีหลักฐานเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาว่า ก่อตั้งโดยชนเผ่าไทยที่สืบเชื้อสายมาจากบรรพบุรุษ              
ที่ก่อตั้งอาณาจักรโยนกเชียงแสน โดยพ่อขุนบางกลางหาวและพ่อขุนผาเมือง (เชื่อถือกันว่าเป็นเชื้อสายราช วงศ์            
สิงหนวัติ) ได้มีผู้คนอพยพจากอาณาจักรโยนกเชียงแสนที่ล่มสลายแล้ว ผ่านดินแดนล้านช้าง ข้ามล าน้ าเหืองขึ้นไป
ทางฝั่งขวาของล าน้ าหมันถึงบริเวณที่ราบ พ่อขุนผาเมืองได้ตั้งบ้านด่านขวา(ปัจจุบันอยู่ในบริเวณชายเนินนาด่าน
ขวา ซึ่งมีซากวัดเก่าอยู่ในแปลงนาของเอกชน ระหว่างหมู่บ้านหัวแหลมกับหมู่บ้านนาเบี้ย อ าเภอด่านซ้าย)                        
ส่วนพ่อขุนบางกลางหาวได้แบ่งไพร่พลข้ามล าน้ าหมันไปทางฝั่งซ้าย สร้างบ้านด่านซ้าย (สันนิษฐานว่าอยู่ในบริเวณ
หมู่บ้านเก่า อ าเภอด่านซ้ายในปัจจุบัน) ต่อมาจึงได้อพยพเลื่อนขึ้นไปตามล าน้ าไปสร้างบ้านหนองคู และได้น านาม
หมู่บ้านด่านซ้าย มาขนานนามหมู่บ้านหนองคูใหม่ เป็น "เมืองด่านซ้าย" อพยพไปอยู่ที่เมืองบางยางในที่สุด                  
โดยมีพ่อขุนผาเมืองอพยพผู้คนติดตามไปตั้งเมืองราด (เชื่อว่าเป็นเมืองศรีเทพ อยู่ในท้องที่อ าเภอศรีเทพและอ าเภอ
วิเชียรบุรี จังหวัดเพชรบูรณ์)และตั้งเมืองด่านซ้าย เป็นเมืองหน้าด่านทางตะวันออกของเมืองบางยาง 

 นอกจากนี้แล้ว ยังมีชาวโยนกอีกกลุ่มหนึ่งได้อพยพมาตั้งบ้านเรือนระหว่างชายแดนตอนใต้ของอาณา
เขต ล้านนา ต่อแดนล้านช้างอยู่ชั่วระยะเวลาหนึ่ง ก่อนที่จะอพยพหนีภัยสงครามข้ามล าน้ าเหืองมาตั้งเมืองเซไลขึ้น 
(สันนิษฐานว่าอยู่ในท้องที่หมู่บ้านทรายขาว ต าบลทรายขาว อ าเภอวังสะพุง) จากหลักฐานในสมุดข่อยที่มีการ
ค้นพบ เมืองเซไลอยู่ด้วยความสงบร่มเย็นมาจนกระทั่งถึงสมัยเจ้าเมืองคนที่ 5 เกิดทุพภิกขภัย ข้าวยาก หมากแพง 
ฝนฟ้าไม่ตก จึงได้พาผู้คนอพยพไปตามล าแม่น้ าเซไลถึงบริเวณที่ราบระหว่างปากล าห้วยไหลตกแม่เซไล จึงได้ตั้ง
บ้านเรือนขึ้นขนานนามว่า "บ้านแห่" (บ้านแฮ่) ส่วนล าห้วยให้ชื่อว่า "ห้วยหมาน" 
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 ในปี พ.ศ. 2396 พระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงพิจารณาเห็นว่า หมู่บ้านแฮ่ซึ่งตั้งอยู่ริม
ฝั่งห้วยน้ าหมาน และอยู่ใกล้กับแม่น้ าเลย มีผู้คนเพ่ิมมากขึ้น สมควรจะได้ตั้งเป็นเมือง เพ่ือประโยชน์ในการ
ปกครองอย่างใกล้ชิด จึงได้ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้จัดตั้งเป็นเมืองเรียกชื่อตามนามของแม่น้ าเลยว่า                   
เมืองเลย ขึ้นต่อเมืองเพชรบูรณ์อีกทีหนึ่ง ต่อมา พ.ศ. 2440 ได้มีประกาศใช้พระราชบัญญัติลักษณะปกครองพ้ืนที่                    
ร.ศ.116 แบ่งการปกครองเมืองเลยออกเป็น 3 อ าเภอ ได้แก่ อ าเภอกุดป่อง อ าเภอท่าลี่ (เดิมต าบลอาฮีเป็นอ าเภอ 
แต่ถูกลดบทบาทลงเป็นต าบลเพราะอยู่ใกล้กับแม่น้ าเหือง เป็นผลมาจากการเสียดินแดนให้ลาวโดยประเทศ
ฝรั่งเศส) อ าเภอนากอก (ปัจจุบันอยู่ในประเทศลาว) อ าเภอที่ตั้งเมืองคือ อ าเภอกุดป่อง ต่อมา พ.ศ. 2442-2449 
ได้เปลี่ยนชื่อเมืองเลยเป็น บริเวณล าน้ าเลย พ.ศ. 2449-2450 เปลี่ยนชื่อบริเวณล าน้ าเลยเป็นบริเวณล าน้ าเหือง
และใน พ.ศ. 2450 ได้มีประกาศของกระทรวงมหาดไทยลงวันที่ 4 มกราคม พ.ศ. 2450 ยกเลิกบริเวณล าน้ า
เหื อง  ให้คง เหลือไว้ เฉพาะ " เมือง เลย "  โดยให้ เปลี่ ยนชื่ ออ า เภอกุดป่อง  เป็น  "อ า เภอเมือง เลย "                                   
(ท่ีมา https://th.wikipedia.org/wiki/จังหวัดเลย) 

 
1.8 กำรปกครอง 
 แบ่งการปกครองออกเป็น 14 อ าเภอ 89 ต าบล 916  หมู่บ้าน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 1องค์การบริหารส่วนจังหวัด 2 เทศบาลเมือง 27 เทศบาลต าบล 71 องค์การบริหารส่วนต าบล   
จังหวัดเลยแบ่งการปกครองเป็น 14 อ าเภอ คือ  

1) อ าเภอเมืองเลย    
2) อ าเภอวังสะพุง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   23   กิโลเมตร 
3) อ าเภอท่าลี่  ห่างจากตัวจังหวัดเลย   46   กิโลเมตร 
4) อ าเภอเชียงคาน ห่างจากตัวจังหวัดเลย   48    กิโลเมตร 
5) อ าเภอด่านซ้าย ห่างจากตัวจังหวัดเลย   82    กิโลเมตร 
6) อ าเภอภูกระดึง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   74    กิโลเมตร 
7) อ าเภอปากชม ห่างจากตัวจังหวัดเลย   92    กิโลเมตร 
8) อ าเภอภูเรือ  ห่างจากตัวจังหวัดเลย   49    กิโลเมตร 
9) อ าเภอนาแห้ว ห่างจากตัวจังหวัดเลย  117   กิโลเมตร 
10) อ าเภอนาด้วง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   37   กิโลเมตร 
11) อ าเภอภูหลวง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   50   กิโลเมตร 
12) อ าเภอผาขาว ห่างจากตัวจังหวัดเลย   63   กิโลเมตร 
13) อ าเภอเอราวัณ ห่างจากตัวจังหวัดเลย   42   กิโลเมตร 
14) อ าเภอหนองหิน ห่างจากตัวจังหวัดเลย   47   กิโลเมตร 
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1.9 ประชำกร 
ตำรำงท่ี 1 จ ำนวนประชำกรและบ้ำน ประจ ำปี พ.ศ. 2567 จ ำแนกรำยอ ำเภอ 

ที ่ อ ำเภอ ชำย หญิง รวม 
1 อ าเภอเมืองเลย 62,095 61,588     123,683 
2 อ าเภอนาด้วง 13,213 13,048 26,261 
3 อ าเภอเชียงคาน 30,079 30,548 60,627 
4 อ าเภอปากชม 21,321 20,960 42,281 
5 อ าเภอด่านซ้าย 26,038 25,551 51,589 
6 อ าเภอนาแห้ว 5,889 5,817 11,706 
7 อ าเภอภูเรือ 11,442 11,111 22,553 
8 อ าเภอท่าลี่ 13,864 13,956 27,820 
9 อ าเภอวังสะพุง 54,743 55,797 110,540 

10 อ าเภอภูกระดึง 17,234 17,159 34,393 
11 อ าเภอภูหลวง 12,630 12,351 24,981 
12 อ าเภอผาขาว 21,011 20,930 41,941 
13 อ าเภอเอราวัณ 16,983 16,983 33,966 
14 อ าเภอหนองหิน 12,557 12,443 25,000 
 รวม 319,099 318,242 637,341 

 
1.10 กำรเดินทำง 

 เส้นทำงที่ 1 จากกรุงเทพฯ ใชเส้นทางหลวงหมายเลข 1 ผ่านจังหวัดสระบุรีเขาทางเส้นทางหลวง
หมายเลข 21 ผ่านจังหวัดเพชรบูรณ์ ตรงเขาทางหลวง หมายเลข 203 ผานอ าเภอหล่มสัก อ าเภอหล่มเก่า                
เขา้เขตจังหวัดเลย ที่อ าเภอด่านซาย อ าเภอภูเรือ ถึงตัวจังหวัดเลย รวมระยะทาง 536 กิโลเมตร 

 เส้นทำงท่ี 2 จากกรุงเทพฯ ใชเสนทางหลวงหมายเลข 2 ถึงจังหวัดสระบุรีแลวเลี้ยวขวา ไปยัง 
อ าเภอปากชอง แลวแยกเขาทางหลวงหมายเลข 201 ที่อ าเภอสีคิ้ว อ าเภอด่านขุนทด อ าเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ 
อ าเภอภูเขียว แลวเลี้ยวซายเขาทางหลวงหมายเลข 12 ผานอ าเภอชุมแพ และใชเสนทางหมายเลข 201 เข้าเขต 
อ าเภอภูกระดึง อ าเภอหนองหิน อ าเภอวังสะพุง ก็จะถึงตัวจังหวัดเลย รวมระยะทาง 520 กิโลเมตร 

1.11 สถำนที่ทองเที่ยว 
 จังหวัดเลยเปนจังหวัดหนึ่งที่มีสถานที่ทองเที่ยวในทุกอ าเภอ และสามารถเที่ยวได้ ตลอดทั้งปี ท าให้                   

แต่ละปีชาวจังหวัดเลยมีรายได้จากการทองเที่ยวเป็นจ านวนมาก สถานที่ท่องเที่ยวส าคัญ เชน อุทยานแห่งชาติ              
ภูกระดึง อุทยานแหงชาติภูเรือ เขตรักษาพันธุสัตวปาภูหลวง พระธาตุศรีสองรัก อุทยานแหงชาติภูสวนทราย             
สวนหินผางาม ไร่องุ่นภูเรือวโนทยาน หมู่บ้านวัฒนธรรมไทด า ถนนคนเดินชุมชนโบราณ อ าเภอเชียงคาน              
อ่างเก็บน้ าหวยน้ าหมานตอนบน ภูทอก วัดเนรมิต-วิปสสนา ลองแกงน้ าสาน ฯลฯ และสถานที่ทองเที่ยวอื่นๆ 
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ส่วนที่ 3 
บทบำทและอ ำนำจหน้ำทีข่องส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 

         
          ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย สังกัดส านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จัดตั้งขึ้นตามค าสั่งหัวหน้า               
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่องการปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่                   
๓ เมษายน ๒๕๖๐ เพ่ือปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่
กฎหมายก าหนด การปฏิบัติราชการตามหน้าที่และอ านาจ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ          
ทีม่อบหมาย และให้มีหน้าที่และอ านาจในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

1. รั บ ผิ ด ช อ บ ง า น ธุ ร ก า ร ข อ ง  ก ศ จ .  อ ก ศ จ .  ค ร ะ อ นุ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร ร า ช ก า ร เ ชิ ง
ยุทธศาสตร์ คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะกรรมการและคณะท างาน รวมทั้งปฏิบัติงาน
ราชการที่เป็นไป ตามอ านาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 

2. จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
3. สั่งการ ก ากับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงาน                

และสถานศึ กษา ในสั งกั ดกระทรวงศึ กษาธิการ ให้ เป็น ไปตามนโยบายของกระทรวงศึ กษาธิการ 
          4. จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา  
          5. ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเ พ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิ เศษ 
          6. ด า เนินงานเกี่ ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
          7. ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษาทุกระดับ 
และทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 

8. ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการหรื อ
หน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

9. ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬาเพ่ือการศึกษา 
10.ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
11.ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ไดรับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติภารกิจ 

เกี่ยวกับราชการประจ าทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
 
กำรแบ่งหน่วยงำนภำยในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด สังกัดส ำนักงำน
ปลัดกระทรวงศึกษำธิกำร 

 ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 11 เมษายน 2560 ได้แบ่งหน่วยงานภายใน              
ส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดส านักงานกระทรวงศึกษาธิการ นั้น  

อาศัยอ านาจตามความในมาตรา ๒๓ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ
พ.ศ. ๒๕๔๖ ข้อ ๑๑ ของค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑9/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาใน
ภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
แก้ไขเพ่ิมเติมค าสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ ๑๙/๒๕๖๐ เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ

http://www.loeipeo.go.th/web/datas/file/1593483755.pdf
http://www.loeipeo.go.th/web/datas/file/1593483755.pdf
http://www.loeipeo.go.th/web/datas/file/1593483755.pdf
http://www.loeipeo.go.th/web/datas/file/1593483755.pdf
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กระทรวงศึกษาธิการลงวันที่ ๓ เมษายน พุทธศักราช ๒๕๖๐ พ.ศ. ๒๕๖๕ ประกอบกับมตคิณะกรรมการขับเคลื่อน
การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคชองกระทรวงศึกษาธิการ ครั้งที่ ๗/๒๕๖๐ เมือวันที, ๑๒ มิถุนายน ๒๕๖๐          
จึงยกเลิกความในข้อ ๓ และข้อ ๔ ชองประกาศส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งหน่วยงาน
ภายในส านักงานศึกษาธิการภาคและส านักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ       
ลงวันที่ ๑๒ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๐ และประกาศการแบ่งหน่วยงานภายในส านักงานศึกษาธิการจังหวัด              
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการโดยก าหนดหน้าที่และอ านาจ ดังนี้ 

ข้อ ๑ ส านักงานศึกษาธิการจังหวัด แบ่งกลุ่มงานภายในออกเป็น ๘ กลุ่ม ดังนี้ 
                  (๑) กลุ่มอ านวยการ 
                  (๒) กลุ่มบริหารงานบุคคล 

        (๓) กลุ่มนโยบายและแผน 
        (๔) กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
        (๕) กลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 
        (๖) กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกซน 
        (๗) กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาด และกิจการนักเรียน 
        (๘) หน่วยตรวจสอบภายใน 
ข้อ ๒ ให้แต่ละกลุ่มตามข้อ ๑ มีหน้าที่และอ านาจดังนี้ 
        ๒.๑ กลุ่มอ านวยการ 
              (๑) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอ านาจหน้าที่               

ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
            (๒) รับผิดชอบด าเนินการเกี่ยวกับงานบริหารทั่วไป งานธุรการของส านักงานศึกษาธิการ

จังหวัด รวมทั้งงานธุรการกับหน่วยงานในพื้นท่ีรับผิดขอบ 
            (๓) ปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการประจ าทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการและประสานงานต่างๆ              

ในระดับจังหวัด 
            (๔) ด าเนินการเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน บัญชี พัสดุ และสินทรัพย์ ของส านักงานศึกษาธิการ

จังหวัด รวมทั้งการเบิกจ่ายเงินของส่วนราชการที่ได้รับมอบหมาย 
           (๔) ด าเนินการเกี่ยวกับระบบบริหารงาน การพัฒนาองค์กร และการควบคุมภายใน 
            (๖) ด าเนินการเกี่ยวกับการสร้างเครือข่าย ประซาสัมพันธ์ เผยแพร่กิจกรรมและผลงาน 
            (๗) ด าเนินการเกี่ยวกับอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อม และยานพาหนะ 
            (๘) ด าเนินการเกี่ยวกับการใช้ระบบดิจิทัลเพ่ือการบริหารและการบริการ  หรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
            (๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
        ๒.๒ กลุ่มบริหารงานบุคคล 
              (๑) จัดท าแผน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาช้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของ

ส านักงานศึกษาธิการจังหวัดและหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการและวิชาชีพ 
(๒) เสริมสร้างขวัญก าลังใจ การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อื่นของข้าราชการครูและ 
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๑๑ 

บุคลากรทางการศึกษา และผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด 
(๓) พัฒนาเครือข่าย ระบบฐานข้อมูล และสารสนเทศของข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา 

และผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในระดับจังหวัด รวมถึงพัฒนาบุคลากรระดับจังหวัดของกระทรวงศึกษาธิการ
ให้ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง 

(๔) สนับสนุน ประสานงาน วิจัย ให้ความเห็น และบูรพาการความร่วมมือ เกี่ยวกับการจัดระบบ 
กลไกการบริหารทรัพยากรบุคคลในพ้ืนที่รับผิดขอบ 

(๔) ด าเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
          (๖) เสนอแนะเกี่ยวกับการพิจารณาวิทยฐานะ ความดีความชอบ การเสริมสร้างขวัญก าลังใจ                  

การยกย่องเชิดชูเกียรติ และสิทธิประโยชน์อ่ืนๆ ของข้าาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 

           (๗) ด าเนินงานเกี่ยวกับการให้บริการด้านกฎหมาย นิติกรรม และงานคดีอ่ืนๆ ของส านักงาน
ศึกษาธิการจังหวัด 

(๘) ด าเนินการเกี่ยวกับการอุทธรณ์ ร้องทุกข์ตามพระราชบัญญัติการศึกษาเอกชน พ.ศ. ๒๔๔๐ 
(๙) จัดระบบ กลไก การสร้างองค์กรคุณธรรม และความโปร่งใส ระบบคุณธรรม และเครือข่าย

ต่อต้านการทุจริตของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด 
(๑๐) ด าเนินการให้บริการ รับเรื่องราวร้องเรียน ข้อเสนอแนะที่ เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา       

จากผู้ที่เกี่ยวช้องทุกภาคส่วน 
          (๑๑) ด าเนินการให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่ผู้เรียน ข้าราชการครูและบุคลากร                 

ทางการศึกษา ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา และประชาชนผ่านระบบศูนย์บริการแบบเบ็ดเสร็จ 
          (๑๒) ดูแลและควบคุมผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานวิ ชาชีพและ

จรรยาบรรณของวิชาชีพที่คุรุสภาก าหนด รวมทั่งให้การสนับสนุน ส่งเสริม ยกย่องและพัฒนาวิชาชีพตามมาตรฐาน
วิชาชีพและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

  (๑๓) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

     ๒.๓ กลุ่มนโยบายและแผน 
           (๑) รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการบริหารราชการเซิงยุทธศาสตร์ รวมทั้งปฏิบัติงาน

ราชการที่เป็นไปตามอ านาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
(๒) จัดท าข้อเสนอยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษาในจังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

          (๓) จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติ การของจังหวัดรวมทั้งติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลตามแผนพัฒนาการศึกษาของจังหวัดและแผนปฏิบัติการของจังหวัด 

          (๔) จัดท าแผนปฏิบัติราชการของส านักงานศึกษาธิการจังหวัด รวมทั้งติดตามประเมินผล              
และรายงานผล 

(5) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณของส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ในจังหวัด 
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๑๒ 

(๖) พัฒนาระบบคลังข้อมูล ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศ และเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ             
ทางการศึกษาเพ่ือเป็นศูนย์กลางข้อมูลการศึกษาระดับจังหวัด ที่ครอบคลุม ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน เพ่ือการวางแผน 
การบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินผลและรายงานผล 

          (๗) วิเคราะห์ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ และให้ข้อเสนอแนะหรือให้ข้อสังเกตการบริหาร
งบประมาณชองส่วนราชการหรือหน่วยงานในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในจังหวัด 

(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

    ๒.๔ กลุ่มพัฒนาการศึกษา 
          (๑) รับผิดชอบงานธุรการของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา รวมทั้งปฏิบัติงาน

ราชการที่เป็นไปตามอ านาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามท่ี กศจ. มอบหมาย 
(๒) ด าเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ยุบ รวม เลิก เปลี่ยนชื่อ และโอนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

          (๓) พัฒนาข้อมูล สถิติและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน                  
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อเป็นข้อมูลการพัฒนาและแก้ปัญหาการจัดการศึกษาในระดับจังหวัด 

(๔) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัย การจัดการศึกษาเพ่ือคนพิการ
ผู้ด้อยโอกาสและผู้มีความสามารถพิเศษ และการบริหารและการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๔) ส่งเสริม สนับสนุน และบูรณาการการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องค์กรชุมชน 
องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอ่ืนที่จัดการศึกษา 

          (๖) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมการศึกษา 

          (๗) ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนากิจกรรมการศึกษา ทุนการศึกษา สถานศึกษาปลอดภัย  เพ่ือการ
พัฒนาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

(๘) จัดระบบการประสาน สนับสนุน ช่วยเหลือ และการรายงานเหตุภัยพิบัติ  และภาวะวิกฤต    
ทางการศึกษาในระดับจังหวัด 

  (๙) ส่งเสริม สนับสนุนและด าเนินการเกี่ยวกับการป้องกันและแก้ ไขปัญหายาเสพติด                          
ในสถานศึกษา 

(๑๐) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
(๑๑) ส่งเสริม และพัฒนาการจัดการศึกษาเฉพาะกิจ เฉพาะกลุ่ม และเฉพาะพ้ืนที่ 

          (๑๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 

     ๒.๔ กลุ่มนิเทศ ติดตามและประเมินผล 
           (๑) ขับเคลื่อน ประสานงาน เร่งรัด ก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการบริหารการ            

จัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษา ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดขอบ 
           (๒) ส่งเสริม สนับสนุน วิจัย และด าเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศและแนะแนว

การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบบริหารและการจัดการศึกษา 
(๓) ประสานและสนับสนุนการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๓ 

          (๔) ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการตรวจราชการ จัดท าแผนการรองรับ                
การตรวจราชการ และด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจราชการของผู้ตรวจราชการกระทรวงในการตรวจราชการ 
ติดตาม และประเมินผลตามนโยบายและแผนการตรวจราชการชองกระทรวง 

(๔) ส่งเสริม วิจัย และพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน กระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ 
และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

           (๖) ก ากับ ติดตาม ประเมินผล นิเทศ และรายงานผลตามนโยบายการตรวจราชการและติดตาม
ประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด ให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตร์ชาติ 

           (๗) บูรณาการ การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน                  
ที่เก่ียวข้องในระดับจังหวัด 

(๘) จัดท ากรอบการประเมินผลการปฏิบัติงานและก าหนดตัวชี้วัดการด าเนินงานในลักษณะ             
ตัวซี้วัดร่วมการนิเทศการศึกษาชองส่วนราชการหรือหน่วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ             
ในจังหวัด 

(๙) ขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
          (๑๐) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานชองหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
     ๒.๖ กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

(๑) ส่งเสริม สนับสนุน ด าเนินการเกี่ยวกับการบริหารจัดการ การบริหารงานบุคคล และพัฒนาครู 
และบุคลากรในสถานศึกษาเอกชน 

      (๒) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมการศึกษาเอกชน 

(๓) ส่งเสริม สนับสนุน และด าเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง ขยาย ย้าย โอน ยุบ รวมเลิก เพิกถอนควบคุม 
เปลี่ยนแปลงกิจการของสถานศึกษาเอกชนตามพระราชบัญญัติโรงเรียนเอกชน พ.ศ. ๒๔๔๐ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

           (๔) ก ากับ ติดตาม และด าเนินการเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงรายละเอียดกิจการของโรงเรียน
ประกอบด้วย หลักสูตร คณะกรรมการบริหารโรงเรียน การครอบครองที่ดิน และสวัสดิการครูโรงเรียนเอกชน 

  (๕) ประสาน ส่งเสริม ติดตาม ตรวจสอบ และจัดท าข้อมูลการเบิกจ่ายเงินอุดหนุนเงินกองทุน
สงเคราะห์ และสวัสดิการของสถานศึกษาเอกชน ประเภทสามัญศึกษา 

(๖) ประสาน ส่งเสริม ตรวจสอบ และจัดท าข้อมูลสารสนเทศการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน      
ในจังหวัด และบริหารจัดการโดยใช้ระบบดิจิทัลเพ่ือประโยชน์ของผู้รับบริการ 

          (๗) ด าเนินการเกี่ยวกับงานเลขานุการคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน               
(ปส.กช.)ในระดับจังหวัดที่เป็นไปตามอ านาจหน้าที่ของ ปส.กช.โรงเรียนเอกชนในระบบ และ ปส.กช.โรงเรียน
เอกชนนอกระบบ ตามท่ีส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมอบหมาย 

(๘) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
                     (๙) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
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๑๔ 

     ๒.๗ กลุ่มลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการนักเรียน 
(๑) ส่งเสริม สนับสนุน ประสานงาน และด าเนินการกิจการลูกเสือ ยุวกาซาด และกิจการ 

          (๒) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพ่ือการพัฒนานักเรียน นักศึกษา โดยผ่าน
กระบวนการลูกเสือและยุวกาชาด 

(๓) ส่งเสริมการบิองกัน แก้ไข และคุ้มครองความประพฤตินักเรียน นักศึกษา 
          (๔) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการด าเนินการเกี่ยวกับการคุ้มครองสิทธิของนักเรียน 

นักศึกษา 
          (๔) ส่งเสริม สนับสนุน การน้อมน าพระบรมราโซบายด้านการศึกษา พระราชปณิธาน                 

พระราชกระแสด้านการศึกษา และโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริที่เกี่ยวกับการศึกษา 
(๖) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและ

ความปรองดอง สมานฉันท์ 
           (๗) สร้างจิตส านึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม และน่าแนวคิดตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการด าเนินชีวิต 
(๘) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ

มอบหมาย 
     ๒.๘ หน่วยตรวจสอบภายใน 

(๑) ด าเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการหรือ 
หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

          (๒) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้องหรือที่ได้รับ
มอบหมาย 
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๑๕ 

แผนภาพที่ 2 แสดงโครงสร้างอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
 

โครงสร้ำงอัตรำก ำลังส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 
(ขนำด 58 ต ำแหน่ง (ไม่รวมผู้บริหำร ศธจ 1 , รองศธจ.1) 

 
 
 

       กลุ่มอ ำนวยกำร                       กลุ่มบริหำรงำนบุคคล                       กลุ่มนโยบำยและแผน                        กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 
        (๗ ต ำแหน่ง)                            (13 ต ำแหน่ง)                                (7 ต ำแหน่ง)                                   (6 ต ำแหน่ง) 
 
- นักจัดการงานทั่วไป (ชพ.) = 1                           - นกัทรัพยากรบุคคล (ชพ.)  = 2     - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ชพ.)  = 1           - นักวิชาการศึกษา (ชพ.) = 1 
- นักจัดการงานทั่วไป (ปก/ชก.) = 1                      - นกัทรัพยากรบุคคล (ปก/ชก.)  = 6   - นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (ปก/ชก.)  = 5            - นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก.) = 4 
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ชพ.) = 1                      - นิตกิร (ชพ.)  = 1    - เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1             - เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1       
- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก/ชก.) = 1                 - นิติกร (ปก/ชก.)  = 2 
- นักวิชาการพัสดุ (ปก/ชก.) = 1                           - เจา้พนักงานธุรการ (ปง/ชง.)  = 2 
- นักประชาสัมพันธ์ (ปก/ชก.) = 1 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1  

      
 
 

   กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด                   กลุ่มนิเทศ ติดตำม และ                 กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน                 หน่วยตรวจสอบภำยใน 
    และกิจกำรนักเรียน                            ประเมินผล                                  (5 ต ำแหน่ง)                            (2 ต ำแหน่ง) 
        (4 ต ำแหน่ง)                              (14 ต ำแหน่ง)                                
 
- นักวิชาการศึกษา (ชพ.) = 1                             - ศึกษานิเทศก์  = 13          - นกัวิชาการศึกษา (ชพ.)  = 1        - นกัวิชาการตรวจสอบภายใน (ชพ.) = 1 
- นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก.) = 2                        - เจ้าพนักงานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1            - นักวิชาการศึกษา (ปก/ชก.) = 3                - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก/ชก.) = 1 
- เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1                 - เจ้าพนกังานธุรการ (ปง/ชง.)  = 1       
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๑๖ 

แผนภาพที่ 3 แสดงโครงสร้างส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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๑๗ 

 
 

ตำรำงที่ 2 กรอบแสดงอัตรำก ำลังข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 
ตำมโครงสร้ำงส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัด  

 
บุคลำกร/กลุ่ม กรอบอัตรำก ำลัง ข้ำรำชกำร ลูกจ้ำง รวม 

ศึกษาธิการจังหวัดเลย 1 1 0 1 

รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 1 1 0 1 

กลุ่มอ านวยการ 7 4 4 8 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 13 10 0 10 

กลุ่มพัฒนาการศึกษา 6 5 0 5 

กลุ่มนโยบายและแผน 7 4 0 4 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดฯ 4 2 0 2 

กลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 5 4 0 4 

กลุ่มนิเทศ ติดตามฯ 14 10 0 10 

หน่วยตรวจสอบภายใน 2 2 0 2 

รวม 60 43 4 47 

 
 

ตำรำงท่ี 3 กรอบแสดงอัตรำก ำลังเจ้ำหน้ำที่คุรุสภำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 
 

บุคลำกร/กลุ่ม เจ้ำหน้ำที่คุรุสภำ จ ำนวนบุคลำกรปฏิบัติงำนจริง 

คุรุสภาจังหวัดเลย 3 3 

 
ข้อมูล ณ เมษายน 2568 
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๑๘ 

ตำรำงท่ี 4 รำยช่ือข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 
ข้อมูล ณ เดือน เมษำยน 2568 

 
ที ่
 

ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่ 

ชื่อต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง ปี พ.ศ.เกษียณ 

 ผู้บริหำร     
1 สิบเอก มงคล ศรนวล ลย1001 ศึกษาธิการจังหวัด อ านวยการ(สูง) 30-ก.ย.-2575 
2 นางกาญจนา จันปุ่ม ลย1002 รองศึกษาธิการจังหวัด อ านวยการ(ต้น) 30-ก.ย.-2572 
 กลุ่มอ ำนวยกำร (7)     

3 นางปุณยาวีย์  งอยปัดพันธ ์ ลย1005 นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2571 
4 นายประทีป  จิตต์งามขำ ลย1006 นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ 30-ก.ย.-2580 
5 -ว่าง- ลย1007 นักวิชาการเงินและบญัชี ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
6 นางสาววงษ์เดือน สีดาเดช ลย1008 นักวิชาการเงินและบญัชี ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2595 
7 -ว่าง- ลย1009 นักวิชาการพัสด ุ ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
8 -ว่าง- ลย1010 นักประชาสัมพันธ์ ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
9 นายนวปฎล  คละบุตร ลย1011 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 30-ก.ย.-2585 
 กลุ่มบริหำรงำนบุคคล (13)     

10 นายยุทธพงษ ์ เยี่ยมอ่อน ลย1012 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2586 
11 -ว่าง- ลย1013 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ  
12 นางสาวธาริณี  เจิมวงค์รัตนชัย ลย1014 นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2593 
13 นางสาวนภาจันทร์  เง่าสารี ลย1015 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 30-ก.ย.-2585 
14 นางสาวจิญากร  จันทร์สีมาวรรณ ลย1016 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 30-ก.ย.-2584 
15 นายธนโชติ  แสนสุภา ลย1017 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 30-ก.ย.-2579 
16 นางสาวพัชราภรณ์ บุญศรี ลย1018 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ 30-ก.ย.-2586 
17 -ว่าง- ลย1019 นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
18 นายชูเกียรติ พาเทียม ลย1020 นิติกร ช านาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2573 
19 ว่าท่ีร้อยตรี ตะวัน ม่วงสอน ลย1021 นิติกร ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2603 
20 -ว่าง- ลย1022 นิติกร ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
21 นางสาวรัตนาภรณ์  จันลาศรี ลย1023 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 30-ก.ย.-2583 
22 นางสาวณฐพร หญ้าราพ ลย1024 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 30-ก.ย.-2598 

 กลุ่มนโยบำยและแผน (7)      
23 -ว่าง- ลย1025 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ชำนาญการพิเศษ  
24 นางณัฐชญาพร พรหมหาราช ลย1026 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 30-ก.ย.-2578 
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๑๙ 

 

ที ่
 

ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่ 

ชื่อต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง ปี พ.ศ.เกษียณ 

25 นางสายสุรีย์  หงษ์เวียง ลย1027 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 30-ก.ย.-2590 
26 -ว่าง- ลย1028 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
27 นายเฉลมิชัย  นรศร ี ลย1029 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2599 
28 -ว่าง- ลย1030 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
29 นางสาวชนัฎลดา วงศ์เพชร ลย1031 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 30-ก.ย.-2591 

 กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ (6)      
30 นางภคมน  หิรัญมณีมาศ ลย1032 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2572 
31 นางสาวเพ็ญพร  ธีนะกุล ลย1033 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2586 
32 นางสาวปนิดา  วรรณศิริ ลย1034 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ 30-ก.ย.-2583 
33 นางสาวอรวรรณ  ชูไข ลย1035 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ 30-ก.ย.-2590 
34 -ว่าง- ลย1036 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
35 นางสาวณัฐรดา  รัตนา ลย1037 เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน 30-ก.ย.-2590 

 กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำด และกิจกำรนักเรียน (4)     
36 -ว่างมีเงิน- ลย1038 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ  
37 นางทิพยวรรณ ทิพย์เพชร ลย1039 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ 30-ก.ย.-2574 
38 -ว่าง- ลย1040 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/ช านาญการ  
39 นางสาวพิมพา แก้วผัด ลย1041 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน 30-ก.ย.-2591 

 กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล (14)     
40 นางสุดารัก  ประสพสมัย ลย1042 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2569 
41 นางสาวธีระภาภรณ์ ดงอนนท์ ลย1043 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2575 
42 นางสาววนิดา  สิมพล ลย1044 ศึกษานิเทศก ์ เชี่ยวชาญ 30-ก.ย.-2583 
43 นายฤตธวัส  พินิจนึก ลย1045 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2569 
44 นางสาวชัชชญา  จันทิมา ลย1046 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2570 
46 นางสาวนิรัชรา  จันทิหล้า ลย1047 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2571 
47 -ว่างมีเงิน- ลย1049 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
48 นางสาวรวิพร  ภูเพ็กซี ่ ลย1051 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2574 
49 นางสุภัค  จันทสุข ลย1052 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2580 
50 -ว่างมีเงิน- ลย1053 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
51 นายสุวิจักขณ์  ชัยมงคล ลย1054 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2575 
52 นางสาวฐิติชญาณ ์ วงศ์ทั้งน้อย ลย1055 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2582 
53 -ว่างมีเงิน- ลย1056 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
54 -ว่าง- ลย1062 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๐ 

 
 

 
 การจ าแนกประเภทต าแหน่งของส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 

1. ต าแหน่งผู้บริหาร      จ านวน 2 ต าแหน่ง 
2. ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(1) จ านวน 10 คน 
3. ต าแหน่งบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ตามมาตรา 38 ค.(2) จ านวน 31 คน 
4. เจ้าหน้าที่คุรสภา      จ านวน 3 คน 
5. ประเภทลูกจ้างชั่วคราว     จ านวน 4 คน 

 
 
 
 
 
 
 

 กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน (5)     
55 นางสาวจิตราภรณ์ ค้ำมา ลย1063 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2572 
56 นางสาวสายสุดา  ประเสริฐสวัสด์ิ ลย1064 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ 30-ก.ย.-2578 
57 นางสาวปารวัณ สิงห์ทอง ลย1065 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2599 
58 -ว่าง- ลย1066 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ/ช านาญการ  

59 นางศรินรัตน์ ตาพา ลย1067 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน 30-ก.ย.-2587 
 หน่วยตรวจสอบภำยใน (2)      

60 นางสาวอรุณลักษณ์   สุพรมอินทร์ ลย1068 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ 30-ก.ย.-2586 
61 นางสาวปิยาภรณ ์ เพ็งหน ู ลย1069 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2595 

 คุรุสภา      
62 นางสาววสุธา  พรมลา  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2584 
63 นายณัฐพล  สาระวงษ ์  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2587 
64 นางสาวนาริน  แก้วพวง  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ 30-ก.ย.-2592 

 ลูกจ้างชั่วคราว     
65 นายฤทธิชัย ใบโสภา  เจ้าหน้าที่พัสดุ   
66 นายอุทัย สียอด  พนักงานขับรถยนต์   
67 นายธีรยุทธ  ไตรวรรณ  ยาม   
68 นางบุญเลิศ  สุวรรณชาติ  แม่บ้าน    
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๒๑ 

ตำรำง 5 ข้อมูลผู้เกษียณอำยุรำชกำรปีปัจจุบันและปีงบประมำณถัดไป 
ข้อมูล ณ เดือน เมษำยน 2568 

 
ที ่
 

ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่ 

ชื่อต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง หมำยเหตุ 

 ปี พ.ศ.2569     
1 นางสุดารัก  ประสพสมัย ลย1042 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
2 นายฤตธวัส  พินิจนึก ลย1045 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
 ปี พ.ศ.2570     
1 นางสาวชัชชญา  จันทิมา ลย1046 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  

 ปี พ.ศ.2571     
1 นางปุณยาวีย์  งอยปัดพันธ ์ ลย1005 นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการพิเศษ  
2 นางสาวนิรัชรา  จันทิหล้า ลย1047 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  

 ปี พ.ศ.2572     
1 นางกาญจนา  จันปุ่ม ลย1002 รองศึกษาธิการจังหวัด  อ านวยการ (ต้น)  
2 นางภคมน  หิรัญมณีมาศ ลย1032 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ  
3 นางสาวจิตราภรณ์ ค้ำมา ลย1065 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการพิเศษ  

 ปี พ.ศ.2574     
1 นางทิพยวรรณ ทิพย์เพชร ลย1039 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ  
2 นางสาวรวิพร  ภูเพ็กซี ่ ลย1051 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  

 ปี พ.ศ.2575     
1 สิบเอก มงคล ศรนวล ลย1001 ศึกษาธิการจังหวัด อ านวยการ (สูง)  

2 นายสุวิจักขณ์  ชัยมงคล ลย1054 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
 ปี พ.ศ.2578     
1 นางณัฐชญาพร พรหมหาราช ลย1026 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ  
2 นางสาวสายสุดา  ประเสริฐสวัสด์ิ ลย1064 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ  

 ปี พ.ศ.2579     
1 นายธนโชติ  แสนสุภา ลย1017 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ  

 ปี พ.ศ.2580     
1 นายประทีป  จิตต์งามขำ ลย1006 นักจัดการงานท่ัวไป ชำนาญการ  
2 นางสุภัค  จันทสุข ลย1052 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
 ปี พ.ศ.2582     
1 นางสาวฐิติชญาณ ์ วงศ์ทั้งน้อย ลย1055 ศึกษานิเทศก ์ ชำนาญการพิเศษ  
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๒๒ 

ข้อมูลผู้เกษียณอำยุรำชกำรปีปัจจุบันและปีงบประมำณถัดไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่ 

ชื่อต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง หมำยเหตุ 

 ปี พ.ศ.2583     
1 นางสาววนิดา  สิมพล ลย1044 ศึกษานิเทศก ์ เชี่ยวชาญ  
2 นางสาวรัตนาภรณ์  จันลาศรี ลย1023 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน  
3 นางสาวปนิดา  วรรณศิริ ลย1034 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ  

 ปี พ.ศ.2584     
1 นางสาวจิญากร  จันทร์สีมาวรรณ ลย1016 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ  
2 นางสาววสุธา  พรมลา  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  

 ปี พ.ศ.2585     
1 นางสาวนภาจันทร์  เง่าสารี ลย1015 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ  

 ปี พ.ศ.2586     
1 นายยุทธพงษ ์ เยี่ยมอ่อน ลย1014 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการพิเศษ  
2 นางสาวพัชราภรณ์ บุญศรี ลย1018 นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ  
3 นางสาวอรุณลักษณ์   สุพรมอินทร์ ลย1069 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ชำนาญการพิเศษ  
4 นางสาวเพ็ญพร ธีนะกุล ลย1033 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ  
5 นายนวปฎล คละบตุร ลย1011 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน  
 ปี พ.ศ.2587     
1 นางศรินรัตน์ ตาพา ลย1067 เจ้าพนักงานธุรการ ชำนาญงาน  
2 นายณัฐพล  สาระวงษ ์  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  

 ปี พ.ศ.2590     
1 นางสายสุรีย์  หงษ์เวียง ลย1027 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ  
2 นางสาวอรวรรณ  ชูไข ลย1035 นักวิชาการศึกษา ชำนาญการ  
3 นางสาวณัฐรดา  รัตนา ลย1037 เจ้าพนักงานธุรการ ช านาญงาน  

 ปี พ.ศ.259๑     
1 นางสาวชนัฎลดา วงศ์เพชร ลย1031 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน  
2 นางสาวพิมพา แก้วผัด ลย1041 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน  
 ปี พ.ศ.2592     

1 นางสาวนาริน  แก้วพวง  เจ้าหน้าท่ีบริหารงานท่ัวไป ปฏิบัติการ  
 ปี พ.ศ.2593     

1 นางสาวธาริณี เจิมวงศ์รัตนชัย ลย1014 นักทรัพยากรบุคคล ปฏิบัติการ  

 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๓ 

ข้อมูลผู้เกษียณอำยุรำชกำรปีปัจจุบันและปีงบประมำณถัดไป (ต่อ) 
 

ที ่
 

ชื่อ - สกุล ต ำแหน่ง 
เลขที่ 

ชื่อต ำแหน่ง ระดับต ำแหน่ง หมำยเหตุ 

 ปี พ.ศ.2595     
1 นางสาววงษ์เดือน สีดาเดช ลย1008 นักวิชาการเงินและบญัชี ปฏิบัติการ  
2 นางสาวปิยาภรณ์ เพ็งหน ู ลย1069 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปฏิบัติการ  

 ปี พ.ศ.2598     
1 นางสาวณฐพร หญ้าราพ ลย1024 เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน  
 ปี พ.ศ.2599     
1 นายเฉลิมชัย นรศรี ลย1029 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ  
2 นางสาวปารวัณ สิงห์ทอง ลย1065 นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ  

 ปี พ.ศ.2603     
1 ว่าท่ีร้อยตรี ตะวัน ม่วงสอน ลย1021 นิติกร ปฏิบัติการ  
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ส่วนที่ 4       
 ท ำเนียบบุคลำกรส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย 

ข้อมูล ณ เดือน เมษำยน 2568 
 

ผูบ้ริหำร 
 

 
 

สิบเอกมงคล  ศรนวล 
ศึกษาธิการจังหวัดเลย 

 
 

 
 

นำงกำญจนำ  จันปุ่ม 
รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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๒๕ 

กลุ่มอ ำนวยกำร 
 

 
นำงปุณยำวีย์ งอยปัดพันธ์ 
ผู้อ านวยการกลุ่มอ านวยการ 

 
 

 
   นำยประทีป จิตต์งำมข ำ                   นำงสำววงเดือน  สีดำเดช                    นำยนวปฏล คละบุตร
นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ          นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ            เจา้พนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๖ 

กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
นำยยุทธพงษ์ เยี่ยมอ่อน 

ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 
 

 
 
 
 
 

 
นำยชูเกียรติ พำเทียม    นำงสำวพัชรำภรณ์ บุญศรี     นำงสำวนภำจันทร์ เง่ำสำรี            นำยธนโชติ แสนสุภำ
นิติกรช านาญการพิเศษ       นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ     นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
  

   
 

นำงสำวจิญำกร จันทร์สีมำวรรณ   นำงสำวธำริณี เจิมวงค์รัตนชัย     ว่ำที่ ร.ต. ตะวัน ม่วงสอน   นำงสำวรัตนำภรณ์ จันลำศรี         
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ      นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ         นิติกรปฏิบัติการ          เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน       
 

 
 
  
                                                                           

กลุ่มพัฒนำกำรศึกษำ 
 

http://www.loeipeo.go.th/web/index.php?module=personnel&id=8
http://www.loeipeo.go.th/web/index.php?module=personnel&id=18


 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๗ 

 
                
 
 
 
 
 
 
 

นำงภคมน หิรัญมณีมำศ 
ผู้อ านวยการกลุ่มพัฒนาการศึกษา 

 
 
 
 
 
 

             นำงสำวปนิดำ วรรณศิริ                                           นำงสำวอรวรรณ ชูไข 
           นักวิชาการศึกษาช านาญการ                                       นักวิชาการศึกษาช านาญการ 
 

        
        นำงสำวเพ็ญพร ธีนะกุล                  นำงสำวณัฐรดำ รัตนำ 
         นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ                                          เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๘ 

กลุ่มนโยบำยและแผน 

 
 

-ว่ำง- 
ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

            นำงณัฐชญำพร พรหมหำรำช                                           นำงสำวสำยสุรีย์ หงษ์เวียง 
       นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ                             นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
 

                                                                                    
                 นำยเฉลิมชัย นรศรี                                                 นำงสำวชนัฎลดำ วงศ์เพชร 
      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ                                      เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๒๙ 

กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 
 
 
 
 
 

 
 
 

นำงสำวจิตรำภรณ์ ค้ ำมำ 
ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
                                                                                                       
 
        
 
 
 
 
 
 

                                                                                                            
   นำงสำวสำยสุดำ ประเสริฐสวัสดิ์                                          นำงสำวปำรวัณ  สิงห์ทอง  
      นักวิชาการศึกษาช านาญการ                                               นักวชิาการศึกษาปฏิบัติการ 
 

          
 

                    
 
 
 
 
 

นำงศรินรัตน์ ตำพำ 
                                                  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๐ 

กลุ่มนิเทศ ติดตำมและประเมินผล 

 
 
 
 
 

นำงสุดำรัก ประสพสมัย 
ผู้อ านวยการกลุ่มนิเทศ ติดตาม และประเมินผล 

 
 
 
 
 
 

 
นำงสำววนิดำ  สิมพล                นำงสำวนิรัชรำ  จันทิหล้ำ        นำยฤตธวัช  พินิจนึก             นำยสุวิจักขณ์ ชัยมงคล 
ศึกษานิเทศก์เช่ียวชาญ           ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ     ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 

 
 
      
 
 

นำงสำวชัชชญำ  จันทิมำ         นำงสำวฐิติชญำณ์ วงศ์ท้ังน้อย      นำงสำวรวิพร ภูเพ็กซี่               นำงสุภัค  จันทสุข              
ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ   ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ    ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  ศกึษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ  

 
 
 
 
  

นำงสำวณฐพร  หญ้ำรำพ 

เ 

 

เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 

เ 

 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๑ 

กลุ่มลูกเสือ ยุวกำชำดและกิจกำรนักเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

นำงทิพยวรรณ ทิพย์เพชร 
    นักวิชาการศึกษาช านาญการ รักษาการในต าแหน่ง 

  ผู้อ านวยการกลุ่มลูกเสือ ยุวกาชาดและกิจการนักเรียน 
 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
                     นำงสำวพิมพำ แก้วผัด 
                        เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๒ 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นำงสำวอรุณลักษณ์ สุพรมอินทร์ 
ผู้อ านวยการหน่วยตรวจสอบภายใน 

 
 
 

 
 

นางสาวปิยาภรณ์  เพ็งหนู 
นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๓ 

คุรุสภำจังหวัดเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                   นำงสำววสุธำ พรมลำ 
                                                เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           นำยณัฐพล สำระวงษ์                                                   นำงสำวนำริน แก้วพวง 
   เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ                เจ้าหน้าทีบ่ริหารงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๔ 

 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๕ 

  
  



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๖ 

คณะท ำงำน 
ที่ปรึกษำ 

1. สิบเอกมงคล ศรนวล   ศึกษาธิการจังหวัดเลย 
2. นางกาญจนา จันปุ่ม   รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 
3. นายยุทธพงษ์  เยี่ยมอ่อน   ผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล 

                                         
ฝ่ำยข้อมูล 

1. นางสาวพัชราภรณ์ บุญศรี      นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
2. นางสาวนภาจันทร์  เง่าสารี  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
3. นางสาวจิญากร  จันทร์สีมาวรรณ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
4. นายธนโชติ  แสนสภุา   นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
5. นางสาวสายสุรีย์  หงส์เวียง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 

 
เขียนต้นฉบับเอกสำร รูปเล่ม 

นางสาวจิญากร  จันทร์สีมาวรรณ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
 
ประสำนกำรพิมพ์ 

นางสาวรัตนาภรณ์ จันลาศรี  เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน             
 
บรรณำธิกำรกิจ 

สิบเอกมงคล ศานวล   ศึกษาธิการจังหวัดเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๗ 

เอกสำรอ้ำงอิง 
 
ค ำสั่งหัวหน้ำคณะรักษำควำมม่ันคงแห่งชำติ ที่ 19/2560 เรื่อง กำรปฏิรูปกำรศึกษำในภูมิภำคของ
กระทรวงศึกษำธิกำร ลงวันที่ 3 เมษำยน 2560 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ : กำรแบ่งหน่วยงำนภำยในส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำคและส ำนักงำนศึกษำธิกำร  
                                           จังหวัด 
ส านักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ : ก ำหนดสถำนที่ตั้งของส ำนักงำนศึกษำธิกำรภำค 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

แผนอัตราก าลังส านักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ประจ าปีงบประมาณ 2568  

 

๓๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดเลย  
ถนนเลย-ด่ำนซำ้ย ต ำบลกุดป่อง อ ำเภอเมือง  

จังหวัดเลย 42000  
www.loeipeo.go.th  

โทรศัพท์ 042-870612 Fax 042-870632 
 

http://www.loeipeo.go.th/
http://www.loeipeo.go.th/

