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คำนำ 
 
  แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ.2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 จัดทำขึ้น 
เพื ่อใช้เป็นกรอบทิศทางหรือกลไกในการดำเนินงานที่ชัดเจนสามารถขับเคลื ่อนการดำเนินงานและมุ ่งเน้น                
การดำเนินงานภาพรวมของหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเลยให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล รวมทั้งใช้เป็นกรอบแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของหน่วยงาน
การศึกษาในจังหวัดเลย 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาหวัดเลย (พ.ศ.2566 – 2570) 
ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมของหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเลย ทั้งการสร้าง            
การรับรู ้ ความเข้าใจ การยอมรับจนถึงการจัดทำแผนที่สอดรับกับบทบาทภารกิจของหน่วยงานการศึกษา              
และสอดคล้องกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 คือ แผนระดับที่ 1 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) แผนระดับที่ 2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนการปฏิรูปประเทศ 11 ด้าน แผนปฏิรูปประเทศ     
ด้านการศึกษา นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั ่นคงแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล นอกจากนี้ยังต้อง
สอดคล้องกับแนวทางตามแผนพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ตอนบน  1 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ของสำนักงานศึกษาธิการภาค 10 ซึ ่งสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยเสนอแผนพัฒนาการศึกษาหวัดเลย               
(พ.ศ.2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 ต่อที่ประชุมคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเลย (กศจ.)  
พิจารณาอนุมัติและให้ความเห็นชอบ เมื่อวันที่ 20 เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568  โดยมีสาระสำคัญ ประกอบด้วย 
   บทสรุปผู้บริหาร 

ส่วนที่ 1  บทนำ 
   ส่วนที่ 2  บริบทที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาหวัดเลย 
     (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568  
   ส่วนที่ 3  สภาวการณ์ด้านการศึกษาจังหวัดเลย  
   ส่วนที่ 4 สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาหวัดเลย (พ.ศ.2566 – 2570)  
     ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568  
   ส่วนที่ 5 การนำแผนพัฒนาการศึกษาหวัดเลย (พ.ศ.2566 – 2570)  
     ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 สู่การปฏิบัติ 
 

  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ขอขอบคุณหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเลย ผู้ทรงคุณวุฒิ            
และผู ้ม ีส ่วนเก ี ่ยวข ้องที ่ ให ้ความร ่วมมือเป ็นอย่างด ีย ิ ่ง   ในการจ ัดทำแผนพัฒนาการศึกษาหว ัดเลย                            
(พ.ศ.2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ ให้แล้วเสร็จ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าหน่วยงานการศึกษา
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจะนำไปใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาการศึกษาในจังหวัดเลยต่อไป  

 
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 
  แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2568 จัดทำขึ้น
สืบเนื่องจากคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของ
กระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน พุทธศักราช 2560 กำหนดให้สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมือง   
ที่ดี พ.ศ. 2546  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 3 (1) ให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ไว้เป็นการล่วงหน้า มาตรา 3 (2) การกําหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมีรายละเอียด          
ของขั้นตอน ระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการดําเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ 
ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจ และตัวชี้วัดความสําเร็จของภารกิจ  ซึ่งต้องสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาต ิแผนการปฏิรูปประเทศด้านต่าง ๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรี
ที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรบรรลุผลตามเป้าหมาย และการบริหาร
งบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยจำแนกแผนออกเป็น 3 ระดับ ประกอบด้วย แผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 
เป ็นเป ้าหมายการพัฒนาประเทศ ใช ้เป ็นกรอบในการจ ัดทำแผนต่าง ๆ ให ้สอดคล้องและบูรณาการกัน                                
กับแผนระดับที่ 2 อาทิ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการปฏิรูป
ประเทศ ด้านต่าง ๆ นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย เป็นหน่วยงานในสังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามที่กฎหมาย
กำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที ่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมายและ 
ให้มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

(1) รับผิดชอบงานธุรการของ กศจ. อกศจ. คณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ 
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไปตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ.  
และตามที่ กศจ. มอบหมาย 

(2) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
(3) สั ่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
(4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข ่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีด ิจ ิทัล 

เพ่ือการศึกษา 
(5) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
(6) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(7) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา

ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบริหารและการจัดการศึกษา 
(8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(9) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 

(10) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 
(11) ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติ

ภารกิจเกี่ยวกับราชการประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
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  ดังนั้น เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ซึ่งรับผิดชอบดำเนินการ 
ในพื้นที่จังหวัดเลย ในการกำหนดกรอบนโยบายและวางระบบในการบริหารงานด้านการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย
แบบบูรณาการ ให ้ เช ื ่อมโยงและสอดคล ้องก ับท ิศทางการพัฒนาจ ังหว ัด นโยบายและย ุทธศาสตร ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดในระดับภาค โดยการศึกษา วิเคราะห์ความสอดคล้อง
เชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 และแผนระดับที่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ)  
ซึ่งแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นกรอบ        
ในการกำหนดทิศทางและเป้าหมายในการปฏิบัติราชการของหน่วยงานการศึกษาในจังหวัดเลย ให้เป็นไปในทิศทาง
เดียวกันอย่างมีเอกภาพ บรรลุวิสัยทัศน์ที่กำหนดร่วมกัน  โดยมีสาระสำคัญสรุปได้ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน์ (Vision)  
จังหวัดเลยจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
 

พันธกิจ (Mission)   
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทเลย 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานการศึกษา สถานศึกษาของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียน ได้รับการพัฒนาตาม พหุปัญญา มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  
 4. เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพชีวิต เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
 6. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues)  
 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
 2. การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม มีการจัดการศึกษาทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียน 
    เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย  
5. การส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตร 
    กับสิ่งแวดล้อม โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาเพ่ือให้สังคมและประเทศชาติมั่นคง 
2. ผู้เรียนในจังหวัดเลย มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
3. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
4. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
5. ผู้เรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดีและเหมาะสม มีแหล่งเรียนรู้ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา         

โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต 
6. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 



  ง 

 

 

 

ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย   
 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและ
สร้างจิตสำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับสถาบัน
หลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. สพ
ม. สกร. สช. สอจ. 
พศ. อปท. สศศ. 

2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมสนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกัน
พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ในทุกรูปแบบยาเสพ
ติด ภัยไซเบอร์ ภัยพิบัติ โรคอุบัติใหม ่ 

80 82 84 86 88 ศธจ. สพป. อว.             
สพม. สกร. สช. สอจ. 
พศ. อปท. สศศ. 

 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ ที ่ 2  การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื ่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน                   
ของประเทศ 
 

ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 

2566 2567 2568 2569 2570  

1 ร้อยละของหน่วยงานที่มีการฝึกอบรม
วิชาชีพระยะสั้นที่ตอบสนองต่อการ
พัฒนากำลังคน (new skill) 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

อว. สพม. สกร. 
สช. สอจ. อปท. 

2 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการพัฒนา
ทักษะอาชีพ เพื่อการมีงานทำหรือนำไป
ประกอบอาชีพในท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของตลาดแรงงานในพื้นท่ี 
(up skill and reskill) 

82 84 86 88 90 อว. สพม. สกร. 
สช. สอจ. อปท. 

3 สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายสายอาชีวศึกษา   (ปวช.) :                
สายสามัญศึกษา 

30:70 

 

33:67 36:64 39:61 42:58 ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช. สอจ. พศ. 
อปท. 

4 ร้อยละของหน่วยงานที่มีผลงานวิจัย 
นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ และ
สิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำไปใช้ประโยชน์ 
หรือต่อยอด 

80 82 84 86 88 ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช. สอจ. พศ. 
อปท. 



  จ 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) 

หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของเด็กในวัยเรียน ชั้น       
ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการ
คำนวณขั้นพ้ืนฐาน (NT) 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สช. อปท. 

2 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET)  ระดับ ป.6 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สช. อปท. 

3 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)  ระดับ ม.3 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป.สพม. สช. 
อปท. พศ. 

4 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน         
(O-NET)  ระดับ ม.6 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สพม.  สช. 
อปท. พศ. 

5 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(V-NET)  ระดับ ปวช. 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

สอจ. 

6 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน   
(B-NET)  
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 2 

 
เพิ่มขึ้นร้อย

ละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

พศ. 

7 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(N-NET)   
ประถมศึกษา 
 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สกร. 



  ฉ 

 

 

 

ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) 

หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

8 อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษาตอนต้น 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช.พศ. อปท. 

9 อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  
ปวช. 
ปวส.  

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

สพม. อปท. สอจ. 
พศ. สช. 

10 ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิเหมาะสม หรือ
ได้รับการพัฒนาในการจัดการ
เรียนรู้การศึกษาพ้ืนฐาน จำแนก
ตามระดับการศึกษา  
(1) ก่อนประถมศึกษา 
(2) ประถมศึกษา 
(3) มัธยมศึกษาตอนต้น 
(4) มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 
 
 

82 
82 
92 
92 

 
 
 
 

84 
84 
94 
94 

 
 
 
 

86 
86 
96 
96 

 
 
 
 

88 
88 
98 
98 

 
 
 
 

90 
90 

100 
100 

ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช. สอจ. พศ. 
อปท. 
 
 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 4  การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม มีการจัดการศึกษาทุกระดับ 
   เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย                          
(อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้า
เรียนประถมศึกษา)  

92 93 94 95 96 สพป. สช. อปท. 

2 อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา 60 62 64 66 68 สพม. สอจ. สกร.  
สช. อปท. อว. 

3 จำนวนนักเรียนที่เป็นผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
ได้รับโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษา
และการพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ 
ทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความ
ต้องการจำเป็น 

80 82 84 86 88 สพป. สพม. พม. 
สกร. สช. 
อปท.สศศ. 

4 ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษามีการ
จัดการศึกษาส่งเสริมอาชีพ วัฒนธรรม 
ประเพณีในท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็น
คุณค่าและมีความภาคภูมิใจในความเป็น
ไทเลย 

100 100 100 100 100 สพป. สพม. พม. 
สกร. สช. อปท. 
 

 



  ช 

 

 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 5  การส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพ
ชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต 
 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามี
การสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในกลุ่มและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของบุคลากรรวมทั้งผู้
ที่เก่ียวข้อง 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. 
สพม. สกร. สช. 
สอจ. พศ. อปท. 

2 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาที่
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา มาบูรณาการ 
ในการจัดการเรียนการสอน 
 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. 
สพม. สกร. สช. 
สอจ. พศ. อปท. 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย  
   มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ใน
หน่วยงานทางการศึกษาที่มีทักษะ
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร จำแนกตามประเภททักษะ 
- ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ 
- ทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ต 
 
 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100  

ศธจ. สพป. อว.สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท.สศศ. 

2 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตาม
มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

75  80  85 90 95 ศธจ. สพป. อว. สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท. สศศ.  
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ภาพประกอบที่                                                                                      หน้า 
1 สัญลักษณ์ประจำจังหวัด 2 
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                                     สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี                                                                                                                        หน้า 
1 จำนวนประชากรจังหวัดเลย จำแนกตามเพศ 5 
2 จำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ครู/บุคลากร จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 256๗ 58 
3 จำนวนสถานศึกษาทัง้กระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ จำแนกตามระดับการจัดการศึกษา 

ปีการศึกษา2567 
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4 จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามระดับชัน้ที่เปิดสอน ปีการศึกษา 2567 59 
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6 สัดส่วนของนักเรียนในสถานศึกษาระหว่างภาครัฐ : เอกชน ปีการศึกษา 256๒ – 256๗ จําแนก

รายละเอียด สังกัดและระดับการศึกษา 
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8 จำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    

 (สพฐ.) ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566 
64 

9 จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566) 
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10 จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566) 

66 

11 จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของจังหวัดเลย  ปี พ.ศ. 2561- 256๖ จําแนกตามกลุ่มอายุ 67 
12 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566                  

จำแนกตามสังกัด 
67 

13 เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6  
จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวชิา 
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14 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566                   
จำแนกตามสังกัด 
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15 เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3  
จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวชิา 
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จำแนกตามสังกัด 
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17 เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 6  
จำแนกตามสังกัด  ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวิชา 
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18 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NE                   
ระดับชั้นประถมศึกษา ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 
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19 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
ระดับชั้นประถมศึกษา ปีการศึกษา 2565 – 2566 

72 

20 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามครั้งที่จัดสอบ 

73 

   



  ฏ 

 

 

 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

ตารางท่ี                                                                                                                        หน้า 
21 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน N-NET  

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565 – 2566 
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22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)                 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 2566  จำแนกตามครั้งที่จัดสอบ 
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23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน N-NET  
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 – 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
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ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 – 2566 

78 

30 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2566 

79 

31 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม  
แผนกสามัญศึกษา  B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565-2566 

79 

32 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2566 
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33 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนก
สามัญศึกษา B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2565-2566 
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34 อัตราส่วนนักเรียนต่อประชากรวัยเรียน ตามกลุ่มอายุ ปีการศึกษา 2566 81 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

1. หลักการและเหตุผล 
         ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2549 หมวด 3                  
การบริหารราชการเพ่ือให้ เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐมาตรา9ได้กำหนดไว้ว่าการบริหารราชการเพ่ือให้                         
เกิด ผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ให้ส่วนราชการปฏิบัติ ดังต่อไปนี้ (1) ก่อนจะดำเนินการตามภารกิจใด ส่วนราชการ
ต้องจัดทำแผนปฏิบัติราชการไว้เป็นการล่วงหน้า (2) การกำหนดแผนปฏิบัติราชการของส่วนราชการตาม (1) ต้องมี
รายละเอียดของขั้นตอนระยะเวลาและงบประมาณที่จะต้องใช้ในการดำเนินการของแต่ละขั้นตอน เป้าหมายของภารกิจ 
ผลสัมฤทธิ์ของภารกิจและตัวชี้วัดความสำเร็จของภารกิจ ประกอบกับพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตรา 7 ประกอบ มาตรา 33 กำหนดให้ส่วนราชการจัดให้มีการ
ทบทวนภารกิจของตนว่าภารกิจใดมีความจำเป็นหรือสมควรที่จะยกเลิกปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงการดำเนินการต่อไป
หรือไม่โดยคำนึงถึงยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
นโยบายของคะรัฐมนตรีที่แถลงต่อรัฐสภาและแผนอ่ืนที่เกี่ยวข้องรวมถึงกำลังเงินงบประมาณของประเทศ ความคุ้มค่า
ของภารกิจและสถานการณ์อ่ืนประกอบกัน ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 12 มีนาคม 2562 เห็นชอบให้
หน่วยงานของรัฐบาลปรับปรุงแผนระดับ 3 ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ นั้น 
      ดังนั้น เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546                  
และ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 และบทบาทหน้าที่ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ รวมถึงสอดคล้องกับ
นโยบายรัฐบาล กรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ                  
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ.2566 – 2570) นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงบริบทในพ้ืนที่
จังหวัดเลย สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จึงจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย พ.ศ. 2566 – 2570                    
(ฉบับทบทวน พ.ศ. 2567) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัด
เลย และให้หน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ และก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดตามทิศทางที่วางไว้ 
 

2. บทบาทและหน้าที่ 
 ตามคำสั่งหัวหน้าคณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่  19/2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาค                               
ของกระทรวงศึกษาธิการ ลงวันที่ 3 เมษายน 2560 เรื่อง การปฏิรูปการศึกษาในภูมิภาคของกระทรวงศึกษาธิการข้อ 
11    ให้มีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือปฏิบัติภารกิจของ
กระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับการบริหารและการจัดการศึกษาตามท่ีกฎหมายกำหนดการปฏิบัติราชการตามอำนาจ
หน้าที่ นโยบาย และยุทธศาสตร์ของส่วนราชการต่าง ๆ ที่มอบหมายและและให้มีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัด ดังต่อไปนี้ 

(1) รับผิ ดชอบงานธุรการของ กศจ. คณะอนุ กรรมการบริหารราชการเชิ งยุทธศาสตร์  
คณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษา คณะอนุกรรมการและคณะทำงาน รวมทั้งปฏิบัติงานราชการที่เป็นไป
ตามอำนาจและหน้าที่ของ กศจ. และตามที่ กศจ.มอบหมาย 

(2) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาและแผนปฏิบัติการ 
(3) สั่งการ กำกับ ดูแล เร่งรัด ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการให้เป็นไปตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
(4) จัดระบบ ส่งเสริม และประสานงานเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัล 

เพ่ือการศึกษา 
(5) ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาเพ่ือคนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มีความสามารถพิเศษ 
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(6) ดำเนินงานเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
(7) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ การนิเทศ และแนะแนวการศึกษา

ทุกระดับและทุกประเภท รวมทั้งติดตามและประเมินผลระบบริหารและการจัดการศึกษา 
(8) ดำเนินการเกี่ยวกับการตรวจสอบด้านการบริหาร การเงิน และการบัญชีของส่วนราชการหรือ

หน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
(9) ส่งเสริมและประสานงานการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และการกีฬาเพ่ือการศึกษา 
(10) ส่งเสริม สนับสนุน และดำเนินการเกี่ยวกับการจัดการศึกษาเอกชน 

ปฏิบัติภารกิจตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการหรือตามที่ได้รับมอบหมาย รวมทั้งปฏิบัติภารกิจเกี่ยวกับราชการ
ประจำทั่วไปของกระทรวงศึกษาธิการ และประสานงานต่าง ๆ ในจังหวัด 
   

 3. ข้อมูลทั่วไปจังหวัดเลย 
 

คำขวัญประจำจังหวัด 
              “เมืองแห่งทะเลภูเขา สุดหนาวในสยามดอกไม้งามสามฤดูถิ่นที่อยู่อริยสงฆ์ ม่ันคงความสะอาด”  

สัญลักษณ์ประจําจังหวัด 

 
ภาพประกอบที่ 1 สัญลักษณ์ประจำจังหวัด 

 

เป็นภาพพระธาตุศรีสองรัก ลักษณะอุเทสิกเจดีย์ สร้างเป็นอนุสรณ์การปักปันเขตแดนในรัชสมัย 
ของสมเด็จพระมหาจักรพรรดิแห่งกรุงศรีอยุธยากับพระเจ้าไชยเชษฐาแห่งกรุงศรีสัตนาคนหุต (เวียงจันทน์) 
ก่อสร้างเมื่อ พ.ศ. 2103 เสร็จเมื่อ พ.ศ. 2106 ตั้งอยู่วัดพระธาตุศรีสองรัก ซึ่งเป็นวัดที่ไม่มีพระภิกษุสงฆ์พำนัก 
ริมแม่น้ำหมัน บ้านหัวนายูง ตำบลด่านซ้าย อำเภอด่านซ้าย องค์พระธาตุก่ออิฐก่อปูน มีฐานสี่เหลี่ยมจัตุรัส ขนาด
กว้างด้านละ 10.47  เมตร  สูง 19.19 เมตร  บนยอดพระธาตุมีแก้วครอบเป็นโคม  มีกระดิ่งลูกเล็กๆ แขวนอยู่
เหนือโคม กรมศิลปากรประกาศให้เป็นโบราณสถานแห่งชาติ  เมื่อวันที่ 8 มีนาคม 2478  
ทีม่า : เอกสาร  กองโบราณคดี  หมายเลข 21/2534 

ธงประจำจังหวัดเลย 

 

 

 

 

 

ลักษณะสีเหลี่ยมผืนผ้าสีฟ้า  มีตราประจำจังหวัดเลยเป็นรูปพระธาตุศรีสองรักอยู่ในวงกลมบนพื้นผ้าทั้งสองด้าน 
ภาพประกอบที่ 2 ธงประจำจังหวัดเลย 
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3.1 ลักษณะทางกายภาพ 
     3.1.1 ที่ตั้งและขนาด 
  ตั้งอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน  ห่างจากกรุงเทพมหานคร ประมาณ 520  กม.  
มีเนื้อที่ประมาณ 11,424 ตารางกิโลเมตร หรือ ประมาณ 7,140,382 ไร่   
    ทิศเหนือ        ติดต่อกับ ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
    ทิศตะวันตก  ติดต่อกับ เทือกเขาเพชรบูรณ์  อำเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์  
                              อำเภอนครไทย  อำเภอชาติตระการ  จังหวัดพิษณุโลก 
    ทิศตะวันออก  ติดต่อกับ อำเภอสังคม  จังหวัดหนองคาย 
                                  อำเภอน้ำโสม จังหวัดอุดรธานี  
                                  อำเภอศรีบุญเรือง อำเภอสุวรรณคูหา อำเภอนากลาง  และอำเภอนาวัง 
                                  จังหวัดหนองบัวลำภู                 
    ทิศใต้           ติดต่อกับ อำเภอน้ำหนาว จังหวัดเพชรบูรณ ์ 

อำเภอภูผาม่าน อำเภอสชีมพู จงัหวัดขอนแก่น  
จังหวัดเลยมีพ้ืนที่ชายแดนติดต่อกับสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว (สปป.ลาว) ความยาว  197 

กิโลเมตร มีแม่น้ำโขง แม่น้ำเหืองและแนวสันเขาเป็นแนวพรมแดนติดต่อกับแขวงไชยะบูลี และแขวงเวียงจันทน์ของ 
สปป.ลาว 

• แม่น้ำโขงระยะทางยาว 71 กิโลเมตร อยู่ในเขตอำเภอปากชม และอำเภอเชียงคาน 
• แม่น้ำเหืองระยะทางยาว 123 กิโลเมตร อยู่ในเขตอำเภอท่าลี่ อำเภอภูเรือ อำเภอด่านซ้าย และอำเภอนาแห้ว 
• แนวสันเขาในอำเภอนาแห้วมีความยาว 3 กิโลเมตร 
อำเภอที่มีพ้ืนที่ชายแดนติดต่อกับ สปป.ลาว   ได้แก่  

อำเภอปากชม ติดต่อกับบ้านวัง  เมืองหมื่น แขวงเวียงจันทน์ (ระยะทางระหว่างแขวงเวียงจันทน์กับ อำเภอ
ปากชม ประมาณ 160  กิโลเมตร) ซึ่งมีแม่น้ำโขงเป็นเส้นกัน้พรมแดน 

อำเภอท่าลี่ ติดต่อกับบ้านเมืองหมอ เมืองแก่นท้าว แขวงไชยะบูลี  (ระยะทางระหว่างแขวงไชยะบูลีกับ
อำเภอท่าลี่ประมาณ 210 กิโลเมตร)  มีแม่น้ำเหืองเป็นเส้นกัน้พรมแดน 

อำเภอเชียงคาน ติดต่อกับเมืองสานะคามแขวงเวียงจันทน์(ระยะทางระหว่างเมืองสานะคามกับอำเภอเชียง
คาน ประมาณ 3 - 5 กิโลเมตร) ซึ่งมีแม่น้ำโขงเป็นเส้นกั้นพรมแดน 

อำเภอด่านซา้ย ติดต่อกับบ้านนาข่า เมืองบ่อแตน แขวงไชยะบูลี ระยะทางระหว่างเมืองบ่อแตนกับอำเภอ        
ด่านซ้ายประมาณ 30  กิโลเมตร 

อำเภอนาแห้ว ติดต่อกับบ้านเหมืองแพร่ เมืองบ่อแตน แขวงไชยะบูลี มีระยะทางระหว่างเมืองบ่อแตนกับ 
อำเภอนาแห้ว  ประมาณ 40  กิโลเมตร 
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อำเภอภูเรือ ติดต่อกับเมืองแก่นทา้ว เมืองบ่อแตน แขวงไชยบูลี 

 

ภาพประกอบที่  แผนที่จังหวัดเลย 
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3.2 ข้อมูลการปกครอง/ประชากร 
3.2.1 ลักษณะการปกครอง 

  แบ่งการปกครองออกเป็น 14 อำเภอ 89 ตำบล(ไม่รวมตำบลกุดป่องซึ่งอยู่ในเขตเทศบาล
เมือง)918  หมู่บ้าน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประกอบด้วย   องค์การบริหารส่วนจังหวัด 1 แห่ง เทศบาล
เมือง  2 แห่ง  เทศบาลตำบล 27  แห่ง  องคก์ารบริหารส่วนตำบล 71 แห่ง 

จังหวัดเลย แบ่งการปกครองเป็น 14 อำเภอ คือ  
  1. อำเภอเมอืงเลย    
  2. อำเภอวังสะพุง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   22   กิโลเมตร 
  3. อำเภอท่าลี่  ห่างจากตัวจังหวัดเลย   46   กิโลเมตร 
  4. อำเภอเชียงคาน ห่างจากตวัจังหวัดเลย   48    กิโลเมตร 
  5. อำเภอด่านซ้าย ห่างจากตัวจังหวัดเลย   82    กิโลเมตร 
  6. อำเภอภูกระดึง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   74    กิโลเมตร 
  7. อำเภอปากชม  หา่งจากตัวจังหวัดเลย   92    กิโลเมตร 
  8. อำเภอภูเรือ  ห่างจากตัวจังหวัดเลย   49    กิโลเมตร 
  9. อำเภอนาแห้ว  ห่างจากตวัจังหวัดเลย  117   กิโลเมตร 
  10.อำเภอนาด้วง หา่งจากตัวจังหวัดเลย   37   กิโลเมตร 
  11.อำเภอภูหลวง ห่างจากตัวจังหวัดเลย   50   กิโลเมตร 
  12.อำเภอผาขาว ห่างจากตัวจังหวัดเลย   63   กิโลเมตร 
  13.อำเภอเอราวัณ ห่างจากตัวจังหวัดเลย   42   กิโลเมตร 
  14.อำเภอหนองหิน ห่างจากตัวจังหวัดเลย   47   กิโลเมตร 

  3.2.2 ด้านประชากร   

จำนวนประชากร  635,029 คน  เพศชาย  317,512 คน  เพศหญิง 317,508 คน 
จำนวนบ้าน (หลัง)  238,453 ครัวเรือน  
ตารางที ่1 จำนวนประชากรจังหวัดเลย จำแนกตามเพศ อำเภอ (ณ วันที่ 30 มกราคม 2568)   

ที ่ จังหวัด/อำเภอ เขตปกครอง จำนวนประชากร จำนวนบ้าน 
ตำบล หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม 

 
จงัหวัดเลย 90 918 317,521 317,508 635,029 238,453 

1 อำเภอเมืองเลย 14 135 61,637 61,504 123,141 54,094 

2 อำเภอนาด้วง 10 144 13,167 12,993 26,160 9,279 

3 อำเภอเชียงคาน 8 82 29,984 30,413 60,397 23,442 

4 อำเภอปากชม 6 41 21,320 20,921 42,241 15,040 

5 อำเภอด่านซ้าย 10 99 25,981 25,482 51,463 18,854 

6 อำเภอนาแห้ว 4 54 5,865 5,814 11,679 4,186 

7 อำเภอภูเรือ 6 50 11,418 11,090 22,508 9,262 
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ที ่ จังหวัด/อำเภอ เขตปกครอง จำนวนประชากร จำนวนบ้าน 
ตำบล หมู่บ้าน ชาย หญิง รวม 

8 อำเภอท่าลี่ 6 47 13,748 13,890 27,638 11,213 

9 อำเภอวังสะพุง 5 34 54,403 55,561 109,964 40,322 

10 อำเภอภูกระดึง 4 41 17,176 17,136 34,312 11,987 

11 อำเภอภูหลวง 5 46 12,574 12,347 24,921 8,099 

12 อำเภอผาขาว 5 64 20,865 20,928 41,793 12,333 

13 อำเภอเอราวัณ 4 47 16,900 16,979 33,879 11,858 

14 อำเภอหนองหิน 3 34 12,483 12,450 24,933 8,484 

ทีม่า :  กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย 

3.3   ข้อมูลศักยภาพของจังหวัดเลย 

 3.3.1  จุดเด่นของจังหวัด 

 1.  มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมการท่องเที่ยวที่โดดเด่นและหลากหลาย ได้แก่ 
1) แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ เช่น อุทยานแห่งชาติภูกระดึง อุทยานแห่งชาติภูเรือ เขตรั กษาพันธุ์สัตว์ป่าภู
หลวง      ภูป่าเปาะ ภูลมโล สวนหินผางาม แก่งคุดคู้ ฯลฯ 2) แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมประเพณี เช่น งาน
ประเพณีบุญหลวงและการละเล่นผีตาโขน ชุมชนบ้านไม้เก่าเชียงคาน พระธาตุศรีสองรัก พระธาตุสัจจะ หมู่บ้าน
ไทดำนาป่าหนาด ประเพณีผีขนน้ำบ้านนาซ่าว 3) แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมะ เช่น วัดป่าเนรมิตวิปัสสนา วัดถ้ำผา
ปู ่วัดศรีสุทธาวาส       วัดโพนชัย เป็นต้น 

 2.  เป็นแหล่งผลิตไม้ดอกไม้ประดับที่สำคัญระดับประเทศ 
 3.  เป็นแหล่งผลิตพืชทางการเกษตรที่สำคัญได้แก่ ยางพารา ข้าวโพดเลี้ยงสัตว์ อ้อยโรงงาน และ      

มันสำปะหลัง 
4.  มีชายแดนติดกับประเทศเพ่ือนบ้าน (สปป.ลาว) มีด่านถาวรที่เป็นด่านมาตรฐานสากล  จำนวน  

3  ด่าน ได้แก่ 1) ด่านถาวรบ้านเชียงคาน 2) ด่านถาวรบ้านคกไผ่ 3) ด่านถาวรสะพานมิตรภาพน้ำเหืองไทย– ลาว 
และมีจุดผ่อนปรน 3 ด่าน ได้แก่ 1) จุดผ่อนปรนบ้านเหมืองแพร่ อำเภอนาแห้ว 2) จุดผ่อนปรนบ้านนาข่า    
อำเภอด่านซ้าย 3) จุดผ่อนปรนบ้านนากระเซ็ง อำเภอท่าลี่ 

5.  รัฐบาลประกาศให้จังหวัดเลยเป็น (1) พื้นที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน โดยมี อพท.5 :  
พ้ืนที่พิเศษเลย เป็นหน่วยประสานงานให้ระดับพื้นท่ี (2) เป็นจังหวัดนำร่องการท่องเที่ยววิถีชีวิตลุ่มน้ำโขง (3) เป็น
จังหวัดนำร่องเร่งด่วนตามแผนยุทธศาสตร์การบริหารพื้นที่พิเศษ 4 พื้นที่ เพ่ือดำเนินโครงการความร่วมมือในการ
พัฒนาการท่องเที่ยวสี่เหลี่ยม วัฒนธรรมล้านช้างสี่เมืองสองประเทศ 

6. ท่าอากาศยานเลยได้รับการประกาศจากกระทรวงการคลังให้เป็นสนามบินศุลกากรเพ่ือเป็น 
สนามบินที่รองรับและเชื่อมโยงในการเข้าสู่พ้ืนที่ท่องเที่ยวในภูมิภาค 
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3.3.2 ข้อมูลตัวชี้วัดระดับจังหวัดของสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 ตัวชี้วัดมิติการพัฒนาในภาพรวมของจังหวัดเลย พบว่า ในตั้งแต่ปี 2559 – 2563 ต่ำกว่าค่ากลางของ
ประเทศทุกปี โดยในปี 2559 มีค่าเท่ากับ 45.84 ปี 2560 มีค่าเท่ากับ 47.11 ปี 2561 มีค่าเท่ากับ 46.57   
ปี 2562 มีค่าเท่ากับ 47.87 และในปี 2563 มีค่าเท่ากับ 49.94 ซึ่งถือว่าในแต่ละปีมีการพัฒนาขึ้นเรื่อยๆ 
เปรียบเทียบจากค่ามิติการพัฒนาที่มีค่าเพ่ิมมากขึ้นในทุกๆ ปี โดยเฉพาะมิติการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและความมั่ง
คั่ง (Prosperity) ที่สูงกว่าค่ากล่างของประเทศในทุกๆปี บ่งบอกถึงสภาพทางเศรษฐกิจของจังหวัดเลยที่มีศักยภาพ
และการพัฒนาที่ดีขึ้น เนื่องจากจังหวัดเลยเป็นเมืองท่องเที่ยว มีแหล่งท่องเที่ยวที่สวยงามและสำคัญหลายแห่ง จึง
สามารถดึงดูดนักท่องเที่ยวให้มาจังหวัดเลยได้มากขึ้น รวมถึงการเกษตรของจังหวัดเลยเริ่มมีการพัฒนาเป็นเกษตร
สมัยใหม่ มีการพัฒนาและยกระดับคุณภาพสินค้าการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และมีการสร้างมูลค่าให้กับสินค้า
เกษตร จึงส่งผลให้มิติการพัฒนา   ด้านเศรษฐกิจสูงมากกว่าค่ากลางของประเทศ ซึ่งจากตัวชี้วัดที่ สำนักงานสภา
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดทำตัวชี้วัดเพ่ือเปรียบเทียบในเชิงพ้ืนที่ในแต่ละจังหวัดแล้ว 
เพ่ือให้การพัฒนาจังหวัดมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถพัฒนาจังหวัดได้ตามศักยภาพและโอกาสในเชิง
พ้ืนที่แล้ว จังหวัดเลยได้รวบรวมข้อมูลสำหรับการวิเคราะห์เพ่ือให้จังหวัดมีการพัฒนาเป็นไปตามยุทธศาสตร์ ชาติ 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนแม่บทตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและแผนระดับชาติด้านความ
มั่นคงแห่งชาติ แผนพัฒนาประเทศด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เป้าหมายและแนวทางการพัฒนาภาค มาเป็นกรอบ         
ในการดำเนินงาน เพ่ือให้เกิดการพัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกัน    ในทุกระดับ นำไปสู่การเพ่ิม ขีดความสามารถ
ในการแข่ งขัน  และลดความเหลื่ อมล้ ำในสั งคม อันจะก่อให้ เกิดประโยชน์ต่อประชาชนอย่า งทั่ วถึ ง
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มิติการพัฒนาคน (People) 

PP_01 ร้อยละของประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจน (ร้อยละ) 

                            

 

ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 
 
 

ปี พ.ศ. 2561 2562 2563 2564 2565 

ร้อยละของประชากรที่
อยู่ใต้เส้นความยากจน 
(ร้อยละ) 

0.45 

(686 คร.) 

1.62 

(2,503 คร.) 

0.59 

(985 คร.) 

0.56 

(875 คร.) 

0.75 

(1,163 
คร.) 

 

การเปรียบเทียบสถานการณ์ความยากจน ในช่วง 5 ปี 2561 และ ปี  2565 พบว่า ในปี 2562 มีประชากรที่
อยู่ใต้เส้นความยากจนมากที่สุด คิดเป็นร้อยละ 1.62 รองลงมาคือ ปี 2565 , 2563 , 2564 และ 2561 ตามลำดับ 
ซึ่งในปี 2565 มีการจัดเก็บข้อมูลความจำเป็นพ้ืนฐาน จำนวน 154,875 ครัวเรือน มีรายได้เฉลี่ยผ่านเส้นความ
ยากจน จำนวน 153,712 ครัวเรือน คิดเป็นร้อย 99.25 มีครัวเรือนที่อยู่ใต้เส้นความยากจน จำนวน 1,163
ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 0.75  ครัวเรือน จากการเปรียบเทียบ 2 ปี คนจนเพ่ิมขึ้นในช่วงก่อนวิกฤตเศรษฐกิจและ
ค่าใช้จ่ายครองชีพสูงข้ึน 

สำหรับครัวเรือนที่ตกเกณฑ์เรื่องรายได้ต่ำกว่าเกณฑ์ จปฐ. ซึ่งอาจเป็นผลมาจากการขาดแคลนเงินทุนใน
การประกอบอาชีพ เนื่องจากครัวเรือนยากจนบางส่วน ไม่มีหลักทรัพย์ในการเข้าถึงแหล่งทุน ไม่มีเงินออม    มี
อาชีพและรายได้ไม่แน่นอน  มีปัญหาด้านสุขภาพ เจ็บป่วย พิการ เป็นภาระที่สมาชิกอ่ืนในครัวเรือนต้องดูแล ทำให้
ขาดกำลังในการทำงานเพื่อสร้างรายได้แก่ครัวเรือน  ไม่มีทรัพยากร/ปัจจัยในการผลิต เช่น ที่ดินทำกิน วัสดุอุปกรณ์
ในการประกอบอาชีพ ความรู้ทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นต้น 

ที่มา :  สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเลย  
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PP_05 อัตราการเข้าเรียนรวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและอาชีวศึกษา (ร้อยละ) 

                        

 

ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 

 
ปีการศึกษา จำนวนนักเรียน  

ม.ปลาย/ปวช 

จำนวนนักเรียน 
ปวช. 

ร้อยละ จำนวนนักเรียน 
ม.ปลาย 

ร้อยละ 

2561 26,777 5,259 19.64 21,518 80.36 

2562 26,122 5,450 20.86 20,672 79.14 

2563 27,016 6,473 23.96 20,543 76.04 

2564 27,660 6,431 23.25 21,229 76.75 

2565 26,948 4,846 17.98 22,102 82.01 

 
ในปี 2565  อัตราการเข้าเรียนรวมระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและอาชีวศึกษา มีจำนวนนักเรียนมัธยม

ปลายและ ปวช. 26,948 คน เมื่อเปรียบเทียบข้อมูลระหว่าง ปี 2561 - 2565 พบว่า ในภาพรวมจำนวน
นักเรียนมัธยมปลายและ ปวช. ที่เข้าเรียนมีจำนวนลดลงเล็กน้อยในปี 2561 และ ปี 2562 แต่เพิ่มข้ึนในปี 2563 
และ 2564 ตามลำดับ โดยจำนวนนักเรียน ปวช. ในปี 2565 มีอัตราลดลงกว่าทุกปี ในส่วนของจำนวนนักเรียน
มัธยมปลาย มีจำนวนลดลงทุกปี แตกต่างกันเล็กน้อย แต่มีจำนวนเพิ่มขึ้นในปี 2565 

 

ที่มา : สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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PP_06 จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรไทยอายุ 15-59 ปี (ปี) 

                           

 

ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) 

 

2
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                   ี่        ท                                      

 
 
ในปี 2560 - 2565 จังหวัดเลยมีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยประชากรไทย อายุ 15 – 59 ปี  อยู่ระหว่าง    

8 - 9 ปี หรือมีการศึกษาเฉลี่ยอยู่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น หรือมีการศึกษาภาคบังคับ 9 ปี และมีแนวโน้มสูงขึ้ น 
โดยในปี 2563 - 2565 ในปี 2565 จังหวัดเลยมีจำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยฯ 9.12 ปี ซึ่งต่ำกว่าเฉลี่ยระดับ              
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือและระดับประเทศ แต่คาดว่าในอนาคตแนวโน้มจังหวัดเลยจะสามารถพัฒนาได้ใกล้เคียง
หรือเท่ากับค่าเฉลี่ยในระดับประเทศประมาณ ปี พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป 
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3.4 การคมนาคมและขนส่ง   
การเดินทางสู่จังหวัดเลยสามารถเดินทางโดยทางบก ไม่มีเส้นทางรถไฟ 

  1. ทางบก  มีทางหลวงสายสำคัญ  ได้แก่ 
    - เส้นทาง กรุงเทพฯ – ชัยภูมิ –  เลย     ระยะทาง       567     กิโลเมตร 
    - เส้นทางกรุงเทพฯ  – ขอนแก่น – เลย   ระยะทาง       755     กิโลเมตร 
    - เส้นทางกรุงเทพฯ  – เพชรบูรณ์ – เลย   ระยะทาง      520    กิโลเมตร 

  2. ทางน้ำ  การคมนาคมทางน้ำ ได้แก่  
     แม่น้ำโขง ท่าเรอืในแมน่้ำโขงมทีี่ขนถา่ยสินค้า 2 แห่งเป็นท่าเรือขนถ่ายสินค้ากับประเทศสปป.ลาว   

    - ท่าเรือเชียงคาน   อำเภอเชียงคาน  
    - ท่าเรอืบ้านคกไผ่  อำเภอปากชม 

           ท่าเรือทั้ง 2 แห่งอยู่ในการกำกับของด่านศุลกากรเชียงคาน   
          แม่น้ำเหือง  มีเรือโดยสารที่ บ้านหนองผือ  บ้านปากห้วย ตำบลหนองผือ อำเภอท่าลี่ ปัจจุบัน 
มีสะพานข้ามแม่น้ำเหือง จำนวน 1 แห่ง คือ สะพานมิตรภาพน้ำเหือง ไทย – ลาว ที่บ้านนากระเซ็งตำบลอาฮี 
อำเภอท่าลี่ ตรงข้าม บ้านเมืองหมอ  เมืองแก่นท้าว แขวงไชยะบลูี สปป.ลาว  

  3. ทางอากาศ  
 สนามบินเลย เป็นสนามบินศุลกากร และช่องทางเข้าออกระหว่างประเทศ สามารถรองรับการเดินทางทาง
อากาศและการขนส่งสินค้า ทั้งในประเทศและต่างประเทศ มีขนาดทางวิ่ง 2,100 x 45 เมตร สามารถรองรับ
เครื่องบนิ Boeing 737 และ Airbus 320 ได้ และลานจอดอากาศยานอากาศยานสามารถจอดเครื่องบิน Boeing 
หรือ Airbus 320 พร้อมกนัได้จำนวน 2 ลำ  มีอาคารผู้โดยสารรองรับผู้โดยสารได้ 300 คน/ชั่วโมง หรือ 
843,000 คน/ปี  ปัจจุบันทา่อากาศยานเลยมีสายการบินพาณิชย์ทำการบินขึ้นลง จำนวน 2 สายการบิน คือ               
สายการบินนกแอร์ (Nok Air) สายการบินไทยแอรเ์อเชีย (Thai Air Asia)  
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ส่วนที่ 2 
บริบทที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย  

(พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568  
 

การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2568 มีวัตถุประสงค์ คือ 
1. เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือกำหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย 
2. เพ่ือให้หน่วยงานการศึกษาในพ้ืนที่ยึดเป็นแนวทางในการแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติของหน่วยงาน                

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดประโยชน์สูงสุดและเป็นไปตามนโยบายที่วางไว้ 
 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จัดทำแผนให้สอดคล้องกับบริบทต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามความสอดคล้อง
กับแผน 3 ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560  ดังนี้ 
          แผนระดับท่ี 1 

1.1 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนระดับท่ี 2 
2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ 
2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 
2.4 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ 
แผนระดับท่ี 3 

          3.1 พระบรมราโชบายในหลวง รัชกาลที่ 10 ด้านการศึกษา 
3.2 นโยบายรัฐบาล (นางสาวแพรทองธาร  ชินวัตร  นายกรัฐมนตรี)  
3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
3.4 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579) 

      3.5 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา           
      ขั้นพ้ืนฐาน 

3.6 แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 – 2579 
           3.7 แผนพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น พ.ศ. 2566 – 2570 

3.8 แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสำนักงาน กศน. (พ.ศ. 2560 – 2579) 
3.9 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) 
3.10 แผนพัฒนาจังหวัดเลย พ.ศ. 2566 - 2570 
3.11 นโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

           3.12 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566-2570 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
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แผนระดับที่ 1 
1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20  ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 

รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา 65 กำหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมาย 
การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดทำแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการ
กันเพ่ือให้ เกิดเป็นพลั งผลั กดันร่วมกันไปสู่ เป้ าหมาย  ซึ่ งคณะรัฐมนตรีให้ ความเห็ นชอบยุทธศาสตร์ชาติ   
(พ.ศ. 2561 – 2580) และประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่  8 ตุลาคม พ.ศ. 2561 เพ่ือใช้เป็นกรอบ 
แนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ปี โดยกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และยุทธศาสตร์ ดังนี้  

วิสัยทัศน์ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง” หรือคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
 ความม่ันคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงภายในประเทศ และภายนอก
 ประเทศในทุกระดับทั้งระดับประเทศสังคมชุมชนครัวเรือนและปัจเจกบุคคลและมีความมั่นคงในเอกราช
และอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขสถาบันชาติศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคง                 
เป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาลสังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคีสามารถผนึกกำลังเพื่อพัฒนาประเทศชุมชนมีความเข้มแข็งครอบครัวมีความอบอุ่นประชาชนมีความม่ันคงใน
ชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความม่ันคงของอาหาร พลังงาน 
และน้ำ มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจนเข้าสู่กลุ่ม
ประเทศรายได้สู ง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์  
จากการพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่าง ๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต เพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ
และการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคม
ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ ยังมีความสมบูรณ์ใน
ทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน 
ให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับ
เป้ าห ม ายการพั ฒ น าที่ ยั่ งยื น  ท รั พ ยาก รธรรมชาติ มี ค ว าม อุ ดมสมบู รณ์ ม ากขึ้ น และสิ่ งแ วดล้ อม 
มีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนร่วม  
รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วน
ในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 
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โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนา
คนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่ งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชน เพ่ือประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม                 
โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 

1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพวิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 
ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) มี 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจขอกระทรวงศึกษาธิการ     

6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชน 

มีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และ 
มีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และระบบ
ฐานข้อมูลขนาดใหญ่ ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง 
ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความม่ันคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการ
แก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วน ราชการ ภาคเอกชนประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน
และมิตรประเทศ ทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์ต่อการดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านอ่ืนๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 

2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น             
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่  

1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต         
และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในด้านอ่ืน ๆ  นำมา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือให้สอดรับกับบริบท ของเศรษฐกิจ และสังคมโลกสมัยใหม ่

2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศ ในมิติต่าง ๆ             
ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม
ให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 

3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคน รุ่นใหม่ รวมถึง 
ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ื อตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่ รองรับอนาคต  
บนพ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถ
สร้ างฐานรายได้ และการจ้ างงานใหม่  ขยายโอกาสทางการค้ าและการลงทุ น ใน เวที โลก ควบคู่ ไปกั บ 
การยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ใน
คราวเดียวกัน 
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3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการพัฒนา            
ที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้งกาย ใจ 
สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืน  
มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ             
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาท่ี 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตสู่การเป็น คนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ          
ที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการร่วมคิด ร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจและความ
รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการ
ตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติ สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น
ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐ            
ให้หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม 
ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอย่างบูรณาการ          
ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการดำเนินการ บนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทาง
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความยั่งยืน
เพ่ือคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 

6. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ มีเป้าหมาย 
การพัฒนาที่สำคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” 
โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่ทำหน้าที่ในการกำกับหรือ
ในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทำงาน
ให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลก
อยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามา
ประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิด
โอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 
โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธ          
ไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็นมีความ
ทันสมัย มีความเป็นสากลมีประสิทธิภาพ และ นำไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนาโดยกระบวนการ
ยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 
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แผนระดับที่ 2 
2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ตามพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 10 บัญญัติว่า เมื่อมีพระบรมราชโองการ 
ประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติแล้ว ให้คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้านจัดทำแผนแม่บท เพ่ือบรรลุเป้าหมาย
ตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ เสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอต่อคณะรัฐมนตรีให้ความ
เห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติเป็นส่วนสำคัญในการถ่ายทอดเป้าหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ของ
ยุทธศาสตร์ชาติลงสู่แผนระดับต่าง ๆ ต่อไป ซึ่งได้คำนึงถึงประเด็นร่วมหรือประเด็นตัดข้ามยุทธศาสตร์  และการ
ประสานเชื่อมโยงเป้าหมายของแต่ละแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้มีความสอดคล้องไปใน  ทิศทางเดียวกัน 
โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติจะประกอบด้วย สถานการณ์และแนวโน้มที่เกี่ยวข้อง ของแผนแม่บท 
เป้าหมายและตัวชี้วัดในการดำเนินการซึ่งแบ่งช่วงเวลาออกเป็น 4 ช่วง ช่วงละ 5 ปี รวมทั้ง  กำหนดแนวทางการ
พัฒนา และแผนงาน/โครงการที่สำคัญของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเป็น กรอบในการดำเนินการของ 

หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศท่ีกำหนดไว้ใน ยุทธศาสตร์ชาติว่า “ประเทศชาติ
มั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม  ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดย
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ  พัฒนาคนในทุกมิติและ  ในทุกช่วงวัยให้ เป็นคนดี เก่ง                       
และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และมีภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม” 
          แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ มีจำนวนรวม 23 ฉบับ ประกอบด้วย 

1) มั่นคง 
2) ความการต่างประเทศ 
3) การเกษตร 
4) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
5) การท่องเที่ยว 
6) พ้ืนที่และเมืองน่าอยู่อัจฉริยะ 
7) โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล 
8) ผู้ประกอบการยุคใหม่และวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมยุคใหม่ 
9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 

10) การปรับเปลี่ยนค่านิยม และวัฒนธรรม 
11) ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
13) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
14) ศักยภาพการกีฬา 
15) พลังทางสังคม 
16) เศรษฐกิจฐานราก 
17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
18) การเติบโตอย่างยั่งยืน 
19) การบริหารจัดการน้ำทั้งระบบ 
20) การบริการประชาชนและการพัฒนาประสิทธิภาพภาครัฐ 
21) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
22) กฎหมายและการพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
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23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 
โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา มี จำนวน 2 ประเด็น คือ ประเด็นที่ (11) 

การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และ ประเด็นที่ (12) การพัฒนาการเรียนรู้ รายละเอียด ดังนี้ 
 ประเด็น (11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

มุ่งเน้นการเสริมสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์ สร้างความอยู่ดี  
มีสุขของครอบครัวไทย ซึ่งเป็นหน่วยที่ย่อยที่สุดเพ่ือให้สามารถเป็นพลังในการขับเคลื่อนช่วยเหลือสังคม พัฒนาและ
ยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่ดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ
ไปข้ างหน้ าได้ อย่ างเต็ มศั กยภาพ ซึ่ ง “คนไทยในอน าคตจะต้ องมี ความพร้ อมทั้ งกาย ใจ สติ ปั ญ ญ า  
มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้ อ่ืน มัธยัสถ์  
อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็น 
ในโลกอนาคต สามารถใช้ภาษาไทยได้ดี มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 รวมทั้งอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น  
มีนิสัยรักการเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนักพัฒนาเทคโนโลยี
ระดับสู งและนวัตกร นั กคิ ด ผู้ ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่ และอ่ื น ๆ โดยมี สั มมาชีพตามความถนั ด 
ของตนเอง” 
            แผนย่อยการสร้างสภาพแวดล้อมที่ เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพมนุษย์  มีแนวทาง 
การพัฒนา ดังนี้ 

1) สร้ างความอยู่ ดี มี สุ ขของครอบครัวไทย  สร้ างครอบครัวที่ เหมาะสมกับโลกในศตวรรษที่  21  
โดยส่งเสริมความรู้ในการวางแผนชีวิตที่ เหมาะสมกับค่านิยมของคนรุ่นใหม่  และการจัดกิจกรรมที่ เหมาะสม 
บนฐานความรู้ทางวิชาการตั้งแต่ช่วงตั้งครรภ์และถึงช่วงอายุต่าง ๆ พัฒนาทักษะชีวิตและการเรียนรู้ การทำงานและการ
ดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพของประชากรแต่ละช่วงวัย รวมถึงการให้ทุกภาคส่วนในสังคมเข้ามามีส่วนร่วม พร้อมทั้งการ
พัฒนาสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง โดยเน้นการส่งเสริมการเกื้อกูลกันของคนทุกวัยใน
ครอบครัวในการดูแลสมาชิกในครอบครัว การส่งเสริมนโยบายการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตและการทำงาน การ
ส่งเสริมสนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการจัดบริการที่ส่งเสริมและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และสนับสนุนครอบครัว
ในการเลี้ยงดูบุตรและการดูแลผู้สูงอายุ การสนับสนุนควบคู่กับการปฏิรูปสื่อให้มีบทบาทในเชิงสร้างสรรค์ในการให้
ความรู้ต่อการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งครอบครัว โดยที่จะต้องมีระบบการจัดการที่อยู่อาศัยสำหรับครอบครัวที่
เอ้ือต่อการดำรงชีวิตครอบครัว ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก และมีความปลอดภัย มีระบบสนับสนุนในการดูแลเด็กและ
ครอบครัวในชุมชนที่มีคุณภาพมาตรฐาน รวมทั้งมีระบบสนับสนุนในการทำงานที่เอ้ือต่อครอบครัวที่ทุกภาคส่วนการ
พัฒนาสนับสนุนการจัดสวัสดิการและการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีในการทำงานที่สมดุลระหว่างชีวิตการทำงานและชีวิต
ครอบครัว 

2) ส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของภาครัฐ ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ครอบครัว และชุมชนใน
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน สร้างกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาทักษะของ
ประชากรให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต สร้างความตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาตนเอง
และการมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาและพัฒนาสังคม รวมทั้งสนับสนุนด้านวิชาการและสร้างนวัตกรรมที่สนับสนุนการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน เพ่ือให้องค์กรเครือข่ายชุมชนมีความเข้มแข็ง และมีกลไกการพัฒนาระดับพื้นที่ที่
ประชาชน ชุมชน องค์กรภาครัฐ ภาคเอกชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา เฝ้าระวัง และติดตามการดำเนินงานส่งผลให้การ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้อย่างเป็นรูปธรรม การปลูกฝังและพัฒนาทักษะนอกห้องเรียน 
โดยเน้นให้พ่อแม่มีวัฒนธรรมที่ปลูกฝังให้ลูกเพ่ิมพูนทักษะการเรียนรู้ชีวิต ดนตรี กีฬา ศิลปะ รวมทั้งส่งเสริมให้ทุกภาค
ส่วนเปิดพ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ และจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสม เอ้ือแก่ครอบครัวทุกลักษณะ 

3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพ่ือการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ที่มีความเชื่อมโยงและบูรณาการข้อมูลด้านการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ระหว่างภาคีการพัฒนาต่าง ๆ โดยการเชื่อมโยงข้อมูลที่เกี่ยวกับการศึกษา การพัฒนาตนเอง 
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สุขภาพ และการพัฒนาอาชีพในตลอดช่วงชีวิต เพ่ือเสริมและสร้างศักยภาพของการดำเนินงานการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ตามพันธกิจของแต่ละหน่วยงานให้มีความเข้มแข็งและตอบโจทย์ประเทศ เป็นฐานข้อมูลการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ของประเทศไทยที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล สามารถประเมินจุดอ่อน จุดแข็ง และศักยภาพบุคคลของ
ประเทศ นำไปสู่การตัดสินใจระดับนโยบายและปฏิบัติ เพ่ือพัฒนาคนไทยอย่างมีทิศทางและสอดคล้องกับการพัฒนา
ประเทศไทยในอนาคต รวมถึงข้อมูลที่สนับสนุนการผลิตกำลังแรงงานที่มีทักษะตรงต่อความต้องการของตลาดงาน
ในอนาคต และใช้ประกอบการตัดสินใจในการศึกษาต่อ มีธนาคารคลังสมองเพ่ือรวบรวมผู้สูงอายุที่มีความรู้  
ประสบการณ ์และทักษะเพ่ือถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ ์และทักษะให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศชาติ 

เป้าหมาย : ครอบครัวไทยมีความเข้มแข็ง และมีจิตสำนึกความเป็นไทย ดำรงชีวิตแบบพอเพียงมากขึ้น 
ตัวชี้วัด : ดัชนีครอบครัวอบอุ่น 
ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ร้อยละ 80 
แผนย่อยการพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
1) จัดให้มีการเตรียมความพร้อมทั้งสุขภาวะ เจตคติ ความรู้ และทักษะให้แก่พ่อแม่ก่อนการตั้งครรภ์           

พร้อมทั้งส่งเสริมอนามัยแม่และเด็กตั้งแต่เริ่มตั้งครรภ์  รวมทั้งกำหนดมาตรการสร้างความสมดุลระหว่างชีวิตและ           
การทำงานให้พ่อแม่สามารถเลี้ยงดูบุตรได้ด้วยตนเอง ทั้งการจูงใจให้สถานประกอบการจัดให้มีการจ้างงานที่ยืดหยุ่น 
รณรงค์ให้ผู้ชายตระหนักและมีส่วนร่วมในการทาหน้าที่ในบ้านและดูแลบุตรมากขึ้น  

2) จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีสุขภาวะที่ดีและสมวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้โรงพยาบาล 
ทุกระดับและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินงานตามมาตรฐานงานอนามัยแม่และเด็กสู่มาตรฐานโรงพยาบาลและบริการ
สุขภาพ ตลอดจนส่งเสริมและสนับสนุนการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่และสารอาหารที่จำเป็นต่อสมองเด็ก  

3) จัดให้ มี การพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ มี พัฒนาการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่ ดีที่ สมวัยทุ กด้ าน  
โดยการพัฒนาหลักสูตรการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่เน้นการพัฒนาทักษะ
สำคัญด้านต่าง ๆ อาทิ ทักษะทางสมอง ทักษะด้านความคิดความจำ ทักษะการควบคุมอารมณ์ ทักษะการวางแผนและ
การจัดระบบ ทักษะการรู้จักประเมินตนเอง ควบคู่กับการยกระดับบุคลากรในสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมทั้ง
ทักษะ ความรู้ จริยธรรม และความเป็นมืออาชีพ ตลอดจน ผลักดันให้มีกฎหมายการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้ครอบคลุมทั้ง
การพัฒนาทักษะ การเรียนรู้เน้นการเตรียมความพร้อมเข้าสู่ระบบการศึกษา การพัฒนาสุขภาพอนามัยให้มีพัฒนาการที่
สมวัยและการเตรียมทักษะการอยู่ในสังคมให้มีพัฒนาการอย่างรอบด้าน 

เป้าหมาย : เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพ มีพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพมากขึ้น 
ตัวชี้วัด : ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัย 
ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

 แผนย่อยการพัฒนาช่วงวัยเรียนและวัยรุ่น  มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
แนวทางการพัฒนา 
1) จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่  21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์  

สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ความคิดสร้างสรรค ์การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
2) จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช้ เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ

ความสามารถ ความถนัดและความสนใจ  
3) จัดให้มีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน  ตลอดจนทักษะที่ เชื่อมต่อกับโลก           

การทำงาน  
4) จัดให้มีพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การบ่มเพาะการเป็นนักคิด นักนวัตกร 

และการเป็ นผู้ ประกอบการใหม่  รวมทั้ งทั กษะชี วิ ตที่ สามารถอยู่ ร่ วมและทำงานภายใต้ สั งคมที่ เป็ น 
พหุวัฒนธรรม  
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5) ส่งเสริมและสนับสนุนระบบบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื่อมต่อกันระหว่างระบบสาธารณสุขกับโรงเรียน
หรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพด้านความฉลาดทางเชาวน์ปัญญา และความฉลาดทางอารมณ์  ตลอดจน
ภูมิคุ้มกันด้านต่าง ๆ ในการดาเนินชีวิตของกลุ่มวัยเรียน/วัยรุ่น 
 เป้าหมาย : วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถ้วน รู้จักคิดวิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มี
สำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างได้มีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 
 ตัวชี้วัด : คะแนนความสามารถในการแข่งขันการพัฒนาทุนมนุษย์ด้านทักษะ (Skill) ของ World 
Economic Forum (WEF) 
 ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ในช่วง 5 ปี จะต้องมีค่าเป้าหมายเพิ่มขึ้นร้อยละ 20 
           แผนย่อยการพัฒนาและยกระดับศักยภาพวัยแรงงาน  มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
 แนวทางการพัฒนา 

1) ยกระดับศักยภาพ ทักษะและสมรรถนะของคนในช่วงวัยทำงานให้มีคุณภาพมาตรฐานสอดคล้องกับ
ความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดงาน  รวมทั้งเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง
เศรษฐกิจและผลิตภาพเพ่ิมข้ึนให้กับประเทศ  

2) เสริมสร้างวัฒนธรรมการทำงานที่ พึงประสงค์  และความรู้ความเข้าใจและทักษะทางการเงิน                
เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงและหลักประกันของตนเองและครอบครัว  รวมทั้งสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับวัย
ทำงานผ่านระบบการคุ้มครองทางสังคมและการส่งเสริมการออม  

3) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาทักษะแรงงานฝีมือให้เป็นผู้ประกอบการใหม่  และสามารถพัฒนา          
ต่อยอดความรู้ในการสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ และมีโอกาสและทางเลือกทำงานและสร้างงาน  

4) ส่งเสริมกลุ่มผู้ เชี่ยวชาญต่างชาติและคนไทยที่มีความสามารถพิเศษในต่างประเทศ  ทั้งในรูปแบบ 
การทำงานชั่วคราวและถาวร เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขันให้กับประเทศ  รวมทั้ งส่งเสริมสนับสนุน 
ผู้มี ความสามารถพิ เศษทั้ งคนไทยหรือคนต่างชาติที่ กำเนิดในประเทศไทย  ให้ สามารถแสดงศักยภาพและ 
ใช้ความสามารถในการทำประโยชน์และสร้างชื่อเสียงให้แก่ประเทศ  ตลอดจนอำนวยความสะดวกให้ผู้เชี่ยวชาญ 
ในสาขาจำเป็นหรือขาดแคลนจากต่างประเทศเข้ามาทำงานในประเทศไทย  

5) ส่งเสริมการพัฒนา การปรับเปลี่ยนทัศนคติ และสร้างศักยภาพให้ผู้ที่เคยกระทำผิดสามารถประกอบ
อาชีพ เป็นกำลังในการพัฒนาประเทศ และอยู่ในสังคมอย่างสงบสุข 

เป้าหมายที่ 1 : แรงงานมีศักยภาพในการเพ่ิมผลผลิต มีทักษะอาชีพสูง ตระหนักในความสำคัญที่จะพัฒนา
ตนเองให้เต็มศักยภาพ สามารถปรับตัวและเรียนรู้สิ่ งใหม่ตามพลวัตของโครงสร้างอาชีพและความต้องการของ
ตลาดแรงงานเพ่ิมขึ้น  

เป้าหมายที่ 2 :  มีคนไทยที่มีความสามารถและผู้เชี่ยวชาญต่างประเทศเข้ามาทำวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และ
นวัตกรรมในอุตสาหกรรมเป้าหมายเพ่ิมขึ้น  

ตัวชี้วัดที่ 1 : ผลิตภาพแรงงาน (ร้อยละต่อปี) 
ตัวชี้วัดที่ 2 : สัดส่วนกำลังแรงงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570  
ค่าเป้าหมายที่ 1 : ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 2.5    
ค่าเป้าหมายที่ 2 : เพ่ิมข้ึนร้อยละ 10 
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ประเด็นที่ (12) การพัฒนาการเรียนรู้ 
เน้นการแก้ไขปัญหาในปัจจุบัน และการเสริมสร้างและยกระดับการพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้                    

ทั้งการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยการพัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 มีการออกแบบระบบการเรียนรู้ใหม่ การเปลี่ยนบทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถกำกับการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับตนเองได้อย่างต่อเนื่องแม้จะออกจากระบบการศึกษาแล้ว ควบคู่กับการส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้
เต็มตามศักยภาพ รวมถึงการสร้างเสริมศักยภาพผู้มีความสามารถพิเศษให้สามารถต่อยอดการประกอบอาชีพได้อย่าง
มั่นคง โดยประกอบด้วยเป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย ดังนี้ 

เป้าหมายที่ 1 : คนไทยมีการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน สากลเพ่ิมขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลก
ศตวรรษที่ 21 สามารถในการแก้ปัญหา ปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น         
มีนิสัยใฝ่เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  

เป้าหมายที่  2 : คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของ                 
พหุปัญญาดีขึ้น 

 
 ตัวชี้วัดที่ 1 : คะแนน PISA ด้านการอ่าน คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ (คะแนนเฉลี่ย) 
 ตัวชี้วัดที่ 2 :  อันดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้านการศึกษา 
 ตัวชี้วัดที่ 3 : ความสามารถในการแข่งขันของประเทศในระดับสากลดีขึ้น (GTCI) (คะแนน) 
 ค่าเป้าหมายปี 2566 - 2570 

ค่าเป้าหมายที่ 1 : เฉลี่ย 480 คะแนน 
 ค่าเป้าหมายที่ 2 : อันดับที่ 40 
 ค่าเป้าหมายที่ 3 : ไม่น้อยกว่า 56.63 คะแนน (เทียบเท่าค่าเฉลี่ยของภูมิภาคยุโรป) 
 แผนย่อยการปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 ประกอบด้วย 4 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) พัฒนา
กระบวนการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น  ตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา ที่ใช้ฐานความรู้และระบบคิดในลักษณะ 
สหวิทยาการ มีการวิจัยและพัฒนาหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่เป็นหลักสูตร  ฐานสมรรถนะให้ได้
มาตรฐานกับหลักสูตรในระบบการศึกษาชั้นนำที่ได้รับการยอมรับในระดับนานาชาติ อย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำ
รายงานประจำปีที่เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับการนิเทศ การติดตามประเมินผล และการปรับปรุงหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ ปฏิรูปหลักสูตรและรูปแบบการเรียนการสอนอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน
และมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี และการฝึกงานในสถานประกอบการ ปฏิรูปการจัด
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาโดยเน้นการเรียนรู้ที่ผูกกับงาน  เพ่ือวางรากฐานให้มีสถาบันอุดมศึกษาที่สามารถ
ตอบสนองความต้องการของประเทศได้ในหลากหลายมิติ  ทั้งในด้านการผลิตกำลังคนที่มีสมรรถนะและทักษะใน
สาขาที่เป็นที่ต้องการของตลาด การพัฒนาผู้ประกอบการยุคใหม่ที่มีศักยภาพในการสร้างธุรกิจใหม่ที่มีใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และสามารถไปสู่ตลาดต่างประเทศได้ รวมถึงมีนักวิจัยและนวัตกรที่สามารถสร้างสรรค์ผลงานวิจัยและ
นวัตกรรมที่มีคุณภาพ สามารถส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาประเทศในด้านเศรษฐกิจและสังคมเป็นอย่างดี  (2) 
พัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนาทักษะสำหรับ
ศตวรรษที ่21 มีการผสมผสานเทคโนโลยีเข้ากับเนื้อหาและวิธีการสอน โดยใช้เทคโนโลยีสนับสนุนทฤษฎีการเรียนรู้
แบบใหม่ในการพัฒนาเนื้อหาและทักษะแบบใหม่ เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ควรมีคุณลักษณะที่มี
ชีวิต มีพลวัต มีปฏิสัมพันธ์ การเชื่อมต่อและมีส่วนร่วม (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือ
ปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง โดยเน้นการเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิต และสามารถ
นำมาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริง และ (4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสามารถกำกับการเรียนรู้
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ของตนได้ เพ่ือให้สามารถนาองค์ความรู้ไปใช้สร้างรายได้ รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใช้สื่อผสม
อย่างหลากหลาย ปรับเปลี่ยนตามความสามารถและระดับของผู้เรียน มีเนื้อหาที่ไม่ยึดติดกับตัวสื่อ เลือกประกอบ
เนื้อหาได้เอง ค้นหา แก้ไข จดบันทึกได้ เก็บประวัติการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีระบบการประเมินผลการเรียนรู้ที่
รวดเร็วและต่อเนื่อง โดยผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะที่เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน 

2) เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ ประกอบด้วย 3 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) วางแผนการผลิต 
พัฒนาและปรับบทบาท “ครู คณาจารย์ยุคใหม่” ให้เป็น “ผู้อำนวยการการเรียนรู้” มีหลักสูตรผลิตครูอาชีวะยุคใหม่
ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพ โดยเน้นการเป็นผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ใน
การปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาที่ตนเองสอน (2) ปรับระบบการผลิตและพัฒนาครูตั้งแต่การดึงดูด 
คัดสรร ผู้มีความสามารถสูงให้เข้ามาเป็นครู ปฏิรูประบบการผลิตครูยุคใหม่โดยใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะของ
วิชาชีพครูที่สามารถสร้างทักษะในการจัดการเรียน การสอนในหลักสูตรแกนกลางการศึกษา             ขั้นพ้ืนฐานที่
เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ และมีครูที่ชำนาญในด้านการสอนภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 ที่ได้มาตรฐานในระดับ
นานาชาติ ในจำนวนที่เพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน อีกทั้งยังมีระบบการอบรมและเสริมสมรรถนะครูที่ผ่าน
การศึกษาในระบบเดิม หรือครูภาษาอังกฤษ และภาษาที ่3 ที่ยังไม่ผ่านการประเมินมาตรฐานในระดับนานาชาติ  
และ (3) ส่งเสริมสนับสนุนระบบการพัฒนาศักยภาพและสมรรถนะครูอย่างต่อเนื่อง  ครอบคลุมทั้งเงินเดือน สาย
อาชีพและระบบสนับสนุนอ่ืน ๆ ปฏิรูประบบการผลิตครูอาชีวะยุคใหม่ โดยผู้ที่มีใบประกอบวิชาชีพจะต้องเป็น
ผู้เชี่ยวชาญและมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริงในสถานประกอบการในสาขาที่ตนเองสอน  มีความรู้ ทักษะ 
และสามารถสร้างสมรรถนะที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพให้แก่ผู้เรียน  และมี
อัตรากำลังเพียงพอต่อความต้องการของสถานศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานอัตรากำลังของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา 

3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท ประกอบด้วย 6 แนวทางย่อย 
ได้แก่ (1) ปฏิรูปโครงสร้างองค์กรด้านการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้นการสร้างความรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ 
ตั้งแต่ระดับบนสุดลงไปจนถึงระดับโรงเรียน รวมถึงมีโครงสร้างแรงจูงใจและความรับผิดชอบของหน่วยงานและ
บุ คลากรทางการศึ กษ าทั้ งระบบที่ เหมาะสม  (2 ) จั ด ให้ มี มาตรฐานขั้ น ต่ ำของโรงเรียน ในทุ กระดับ  
เพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้นมีการกำหนดมาตรฐานขั้นต่ำของโรงเรียนในทุกระดับ ที่เหมาะสมกับบริบทของ
ประเทศ ในด้านความพร้อมของโครงสร้างพ้ืนฐาน อุปกรณ์การเรียนการสอน การบริหารจัดการโรงเรียน จำนวนครู
ที่ครบชั้น ครบวิชา จำนวนพนักงานสนับสนุนงานบริหารจัดการโรงเรียน (3) ปรับปรุงโครงสร้างการจัดการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพและเพ่ิมคุณภาพการศึกษา มีการปรับปรุงโครงสร้างการศึกษาที่เน้นสายอาชีพมากขึ้น มีการเรียน
การสอนและการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดทักษะความเข้าใจและใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะภาษาที่ 3 
ทักษะและความรู้ในการประกอบอาชีพใหม่ ๆ อย่างคล่องตัว เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรทางการศึกษาอย่าง
เป็นรูปธรรม (4) เพ่ิมการมีส่วนร่วมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา ส่งเสริมภาคประชาสังคมปรับปรุงแหล่ง
เรียนรู้ในชุมชนให้เป็นพ้ืนที่เรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต รวมถึงการเรียนรู้และทบทวนทักษะพ้ืนฐาน ได้แก่ การ
อ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น โดยระดมทรัพยากรจากภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (5) พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยแยกการประกันคุณภาพการศึกษาออกจากการประเมินคุณภาพและการรับรองคุณภาพและ
การกำกับดูแลคุณภาพการศึกษา และปฏิรูประบบการสอบที่นำไปสู่การวัดผลในเชิงทักษะที่จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 
21 มากกว่าการวัดระดับความรู้ และ (6) ส่งเสริมการวิจัยและใช้เทคโนโลยีในการสร้างและจัดการความรู้ การเรียน
การสอน และการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่  ซึ่งรวมถึงการบูรณาการ ความ
ร่วมมือระหว่างสถาบันอุดมศึกษากับภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และภาครัฐ เพ่ือเสริมสร้างระบบนิเวศนวัตกรรมที่
เข้มแข็ง 
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4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ประกอบด้วย 5 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) จัดให้มีระบบการศึกษาและ
ระบบฝึกอบรมบนฐานสมรรถนะที่มีคุณภาพสูงและยืดหยุ่น (2) มีมาตรการจูงใจและส่งเสริมสนับสนุนให้คนเข้าสู่ใฝ่
เรียนรู้ พัฒนาตนเอง รวมถึงการยกระดับทักษะวิชาชีพ (3) พัฒนาระบบการเรียนรู้ชุมชนให้เข้าถึงได้ทุกที่ทุกเวลา 
โดยความร่วมมือจากภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม (4) พัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัลและ
ดิจิทัลแฟลตฟอร์ม สื่อดิจิทัลเพ่ือการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภทการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และ 
(5) พัฒนาโปรแกรมประยุกต์หรือสื่อการเรียนรู้ดิจิทัลที่มีคุณภาพที่นักเรียน นักศึกษา และประชาชนสามารถเข้าถึง
และใช้ประโยชน์ในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองผ่านเทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

5) สร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ ประกอบด้วย 5 แนวทางย่อย ได้แก่ (1) 
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพสถาบันการศึกษาที่มีความเชี่ยวชาญและมีความโดดเด่นเฉพาะสาขา  สู่ระดับนานาชาติ 
มีกรอบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานอาชีพที่กำหนดสมรรถนะและทักษะพ้ืนฐานสำหรับสาขาอาชีพต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับความต้องการของอุตสาหกรรม  โดยเฉพาะใน 10 กลุ่มอุตสาหกรรมเป้ าหมาย S-curve และ               
New S-curve เพ่ือเป็นเครื่องมือในการยืนยัน  และพัฒนาสมรรถนะของแรงงาน  และมีกรอบแนวคิดในการ
คาดการณ์อุปสงค์แรงงานในอนาคตในสาขาอาชีพต่าง ๆ และมีแนวทางทบทวนและปรับปรุงให้แม่นยำมากขึ้นเป็น
ระยะ (2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการและแลกเปลี่ยนนักเรียน นักศึกษาและบุคลากรในระดับนานาชาติ 
รวมถึงการพัฒนาศูนย์วิจัย ศูนย์ฝึกอบรม และทดสอบในระดับภูมิภาค (3) จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ชาติไทย
และประวัติศาสตร์ท้องถิ่น (4) จัดให้มีการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ประเพณี วัฒนธรรมของไทยและพัฒนาการของ
ประเทศเพ่ือนบ้านในสถานศึกษา และสำหรับประชาชน และ (5) ส่งเสริมสนับสนุนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของเด็ก 
เยาวชน และนักเรียนกับประเทศ เพ่ือนบ้านในภูมิภาคเอเชียอาคเนย์ 
 เป้าหมาย : คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ และทักษะที่จำเป็นของ
โลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตดีขึ้น 
 ตัวชี้วัดที่ 1 : สัดส่วนครูผ่านการทดสอบสมรรถนะรายสาขาในระดับสูงตามมาตรฐานนานาชาติ 
 ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ร้อยละ 100 
 ตัวชี้วัดที่ 2 : อัตราความแตกต่างของคะแนน PISA ในแต่ละกลุ่มโรงเรียนลดลง 
 ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ลดลงร้อยละ 20 
 ตัวชี้วัดที่ 3 : อัตราการเข้าเรียนสุทธิ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
 ค่าเป้าหมาย ปี 2566 - 2570 : ร้อยละ 90 

แผนย่อยการตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย มีแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
1) พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการกลไกการคัดกรองและการส่งต่อ 

เพ่ือส่งเสริมการพัฒนาคนไทยตามพหุปัญญาให้เต็มตามศักยภาพ ส่งเสริมสนับสนุนครอบครัว ในการเสริมสร้าง
ความสามารถพิเศษตามความถนัดและศักยภาพทั้งด้านกีฬา ภาษาและวรรณกรรม สุนทรียศิลป์ ส่งเสริมสนับสนุนระบบ
สถานศึกษาและสภาพแวดล้ อมที่ เอ้ื อต่ อการสร้ างและพัฒนาเด็ กและเยาวชนที่ มี ความสามารถพิ เศษ 
บนฐานพหุปัญญา และส่งเสริมสนับสนุนมาตรการจูงใจแก่ภาคเอกชน  และสื่อ ในการมีส่วนร่วมและผลักดัน 
ให้ผู้มีความสามารถพิเศษ มีบทบาทเด่นในระดับนานาชาติ  

2) สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถ
พิเศษ โดยจัดให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสนับสนุนเพ่ือผู้มีความสามารถพิเศษได้สร้างความเข้มแข็งและต่อยอด
ได้ จัดให้มีกลไกการทำงานในลักษณะการรวมตัวของกลุ่มผู้มีความสามารถพิเศษในหลากสาขาวิชา เพ่ือรวมนักวิจัย
และนักเทคโนโลยีชั้นแนวหน้าเพ่ือพัฒนาต่อยอดงานวิจัยเพ่ือตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ  สร้างความร่วมมือและ
เชื่อมต่อสถาบันวิจัยชั้นนำทั่วโลก เพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้นักวิจัยความสามารถสูงของไทยให้มีศักยภาพสูงยิ่งขึ้น 

เป้าหมาย : ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพ่ือการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการ
พัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมขึ้น 
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ตัวชี้วัดที่ 1 : สัดส่วนสถานศึกษาที่สามารถจัดการเรียนการสอนที่สร้างสมดุลทุกด้านและมีการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล 

ตัวชี้วัดที่ 2 : สัดส่วนเด็กและเยาวชนที่ได้รับการส่งต่อและพัฒนาตามศักยภาพ/พหุปัญญา 
ค่าเป้าหมายปี 2566 – 2570 
ค่าเป้าหมายที่ 1 : สถานศึกษาทุกแห่งสามารถจัดการเรียนตามพหุปัญญา 
ค่าเป้าหมายที่ 2 : ร้อยละ 10 

          2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย หมวด 16 การปฏิรูปประเทศ ได้บัญญัติ ให้มีการปฏิรูปประเทศ 

ซึ่งต้องดำเนินการเพ่ือบรรลุเป้าหมาย 3 ประการ ได้แก่ (1) ประเทศชาติมีความสงบเรียบร้อย มีความสามัคคีปรองดอง 
มีการพัฒนาอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุลระหว่างการพัฒนาด้านวัตถุกับการ
พัฒนาด้านจิตใจ (2) สังคมมีความสงบสุข เป็นธรรม และมีโอกาสอันทัดเทียมกันเพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ำ และ (3) 
ประชาชนมีความสุข มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รวมทั้งได้บัญญัติให้การดำเนินการต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการปฏิรูปประเทศเป็นไปตาม
พระราชบัญญัติแผนและขั้นตอนการดำเนินการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2560โดยมาตรา 6 แห่งพระราชบัญญัติดังกล่าว           
ได้บัญญัติให้การจัดทำแผนการปฏิรูปประเทศแต่ละด้านต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ รวมทั้ง            
ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยมีหน้าที่ดำเนิ นการให้ เป็นไปตามแผนการปฏิรูปประเทศเพ่ือให้บรรลุผลสัมฤทธิ์                       
ตามระยะเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการปฏิรูปประเทศ 

คณะรัฐมนตรีได้พิจารณาเห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง)  โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา              
เล่ม 138 ตอนพิเศษ 44 ง เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564 ซึ่งแผนการปฏิรูปประเทศ (ฉบับปรับปรุง) ยังคงเป็น
แผนระดับที่ 2 ตามนัยมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม พ.ศ.2560 โดยต้องส่งผลต่อการบรรลุเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งทุกหน่วยงานต้องดำเนินการตามกิจกรรมปฏิรูปประเทศที่
จะส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญ (Big Rock) นำไปสู่การปฏิบัติตามหลักความสัมพันธ์
เชิงเหตุและผล (Causal Relationship: XYZ) เพ่ือให้บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายของยุทธศาสตร์ชาติของแต่ละ
ช่วงเวลา 5 ปี โดยแผนการปฏิรูปประเทศ ฉบับปรับปรุงจะดำเนินการคู่ขนานไปกับเล่มแผนการปฏิรูปประเทศฉบับ
เดิมที่ประกาศใช้เมื่อเดือนเมษายน 2561 ที่เป็นกิจกรรมในลักษณะภารกิจปกติของหน่วยงาน โดยแผนการปฏิรูป
ประเทศทั้ง 13 ด้าน  คือ 1) ด้านการเมือง 2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 3) ด้านกฎหมาย 4) ด้านกระบวนการ
ยุติธรรม 5) ด้านเศรษฐกิจ 6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 7) ด้านสาธารณสุข 8) ด้านสื่อสารมวลชน 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ด้านสังคม 10) ด้านพลังงาน 11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 12) ด้านการศึกษา 13) ด้านวัฒนธรรม กีฬาแรงงาน และการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ โดยมีประเด็นที่เกี่ยวข้องกับ
ภารกิจของกระทรวงศึกษาธิการ จำนวน 7 ด้าน ดังนี้ 

1. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการเมือง 
การธำรงไว้ซึ่งการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขท่ีมีความมั่นคง 

มีความชอบธรรม มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ก่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประเทศชาติ บ้านเมืองและประชาชน 
สร้างการมีส่วนร่วม รู้จักยอมรับความเห็นที่แตกต่างกัน พรรคการเมืองดำเนินกิจกรรมโดยเปิดเผยและตรวจสอบได้
และพัฒนาเป็นสถาบันทางการเมืองของประชาชน ผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
และรับผิดชอบต่อประชาชนในการปฏิบัติหน้าที่ของตน และสร้างให้เกิดการแก้ไขปัญหาความขัดแย้งทางการเมือง
โดยสันติวิธี โดยมีเป้าหมายและประเด็นการปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
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เป้าหมายที่ 1 ให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีส่วนร่วมในการดำเนินกิจกรรมทางการเมืองรวมตลอดทั้งการตรวจสอบการใช้อำนาจรัฐ 
รู้จักยอมรับในความเห็นทางการเมืองโดยสุจริตที่แตกต่างกัน และให้ประชาชนใช้สิทธิเลือกตั้งและออกเสียง
ประชามติโดยอิสระปราศจากการครอบงำไม่ว่าด้วยทางใด 

ประเด็นปฏิรูปที่  1  การเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองและการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 พันธกิจที่ 1 การให้การศึกษาและเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของพลเมือง 

 กลยุทธ์ที่ 1 การให้การศึกษาและเสริมสร้างวัฒนธรรมทางการเมืองการปกครองในระบ อบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขของพลเมือง 

 กลยุทธ์ที่  2 จัดให้มีการให้ความรู้ทางด้านการเมืองการปกครอง (Political Education) 
วัฒนธรรมทางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยฯ   

2. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
  เป้าหมายปรับเปลี่ยนภาครัฐ สู่การเป็น “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน” ตามยุทธศาสตร์ชาติที่ยึด

ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการของประชาชน อันจะส่งผลให้ภาครัฐได้รับความเชื่อถือไว้วางใจ
จากประชาชน (Public Trust)  แผนปฏิรูประเทศด้านการบริหารราชการแผ่นดิน กำหนดประเด็นปฏิรูปไว้ 6 
ประการ และกำหนดกลยุทธ์ แผนงาน ไว้ในแต่ละประเด็นปฏิรูป  ในส่วนของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวข้องอยู่ 2 
ประเด็นปฏิรูป 

  ประเด็นปฏิรูปท่ี 2 : ระบบข้อมูลภาครัฐมีมาตรฐาน ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน ก้าวสู่รัฐบาลดิจิทัล  
   กลยุทธ์ที่ 2 นำระบบดิจิทัลมาใช้ในการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ 
   แผนงานที่ 1 การพัฒนาหรือนำระบบดิจิทัลมาใช้ปฏิบัติงานและการบริหารราชการ 
   เป้าหมาย : หน่วยงานภาครัฐสามารถดำเนินงานตามภารกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยการนำ

เทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้งาน 
       กิจกรรม : พัฒนาหรือนำระบบดิจิทัล เพ่ือรองรับทำงานตามภารกิจเฉพาะของหน่วยงาน 
     กิจกรรม  : พัฒนาหรือนำระบบดิจิทัล เพ่ือรองรับงานพ้ืนฐานของหน่วยงาน เช่น  

งานสารบรรณ งานแผนและงบประมาณ งานพัสดุ งานบริหารบุคคล เป็นต้น  
    กลยุทธ์ที่ 3 บูรณาการข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐเพื่อการบริหารราชการแผ่นดิน 

      แผนงานที่ 1 การปรับปรุงพัฒนาการจัดทำ รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลดิจิทัลของหน่วยงานภาครัฐ 
         เป้าหมาย :  หน่วยงานภาครัฐมีการจัดทำข้อมูลสำคัญตามมาตรฐานที่กำหนด และเชื่อมโยงข้อมูลกับ
หน่วยงานภายนอกได ้

      กิจกรรม : จัดทำชุดข้อมูลสำคัญของหน่วยงานให้อยู่ในรูปแบบดิจิทัลที่เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
      เป้าหมาย :  ผู้บริหารระดับสูงมีข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สำหรับใช้ในการตัดสินใจและการ

บริหารราชการแผ่นดิน 
   กิจกรรม : เชื่อมโยงข้อมูลสำคัญของต้นเข้าสู่ศูนย์ข้อมูลกลางภาครัฐเพ่ือให้ผู้บริหารระดับสูง

สามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจและการบริหารราชการแผ่นดินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      แผนงานที่ 3 สนับสนุนให้นำข้อมูลไปใช้ประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดินการบริการ
ประชาชน และการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
      เป้าหมาย :  บุคลากรภาครัฐมีสมรรถนะด้านการบริหารจัดการข้อมูล การวิเคราะห์และนำเสนอข้อมูล 
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        กิจกรรม : พัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐในด้านการบริหารจัดการข้อมูล การวิเคราะห์และ
นำเสนอข้อมูลและการใช้ประโยชน์ร่วมกัน 
   ประเด็นปฏิรูปที่ 3 : โครงสร้างภาครัฐ กะทัดรัด ปรับตัวได้เร็ว และระบบงานมีผลสัมฤทธิ์สูง 

    กลยุทธ์ที่  1 ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างและระบบบริหารงานของรัฐ และลด/ละลาย                  
ความเป็นนิติบุคคลของกรม 

  แผนงานที่ 1 การดำเนินการจัดทำแผนปฏิรูปองค์การ 
  เป้าหมาย : ส่วนราชการมีการจัดทำแผนปฏิรูปองค์การ โดยมีการทบทวน 4 ด้าน ได้แก่ โครงสร้าง 

กระบวนงาน บุคลากร และกฎหมาย 
  กิจกรรม : การดำเนินการจัดทำแผนปฏิรูปองค์การ 

   แผนงานที่ 2 การปฏิรูประบบราชการ (Government Reform) 
   เป้าหมาย : ปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ 

    กิจกรรม : การปรับปรุงประสิทธิภาพการบริการภาครัฐ (Service Reform) 
3. แผนการปฏิรูปประเทศด้านกฎหมาย 
  กฎหมายเป็นเครื่องมือสนับสนุนการเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศให้ทันต่อการพัฒนา

ตามกระแสโลกาภิวัตน์ เป็นธรรม และขจัดความเหลื่อมล้ำในสังคม โดยมีเป้าหมายและประเด็นการปฏิรูป                
ที่เก่ียวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

  เป้าหมายที่ 1 มีกลไกให้การออกกฎหมายเป็นกฎหมายที่ดีและเท่าที่จำเป็น รวมทั้งมีกลไกในการทบทวน
กฎหมายที่มีผลบังคับแล้วเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการ ตามมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 

  ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 มีกลไกให้การออกกฎหมายเป็นกฎหมายที่ดีและเท่าที่จำ เป็น รวมทั้ง 
มีกลไกในการทบทวนกฎหมาย ที่มีผลบังคับแล้วเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการ ตามมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย 

  กิจกรรม จัดทำกฎหมายเพ่ือกำหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการจัดทำร่างกฎหมาย การกำหนดหลักเกณฑ์
เกี่ ย วกั บ การต รวจสอบความจำเป็ น ในการตรากฎ หมาย  การ รับ ฟั งความคิ ด เห็ น ของผู้ เกี่ ย วข้ อ ง  
การวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมาย เพ่ือเป็นหลักเกณฑ์ประกอบการจัดทำร่างกฎหมายรวมทั้ง
กำหนดหลักเกณฑ์การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายที่มีผลใช้บังคับแล้ว 

4. แผนการปฏิรูปประเทศด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการรักษา ฟ้ืนฟูให้สมบูรณ์และยั่งยืนเป็นรากฐาน  

ในการพัฒนาประเทศอย่างสมดุลทั้งทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม มีการใช้ประโยชน์ทรัพยากรที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและสังคม เกิดความสมดุลระหว่างการคุ้มครองรักษาและการใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน รวมทั้งมีระบบการ
บริหารจัดการทรัพยากรที่มีประสิทธิภาพบนพ้ืนฐานการมีส่วนร่วมของภาคส่วนต่างๆ โดยมีเป้าหมายและประเด็น
การปฏิรูปที่เก่ียวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

  เป้าหมายที่ 1 ระบบบริหารจัดการมลพิษที่แหล่งกำเนิดมีประสิทธิภาพส่งผลต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อม
และคุณภาพชีวิตที่ดีสำหรับประชาชน 

  ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 เสริมสร้างระบบบริหารจัดการมลพิษที่แหล่งกำเนิดให้มีประสิทธิภาพ 
   กิจกรรมที่ 2 ให้ความรู้และทักษะกับชุมชนและโรงเรียนในการคัดแยกขยะแต่ละประเภท รวมทั้งผนวก

ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะเข้าไปในหลักสูตรการเรียนการสอน 
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  5.  แผนการปฏิรูปประเทศด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  การสร้างดุลยภาพระหว่างเสรีภาพของการทำหน้าที่ของสื่อบนความรับผิดชอบกับการกำกับที่มี

ความชอบธรรม และการใช้พ้ืนที่ดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารอย่างมีจรรยาบรรณ ดำรงรักษาเสรีภาพของการแสดงออก 
การรับรู้ของประชาชน ด้วยความเชื่อว่าเสรีภาพของการสื่อสาร คือ เสรีภาพของประชาชนตามแนวทางของ
ประชาธิปไตย สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม ในการให้ความรู้แก่ประชาชน ปลูกฝังวัฒนธรรมของชาติ และปลูกฝัง
ทัศนคติที่ด ีโดยมีเป้าหมายและประเด็นการปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

  เป้าหมาย  
   1. การมุ่งเน้นการสร้างดุลยภาพระหว่างเสรีภาพของการทำหน้าที่ของสื่อบนความรับผิดชอบกับการกำกับที่
มีความชอบธรรม และการใช้พ้ืนที่ดิจิทัลเพ่ือการสื่อสารอย่างมีจรรยาบรรณ ดำรงรักษาเสรีภาพของการแสดงออก 
การรับรู้ของประชาชน ด้วยความเชื่อว่าเสรีภาพของการสื่อสาร คือเสรีภาพของประชาชนตามแนวทางของ
ประชาธิปไตย 
   2. สื่อเป็นโรงเรียนของสังคม ในการให้ความรู้แก่ประชาชน ปลูกฝังวัฒนธรรมของชาติ และปลูกฝัง
ทัศนคติที่ด ี

  ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 การปฏิรูปการรู้เท่าทันสื่อของประชาชน 
   กิจกรรม การจัดสัมมนาเรื่อง “การรู้ เท่ าทันสื่อ” ในโรงเรี ยนและในมหาวิทยาลัยและ 

ในสถานที่ สาธารณะสำหรับกลุ่ม เป้ าหมายที่ อยู่ นอกสถานศึกษาในกรุงเทพมหานครและต่างจั งหวัด  
อย่างต่อเนื่อง      

6. แผนการปฏิรูปประเทศด้านสังคม 
  คนไทยมีหลักประกันทางรายได้ในวัยเกษียณที่ เพียงพอต่อการดำรงชีวิตอย่างมีคุณภาพและ 

มีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่การมีจิตสาธารณะเพ่ิมขึ้น สังคมไทยเป็นสังคมแห่งโอกาสและไม่แบ่งแยก ภาครัฐมี
ข้อมูลและสารสนเทศด้านสังคมท่ีบูรณาการทุกหน่วยงานและเปิดโอกาสให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ และให้ชุมชน
ท้องถิ่นมีความเข้มแข็ง โดยสามารถบริหารจัดการชุมชนได้ด้วยตนเอง โดยมีเป้าหมายและประเด็นการปฏิรูปที่
เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

  เป้าหมาย คนไทยมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่การมีจิตสาธารณะเพ่ิมขึ้น  
   ประเด็นการปฏิรูปที่ 5 การมีส่วนร่วม การเรียนรู้ การรับรู้และการส่งเสริมกิจกรรมทางสังคม 
    กิจกรรมที่ 2 สร้างพลังแผ่นดิน 
1. แผนการปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  ประชาชนมีความรู้เกี่ยวกับการทุจริต มีมาตรการควบคุมการบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐและ

เอกชน และยกระดับการบังคับใช้มาตรการทางวินัยและกฎหมายต่อเจ้าพนักงานของรัฐ โดยมีเป้าหมายและ
ประเด็นการปฏิรูปที่เกี่ยวข้องกับกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 

   เป้าหมาย ประเทศไทยมีระดับคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perceptions Index : CPI) 
อยู่ใน 20 อันดับแรกของโลกในปี 2579 

   ประเด็นการปฏิรูปที่ 1 ด้านการป้องกันและเฝ้าระวัง 
  กลยุทธ์ที่ 1 เร่งสร้างการรับรู้และจิตสำนึกของประชาชนในการต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ โดย

ความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
  กิจกรรมที่ 1.9 สร้างทัศนคติ ความรู้และปลูกฝังเยาวชนในสถานศึกษาทุกระดับให้รังเกียจการทุจริต

และตระหนักถึงโทษภัยของการทุจริตคอร์รัปชั่นต่อประเทศชาติ 
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  ประเด็นการปฏิรูปที่ 2 ด้านการป้องปราม 
   กลยุทธ์ที่ 2 ให้หัวหน้าส่วนราชการ หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ หรือผู้บังคับบัญชา มีมาตรการเสริมสร้าง

วัฒนธรรมองค์กรในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบและเป็นตัวอย่างในการบริหารงานด้วย
ความซื่อตรงและรับผิดชอบ กรณีปล่อยปละละเลยไม่ดำเนินการให้ถือเป็นความผิดวินัยหรือความผิดอาญา 

   กิจกรรมที่ 2.2 ปลุกจิตสำนึกให้เจ้าหน้าที่ของรัฐมีคุณธรรมความซื่อตรง ( Integrity) โดยเน้นความ
ซื่อตรงต่อหน้าที่ (ซื่อสัตย์สุจริตตามเป้าหมายอย่างดีท่ีสุด) และซื่อตรงต่อประชาชน 
   กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร้างหน่วยงานตรวจสอบภายในให้เป็นกลไกอิสระและมีการเฝ้าระวังการทุจริตใน
หน่วยงาน 

    กิจกรรมที่ 3.3 วางระบบการประเมินความเสี่ยงต่อการทุจริตประพฤติมิชอบในส่วนราชการเป็น
ประจำทุกปี และรายงานผลการปฏิบัติต่อผู้บังคับบัญชาเหนือตนตามระยะเวลาที่กำหนด          
   กลยุทธ์ที่ 4 ทำให้การให้สินบนแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐเป็นเรื่องที่น่ารังเกียจไม่พึงกระทำ 
    กิจกรรมที่ 4.3 พัฒนาแนวทางการกำหนดมาตรการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพ่ือใช้ในองค์กร
ภาครัฐและเอกชนในการป้องกันการให้สินบนและการเรียกรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐในทุกรูปแบบ 

7.  แผนการปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา 
คณะกรรมการอิสระเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา (กอปศ.) ได้กำหนดแผนงานเพ่ือการปฏิรูปการศึกษา 7 

เรื่อง เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ของการปฏิรูปการศึกษา ไว้ดังนี้ 
เรื่องที่ 1 : การปฏิรูประบบการศึกษาและการเรียนรู้โดยรวมของประเทศ โดยพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่และกฎหมายลำดับรอง มีประเด็นปฏิรูป 5 ประเด็น ได้แก่ 
(1) การมีพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. .... และมีการทบทวน จัดทำ แก้ไขและปรับปรุง

กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
(2) การสร้างความร่วมมือระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเอกชน เพ่ือการจัดการศึกษา 
(3) การขับเคลื่อนการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาตนเองและการศึกษาเพ่ือการเรียนรู้ตลอดชีวิต

เพ่ือรองรับการพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(4) การทบทวนและปรับปรุงแผนการศึกษาแห่งชาติ 
(5) การจัดตั้งสำนักงานคณะกรรมการนโยบายการศึกษาแห่งชาติ 

เรื่องท่ี 2 : การปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน มีประเด็นปฏิรูป 2 ประเด็น ได้แก่ 
(1) การพัฒนาระบบการดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา 

ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย 
(2) การสื่อสารสังคมเพ่ือสร้างความเข้าใจในการพัฒนาเด็กปฐมวัย 

เรื่องท่ี 3 : การปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 3 ประเด็น ได้แก่ 
(1) การดำเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 
(2) การจัดการศึกษาสำหรับบุคคลพิการ บุคคลที่มีความสามารถพิเศษ และบุคคลที่มีความ

ต้องการการดูแลเป็นพิเศษ 
(3) การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพื้นที่ห่างไกล หรือในสถานศึกษาที่ต้องมีการยกระดับ

คุณภาพอย่างเร่งด่วน 
เรื่องที่ 4 : การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และอาจารย์

ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 5 ประเด็น ได้แก่ 
(1) การผลิตครู และการคัดกรองครู เพ่ือให้ได้ครูที่มีคุณภาพตรงกับความต้องการของประเทศ 

และมีจิตวิญญาณของความเป็นครู 
(2) การพัฒนาวิชาชีพคร ู
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(3) เส้นทางวิชาชีพครู เพ่ือให้ครูมีความก้าวหน้า ได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการที่เหมาะสม 
(4) การพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในสถานศึกษา 
(5) องค์กรวิชาชีพครู และการปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้อง 

เรื่องที่ 5 : การปฏิรูปการจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 8 ประเด็น ได้แก่ 

(1) การปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือพัฒนา 
การเรียนรู้ เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

(2) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
(3) การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษาระดับชาติและระบบคัดเลือกเข้าศึกษาต่อ 
(4) การพัฒนาคุณภาพระบบการศึกษา 
(5) ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผู้เรียน 
(6) การปฏิรูปอาชีวศึกษา เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
(7) การปฏิรูปอุดมศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

ประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลของระบบอุดมศึกษา 
(8) การจัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการเรียนรู้แห่งชาติ (National Institute of Curriculum and 

Learning) 
เรื่องที่ 6 : การปรับโครงสร้างของหน่วยงานในระบบการศึกษา เพื่อบรรลุเป้าหมายในการปรับปรุง          

การจัดการเรียนการสอน และยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 3 ประเด็น ได้แก่ 
(1) สถานศึกษามีความเป็นอิสระในการบริหารและจัดการศึกษา 

  (2) พ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
  (3) การปรับปรุงโครงสร้างของกระทรวงศึกษาธิการ 

เรื่องที่ 7 : การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล (Digitalization for 
Educational and Learning Reform) ประกอบด้วยประเด็นปฏิรูป 3 ประเด็น ได้แก่ 

(1) การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ  (Digital 
Learning Reform: National Digital Learning Platform (NDLP)) 

(2) ระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือการศึกษา (big data for education) 
(3) การพัฒนาความเป็นพลเมืองดิจิทัล (digital citizenship) ในด้านความฉลาดรู้ดิจิทัล (digital 

literacy) ความฉลาดรู้สารสนเทศ (information literacy) ความฉลาดรู้สื่อ (media literacy) เพ่ือการรู้วิธีการ
เรียนรู้ (learning how to learn) ในการเรียนรู้ตลอดชีวิตตลอดจนการมีพฤติกรรมที่สะท้อนการรู้กติกา มารยาท 
จริยธรรมเกี่ยวกับการใช้สื่อและการสื่อสารบนอินเทอร์เน็ต 

การบรรลุผลของการปฏิรูปการศึกษาตามแผนข้างต้น จะแบ่งเป็น 3 ระยะ คือ (1) ระยะเร่งด่วน 
หรือภายในวันที่ 30 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ซึ่งครบวาระการทำงานของ กอปศ. (2) ระยะสั้น หรือภายใน 3 ปี 
และ (3) ระยะกลาง-ระยะยาว หรือภายใน 5 - 10 ปี ทั้งนี้ประเด็นปฏิรูปที่มีลำดับสำคัญสูงสุดและต้องดำเนินการ
ให้บรรลุผลให้ได้ในระยะเร่งด่วน มี 6 ประเด็น ได้แก่ 

  (1) ยกเครื่องระบบการศึกษาโดยการบังคับใช้ร่างพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่ 
รวมถึงกฎหมายสำคัญ อ่ืนที่ เสนอโดย กอปศ. ซึ่ งจะเป็นเครื่ องมือสำคัญในการปฏิรูปการศึกษา ได้แก่   
ร่างพระราชบัญญัติการพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. .... ร่างพระราชบัญญัติพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา พ.ศ. ....  
ร่างพระราชบัญญัติการอุดมศึกษา พ.ศ. .... และการจัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการเรียนรู้แห่งชาติ 
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(2) บุกเบิกนวัตกรรมของการจัดการศึกษาระดับโรงเรียน กลุ่มโรงเรียน หรือการจัดการระดับพื้นที่
โดยให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของการยกระดับคุณภาพของการศึกษา ผ่านการขับเคลื่อนเรื่องสถานศึกษาที่มีความ
เป็นอิสระในการบริหารจัดการ และระบบนิเวศท่ีสนับสนุนการดำเนินการของสถานศึกษา 

(3) นำเสนอแนวทางการปรับหลักสูตรการจัดการศึกษาในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานไปสู่หลักสูตร
ฐานสมรรถนะ และรูปแบบการปรับหลักสูตรในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–3 จัดตั้งสถาบันหลักสูตรและการ
เรียนรู้แห่ งชาติ เพ่ื อเป็น เสมือนศูนย์ความเป็ น เลิศ ในการวิจัย  พัฒ นาและปรับปรุงหลักสูตร การจัด  
การเรียนการสอน และการประเมินผลการเรียนรู้ สำหรับการจัดการศึกษาในระดับต่าง  
  (4) สร้าง “ดิจิทัลแพลตฟอร์มเพ่ือการเรียนรู้แห่งชาติ” ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล 
นำความรู้ และวิธีการเรียนรู้ไปสู่โรงเรียน นักเรียน และครูทั่วประเทศ โดยเฉพาะในท้องถิ่นห่างไกล 
  (5) จัดระบบการผลิตครูให้มีคุณภาพและสมรรถนะความเป็นครู ผ่านการจัดตั้งกองทุนหรือ
แผนงานเพ่ือการผลิตและพัฒนาครู สำหรับครูรุ่นใหม่ และพัฒนาบัณฑิตครูที่มีอยู่ ให้ตรงตามความจำเป็นของ
ประเทศในระยะแรกเน้นครูปฐมวัย และครูประถมศึกษา สำหรับท้องถิ่นขาดแคลน 
  (6 ) ให้ มี ก ารแต่ งตั้ งคณ ะกรรมการน โยบายการศึ กษ าแห่ งชาติ  ตามที่ ก ำหนด ไว้ ใน 
ร่างพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติฉบับใหม่ เพ่ือเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติและการ
ปฏิรูปการศึกษาให้เริ่มดำเนินการได้ และมีความต่อเนื่องในระยะยาว 
  โดยมีกิจกรรมปฏิรูปที ่จะส่งผลให้เกิดการเปลี ่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีน ัยสำคัญ 5 
กิจกรรม ได้แก่ 

1. การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ตั้งแต่ระดับปฐมวัย โดยพัฒนาเครื่องมือ
และระบบบูรณาการทำงาน สนับสนุนนวัตกรรมการป้องกันแก้ไขปัญหาเด็กเยาวชนออกจากระบบการศึกษาตั้งแต่
ระดับปฐมวัย สนับสนุนกลไกการดำเนินงานในระดับพ้ืนที่และต้นสังกัด รวมทั้งติดตามความคืบหน้า และระดมการ
มีส่วนร่วมของสังคม 

2. การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ เพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 โดยมีขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน คือ ปรับหลักสูตรการพัฒนาครูให้มีศักยภาพใน
การออกแบบการเรียนรู้ ปรับปรุงระบบการวัดประเมินผล ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ประเมินผล
การดำเนินงานและขยายผลต่อไป 

3. การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน โดยมีขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน คือ ม.ต้น สายสามัญและสายอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพประสิทธิภาพ 
และมีความก้าวหน้าในการประกอบอาชีพ 

4. การจัดการศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ นำไปสู่
การจ้างงานและการสร้างงาน  มีขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน คือ จัดทำมาตรการร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนระดับ ม.ต้น ให้
สนใจศึกษาต่อสายวิชาชีพ พัฒนาระบบความร่วมมือ ระบบจัดการบริหารจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีเชิงพ้ืนที่ และการคัด
กรองสถานประกอบการที่มีคุณภาพมาตรฐาน สร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการและสถาบันอุดมศึกษาที่มีศักยภาพ
เฉพาะด้าน เน้นการฝึกปฏิบัติและติดตามความคืบหน้าในการดำเนินการ 

5. การปฏิรูปบทบาทการวิจัยและระบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษา เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาประเทศไทยออกจากกับดักรายได้ปานกลางอย่างยั่งยืน มีขั้นตอนและวิธีการดำเนินงาน คือ สำรวจและ
วิ เคราะห์สภาพสถานการณ์ปัจจุบัน  และกำลังการผลิตของสถาบัน อุดมศึกษาการประชุมอธิการบดี  
แห่งประเทศไทย (ทปอ.) และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ร่วมกันยกร่างแผนการปฏิรูประบบการวิจัยในสถาบันอุดมศึกษา จัดทำ
แผนปฏิรูประบบธรรมาภิบาลของสถาบันอุดมศึกษารวมถึงหน่วยงานภายใน ติดตามแลประเมินผล 

 
 



  32 

 

  

 

2.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570)  
  การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 ให้สามารถก้าวข้ามความท้าทาย         
ที่เป็นอุปสรรคต่อการบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ จำาเป็นจะต้องเร่งแก้ไขจุดอ่อนและข้อจำกัด ของประเทศ
ที่มีอยู่เดิม รวมทั้งเพ่ิมศักยภาพในการรับมือกับความเสี่ยงสำคัญที่มาจากการเปลี่ยนแปลงของ บริบททั้งจาก
ภายนอกและภายใน ตลอดจนการเสริมสร้างความสามารถในการสร้างสรรค์ประโยชน์จากโอกาสที่เกิดขึ้นได้อย่าง
เหมาะสมและทันท่วงทีด้วยเหตุนี้ การกำหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะของ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13            
จึงมีวัตถุประสงค์เพ่ือ พลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจสร้างมูลค่า อย่างยั่งยืน” ซึ่งหมายถึง            
การสร้างการเปลี่ยนแปลงที่ครอบคลุมตั้งแต่ระดับโครงสร้าง นโยบาย และกลไก เพ่ือมุ่ง เสริมสร้างสังคมที่ก้าวทัน
พลวัตของโลก และเกื้อหนุนให้คนไทยมีโอกาสที่จะพัฒนาตนเองได้อย่าง เต็มศักยภาพ พร้อมกับการยกระดับ
กิจกรรมการผลิตและการให้บริการให้สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมที่สูงขึ้น  โดยอยู่บนพ้ืนฐานของความยั่งยืนทาง
สิ่งแวดล้อม  
  เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดเป้าหมายหลักของการ
พัฒนาจำนวน 5 ประการ ประกอบด้วย  
  1. การปรับโครงสร้างภาคการผลิตและบริการสู่ เศรษฐกิจฐานนวัตกรรม มุ่ งยกระดับ                       
ขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ ผ่านการผลักดันส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพ่ิม          
โดยใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสร้างสรรค์ ที่ตอบโจทย์พัฒนาการของสังคมยุคใหม่และเป็นมิตร                    
ต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมทั้งให้ความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจท้องถิ่นและผู้ประกอบการรายย่อยกับห่วงโซ่ มูลค่า
ของภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศท่ีส่งเสริมการค้าการลงทุนและนวัตกรรม  
  2. การพัฒนาคนสำหรับโลกยุคใหม่ มุ่งพัฒนาให้คนไทยมีทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับ 
โลกยุคใหม่ ทั้งทักษะในด้านความรู้ ทักษะทางพฤติกรรม และคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเร่งรัด
การเตรียมพร้อมกำลังคนให้มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และเอ้ือต่อการปรับโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลิตและบริการเป้าหมายที่มีศักยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทั้ง ให้ความสำคัญกับการสร้าง
หลักประกันและความคุ้มครองทางสังคมที่สามารถส่งเสริมความมั่นคงในชีวิต  
  3. การมุ่งสู่สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม มุ่งลดความเหลื่อมล้างเศรษฐกิจและสังคม ทั้งใน
เชิงรายได้พ้ืนที่ ความมั่งคั่ง และการแข่งขันของภาคธุรกิจ ด้วยการสนับสนุนช่วยเหลือกลุ่มเปราะบาง และ
ผู้ด้อยโอกาสให้มีโอกาสในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม กระจายโอกาสทางเศรษฐกิจ และจัดให้มีบริการ
สาธารณะที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมในทุกพ้ืนที่ พร้อมทั้งเพ่ิมโอกาสในการแข่งขัน  ของภาคธุรกิจให้เปิด
กว้างและเปน็ธรรม  
  4. การเปลี่ยนผ่านการผลิตและบริโภคไปสู่ความยั่งยืน มุ่งลดการก่อมลพิษ ควบคู่ไปกับการ
ผลักดันให้เกิดการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับขีดความสามารถ  ในการรองรับของ
ระบบนิเวศ ตลอดจนลดปริมาณการปล่อยก๊าซเรือนกระจกเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุ  เป้าหมายความเป็นกลาง        
ทางคาร์บอนภายในปี 2593 และบรรลุเป้าหมายการปล่อยก๊าซเรือนกระจกสุทธิ เป็นศูนย์ภายในปี 2608  
  5. การเสริมสร้างความสามารถของประเทศในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยง 
ภายใต้บริบทโลกใหม่ มุ่งสร้างความพร้อมในการรับมือและแสวงหาโอกาสจากการเป็นสังคมสูงวัย การเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาด และภัยคุกคามทางไซเบอร์ พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ กลไกทางสถาบันที่เอ้ือต่อ
การเปลี่ยนแปลงสู่ดิจิทัล รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างและระบบการบริหารงานของ  ภาครัฐให้สามารถตอบสนองต่อ
การเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีได้อย่างทันเวลา มีประสิทธิภาพ และมีธรรมาภิบาล 
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  หมุดหมายการพัฒนา 
  เพ่ือถ่ายทอดเป้าหมายหลักไปสู่ภาพของการขับเคลื่อนที่ชัดเจนในลักษณะของวาระการพัฒนา            
ที่เอ้ือให้เกิดการทำงานร่วมกันของหลายหน่วยงานและหลายภาคส่วนในการผลักดันการพัฒนาเรื่องใด เรื่องหนึ่งให้
เกิดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 13 จึงได้กำหนดหมุดหมายการพัฒนา จำนวน 13 หมุดหมาย      
ซึ่งเป็นการบ่งบอกถึงสิ่งที่ประเทศไทยปรารถนาจะ “เป็น” หรือมุ่งหวังจะ “มี” เพ่ือสะท้อน  ประเด็นการพัฒนาที่มี 
ลำดับความสำคัญสูงต่อการพลิกโฉมประเทศไทยสู่ “สังคมก้าวหน้า เศรษฐกิจ  สร้างมูลค่าอย่างยั่งยืน” โดยหมุด
หมายทั้ง 13 ประการ แบ่งออกได้เป็น 4 มิติ ดังนี้  
 1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย  
    หมุดหมายที่ 1 ไทยเป็นประเทศชั้นนำด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  
   หมุดหมายที่ 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเที่ยวที่เน้นคุณภาพและความยั่งยืน  
    หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก  
    หมุดหมายที่ 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  
    หมุดหมายที่ 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ที่สำคัญ ของภูมิภาค  
    หมุดหมายที่  6  ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็ กทรอนิ กส์ อัจฉริยะและอุตสาหกรรม                      
ดิจิทัลของอาเซียน  
 2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม  
    หมุดหมายที่ 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมที่เข้มแข็ง มีศักยภาพสูง และสามารถ แข่งขันได ้
    หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน  
    หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และมีความคุ้มครองทางสังคมท่ีเพียงพอ เหมาะสม   
 3. มิติความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ  
     หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง สภาพ
ภูมิอากาศ  
 4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ  
     หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา แห่งอนาคต 
     หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน  
 
2.4 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม่ันคงแห่งชาติ 

นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) ประกาศในราชกิจจา
นุเษกษา ณ วันที่ 18 มีนาคม พุทธศักราช 2566 เป็นแผนระยะปานกลาง 5 ปี ที่มีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 
รองรับการดำเนินการในห้วงที่สองของยุทธศาสตร์ชาติ(แผนระดับที่ ๑) โดยนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความ
มั่นคงแห่งชาติฉบับนี้มีความเชื่อมโยงและประสานสอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง แผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นความมั่นคง และประเด็น  การต่างประเทศ ตลอดจนกำหนดขอบเขตและหลักเกณฑ์
พิจารณา “ประเด็นความมั่นคง” เพ่ือตอบสนอง ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายที่ต้องเห็นผลสัมฤทธิ์ภายในปี  2570           
การยกระดับขีดความสามารถในการป้องกัน และแก้ไขปัญหาความมั่นคง โดยมุ่งขยายผลกรอบแนวคิดความมั่นคง
แบบองค์รวม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐมีกรอบ จัดทำและขับเคลื่อนแผนระดับที่ 3 โดยนำเป้าหมายและตัวชี้วัดที่
กำหนดไว้ไปกำหนดแผนงาน โครงการ กิจกรรม  หรือการดำเนินการอ่ืน ๆ ไปสู่การปฏิบัติได้อย่างชัดเจน                
และมีประสิทธิภาพมากขึ้น การจัดทำนโยบายความมั่นคงแห่งชาติที่ผ่านมา (ฉบับแรกที่มีการเผยแพร่อย่างเป็น
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ทางการ พ.ศ. 2541 – 2544) จนถึงฉบับปัจจุบัน มีพัฒนาการมาอย่างต่อเนื่องภายใต้สถานการณ์ เงื่อนไข และ
การเปลี่ยนแปลงในมิติต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกประเทศ ดังนั้น นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง
แห่งชาติ (พ.ศ. 2566 – 2570) จึงให้ความสำคัญกับการวางรากฐานความมั่นคงของประเทศ โดยเริ่มต้นจาก
หน่วยย่อยของสังคม คือ สถาบันครอบครัว และสถาบันการศึกษา โดยส่งเสริมการเข้ามามีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการทำงาน ร่วมกัน โดยเฉพาะภาคประชาชน รวมถึงการแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติใน
พ้ืนที่ให้มุ่งเน้นไปที่พ้ืนที่ตำบลเป้าหมาย เพ่ือขยายแนวคิดการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือเสริมความมั่นคงของชาติและแผน
ตำบล “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” โดยเร่งป้องกัน และแก้ไขเฉพาะปัญหาความมั่นคงที่สำคัญจากการประเมินสถานการณ์
และแนวโน้มความเสี่ยงในระยะ 5 ปี ผ่านกระบวนการคัดเลือกและจัดลำดับความสำคัญของประเด็นความม่ันคงที่มี
ผลกระทบและความเสี่ยงสูง (High Risk, High Impact) จากบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ การประเมิน ขีดความสามารถของประเทศเพ่ือเสริมสร้างกำลังอำนาจของชาติเพ่ือกำหนดจุดยืนหรือ
ตำแหน่งของประเทศ และเสริมสร้างแนวทางการพัฒนาศักยภาพความมั่นคงของประเทศให้สามารถบริหารจัดการ
ความเสี่ยงภัยคุกคาม ทุกรูปแบบได้อย่างทันท่วงที โดยขยายผลกรอบแนวคิดความมั่นคงแบบองค์รวมในการ
เชื่อมโยงมิติการเมือง เศรษฐกิจ สังคม การทหาร ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
เพ่ือให้เกิดความมั่นคง ปลอดภัย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ นอกจากนี้มีการกำหนดจุดเน้น (Focus) 
และแนวทางสำคัญเชิงลึก (Highlight) ของเป้าหมาย ตัวชี้วัด และกลยุทธ์ให้เห็นผลสัมฤทธิ์เป็นรูปธรรม การเติมเต็ม
ช่องว่างของแนวทาง การพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติตลอดจนเป็นกรอบทิศทางกำหนด
ยุทธศาสตร์การจัดสรร งบประมาณของประเทศ โดยนำเป้าหมาย ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมายที่ต้องการมุ่งเน้นในแต่
ละปีผนวกเข้ากับยุทธศาสตร์ การจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ เพ่ือประโยชน์ในการพิจารณา
สนับสนุนงบประมาณสำหรับ แผนงานหรือโครงการเกี่ยวกับความมั่นคงแห่งชาติซึ่งเป็นเรื่องสำคัญที่เกี่ยวกับ
นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย ความมั่นคงแห่งชาติ 

วิสัยทัศน์  
“ประเทศชาติมีเสถียรภาพ ประชาชนอยู่ดีมีสุข ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ มีศักยภาพบริหาร  

จัดการความมั่นคงแบบองค์รวม และรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน”  
วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือเป็นกรอบทิศทางในการดำเนินการป้องกัน แจ้งเตือน แก้ไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือธำรงไว้

ซึ่งความม่ันคงแห่งชาติ  
2. เพ่ือถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคงไปสู่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นไปตาม 

เป้าหมายที่กำหนดไว้  
3. เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นกรอบทิศทางการจัดทำและขับเคลื่อนแผนระดับที่ 3 (แผนปฏิบัติการ  

ด้านต่าง ๆ แผนปฏิบัติราชการของหน่วยงาน แผนพัฒนาในระดับพ้ืนที่) ที่เกี่ยวข้องกับด้านความมั่นคงได้อย่าง  
สอดคล้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

 
 
 
 
 
 
 



  35 

 

  

 

     แผนระดับที่ 3 
 3.1 พระบรมราโชบายในหลวง รัชกาลที่ 10 ด้านการศึกษา 
  1) มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง 
  (1) ความรู้ความเข้าใจต่อชาติบ้านเมือง 
  (2) ยึดมั่นในศาสนา 
  (3) มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  (4) มีความเอ้ืออาทรต่อคนในครอบครัวและชุมชนของตน 
 2) มีพื้นฐานชีวิตที่ม่ันคง - มีคุณธรรม 
  (1) รู้จักแยะแยะสิ่งที่ผิด - ชอบ / ชั่ว – ดี 
  (2) ปฏิบัติแต่สิ่งที่ชอบ สิ่งที่งาม 
  (3) ปฏิเสธสิ่งที่ผิด สิ่งที่ชั่ว 
  (4) ช่วยกันสร้างคนดีให้แก่บ้านเมือง 
 3) มีงานทำ - มีอาชีพ 
  (1) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝึกฝนอบรมในสถานศึกษาต้องมุ่งให้เด็กและเยาวชน                        
รักงาน สู้งาน ทำงานจนสำเร็จ 
  (2) การฝึกอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรต้องมีจุดมุ่งหมายให้ผู้เรียนทำงานเป็นและมีงานทำ             
ในที่สุด 
  (3) ต้องสนับสนุนผู้สำเร็จหลักสูตร มีอาชีพ มีงานทำ จนสามารถเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 
 4) เป็นพลเมืองดี 
  (1) การเป็นพลเมืองดีเป็นหน้าที่ของทุกคน 
  (2) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถานประกอบการต้องส่งเสริมให้ทุกคนมีโอกาสทำหน้าที่เป็น
พลเมืองดี 
  (3) การเป็นพลเมืองดีคือ “เห็นอะไรที่จะทำเพ่ือบ้านเมืองได้ก็ต้องทำ” เช่น อาสาสมัคร งานบำเพ็ญ
ประโยชน์  งานสาธารณกุศลให้ทำด้วยความมีน้ำใจ และความเอ้ืออาทร 

3.2 นโยบายรัฐบาล (นางสาวแพทองธาร ชินวัตร นายกรัฐมนตรี  แถลงต่อรัฐสภา วันพฤหัสบดีที่           
๑๒ กันยายน ๒๕๖๗ โดยรัฐบาลได้กำหนดนโยบายในการบริหารราชการแผ่นดิน ดังนี้ 

นโยบายแรก รัฐบาลจะผลักดันให้เกิดกำรปรับโครงสร้างหนี้ทั้งระบบ โดยเฉพาะกลุ่มสินเชื่อบ้าน 
และรถ ช่วยเหลือลูกหนี้ทั้งในระบบและนอกระบบ ภายใต้ปรัชญา ที่จะไม่ขัดต่อวินัยทางการเงินและไม่ท าให้เกิด
ภาวะภัยทางจริยธรรม (Moral Hazard) ของผู้มีภาระหนี้สิน ควบคู่กับการเพ่ิมความรู้ทางการเงินและส่งเสริมการ
ออมในรูปแบบใหม่ ๆ ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของคนไทย โดยจะด าเนินนโยบายผ่านสถาบันการเงินเฉพาะกิจของรัฐ 
ธนาคารพาณชิย์ และบริษัทบริหารสินทรัพย์  

นโยบายท่ีสอง รัฐบาลจะดูแลและส่งเสริมพร้อมกับปกป้องผลประโยชน์ ของผู้ประกอบการไทย 
โดยเฉพาะ SMEsจากการแข่งขันที่ไม่เป็นธรรมของคู่แข่งทางการค้าต่างชาติ โดยเฉพาะผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์
และการแก้ไขปัญหาหนี้ของ SMEs เช่น การพักหนี้ การจัดท า Matching Fund ซึ่งเป็นการลงทุนร่วมกันระหว่าง
รัฐบาลและเอกชน เพ่ือประคับประคอง ให้กลับมาเป็นกลไกที่แข็งแรงในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ  
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นโบายท่ีสาม รัฐบาลจะเร่งออกมาตรการเพื่อลดราคาคพลังงานและสาธารณูปโภค ปรับโครงสร้าง 
ราคาพลังงานควบคู่กับการเร่งรัดจัดทำ ปรับปรุงกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง เช่น ข้อกำหนดเกี่ยวกับการ       
ทำสัญญาซื้อขายพลังงานได้โดยตรง (Direct PPA) รวมทั้งการพัฒนา ระบบสำรองน้ำมันเชื้อเพลิงเพ่ือความมั่นคง
ทางยุทธศาสตร์ของประเทศ (Strategic Petroleum Reserve: SPR) สำรวจหาแหล่งพลังงานเพ่ิมเติม และการ
เจรจาประเด็นพ้ืนที่ทับซ้อนกับกัมพูชา (OCA) เพ่ือลดต้นทุนด้านพลังงาน พร้อมทั้งผลักดันการพัฒนาระบบขนส่ง
มวลชนสาธารณะ (Mass Transit) และการก าหนดโครงสร้างอัตราค่าโดยสารร่วม ในเขตกรุงเทพมหานคร  เพ่ือ
รองรับนโยบาย “ค่าโดยสารราคาเดียว”ตลอดสาย เพ่ือลดภาระค่าเดินทาง  

นโยบายท่ีสี่ รัฐบาลจะสร้างรายได้ใหม่ของรัฐด้วยการนำเศรษฐกิจนอกระบบภาษี (Informal  
Economy) และเศรษฐกิจใต้ดิน (Underground Economy) เข้าสู่ระบบภาษี ที่คาดว่าจะมีมูลค่าสูงกว่าร้อยละ 
๕๐ ของ GDP เพ่ือน าไปจัดสรรสวัสดิการด้านการศึกษา สาธารณสุข และสาธารณูปโภค รวมทั้งอุดหนุนค่าใช้จ่าย
ขั้นพ้ืนฐานของประชาชน พร้อมทั้ง จะปรับปรุงกฎหมายที่เก่ียวข้องให้ทันสมัย สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  

นโยบายท่ีหา้ รัฐบาลจะเร่งกระตุ้นเศรษฐกิจ สร้างความเชื่อม่ันและกระตุ้น ให้เกิดการจับจ่ายใช้ 
สอย ควบคู่กับการบรรเทาภาระค่าใช้จ่ายและเพ่ิมโอกาสในการประกอบอาชีพ โดยให้ความสำคัญกับกลุ่มเปราะบาง
เป็นล ำดับแรก และผลักดันโครงกำรดิจิทัลวอลเล็ต (Digital Wallet) ซึ่งจะเป็นการวางรากฐานเศรษฐกิจดิจิทัล 
และพัฒนาศูนย์ข้อมูลภาครัฐ ที่มุ่งการพัฒนานโยบายที่ตอบสนองความต้องการของประชาชน พร้อมเพ่ิมโอกาสใน
การเข้าถึง แหล่งทุนเพื่อการพัฒนาหมู่บ้านและชุมชน และการประกอบอาชีพ  

นโยบายท่ีหก รัฐบาลจะยกระดับกำรท ำเกษตรแบบดั้งเดิมให้เป็นเกษตรทันสมัย โดยใช้แนวคิด  
“ตลาดนำ นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้” นำเทคโนโลยีด้านการเกษตร (Agri-Tech) เช่น เกษตรแม่นยำ (Precision 
Agriculture) และเทคโนโลยีด้านอาหาร (Food Tech) มาใช้ พัฒนาอาชีพด้านการเกษตร ประมง ปศุสัตว์ และ
อาชีพที่เก่ียวเนื่อง เพ่ือสร้างความมั่นคง ทางอาหาร รวมถึงการคว้าโอกาสในตลาดใหม่ ๆ รวมทั้งอาหารฮาลาล และ
ฟ้ืนนโยบาย “ครัวไทยสู่ครัวโลก” ซึ่งเป็นจุดเด่นของประเทศไทยเพ่ือตอบสนองความต้องการของโลก  ด้านความ
มั่นคงทางอาหาร (Food Security) และเร่งเพ่ิมมูลค่ำสินค้ำเกษตรและรำคำพืชผล กำรเกษตร รวมทั้งเพ่ือยกระดับ
รายได้ของเกษตรกร  

นโยบายท่ีเจ็ด รัฐบาลจะเร่งส่งเสริมกำรท่องเที่ยว ด้วยการสานต่อความสำเร็จ ในการปรับ 
โครงสร้างการตรวจลงตราทั้งหมดของประเทศเพ่ืออำนวยความสะดวกแก่ผู้ขอวีซ่า เช่น กลุ่มผู้เข้าร่วมงานแสดง
สินค้านานาชาติ (MICE) และกลุ่มชาวต่างชาติที่ท างานทางไกล (Digital Nomad) ซึ่งสร้างรายได้จากการท่องเที่ยว
ถึง ๑.๘๙๒ ล้านล้านบาท ในปี ๒๕๖๖ โดยส่งเสริมอุตสาหกรรมท่องเที่ยวรูปแบบใหม่ เพ่ิมแหล่งท่องเที่ยวที่มนุษย์
สร้างขึ้น (Man-made Destinations) เช่น สวนน้ำ สวนสนุก ศูนย์การค้า สถานบันเทิงครบวงจร (Entertainment 
Complex) น าคอนเสิร์ต เทศกาล และการแข่งขันกีฬาระดับโลกมาจัดในประเทศไทย รวมถึงส่งเสริมการท่องเที่ยว
เมืองน่าเที่ยว เพ่ือดึงดูดนักท่องเที่ยวและเม็ดเงินมหาศาลที่จะกระจาย ลงสู่ผู้ประกอบการภายในประเทศได้อย่าง
รวดเร็ว  

นโยบายท่ีแปด รัฐบาลจะแก้ปัญหายาเสพติดอย่างเด็ดขำดและครบวงจร เริ่มตั้งแต่การตัดต้นตอ 
การผลิตและจำหน่ายด้วยการร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน การสกัดกั้น ควบคุมการลักลอบนำเข้าและตัดเส้นทาง
การลำเลียงยาเสพติด การปราบปรามและการยึดทรัพย์  ผู้ค้าอย่างเด็ดขาด การค้นหาผู้เสพในชุมชนเพ่ือเข้าสู่
กระบวนการรักษา ตลอดจนการบำบัดรักษา ผู้ติดยาเสพติด การฝึกอาชีพ การศึกษา และการฟ้ืนฟูสภาพทางสังคม 
รวมทั้งมีระบบติดตามดูแล ช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้กลับไปสู่วงจรยาเสพติดอีก เพ่ือคืนคนคุณภาพกลับสู่สังคม  
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นโยบายท่ีเก้า รัฐบาลจะเร่งแก้ปัญหำอาชญากรรม อาชญากรรมออนไลน์/ มิจฉาชีพ และอาชญา 
กรรมข้ามชาติเพ่ือปกป้องผลประโยชน์ของประชำชน โดยการเพ่ิมศักยภาพ และประสิทธิภาพในการป้องกันและ
ปราบปราบแก๊งคอลเซ็นเตอร์และรับมือกับอาชญากรรมออนไลน์  อย่างรวดเร็ว ช่วยเหลือเหยื่อของมิจฉาชีพอย่าง
ทันท่วงทีโดยผนึกกำลังกับประเทศเพ่ือนบ้าน และสร้างกลไกการร่วมรับผิดชอบของบริษัทผู้ประกอบกิจการ
โทรคมนาคมและธนาคารพาณิชย์  

นโยบายทีสิ่บ รัฐบาลจะส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการสังคม ให้สอดคล้องกับสภาพ 
สังคมที่เปลี่ยนแปลงไป สร้างความเท่าเทียมทางโอกาสและเศรษฐกิจ โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางที่สำคัญ ได้แก่           
คนพิการ ผู้สูงอายุ กลุ่มชาติพันธุ์ บุคคลไร้รัฐไร้สัญชาติ เพ่ือให้สามารถเข้าถึงสิทธิและสวัสดิการของรัฐได้โดยสะดวก
ตามท่ีกฎหมายบัญญัติ  

 
 3.3 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) SDGs 

เป้ าห ม ายการพั ฒ น าที่ ยั่ งยื น  (Sustainable Development Goals : SDGs) SDGs เป็ น เป้ าห ม าย 
ที่ประเทศสมาชิกองค์การสหประชาชาติ  จำนวน 193 ประเทศ ได้ลงมติรับรองในการประชุมสมัชชาใหญ่  
แห่งสหประชาชาติ ในปี พ.ศ. 2558 โดยจะใช้เป็นวาระแห่งการพัฒนาของโลกในอีก 15 ปีข้างหน้า (ค.ศ.2016 – 
2030) มีทั้งหมด 17 เป้าหมาย โดยเป้าหมายด้านการศึกษา คือ เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน 
มีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต แผนการ
ศึกษาแห่งชาติจึงต้องพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของประเทศ เพ่ือสร้างหลักประกันว่า เด็ก
ปฐมวัยทุกคนจะได้รับการเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนประถมศึกษา ทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพและมีผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ทุกคนสามารถเข้าถึงการศึกษาระดับ
อาชีวศึกษาและอุดมศึกษาด้วยค่าใช้จ่ายที่เหมาะสมและมีคุณภาพ กำลังแรงงานมีทักษะที่จำเป็น รวมถึงทักษะทาง
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่ดีและการเป็นผู้ประกอบการ กลุ่มผู้พิการและด้อยโอกาสเข้าถึง
การศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม มีการเพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณภาพ เพ่ือการศึกษาสำหรับการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน 

การดำเนินการในส่วนของประเทศไทยนั้น สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(สศช.)  ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยรับผิดชอบหลักในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนร่วมกับส่วน
ราชการและหน่วยงานต่าง ๆ ในรูปแบบผู้แทนส่วนราชการ และหน่วยงานต่าง ๆ เป็นกรรมการ และมีการแต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการ 3 คณะ ภายใต้ กพย. ได้แก่ 1) คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 2) 
คณะอนุกรรมการส่งเสริมความเข้าใจและประเมินผลการพัฒนาที่ยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  และ 
3) คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยืน และมีการแต่งตั้งคณะทำงาน
ต่าง ๆ ภายใต้คณะอนุกรรมการ ทั้ง 3 คณะ ทั้งนี้ กพย. ได้มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการ ได้รับมอบหมายให้
เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลักในเป้ าหมายที่  4 และมีหน่วยงาน อ่ืนมีบทบาทเป็นหน่วยงานสนับสนุน 
กระทรวงศึกษาธิการได้แต่งตั้งคณะกรรมการอำนวยการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา                 
เพ่ือรับผิดชอบ (1) กำหนดนโยบายและอำนวยการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา  (2) 
กำหนดเป้าหมายและตัวชี้วัดการพัฒนาที่ยั่งยืนในเป้าหมายที่ 4 และเป้าหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับด้านการศึกษา ที่
สอดคล้องกับบริบทการศึกษาและแนวทางการจัดการศึกษาของประเทศ (3) จัดทำ Roadmap การขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเป้าหมายที่ 4 (4) ให้คำปรึกษาและกำหนดกรอบการติดตามประเมิน  และการ
รายงานผลการดำเนินงานการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเป้าหมายที่ 4 และเป้าหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้อง
กับการศึกษา  และ (5) ทำหน้าที่กำกับ ติดตามการดำเนินการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาของ
ส่วนราชการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม Roadmap 
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ตัวชี้ วัดเป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืนด้ านการศึกษา เป้ าหมายที่  4 สร้างหลักประกันว่าทุกคน 
มีการศึกษาที่ มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่ าเทียม  และสนับสนุน โอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ซึ่งประกอบด้วย 10 เป้าประสงค์ โดยมี 2 เป้าประสงค์ที่ถูกจัดลำดับให้อยู่ในเป้าประสงค์การพัฒนาที่ยั่งยืนที่มี
ความสำคัญ 30 ลำดับแรก ได้แก่  

เป้าประสงค์ที่ 4.1 (SDG 4.1) : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษา
ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มี
ประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ.2573  
  เป้าประสงค์ที่ 4.2 (SDG 4.2) : สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการ
พัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ ภายในปี 2573 
เพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา  
 

 3.4 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579) 
 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 เป็นแผนที่วางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของ
ประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนา
ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตามแผนการศึกษาแห่งชาติ ยึดหลักสำคัญในการ       จัด
การศึกษาประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพ่ือความเท่าเทียม 
และท่ัวถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการ  มีส่วน
ร่วมของสังคม (All For Education) อีกท้ังยึดตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนช่วงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากร
ของประเทศ ความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายได้ และวิกฤติด้านสิ่งแวดล้อม โดยนำยุทธศาสตร์ชาติมา เป็นกรอบ
ความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแห่งชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 วัตถุประสงค์ 
  1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
  2. เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 
  3. เพ่ือพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือ
ผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  4. เพ่ือนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลางและความเหลื่อมล้ ำภายในประเทศ
ลดลง 
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 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 
1. คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ 

และยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต้และพ้ืนที่พิเศษได้รับ
การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

3. คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแลและ
ป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 

 

1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของ
สถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
ในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

3. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษา
ในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูงพ้ืนที่ตามแนวตะเข็บชายแดน และ
พ้ืนที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนา 
และวัฒนธรรม กลุ่มชน-ชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 

4. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลและป้องกัน
ภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงใน
รูปแบบต่างๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยจากโรค
อุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน
ของประเทศ 
 

เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 
1. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเป็นและ 

มีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศ 

2. สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัด
การศึกษาผลิตบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและ
เป็นเลิศเฉพาะด้าน 

3. การวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจ   

1. ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตาม
ความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศ 

2. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญ
และเป็นเลิศเฉพาะด้าน 

3. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และ
นวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 

1. ผู้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพ้ืนฐานของ
พลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

2. คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและ
สมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้
ตามศักยภาพ 

3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัด
กิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตามหลักสูตรได้
อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 

4. แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อ
การเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลา
และสถานที่ 

5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและ
ประเมินผลมีประสิทธิภาพ 

6. ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากร
ทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
การพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 

1. ส่งเสริม สนับสนุนให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะ ความรู้
ความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
เหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแต่ละช่วงวัย 

2. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน และ
สื่อการเรียนรู้ต่างๆ ให้มีคุณภาพมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัด
เวลาและสถานที่ 

3. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทย 
ให้มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

4. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและ
ประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 

5. พัฒนาคลังข้อมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้ ที่มี
คุณภาพและมาตรฐาน 

6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษา 

7. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษา 
เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาค
ในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 

2. การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 

3. ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการ
ศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อ
การวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การ
ติดตามประเมินและรายงานผล 

1. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพ 

2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับ
คนทุกช่วงวัย 

3. พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาท่ีมีมาตรฐาน 
เชื่อมโยงและเข้าถึงได้ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 
1. คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม  

มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

2. หลักสูตร แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ 
ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรม
ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

1. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการ
ดำเนินชีวิต 

2. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
การสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 
กับสิ่งแวดล้อม 

3. พัฒนาองค์ความรู้ งานวิจัย และนวัตกรรม  
ด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
เป้าหมาย แนวทางการพัฒนา 

1. โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามี
ความคล่องตัว ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้ 

2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

3. ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองความต้องการของประชาชนและพ้ืนที่ 

4. กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการ
ศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน สถานศึกษา 
และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ 

5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการ
ศึกษามีความเป็นธรรม สร้างขวัญกำลังใจ และส่งเสริมให้
ปฏิบัติงาน 
ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

1. ปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัด
การศึกษา 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

3. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
ในการจัดการศึกษา 

4. ปรับปรุงกฎหมายเก่ียวกับระบบการเงิน 
เพ่ือการศึกษาที่ส่งผลต่อคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 

5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู 
อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
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3.5 แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 – 2570 

    การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นการศึกษาเพ่ือเป็นรากฐานในการพัฒนาประเทศ โดยมีเป้าหมาย  
ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน เป็นผู้เรียนรู้ ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม และเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง
ของประเทศ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์
ในระยะเวลา 5 ปี (พ.ศ. 2566 -2570)ดังนี้  

วิสัยทัศน์  
“ผู้เรียนมีความรู้และสมรรถนะที่จำเป็น มีความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาอย่างมีคุณภาพ เพ่ือ

พัฒนาตนเองได้เต็มศักยภาพ”  
พันธกิจ  
1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศของผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพ่ิมขีด

ความสามารถ ในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จำเป็นต่ออนาคต
ในศตวรรษท่ี 21  

2. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง  
ทิศทางการพัฒนาประเทศ  

3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และสถานศึกษา  
สามารถจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

4. เพ่ิมโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา อย่างทั่วถึง
และเท่าเทียม  

5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผลเหมาะสม กับ
บริบท  

เป้าประสงค์  
1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น การ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  อย่างมีความ
รับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพ ตาม
มาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ  ให้
ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ 
การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรค อุบัติซ้ำ และ
รองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี  

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 
 6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง   
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7. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการนำ
ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ  มีระบบการบริหาร
จัดการที่ได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

กลยุทธ์  
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ 

ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิต 
และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์  

2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติ
ใหม ่โรคอุบัติซ้ำ  

3. สถานศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพ่ือความปลอดภัย  

ของผู้เรียน  
กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. ประชากรวัยเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาคจนจบ 

การศึกษาภาคบังคับ  
2. ผู้เรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ได้รับการส่งเสริมให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเสมอภาค  จน

จบการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ  ให้

ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย  
2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่น  การ

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่  อย่างมีความ
รับผิดชอบ  

3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐาน  สอดคล้อง
กับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21  

4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู  
 5. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

6. สถานศึกษา สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล เพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ ความ
ถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
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เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์  
1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีการนำ

ระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการอย่างมีประสิทธิภาพ  
2. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา  มีระบบการ

บริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน  
3. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีระบบการ

จัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตรากำลังและงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
4. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สถานศึกษา มีการส่งเสริม

การมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  
5. สถานศึกษาในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา สถานศึกษาในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ และโรงเรียนคุณภาพได้รับ 

การพัฒนาประสิทธิภาพ ที่เหมาะสมกับบริบท 
 

          3.6 แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 – 2579 
แผนพัฒนาการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2560 – 2579 การอาชีวศึกษาเป็นการจัดการศึกษาในด้านวิชาชีพ  

เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนในระดับฝีมือ (ปวช.) ระดับเทคนิค (ปวส.) ระดับเทคโนโลยี (ปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฏิบัติการ) และการฝึกอบรมวิชาชีพ ซึ่ งเป็นการเพ่ิมพูนความรู้และทั กษะอาชีพระยะสั้นและระยะยาว  
ที่มีความสัมพันธ์สอดคล้องกับปรัชญาการอาชีวศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐาน 
การอาชีพการอาชีวศึกษาในแต่ละระดับ 

วิสัยทัศน์   “ผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพ มีคุณธรรม คุณภาพ สอดคล้องกับ 
ความต้องการในการพัฒนาประเทศ” 

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณ ภาพและมาตรฐานการผลิตและพัฒ นากำลั งคนด้ านวิชาชีพสอดคล้องกับ  

ความต้องการของสถานประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระให้มีคุณภาพได้มาตรฐานในระดับสากล 
2. ขยายโอกาสการศึกษาวิชาชีพให้กับประชาชนทุกช่วงวัย 
3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการอาชีวศึกษาภายใต้หลักธรรมาภิบาลโดยอาศัยเครือข่าย  

ความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 
4. พัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และสร้างองค์ความรู้เพ่ือการจัดอาชีวศึกษาและ

พัฒนาวิชาชีพ 
5. พัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพด้วยวิธีที่หลากหลาย 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือผลิตและพัฒนากำลังคนด้านวิชาชีพให้มีคุณธรรม คุณภาพ และความเป็นมืออาชีพ 
2. เพ่ือเพ่ิมโอกาสการศึกษาวิชาชีพกับประชาชนทุกช่วงวัย 
3. เพ่ือนำหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 
4. เพ่ือพัฒนางานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม เทคโนโลยี และองค์ความรู้อาชีวศึกษา 
5. เพ่ือพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เป้าหมาย 

 1. ด้านคุณลักษณ์ที่พึงประสงค์ ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัย
และทักษะทางปัญญา 
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 2. ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
การพัฒนาการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน การทำงานร่วมกับผู้อ่ืน การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้
ตัวเลข การจัดการและการพัฒนางาน 
 3.ด้านสมรรถนะวิชาชีพ ได้แก่ ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้  และทักษะในสาขาวิชาชีพ 
สู่การปฏิบัติจริง รวมทั้งประยุกต์สู่อาชีพ 

ยุทธศาสตร์ 
1. การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคนด้านการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

 3. การพัฒนาศักยภาพกำลังคนด้านการอาชีวศึกษาให้มีสมรรถนะ  สอดคล้องกับความต้องการ 
ในการพัฒนาประเทศ 

4.การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมในด้านการอาชีวศึกษา 
5.การจัดการอาชีวศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
6.การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการอาชีวศึกษา 

3.7  แผนพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
แผนพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น เป็นการจัดการศึกษาเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนใน

ท้องถิ่นได้มีความรู้ ความสามารถในการประกอบอาชีพอยู่ในท้องถิ่น การส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาจัดการ
เรียนรู้เกี่ยวกับศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อให้ประชาชนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงและมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

วิสัยทัศน์  
“ประชาชนในท้องถิ่นได้เรียนรู้ตลอดชีวิต บนพ้ืนฐานความเป็นไทยตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ด ารงชีวิตอย่างมีความสุขและยั่งยืน”  
พันธกิจ  
1. จัดการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยให้เด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น  ได้

เรียนรู้ทุกช่วงวัยอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต  
2. ส่งเสริมพัฒนาให้เด็ก เยาวชน และประชาชนมีทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
3. ขับเคลื่อนพลังจากทุกภาคส่วน ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
4. ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
5. น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปบูรณาการในการจัดการศึกษาขององค์กร  ปกครองส่วน

ท้องถิ่น  
6. พัฒนาคุณภาพการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
เป้าประสงค์  
1. สถานศึกษามีการบริหารจัดการโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น (SBMLD)  
2. สถานศึกษามีปัจจัยที่เอ้ือต่อการจัดการศึกษาที่เพียงพอและเหมาะสม  
3. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสถานศึกษามีระบบสารสนเทศทางการศึกษา ถูกต้อง รวดเร็ว ทันสมัย 

และเชื่อมโยงในรูปแบบเครือข่าย (NETWORK) อย่างมีประสิทธิภาพ  
4. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีศึกษานิเทศก์ที่เพียงพอและมีคุณภาพ  
5. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีระบบนิเทศการศึกษาที่มีคุณภาพ  
6. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการบริหารจัดการระบบแผนงานและงบประมาณทางการศึกษา  อย่างมี

ประสิทธิภาพ  
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7. สถานศึกษามีการบริหารจัดการระบบแผนงานและงบประมาณทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  
8. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีกระบวนการบริหารงานบุคคลที่มีคุณภาพ  
9. สถานศึกษามีการจัดการเรียนรู้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R x 8C) 

 10. สถานศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์  
11. คณะกรรมการการศึกษาท้องถิ่นทุกระดับ (ระดับประเทศ ระดับภาค ระดับจังหวัด และระดับ  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
12. กลุ่มเครือข่ายการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาท้องถิ่นได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
13. กลุ่มเครือข่ายครูได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
14. กลุ่มเครือข่ายการนิเทศการศึกษาท้องถิ่นได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
15. คณะกรรมการสถานศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง  
16. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเปิดโอกาสให้ภาครัฐและเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
17. ผู้บริหารท้องถิ่นมีความรู้ความเข้าใจในการเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษาท้องถิ่น  
18. สมาชิกสภาท้องถิ่นและผู้เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการจัดการศึกษาท้องถิ่น  
19. สถานศึกษาส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
20. องค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่นส่ งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้  การอนุ รักษ์  การสืบสาน 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นส าหรับเด็ก เยาวชน และประชาชนในท้องถิ่น  
21. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนการทำนุบำรุงศาสนาแบบบูรณาการให้แก่ผู้เรียน  
22. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งเสริม สนับสนุนการทำนุบำรุงศาสนาให้แก่เด็ก เยาวชน และประชาชน

ในท้องถิ่น  
23. สถานศึกษาส่งเสริม สนับสนุนการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
24. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  

พอเพียงให้แก่ประชาชน  
25. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาแบบพหุวัฒนธรรม  
26. สถานศึกษามีการจัดการศึกษาแบบเรียนร่วมระหว่างพุทธศาสนากับอิสลามศึกษา  
27. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้ ได้รับสวัสดิการและสวัสดิภาพ  อย่างเท่า

เทียมในสังกัดอ่ืน สร้างขวัญก าลังใจ และความภูมิใจการปฏิบัติหน้าที่  
 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานในการพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะด้านภาษาเพ่ือการสื่อสาร และการคิดคำนวณ (3R) 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตในศตวรรษท่ี 21 (8C ) 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะและค่านิยมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาเครือข่ายทางการศึกษาท้องถิ่น และการส่งเสริมการมีส่วนร่วม ในการจัดการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาศักยภาพผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้อง  
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การอนุรักษ์ สืบสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การทำนุบำรุงศาสนา  
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตร์ที่ 10 การส่งเสริม บูรณาการทางการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความม่ันคง สันติสุข และลดความเหลื่อมล้ำ 
  ทางการศึกษา ในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้  
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      3.8 แผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้                    
(พ.ศ. 2560 – 2579) 

สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้  จัดทำแผนพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย                  
พ.ศ.2560 - 2579 สำหรับเป็นแผนระดับหน่วยงาน เพ่ือวางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย ของสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ให้สามารถขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึง
โอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนา
กำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาประเทศ โดยกำหนด
วิสัยทัศน์ จุดเน้น เป้าหมายหลัก ยุทธศาสตร์ เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
  วิสัยทัศน์ 

“คนไทยได้รับโอกาสการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตที่เหมาะสมกับช่วง
วัย สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีทักษะที่จำเป็นในโลกศตวรรษที่ 21” 
   จุดเน้น 

“ส่งเสริม สนับสนุน และให้บริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู้  
ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ มีสาระการเรียนรู้ที่เป็นปัจจุบันและตรงกับความต้องการของผู้เรียนและสังคม  
โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และใช้สื่อเทคโนโลยีที่หลากหลายและทันสมัยมาเป็นกลไกในการจัด
รวมทั้งพัฒนาครูให้ เป็นผู้จัดการศึกษาและการเรียนรู้มืออาชีพ เน้นพัฒนากระบวนการคิดและการวิจัยให้กับ
กลุ่มเป้าหมาย ใช้กลยุทธ์การบริหารจัดการเชิงรุก โดยให้ชุมชนและทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมภายใต้การบริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล เพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน” 
   เป้าหมายหลัก 

1) คนไทยสามารถเข้าถึงบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมทั้ งการเรียนรู้  
ตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ และมาตรฐานอย่างทั่วถึง 

2) คนไทยมีสมรรถนะและทักษะในการดำรงชีวิตที่เหมาะสมกับช่วงวัย  สอดคล้องกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 

3) หน่วยงานและสถานศึกษามีระบบเทคโนโลยีที่ทันสมัย และมีประสิทธิภาพเพ่ือให้บริการการศึกษาและการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชาชนอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

4) หน่ วยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการที่ มีประสิทธิภาพ  ภายใต้การบริหารจัดการ 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

5) ทุกภาคส่วนมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการส่งเสริม สนับสนุน และจัดการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 ยุทธศาสตร์ 

1) เพ่ิมและกระจายโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
2) พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัยให้มีสมรรถนะและทักษะเหมาะสม มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
3) ส่งเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
4) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
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            3.9 แผนพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน1 พ.ศ. 2566 – 2570 
            สำนักงานศึกษาธิการภาค10 ซึ่งรับผิดชอบดำเนินการในพ้ืนที่  กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก เฉียงเหนือ
ตอนบน 1 ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี เลย หนองคาย หนองบัวลําภู และจังหวัดบึงกาฬรวมถึงปัญหาและอุปสรรค  การ
กำหนดกรอบนโยบายและวางระบบในการบริหารงานภาค กลุ่มจังหวัดและจังหวัดในระดับภาคแบบบูรณาการ เพ่ือให้
สามารถบริหารงาน แก้ไขปัญหาและพัฒนาได้อย่างมีประสิทธิภาพ กำหนดยุทธศาสตร์และบทบาทการพัฒนาภาคให้
เชื่อมโยงและสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการและยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดใน
ระดับภาค จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาคและดำเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาคให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
สำนักงานศึกษาธิการภาคจึงได้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 พ.ศ.2566 – 2570 
โดยมีสาระสำคัญสรุปได้ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  
ประชากรทุกช่วงวัยมีคุณภาพและมีความพร้อมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษที่ 21 สอดคล้องกับหลัก

ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 
พันธกิจ (MISSION) 
1. ส่งเสริมการมีสํานึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมี  

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษา โดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ให้ประชากรทุกช่วงวัย 

เข้าถึงโอกาสในการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างความเสมอภาคด้านการศึกษาแก่ทุกกลุ่มเป้าหมาย  
3. พัฒนาศักยภาพตามความสามารถและความถนัดของผู้เรียน สู่สังคมแห่งการเรียนรู้ พร้อมรับการ

เปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 
             4. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิต ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก  
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
             5. ยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพของการจัดการศึกษาทุกระดับให้สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนา 
ของพ้ืนที่และประเทศการพัฒนาตามบริบทของพื้นที่และประเทศ 
        ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategy) 

1.การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา และการเรียนรู้ตลอดชีวิต        
3. การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ของประชากรทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  

พอเพียง  
5. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

   เป้าประสงค์(Goal)  
             1. ประชากรทุกช่วงวัยมีสํานึกพลเมือง รักในชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

2. ประชากรทุกช่วงวัยได้รับการบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเสมอภาคและทั่ วถึ ง                        
เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้ สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองได้ตลอดชีวิต  

3. ระบบการศึกษาทุกระดับมีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถในศตวรรษท่ี 21  
4. มีการจัดการศึกษาที่สร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
5. ระบบการบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ               

มีความคุ้มค่าและบรรลุเป้าหมาย สนองตอบความต้องการของตลาดแรงงานและก้าวทันการเปลี่ยนแปลง  
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ประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
กลยุทธ์  
1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบ  

ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. ยกระดับคุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการ ศึกษาในพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตามแนว

ตะเข็บ ชายแดน ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อชาติ ศาสนาและวัฒนธรรมกลุ่มชนชายขอบ และแรงงานต่างด้าว) 
3. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือการจัดระบบการดูแลปูองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ อาชญากรรม 

ความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติ ภัยโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น  
     ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 การจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วม สร้างความเสมอภาคและโอกาสทางการศึกษา 
และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
  กลยุทธ์  

1. จัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมสร้างความ เสมอภาคและโอกาส ให้มีความเท่าเทียมทางการศึกษาและการ 
เรียนรู้ตลอดชีวิต 
           2. ส่งเสริมการเพ่ิมโอกาสทางการ ศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สําหรับประชากรทุกช่วงวัย  

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 การพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21ของประชากรทุกช่วงวัย และการ
สร้าง สังคมแห่งการเรียนรู้ 
  กลยุทธ์  

1.ส่งเสริมสนับสนุน ให้คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ความสามารถและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
เหมาะสม ตามทักษะและคุณลักษณะที่จําเป็นในศตวรรษ ที่ 21  
          2. ผลิตและพัฒนากําลังคนให้มีสมรรถนะ ในสาขาที่ตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนา  
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ  
          3. ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากําลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน 
          4. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรม ที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพ่ิมทาง  
เศรษฐกิจ  
          5. พัฒนากระบวน การเรียนรู้ของผู้เรียนทุกระดับการศึกษา รวมถึงจัดกิจกรรมเสริมทักษะเพ่ือพัฒนา 
ทักษะสําหรับศตวรรษที่ 21  
           6.ส่งเสริม สนับสนุนสถานศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตกําลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและ              
เป็นเลิศ เฉพาะด้าน  
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลัก 
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          กลยุทธ์  

1. สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทย ให้มีวินัย จิตสาธารณะ คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมที่  
พึงประสงค ์ 
          2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมตาม 
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          3. ส่งเสริมการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจาก พระราชดําริ  
          4. ส่งเสริมทักษะการดํารงชีวิตและสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สังคมตามปัจจัยองค์ประกอบความสําเร็จของ             
ค่าเป้าหมาย 
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          5. ส่งเสริม/พัฒนาประชากรทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมาตรฐานอย่างทั่วถึงเกิดสังคมแห่ง
การเรียนรู้ 
          6. พัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการ ที่เน้นการลงมือปฏิบัติ สะท้อนความคิด/ทบทวนไตร่ตรอง เน้น 
การเรียนการสอนที่เสริมสร้างทักษะชีวิตและสามารถนํามาใช้ต่อยอดในการประกอบอาชีพ  
          7. พัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ เกิดพหุปัญญา และสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ทั้ งในและนอก  
สถานศึกษา  
          8. พัฒนาระบบและกลไก การติดตาม การวัดและประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ 
          9. พัฒนาคุณภาพครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
          10. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน การผลิตครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา  
          11. พัฒนาระบบการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนสามารถกํากับการเรียนรู้ของตนได้ เพ่ือให้สามารถนําองค์ความรู้ไป 
ใช้สร้างรายได้รวมถึงมีทักษะด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต โดยใช้สื่อผสมอย่างหลากหลาย  
          12. ส่งเสริม/พัฒนาหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่นสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนทุกช่วงวัย ตอบโจทย์  
ความต้องการของประเทศและเชื่อมโยงกับมาตรฐานสากล 
          13. ส่งเสริม/พัฒนาหลักสูตรการศึกษาท่ีต่อเนื่องและเพ่ิมทักษะอาชีพ  
          14. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตําราเรียนและสื่อการเรียนรู้ต่างๆให้มีคุณภาพมาตรฐานและ
ประชาชน สามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จํากัดเวลา และสถานที่  
          15. พัฒนาคลังข้อมูลสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ และมาตรฐาน 
         ประเด็นยุทธศาสตร์ 5 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและประสิทธิภาพตามหลัก 
ธรรมาภิบาล            
          กลยุทธ์  

1. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
          2. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล ของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา 
          3. ส่งเสริมอัตลักษณ์และความเป็นเลิศของผู้เรียนและสถานศึกษา 
          4. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
          5. ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างภาครัฐเอกชน เกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทางการศึกษาและ  
กฎหมายทางการศึกษาท่ีเกี่ยวข้อง 
          6. ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพการจัดการศึกษาให้ตอบสนองความต้องการของ 
ประชาชนในพื้นท่ี 
          7. ส่งเสริมบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กร สมาคม มูลนิธิ สถานประกอบการหรือหน่วยงานอ่ืนให้เข้ามา  
จัดการศึกษาหรือร่วมมือกับสถานศึกษาทั้งของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 3.10 แผนพัฒนาจังหวัดเลย (พ.ศ.2566 – 2570) 

วิสัยทัศน์ 
“ เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ” 
พันธกิจ 
1.พัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
2.สนับสนุนมาตรฐานอาหารปลอดภัย 
3.บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความยั่งยืน 
4.ปรับปรุงระบบ Information Technology ให้ครอบคลุมทุกพื้นที่และเหมาะสม 
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ประเด็นการพัฒนา 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : การพัฒนาการท่องเที่ยวสู่ความยั่งยืน 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : การพัฒนาการเกษตรสู่เกษตรสมัยใหม่ ควบคู่กับการส่งเสริมและอนุรักษ์ 
   สิ่งแวดล้อม 

 ประเด็นการพัฒนาที่ 3 : การผลิต การค้า และการบริการ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นการพัฒนาที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิตและความมั่นคงสู่ความยั่งยืน 

เป้าประสงค์ตามประเด็นการพัฒนา 
1 เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน สร้างความพึงพอใจให้กับนักท่องเที่ยวและประชาชนในพื้นท่ี 
2 เพ่ือพัฒนาสินค้าเกษตรให้แข่งขันได้ ปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
3 เพ่ือพัฒนาอุตสาหกรรมการผลิตและการบริการให้แข่งขันได้ และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
4 เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตสู่ความยั่งยืน และสร้างความพอใจให้แก่ผู้ใช้บริการ 
5 เพ่ือเสริมสร้างความมั่นคงและความสงบเรียบร้อยแบบมีส่วนร่วม 
 

3.11 นโยบายและจุดเน้นการจัดการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
      ๑. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  ๑.๑ พัฒนาและต่อยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน              
มุ่งผลสัมฤทธิ์ฃองผู้เรียนเป็นสำคัญ  

๑.๒ ย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถิ่น กลับภูมิลำเนาด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส               
ไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน  

๑.๓ พัฒนาและต่อยอดการแกไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ              
และเห็นผลเป็นรูปธรรม  

๑.๔ จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม เพ่ือส่งเสริมให้มีการจัดการ
เรียนรู้และพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  

๑.๕ ดำเนินการยกเลิกครูเวรอย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง “ ชีวิตและความปลอดภัย  ของครู
สำคัญกว่าทรัพย์สิน” ครูมีเวลาจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  

๑.๖ จัดหานักการภารโรง เพ่ือช่วยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และช่วยรักษา  
ความปลอดภัย  

๑.๗ ปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็นหรือซํ้าซ้อน  
๑.๘ แก้ปัญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา  

๒. ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  
   ๒.๑ เรียนได้ทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง” 

มีระบบหรือแพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และ
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

๒.๒ ช่วยเหลือเด็กและเยาวซนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out)ให้มีโอกาส ได้รับ
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

๒.๓ จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพอย่างน้อย ๑ โรงเรียน ต่อ ๑ อำเภอ  
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๒.๔ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป๋าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม ส่งเสริมการ
คิดวิเคราะห้อย่างสร้างสรรค์และมีเหตุผล  

๒.๕ พัฒนาระบบการศึกษาที,ยืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบจัดผลรับรอง มาตรฐาน
วิซาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ และมีระบบ 
วัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผ่านธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank)  

๒.๖ พัฒนาทักษะทีjใช้ประโยซน์ได้ในชีวิตจริงของผู้เรียน มีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว มีงานทำ 
(Learn to Earn)  

๒.๗ จัดให้มีอาหารสำหรับนักเรียน เพ่ือแก้ปัญหาภาวะทุพโภซนาการ  
๒.๘ ส่งเสริมให้มีกระบวนการสร้างความปลอดภัยให้กับผู้เรียน  
๒.๙ สร้างโอกาสให้คนทุกช่วงวัยเข้าถึงการศึกษาและการผึกอบรมอย่างเท่าเทียมและมีคุณภาพ  

ตั้งแต่การศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พร้อมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี การคิด
วิเคราะห์ อย่างมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเป็นแห่งอนาคต (Future Skill)  

๒.๑๐ นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้              
การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ  

2.11) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสุข 
 
3.12  แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี พ.ศ. 2566-2570 ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

          ตามพระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และฉบับที่ 2 
พ.ศ. 2562 มติคณะรัฐมนตรี ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561-2580 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 
2561-2580) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่  13 พ.ศ. 2566-2570 นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ (พ.ศ. 2562-2565) นโยบายรัฐบาล เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) แผนการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2560-2579 นโยบายการจัด
การศึกษาของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570)          
ของกระทรวงศึกษาธิการ และบริบท ต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง และเชื่อมโยงข้อมูลสู่ระบบติดตาม และประเมินผลแห่งชาติ
( Electronic Monitoring and Evaluation System of National Strategy and country Reform : 
eMENSCR) ตามระเบียบว่าด้วยการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติและ  
แผนการปฏิรูปประเทศ พ.ศ. 2562 สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี 
(พ.ศ. 2566-2570) ของสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการข้ึน เพื่อให้หน่วยงานในสังกัด ใช้เป็นกรอบแนวทางใน
การปฏิบัติงาน และจัดทำคำของบประมาณรายจ่ายประจำปีของสำนักงาน  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพพ โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
               วิสัยทัศน์ 

 บูรณาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนมีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นในโลกยุคใหม่ 
               พันธกิจ  

1. ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารและจัดการศึกษาแบบบูรณาการทุกระดับ ทุกพ้ืนที่  อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

2. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตาม
อัธยาศัย ให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่  
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3. ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างทั่วถึง  เหมาะสมตาม
ศักยภาพและช่วงวัยของผู้เรียน เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา 

 4. ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลและพัฒนาสมรรถนะ ของข้าราชการ ครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่  

เป้าประสงค์รวม  
1. สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการมีการบริหารและการจัดการศึกษาแบบบูรณาการ                            

ที่มีประสิทธิภาพ  
2. ผู้เรียนได้รับการศึกษาและเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตที่มีคุณภาพและเท่าทันการเปลี่ยนแปลง

ในโลกยุคใหม ่
3. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเสมอภาค  
4. ข้าราชการ ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะที่ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียน  ให้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่ 
ประเด็นยุทธศาสตร์  
1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง  
2. พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความ สามารถในการแข่งขันของประเทศ 
3. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
4. สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
5. ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
6. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
เป้าประสงค์รายประเด็นยุทธศาสตร์  
1. ผู้เรียนได้รับโอกาสและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพและทักษะที่จำเป็นสอดคล้องกับ การเสริมสร้างความ

มั่นคงในแต่ละบริบท 
 2. ผู้เรียนมีสมรรถนะและองค์ความรู้ที่ตอบสนองความต้องการของตลาดแรงงาน  ในพ้ืนที่ ภูมิภาค 

และประเทศ  
3. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ในโลกยุคใหม่ 
 4. ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะเท่าทันการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคใหม่  
5. ผู้ เรียนได้ รับ โอกาสทางการศึกษาที่ มีคุณภาพ อย่ างทั่ วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบ                         

ที่หลากหลาย  
6. หน่วยงานและสถานศึกษามีการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 7. หน่วยงานมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ตอบสนอง                    

ความต้องการของผู้รับบริการได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส 
กลยุทธ์ภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคง 
 กลยุทธ์  
1.1 ปลูกฝังค่านิยมและหลักคิดที่ถูกต้องเพ่ือเสริม สร้างเสถียรภาพสถาบันหลัก ของชาติ ตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
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1.2 ยกระดับคุณภาพและสร้างโอกาสการเข้าถึงการศึกษา และพัฒนาสมรรถนะ  การเรียนรู้/อาชีพ 
ด้วยศาสตร์พระราชาและตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในเขตพัฒนาพิเศษ  เฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต้ และเขตพ้ืนที่พิเศษ (พ้ืนที่สูง พ้ืนที่ตามตะเข็บชายแดนและพ้ืนที่ เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเชื้อ
ชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงาน ต่างด้าว)  

1.3 พัฒนากลไกบูรณาการระบบบริหารจัดการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด หรือภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่  

1.4 พัฒนาความร่วมมือด้ านการศึกษากับต่างประเทศเพ่ือยกระดับคุณภาพและ  โอกาส                        
ทางการศึกษา  

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน ของประเทศ 
 กลยุทธ์ 2.1 พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และสมรรถนะอาชีพให้สอดคล้องกับ  ความต้องการ

ของตลาดแรงงานในพื้นท่ี ภูมิภาค และประเทศ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ  
กลยุทธ์  
3.1 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนพัฒนากระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ  ผ่านประสบการณ์ตรง

จากการลงมือปฏิบัติ ควบคู่กับการเรียนรู้ผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล  
3.2 สร้างแพลตฟอร์มดิจิทัลรองรับการเรียนรู้ที่หลากหลาย  
3.3 บูรณาการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริม ระเบียบ วินัย คุณธรรม จริยธรรม จิตสาธารณะ ความ

เป็นพลเมืองและความปลอดภัยของผู้เรียน  
3.4 พัฒนาการบริหารงานบุคคลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือยกระดับสมรรถนะ

ในการปฏิบัติงาน  
3.5 ส่งเสริมการวิจัยและนวัตกรรมการบริหารและจัดการศึกษา และพัฒนาบุคลากร  วิจัยทาง

การศึกษา  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  

กลยุทธ์  
4.1 เพ่ิมและกระจายโอกาสทางการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ การศึกษาตามอัธยาศัย 

ให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตที่มีคุณภาพ ได้อย่างหลากหลายครอบคลุม ทุก
พ้ืนที่ และกลุ่มเป้าหมาย  

4.2 ส่งเสริม พัฒนาสื่อการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลที่เหมาะสมต่อการเข้าถึ งการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่องตลอดชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 ส่งเสริมการสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ 5.1 ส่งเสริมกิจกรรมสร้างความรู้ ความเข้าใจ และความตระหนักรู้คุณภาพชีวิต  ที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อมด้วยรูปแบบที่หลากหลาย  
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                 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
กลยุทธ์  
6.1 ส่งเสริมและพัฒนาการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการ และบริการ

ประชาชน 
 6.2 พัฒนาระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษาให้เป็นเอกภาพ เป็นปัจจุบัน และ เชื่อมโยงกันในทุก

ระดับ 
 6.3 สร้างและพัฒนากลไกการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ เชื่อมโยง ทุกระดับ ทุกพ้ืนที่ 
 6.4 เร่งรัด ปรับปรุง แก้ไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ และข้อบังคับให้สอดคล้องและ เหมาะสมกับบริบท

ที่เปลี่ยนแปลง  
6.5 ปรับปรุงโครงสร้างและอำนาจหน้าที่ของหน่วยงานให้มีความทันสมัย ยืดหยุ่น เชื่อมโยง และเอ้ือ

ต่อการพัฒนาหน่วยงานให้มีประสิทธิภาพ 
 6.6 พัฒนาเครือข่ายต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบให้มีส่วนร่วมจัดกิจกรรม รณรงค์ เฝ้าระวัง และ

ติดตามพฤติกรรมเสี่ยงการทุจริต 
 6.7 พัฒนาระบบงานการบริหารงานบุคคลของข้าราชการพลเรือน และบุคลากร  ทางการศึกษาอ่ืน 

เพ่ือยกระดับสมรรถนะการปฏิบัติงาน 
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ส่วนที่ 3 
สภาวการณ์ด้านการศึกษาจังหวัดเลย 

 

1.   ข้อมูลพื้นฐานด้านการศึกษา 
จังหวัดเลย มีหน่วยงานจัดการศึกษาในแต่ละสังกัด ได้แก่ สังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

(สป.) สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  สังกัด สำนักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษ 
(สศศ.) สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) สังกัด กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม (อว.) สังกัด สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) สังกัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กระทรวงมหาดไทย (มท.)  โดยมีรายละเอียดของหน่วยงานและหน่วยงานการศึกษา ดังนี้ 

1. สังกัด สำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงศึกษาธิการ  
- สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  
- สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย (สกร.) 

-   สกร.ระดับอำเภอเมืองเลย -   สกร.ระดับอำเภอนาด้วง 
-   สกร.ระดับอำเภอเชียงคาน -   สกร.ระดับอำเภอปากชม 
-   สกร.ระดับอำเภอด่านซ้าย -   สกร.ระดับอำเภอนาแห้ว 
-   สกร.ระดับอำเภอภูเรือ -   สกร.ระดับอำเภอท่าลี่ 
-   สกร.ระดับอำเภอวังสะพุง -   สกร.ระดับอำเภอภูกระดึง 
-   สกร.ระดับอำเภอภูหลวง -   สกร.ระดับอำเภอผาขาว 
-   สกร.ระดับอำเภอเอราวัณ -   สกร.ระดับอำเภอหนองหิน 

 2.    สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช) 
-   โรงเรียนอนุบาลชื่นจิต -   โรงเรียนอนุบาลพระศรีสงคราม 
-   โรงเรียนแสงตะวันพัฒนา -   โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาเลย 
-   โรงเรียนมหาไถ่ศึกษาท่าบม -   โรงเรียนประจันตวิทยา 
-   โรงเรียนวรราชวิทยา -   โรงเรียนอนุบาลประจันตะ 
-   โรงเรียนอนุบาลภูกระดึง -   โรงเรียนอนุบาลณัฐพันธุ์ 3 
-   โรงเรียนหทัยคริสเตียน -   โรงเรียนโพธวิิชญา 
-   โรงเรียนมูลมังหลวงปู่ชอบ ฐานสโม -   โรงเรียนการกุศลหลวงปู่ศรีจันทร์ วัณณาโภ 
-   โรงเรียนเซนต์จอห์นท่าบม -   โรงเรียนหฤทัยคริสเตียน 
-   โรงเรียนอนุบาลมณีรัตน์ -   โรงเรียนคูนธนาทิพย์วิทยา 
-   โรงเรียนอนุบาลณัฐพันธุ์ภูหลวง -   โรงเรียนอนุบาลนารดา 
-   โรงเรียนอนุบาลเก่งกล้าพัฒนา -   โรงเรียนอนุบาลมณีรัตน์เชียงคาน 
-   โรงเรียนเพลินจิตพัฒนา -   โรงเรียนอนุบาลพีระยาจันไทรรอด 

2. สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (สพฐ.) 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 1  
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2  
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 3 
- สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภู 
- สำนักงานบริหารงานการศึกษาพิเศษ   

-  ศูนย์การศึกษาพิเศษ ประจำจังหวัดเลย  
    -  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 52 จังหวัดเลย  
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3. สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  (สอศ.) 
 -   วิทยาลัยเทคนิคเลย 
 -   วิทยาลัยอาชีวศึกษาเลย 
 -   วิทยาลัยการอาชีพด่านซ้าย 
 -   วิทยาลัยการอาชีพวังสะพุง 
 -   วิทยาลัยเทคโนโลยีเลยบรหิารธุรกิจ 
 -   วิทยาลัยเทคโนโลยีหลวงปู่ชอบฐานสโม 
 -   วิทยาลัยอาชีวศึกษามหานครเลย 
 -   วิทยาลัยเทคโนโลยีสิริปัญญาบริหารธุรกิจ 
 -   วิทยาลัยเทคโนโลยีมหานครเลยเอเชีย 

4. สังกัด กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (อว.) 
- มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
- มหาวิทยาลัยมหามกุฎราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีล้านช้าง 
- มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์เลย 
- โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
- โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 

       5. สังกัด สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 
-  โรงเรียนวัดพระปริยัติธรรมศรีจันทร์วิทยา        -    โรงเรียนวัดศรีวิชัยวนาราม                    
-  โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองปริยัติศึกษา        -   โรงเรียนวัดสันติวนารามวิทยา  
-  โรงเรียนวัดปริยัติสามัญวัดโพนชัย             -  โรงเรียนวัดศรีภูเรือ                          
-  โรงเรียนวัดลาดปู่ทรงธรรมวิทยา                   -  โรงเรียนวัดโกวิทวิทยา                        
-  โรงเรียนวัดวังสะพุงพัฒนาราม              -  โรงเรียนวัดธรรมนิเทศวิทยา                        
-  โรงเรียนวัดศรีสุวรรณวนารามวิทยา            -  โรงเรียนวัดศรีบุญเรืองวิทยา 
-  โรงเรียนวัดศรีภูกระดึง                          -  โรงเรียนวัดถิ่นฐานรังสิตวิทยา          
-  โรงเรียนวัดขามชุมวิทยาสรรพ์ 

6. สังกัด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 
  -   โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  -   โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 1 (เหมืองแบ่งวิทยาคม) 
  -   โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 2 (บ้านขอนแดง) 
  -   โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดเลย 3 (บ้านฟากนา) 
     -   โรงเรียนเทศบาล 2 (เชียงคาน) -   โรงเรียนอนุบาลเชียงคาน (เทศบาล 1) 
  -   โรงเรียนเทศบาลตำบลธาตุ -   โรงเรียนเทศบาลท่าลี่ 
  -   โรงเรียนอนุบาลตำบลอาฮี -   โรงเรียนเทศบาลตำบลนาด้วง 
  -   โรงเรียนเทศบาลนาดอกคำ (เทศบาล 1) -   โรงเรียนอนุบาลเทศบาลภูเรือ 
  -   โรงเรียนอนุบาลตำบลสานตม -   โรงเรียนเทศบาล 1 ชุมชนศรีสะอาด 
  -   โรงเรียนเทศบาล 2 ศรีบุญเรือง -   โรงเรียนเทศบาล 3 ศรีสวา่ง 
  -   โรงเรียนเทศบาล 4 บ้านภบู่อบิด -   โรงเรียนเทศบาล 5 บ้านหนองผักก้าม 
  -   โรงเรียนเทศบาลนาดินดำ -   โรงเรียนเทศบาลนาดินดำ 2 หนองนาทราย 
  -   โรงเรียนอนุบาลเทศบาลนาโป่ง -   โรงเรียนเทศบาลนาอ้อ 
  -   โรงเรียนเทศบาลนาอาน 1 บ้านติดต่อ -   โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง  2 บ้านบุ่งไสล่ 
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  -   โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง 1 -   โรงเรียนเทศบาลวังสะพุง 3 อนุบาล 
  -   โรงเรียนอนุบาลเทศบาลตำบลหนองหิน -   โรงเรียนปวนพุวัฒนา 
     -  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
7. สังกัดกองกับกับการตำรวจตระเวนชายแดน (ตชด.) 

-  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านหนองแคน    - โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านห้วยเป้า 
-  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนฮิลมาร์พาเบิล        -  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านนานกปีด 
-  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนเฉลิมราษฎร์บำรุง    -  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านหมันขาว 
-  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านนาปอ           -  โรงเรียนตำรวจตะเวนชายแดนบ้านวังชมภู 

 
ตารางที ่2 จำนวนสถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ครู/บุคลากร จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 256๗ 

สังกัด สถานศึกษา นักเรียน/นักศึกษา ครู/บุคลากร 
กระทรวงศึกษาธิการ  474 102,147 6,274 
1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 427 69,364 4,866 
        1.1 สพป. เลย เขต 1 137 18,990 1,524 
        1.2 สพป. เลย เขต 2 152 19,125 1,256 
        1.3 สพป. เลย เขต 3 105 6,786 815 
        1.4 สพม.ลย. นภ. 31 23,568 1,112 
        1.5 สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ 2 895 159 
           - ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจงัหวัดเลย (ไปกลับ) 1 210 80 
           - โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 52 (พักนอน) 1 685 79 
2. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 24 11,777 613 
3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 9 3,664 472 
        3.1 ภาครัฐ 4 1,805 378 
        3.2 ภาคเอกชน 5 1,859 94 
4. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) 14 17,342 323 
กระทรวงอื่นๆ 370 23,556 1,389 
5. กรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น (อปท.) 342 13,804 835 
       5.1 โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 27 6,085  
       5.2 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   315 7,719  
6. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม(อว.) 5 8,077 379 
       6.1 โรงเรียนสาธิต 2 565 54 
       6.2 สถาบันอุดมศึกษาในกำกับของรัฐบาล 3 7,512 325 
7. กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน (ตชด.) 8 408 51 
8. สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ (พศ.) 15 1,267 124 

รวม 844 125,703 7,663 
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ตารางที่ 3 จำนวนสถานศึกษาทั้งกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอ่ืน ๆ จำแนกตามระดับการจัดการศึกษา 
             ปีการศึกษา 2567 

สังกัด 
ระดับการจดัการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน อาชีวศึกษา อุดมศึกษา อื่นๆ รวม 
กระทรวงศึกษาธิการ 
1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
        1.1 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษา 393    393 
        1.2 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา 31    31 
        1.3 สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 2    2 
2. สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 25    25 
3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  9   9 
4. สำนักงานสง่เสริมการเรียนรู้ 14    14 
กระทรวงอื่น ๆ  
5. กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 342    342 
6. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 2  3  5 
7. กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 8    8 
8. สำนักงานพระพทุธศาสนาแห่งชาติ 15    15 

รวม 832 9 3  844 
 

ตารางที่ 4 จำนวนสถานศึกษา จำแนกตามระดับชั้นที่เปดิสอน ปีการศึกษา 256๗ 

ระดับชั้นที่เปิดสอน 
สังกัด 

สพฐ. สช. อปท. พศ. สอศ. กศน. อว. ตชด. รวม 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก   315      315 
เตรียมความพร้อม * 1        1 
เตรียมความพร้อม - อนุบาล 3  8 7      15 
อนุบาล 1 – 3 1        1 
อนุบาล 1 - ประถมศึกษาปีที่ 6 270 8 10     8 296 
อนุบาล 1 - มัธยมศึกษาปทีี่ 3 91 1 3      95 
อนุบาล 1 - มัธยมศึกษาปทีี่ 6  4 1    1  6 
ประถมศึกษาปีที่ 1 - ประถมศกึษาปีที่ 6 29 1 1      31 
ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 2  2           4 

ประถมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 / 
ประถมศึกษา - มัธยมศึกษาตอนปลาย 

1        14     15 

ประถมศึกษาปีที่ 1 – ปวช.      7         7 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3   3 8        11 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - มัธยมศึกษาปีที่ 6 31  3          1   3 
ปวช.        3       3 
ปวช. – ปวส.        4       4 
ปวช. – ปริญญาตร ี         2       2 
ปริญญาตรี – ปริญญาโท             1   1 
ปริญญาตรี – ปริญญาเอก             2   2 

รวมทุกระดับชั้น 426 25 342 15 9 14 5 8 844 
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ตารางที่ 5 จำนวนนักเรียน จำแนกตามสังกัด และระดับการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
 

สังกัด 
สถานศึกษา 

(แห่ง) 
จำนวนนักเรียน/นักศึกษา (คน) 

เด็กเล็ก <3ขวบ ก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษา ม.ต้น ม.ปลาย ปวช. ปวส. ป.ตร ี สูงกว่าป.ตร ี อ่ืนๆ รวม 
 1. สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 427   8,653 32,103 17,336 11,062        210 69,364 
       1) สพป. 1 137   3,439 13,880 1,671           18,990 
       2) สพป. 2 152   3,973 12,969 2,183           19,125 
       3) สพป. 3 105   1,241 5,046 499           6,786 
       5) สพม. 31       12,652 10,916         23,568 
       6) สำนักบริหารการศึกษาพิเศษ  2     208 331 146        210 895 
          - ศูนย์การศึกษาพิเศษประจำจงัหวัดเลย 1          210 210 
          - โรงเรียนราชประชานุเคราะห ์52 1     208 331 146         685 
 2. สำนักงานคณะกรรมการสง่เสริมการศึกษาเอกชน (สช.) 24 257 2,663 5,824 1,964 1,069         11,777 
      1) ในระบบ 24 257 2,663 5,824 1,964 1,069         11,777 
 3. สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) 9           2,686 930 48   3,664 
      1) รัฐบาล 4           903 854 48   1,805 
      2) เอกชน 5           1,783 76     1,859 
 4. สำนักงานส่งเสริมการเรียนรู ้(สกร.) 14     1,958 6,341 9,043         17,342 
 5. กรมสง่เสริมการปกครองท้องถิ่น (สถ.) 342 7,719 1,660 2,326 1,462 637         13,804 
         1) โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 27   1,660 2,326 1,462 637         6,085 
         2) ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก 315 7,719                 7,719 
 6. กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจยัและนวัตกรรม (อว.) 5 21 94 209 170 71   7,045 467  8,077 
         1) โรงเรียนสาธิต 2 21 94 209 170 71      565 
         2) สถาบันอุดมศึกษาในกำกับของรัฐบาล 3        7,045 467  7,512 
 7. กองบญัชาการตำรวจตระเวนชายแดน (ตชด.) 8   91 317             408 
 8. สำนักงานพระพุทธศาสนาแหง่ชาติ (พศ.) 15       893 374         1,267 

รวม 844 7,997 13,161 42,737 28,166 22,256 2,686 930 7,093 467 210 125,703 
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ตารางที่ 6 สัดส่วนของนักเรียนในสถานศึกษาระหว่างภาครัฐ : เอกชน ปีการศึกษา 256๒ – 256๗ จําแนกรายละเอียด สังกัดและระดับการศึกษา 

ระดับการศึกษา สังกัด/จำนวน 
ปีการศึกษา 

256๒ 2563 2564 2565 2566 2567 

ก่อนประถมศึกษา 

รัฐบาล 12,034 11,917 11,540 11,423 11,148 10,499 
เอกชน 3,841 3,201 3,167 3,043 2,909 2,663 
สัดส่วนนักเรียนรัฐ : เอกชน 75.80 : 24.20 78.83 : 21.17 78.47 : 21.53 78.96 : 21.04 79.31 : 20.69 74.64 : 25.36 

ประถมศึกษา 

รัฐบาล 39,402 38,878 38,416 38,605 38,119 36,912 
เอกชน 6,942 6,863 6,789 6,499 6,180 5,824 
สัดส่วนนักเรียนรัฐ : เอกชน 85.02 : 14.98 85.00 : 15.00 84.98 : 15.02 85.59 : 14.41 86.05 : 13.95 84.22 : 15.78 

มัธยมศึกษาตอนต้น 

รัฐบาล 26,530 25,652 25,505 25,754 28,463 26,205 
เอกชน 2,161 2,174 2,153 2,147 2,048 1,964 
สัดส่วนนักเรียนรัฐ : เอกชน 92.47 : 7.53 92.19 : 7.81 92.22 : 7.78 92.30 : 7.70 93.29 : 6.71 92.51 : 7.49 

 มัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเท่า 

รัฐบาล 25,341 26,131 26,720 25,674 21,817 23,873 
เอกชน 781 885 940 1,274 3,694 1,069 
สัดส่วนนักเรียนรัฐ : เอกชน 97.01 : 2.99 96.72 : 3.28 96.60 : 3.40 95.27 : 4.73 85.52 : 14.48 95.52 : 4.48 

รวมทุกระดับ 

รัฐบาล 103,307 102,578 102,181 101,652 99,547 97,489 
เอกชน 13,725 13,123 13,049 12,767 14,831 11,520 
สัดส่วนนักเรียนรัฐ : เอกชน 88.27 : 11.73 88.66 : 11.34 88.68 : 11.32 88.84 : 11.16 87.03 : 12.97 88.18 : 11.82 
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ตารางที่ 7 จำนวนนักเรียน นักศึกษาท่ีสำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 256๖ 

สังกัด ประเภท 
ป.6 /
ประถม 

ม.3 / 
ม.ต้น 

ม.6 /  
ม.ปลาย 

ปวช.3 ปวส.2 
ป.ตร/ี

เทียบเท่า 
ป.โท ป.เอก อื่นๆ รวม 

1. สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด  5,915 5,334 3,474       14,723 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 5,817 4,930 3,066       13,813 
ร้อยละ 98.34 92.43 88.26       93.82 

2. สำนักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
(สช.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด  1,152 734 310       2,196 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 1,100 582 305       1,987 
ร้อยละ 95.49 79.29 98.39       90.48 

3. สำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา (สอศ.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด     1,427 2,399 90    3,916 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา    807 885 56    1,748 
ร้อยละ    56.55 36.89 62.22    44.64 

4. สำนักงานสง่เสริมการ
เรียนรู้ (สกร.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด  2,063 5,933 8,968       16,964 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 116 1,113 1,503       2,732 
ร้อยละ 5.62 18.76 16.76       16.10 

5. กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและ
นวัตกรรม (อว.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด  53 46 22       121 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 41 46 22       109 
ร้อยละ 77.36 100.00 100.00       90.08 

6. กองบัญชาการตำรวจ
ตระเวนชายแดน (ตชด.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด  83         83 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 77         77 
ร้อยละ 92.77         92.77 

 

 

 

 

 



  63 
 

  

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังกัด ประเภท ป.6 /
ประถม 

ม.3 / 
ม.ต้น 

ม.6 /  
ม.ปลาย 

ปวช.3 ปวส.2 ป.ตร/ี
เทียบเท่า 

ป.โท ป.เอก อื่นๆ รวม 
7. สำนักงานพระพทุธศาสนา
แห่งชาติ (พศ.) 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด   232 110       342 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา  139 68       207 
ร้อยละ  59.91 61.82       60.53 

จังหวัดเลย 
จำนวนนักเรียนทั้งหมด  9,266 12,279 12,884 1,427 2,399 90    38,345 
จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา 7,151 6,810 4,964 807 885 56    20,673 
ร้อยละ 77.17 55.46 38.53 56.55 36.89 62.22    53.91 
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ตารางที่ 8  จำนวนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
    (สพฐ.) ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566) 

รายการ 

จำนวนนักเรียนประถมศึกษาปีที่ 6 ที่จบสิ้นปีการศึกษา 2566 

สพป.เลย 
เขต 1 

สพป.เลย 
เขต 2 

สพป.เลย 
เขต 3 

รวม
ทั้งหมด 

คิดเป็นร้อยละ 
ของจำนวนนักเรียน 
ที่ศึกษาต่อทั้งหมด 

นักเรียนปีการศึกษา 2566 2512 2462 895 5869   
ไม่จบการศึกษา (ซ้ำชั้น) 22 18 12 52 0.89 
จบการศึกษา 2490 2444 883 5817 99.11 
      
นักเรียนที่จบการศึกษา 2490 2444 883 5817  
1.นักเรียนที่จบและศึกษาต่อ 2490 2444 883 5817 100 
    - ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม 500 623 99 1222 21.01 
    - ศึกษาต่อโรงเรียนอ่ืน           
      สังกัด สพฐ. 1816 1615 717 4148 

71.31 

    - ศึกษาต่อโรงเรียนอ่ืน 
      สังกัด สช. 26 28 6 60 

1.03 

    - ศึกษาต่อโรงเรียนอ่ืน  
      สังกัด พระปริยัติธรรม  
      แผนกสามัญ 10 25 12 47 

0.81 

    - ศึกษาต่อ สกร. 13 10 6 29 0.50 
    - ศึกษาต่อสถาบนัอ่ืน ๆ  71 63 42 176 3.03 
    - ศึกษาต่อ โรงเรียนอ่ืน  
      สังกัดอปท. 54 80 1 135 

2.32 

    - ศึกษาต่อต่างประเทศ      
2.นักเรียนที่จบและไม่ศึกษาตอ่      

  ที่มา ระบบจัดเก็บข้อมลูนักเรียนรายบุคคล (DMC) สพฐ. 
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ตารางที่ 9   จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
               ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566) 

รายการ 

จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่จบสิ้นปีการศึกษา 2566 

สพม.เลย 
หนองบัวลำภู 

สพป.เลย 
เขต 1 

สพป.เลย 
เขต 2 

สพป. เลย 
เขต3 

รวม 
ทั้งหมด 

คิดเป็นร้อยละของ
จำนวนนักเรียนที่จบ
การศึกษาท้ังหมด 

นักเรียนสิ้นปีการศึกษา 2566 503 701 192 3815 5211   
ไม่จบการศึกษา (ซ้ำชั้น) 54 76 24 571 725 13.91 
จบการศึกษา 449 625 168 3244 4486 86.09 
       
นักเรียนที่จบการศึกษา 449 625 168 3244 4486  
1. นักเรียนที่เรียนจบและศึกษาต่อ 406 608 160 3207 4381 97.66 
    - เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนเดิม 0 0 0 2354 2354 52.47 
    - เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน  
      ในจังหวัดเดิม 276 392 78 485 1231 27.44 
    - เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน  
      ในต่างจังหวัด 7 14 20 73 114 2.54 
    - เรียนต่อ ม.4 โรงเรียนอ่ืน  
      ใน กทม. 0 1 1 3 5 0.11 
    - สถาบนัอาชีวศึกษาของรัฐบาล 83 84 53 50 270 6.02 
    - สถาบนัอาชีวศึกษาของเอกชน 7 81 1 4 93 2.07 
    - สถาบนัอ่ืน ๆ 33 36 7 238 314 7.00 
2. นักเรียนที่จบและไม่ศึกษาตอ่ 43 17 8 37 105 2.34 
2.1 ประกอบอาชีพ 40 14 8 36 98 2.18 
    - ทำงานภาคอุตสาหกรรม 1 0 0 0 1 0.02 
    - ทำงานภาคการเกษตร 6 1 0 16 23 0.51 
    - ทำงานการประมง 0 0 0 0 0 0.00 
    - ทำงานค้าขาย ธุรกิจ 2 1 0 1 4 0.09 
    - ทำงานบริการ 0 0 0 0 0 0.00 
    - ทำงานรับจา้งทั่วไป 9 2 0 8 19 0.42 
    - ทำงานอื่น ๆ 22 10 8 11 51 1.14 
2.2 บวชในศาสนา 0 1 0 0 1 0.02 
2.3 ไม่ประกอบอาชีพและ 
     ไม่ศึกษาต่อ 3 2 0 1 6 0.13 
2.4 อื่น ๆ        

 ที่มา ระบบจัดเก็บข้อมลูนักเรียนรายบุคคล (DMC) สพฐ. 
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ตารางที่ 10  จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.)  
                ที่ศึกษาต่อและไม่ศึกษาต่อ (ข้อมูลสิ้นปีการศึกษา 2566) 

รายการ 

จำนวนนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่จบสิ้นปีการศึกษา 2566 

สพม.เลย 
หนองบัวลำภู 

รวมทั้งหมด 
คิดเป็นร้อยละของ 

จำนวนนักเรียนที่จบ
การศึกษาทั้งหมด 

นักเรียนปีการศึกษา 2566 3429 3429   
ไม่จบการศึกษา (ซ้ำชั้น) 298 298 8.69 
จบการศึกษา 3131 3131 91.31 
    
นักเรียนที่จบการศึกษา 3131 3131 91.31 
1. นักเรียนที่เรียนจบ และศึกษาต่อ 2978 2978 95.11 
    - มหาวิทยาลยัของรัฐ 2522 2522 80.55 
    - มหาวิทยาลยัเปิดของรัฐ 19 19 0.61 
    - มหาวิทยาลยัของเอกชน 81 81 2.59 
    -  สถาบนัอาชีวศึกษาของรัฐบาล 77 77 2.46 
    - สถาบนัอาชีวศึกษาของเอกชน 9 9 0.29 
    - สถาบนัพยาบาล 37 37 1.18 
    - สถาบนัทหาร 2 2 0.06 
    - สถาบนัตำรวจ 7 7 0.22 
    - สถาบนัอ่ืน ๆ 224 224 7.15 
2. นักเรียนที่เรียนจบ และไม่ศึกษาต่อ 153 153 4.89 
2.1 ประกอบอาชีพ 148 148 4.73 
    - รับราชการ 0 0 0.00 
    - ทำงานรัฐวิสาหกิจ 1 1 0.03 
    - ทำงานภาคอุตสาหกรรม 6 6 0.19 
    - ภาคการเกษตร 38 38 1.21 
    - ทำงานการประมง 0 0 0.00 
    - ทำงานค้าขาย ธุรกิจ 28 28 0.89 
    - ทำงานบริการ 2 2 0.06 
    - ทำงานรับจา้งทั่วไป 73 73 2.33 
2.2 บวชในศาสนา 0 0 0.00 
2.3 ไม่ประกอบอาชีพและไม่ศึกษาต่อ 4 4 0.13 
2.4 อื่น ๆ 1 1 0.03 

 ที่มา ระบบจัดเก็บข้อมลูนักเรียนรายบุคคล (DMC) สพฐ. 
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ตารางที่ 11 จํานวนปีการศึกษาเฉลี่ยของจังหวัดเลย  ปี พ.ศ. 2561- 256๖ จําแนกตามกลุ่มอายุ 

กลุ่มอายุ 
ปี พุทธศักราช 

2561 2562 2563 2564 2565 ๒๕๖๖ 
15-39 ปี 10.15 9.91 10.30 10.30 10.44 10.50 
40-59 ปี 7.05 7.38 7.92 7.70 7.72 8.16 
15-59 ปี 8.58 8.64 9.12 9.02 9.13 9.40 
15 ป ีขึ้นไป 7.55 7.59 7.95 7.92 7.96 8.18 
60 ป ีขึ้นไป 4.29 4.40 4.53 4.83 4.73 4.97 

ที่มา สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

 
ตารางที่ 12 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566  
      จำแนกตามสังกัด 

สังกัด 
คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา 2566 

เฉลี่ย 
ไทย คณิต วิทย์ อังกฤษ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 53.64 27.73 37.57 31.52 37.62 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 56.99 29.91 42.17 37.15 41.56 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 59.69 33.40 41.60 49.71 46.10 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 34.84 18.69 31.22 27.13 27.97 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 51.14 24.41 36.21 29.72 35.37 
กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 50.91 26.43 36.30 29.19 35.71 
จังหวัดเลย 53.81 27.77 38.08 32.29 37.99 
ภาค 10 55.41 28.66 39.53 34.01 39.40 
ประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33 

 ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ตารางที่ 13 เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 6  
                จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวิชา 

สังกัด 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ เฉลี่ย เพิ่ม/
ลด 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 

สพป. 50.15 53.64 24.89 27.73 35.83 37.57 31.11 31.52 35.50 37.62 2.12 

สช. 55.34 56.99 28.27 29.91 40.94 42.17 38.74 37.15 40.82 41.56 0.73 

อว. 51.07 59.69 29.81 33.40 41.65 41.60 50.61 49.71 43.29 46.10 2.82 

สศศ. 36.93 34.84 18.06 18.69 30.89 31.22 24.33 27.13 27.55 27.97 0.42 
อปท. 44.1 51.14 19.93 24.41 33.55 36.21 28.39 29.72 31.49 35.37 3.88 

ตชด. 43.19 50.91 22.39 26.43 31.96 36.30 26.4 29.19 30.99 35.71 4.72 

จังหวัดเลย 50.26 53.81 24.96 27.77 36.31 38.08 31.98 32.29 35.88 37.99 2.11 

ภาค 10 51.60 55.41 26.18 28.66 37.61 39.53 33.93 34.01 37.33 39.40 2.07 

ประเทศ 53.89 57.30 28.06 29.96 39.34 40.75 37.62 37.32 39.73 41.33 2.12 
 

 
ภาพประกอบที่ 10 เปรียบเทียบ คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  

ปีการศึกษา 2565 - 2566 จำแนกตามสังกัด 
 
 

สพป. สช. อว. สศศ. สถ. ตชด. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2565 35.50 40.82 43.29 27.55 31.49 30.99 35.88 37.33 39.73

2566 37.62 41.56 46.10 27.97 35.37 35.71 37.99 39.40 41.33

0.00

5.00

10.00

15.00

20.00

25.00

30.00

35.00

40.00

45.00

50.00

คะ
แน

นเ
ฉล

ี่ย

ผลการสอบ O-NET ช้ัน ป.6 (คะแนนเฉลี่ย 4 วิชา) เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 14  แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามสังกัด 

สังกัด คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา 2566 เฉลี่ย 
ไทย คณิต วิทย์ อังกฤษ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเลย หนองบัวลำภ ู 52.10 28.03 31.36 32.93 36.11 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 44.40 21.04 27.21 26.56 29.80 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 45.61 19.53 28.14 28.76 30.51 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 41.80 20.08 26.20 26.56 28.66 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 37.05 18.08 26.33 26.01 26.87 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 42.91 19.25 26.53 27.36 29.01 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 33.61 20.75 26.87 25.08 26.58 
จังหวัดเลย 47.64 24.07 29.23 29.87 32.70 
ภาค 10 49.11 23.75 29.11 29.85 32.96 
ประเทศ 50.73 25.38 30.00 31.76 34.47 

 ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

 
ตารางที่ 15 เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3  
                จำแนกตามสังกัด ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวิชา 

สังกัด 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ เฉลี่ย 
เพ่ิม/
ลด 

2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566  

สพม. 54.00 52.10 25.97 28.03 34.35 31.36 32.92 32.93 36.81 36.11 -0.71 

สพป. 47.32 44.40 20.79 21.04 30.03 27.21 26.03 26.56 31.04 29.80 -1.24 

สช. 46.36 45.61 20.56 19.53 29.29 28.14 27.69 28.76 30.98 30.51 -0.47 

อว. 47.89 41.80 20.77 20.08 28.59 26.20 30.72 26.56 31.99 28.66 -3.33 

อปท. 41.68 37.05 19.79 18.08 30.93 26.33 24.67 26.01 29.27 26.87 -2.40 

พศ. 46.47 42.91 20.36 19.25 30.19 26.53 24.67 27.36 30.42 29.01 -1.41 

สศศ. 33.99 33.61 20.44 20.75 28.08 26.87 27.35 25.08 27.47 26.58 -0.89 

จังหวัดเลย 49.91 47.64 23.26 24.07 32.00 29.23 29.69 29.87 33.72 32.70 -1.02 

ภาค 10 50.25 49.11 22.79 23.75 31.94 29.11 29.54 29.85 33.63 32.96 -0.68 

ประเทศ 52.95 50.73 24.39 25.38 33.32 30.00 32.05 31.76 35.68 34.47 -1.21 
ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ภาพประกอบที่ 11 เปรียบเทียบ คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2565 - 2566 จำแนกตามสังกัด 

 
ตารางที่ 16   แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566  
        จำแนกตามสังกัด 

  ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

สพม. สพป. สช. อว. สศศ. อปท. พศ. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2565 36.81 31.04 30.98 31.99 29.27 30.42 27.47 33.72 33.63 35.68

2566 36.11 29.80 30.51 28.66 26.87 29.01 26.58 32.70 32.96 34.47
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ผลการสอบ O-NET ช้ัน ม.3 (คะแนนเฉลี่ย 4 วิชา) เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2565 -2566

สังกัด 
คะแนนเฉลี่ย ปีการศึกษา 2566 

เฉลี่ย 
ไทย คณิต วิทย์ อังกฤษ สังคม 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 38.22 17.81 28.52 23.84 31.33 27.94 
สำนักบริหารงานการศึกษาพิเศษ 33.16 15.49 27.94 24.62 29.80 26.20 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 40.39 17.25 26.90 29.94 35.21 29.94 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 30.33 14.92 23.89 21.14 27.91 23.64 
สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 35.83 13.72 28.62 21.87 30.71 26.15 
กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 31.91 15.44 25.77 20.95 30.77 24.97 
จังหวัดเลย 37.06 17.19 28.15 23.72 31.09 27.44 
ภาค 10 38.99 17.83 28.17 24.68 31.89 28.31 
ประเทศ 40.78 19.96 29.09 26.19 33.09 29.82 
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ตารางที่ 17  เปรียบเทียบผลการทดสอบการศึกษาแห่งชาติ  O-NET ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 6 จำแนกตามสังกัด   
                ปีการศึกษา 2565 – 2566  แยกรายวิชา 

สังกัด 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ อังกฤษ สังคมศึกษา เฉลี่ย เพิ่ม/
ลด 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 

สพม. 42.61 38.22 20.43 17.81 27.07 28.52 21.76 23.84 31.78 31.33 28.73 27.94 -0.79 

สศศ. 38.37 33.16 18.27 15.49 27.47 27.94 23.58 24.62 30.10 29.80 27.56 26.20 -1.36 

สช. 46.12 40.39 19.11 17.25 26.22 26.90 23.24 29.94 36.11 35.21 30.16 29.94 -0.22 

อปท. 41.01 30.33 14.04 14.92 26.24 23.89 18.31 21.14 33.37 27.91 26.59 23.64 -2.96 

พศ. 41.43 35.83 18.99 13.72 26.48 28.62 21.50 21.87 31.75 30.71 28.03 26.15 -1.88 
อว. 33.76 31.91 15.57 15.44 24.4 25.77 20.64 20.95 30.30 30.77 24.93 24.97 0.03 

จังหวัดเลย 41.42 37.06 19.54 17.19 26.88 28.15 21.86 23.72 31.59 31.09 28.26 27.44 -0.82 

ภาค 10 42.27 38.99 19.46 17.83 27.00 28.17 21.80 24.68 31.97 31.89 28.50 28.31 -0.19 

ประเทศ 44.09 40.78 21.61 19.96 28.08 29.09 23.44 26.19 33.00 33.09 30.04 29.82 -0.22 

 

 
ภาพประกอบที่ 12 เปรียบเทียบ คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ปีการศึกษา 2565 - 2566 จำแนกตามสังกัด 
 
 

สพม. สช. อว. สศศ. อปท. พศ. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2565 28.73 27.56 30.16 26.59 28.03 24.93 28.26 28.50 30.04

2566 27.94 26.20 29.94 23.64 26.15 24.97 27.44 28.31 29.82
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ผลการสอบ O-NET ช้ัน ม.6 (คะแนนเฉลี่ย 5 วิชา) เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 18 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
   ระดับชั้นประถมศึกษา ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 2566   

ระดับ 
สาระการเรียนรู้ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พ้ืนฐาน ทักษะการดำเนินชีวิต ทักษะการเรียนรู ้
ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เฉลี่ย ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เฉลี่ย ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เฉลี่ย ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เฉลี่ย ครั้งที่ 1 ครั้งที่ 2 เฉลี่ย 

จ.เลย 33.60 41.51 37.56 39.56 46.06 42.81 41.31 38.77 40.04 39.50 40.37 39.94 37.94 35.47 36.71 

ภาค 42.51 44.04 43.28 44.97 56.94 50.96 43.26 48.13 45.70 47.31 56.22 51.77 39.84 47.22 43.53 

ประเทศ 44.98 45.18 45.08 48.37 53.70 51.04 45.42 48.01 46.72 50.45 54.52 52.49 39.65 44.20 41.93 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตารางที่ 19 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
               ระดับชั้นประถมศึกษา ปีการศึกษา 2565 – 2566 

ระดับ 
สาระ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พื้นฐาน ทักษะดำเนินชีวติ ทักษะการเรียนรู ้ เฉลี่ย 
2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 

จ.เลย 48.23 37.56 43.04 42.81 49.53 40.04 47.62 39.94 44.33 36.71 46.55 39.41 
ภาค๑๐ 47.04 43.28 42.82 50.96 47.37 45.70 44.23 51.77 43.42 43.53 44.97 47.04 
ประเทศ 47.60 45.08 43.12 51.04 46.54 46.72 47.31 52.49 44.32 41.93 45.78 47.45 

 

 
 

ภาพประกอบที่ 13 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  
(N-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา ปีการศึกษา 2565 – 2566 

การประกอบอาชีพ การพฒันาสงัคม ความรูพ้ืน้ฐาน ทกัษะการด าเนินชีวิต ทกัษะการเรียนรู้

2565 48.23 43.04 49.53 47.62 44.33

2566 37.56 42.81 40.04 39.94 36.71
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ผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน จังหวัดเลย  
(N-NET) ระดับชั้นประถมศึกษา  ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 20 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
   ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 2566 จำแนกตามครั้งที่จัดสอบ   

ระดับ 
สาระ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พ้ืนฐาน ทักษะดำเนินชีวิต ทักษะการเรียนรู ้
ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย 

จ.เลย 42.05 48.87 45.46 41.61 42.39 42.00 36.67 44.65 40.66 46.63 56.76 51.70 35.53 43.32 39.43 
ภาค ๑๐ 44.52 41.67 43.10 42.94 40.77 41.86 38.06 40.96 39.51 49.51 51.56 50.54 38.70 39.74 39.22 
ประเทศ 46.26 44.86 45.56 43.74 41.23 42.49 38.69 41.00 39.85 50.13 52.95 51.54 39.11 41.19 40.15 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตารางที่ 21 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน N-NET  
               ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565 – 2566 
 

ระดับ 
สาระ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พื้นฐาน ทักษะดำเนินชีวติ ทักษะการเรียนรู ้ เฉลี่ย 
2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 

จ.เลย 37.44 45.46 38.20 42.00 37.22 40.66 40.47 51.70 34.10 39.43 37.48 43.85 
ภาค๑๐ 39.21 43.10 38.56 41.86 37.96 39.51 41.66 50.54 34.59 39.22 38.39 42.84 
ประเทศ 41.04 45.56 38.19 42.49 37.16 39.85 43.42 51.54 35.85 40.15 39.13 43.92 

 

 
ภาพประกอบที่ 14 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  

(N-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565 – 2566 

การประกอบอาชีพ การพฒันาสงัคม ความรูพ้ืน้ฐาน ทกัษะการด าเนินชีวิต ทกัษะการเรียนรู้

2565 37.44 38.20 37.22 40.47 34.10

2566 45.46 42.00 40.66 51.70 39.43
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ผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน จังหวัดเลย  
(N-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 22 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติการศึกษานอกระบบโรงเรียน (N-NET)  
   ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ครั้งที่ 1 , 2 ปีการศึกษา 2566  จำแนกตามครั้งที่จัดสอบ   

ระดับ 
สาระ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พ้ืนฐาน ทักษะดำเนินชีวิต ทักษะการเรียนรู ้
ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย ครั้งที่ ๑ ครั้งที่ ๒ เฉลี่ย 

จ.เลย 31.64 28.98 30.31 29.23 29.61 29.42 27.85 28.57 28.21 36.10 29.02 32.56 30.22 26.22 28.22 
ภาค ๑๐ 33.27 31.07 32.17 31.06 27.89 29.48 28.28 29.01 28.65 35.57 31.98 33.78 32.01 27.88 29.95 
ประเทศ 37.21 34.58 35.90 33.59 28.96 31.28 28.93 30.59 29.76 38.81 34.37 36.59 34.40 29.72 32.06 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

 
ตารางที่ 23 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน N-NET  
               ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2565 – 2566 

ระดับ 
สาระ 

การประกอบอาชีพ การพัฒนาสังคม ความรู้พื้นฐาน ทักษะดำเนินชีวติ ทักษะการเรียนรู ้ เฉลี่ย 
2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 

จ.เลย 33.51 30.31 36.17 29.42 33.80 28.21 36.78 32.56 28.43 28.22 33.74 29.74 
ภาค๑๐ 33.20 32.17 33.77 29.48 32.13 28.65 37.46 33.78 27.94 29.95 32.90 30.80 
ประเทศ 37.19 35.90 35.41 31.28 33.58 29.76 42.21 36.59 29.43 32.06 35.56 33.12 

 

 
ภาพประกอบที่ 15 เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน  

(N-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2565 – 2566 
 

การประกอบอาชีพ การพฒันาสงัคม ความรูพ้ืน้ฐาน ทกัษะการด าเนินชีวิต ทกัษะการเรียนรู้

2565 33.51 36.17 33.80 36.78 28.43

2566 30.31 29.42 28.21 32.56 28.22
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ผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านการศึกษานอกระบบโรงเรียน จังหวัดเลย  
(N-NET) ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย  ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที ่24 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทางด้านอาชีวศึกษา V-NET ระดับชั้น ปวช. 3                   
                ปีการศึกษา 2566 

ระดับ คะแนนเฉลี่ย 

จังหวัดเลย 36.36 

ศธภ.10 35.25 

ประเทศ 37.30 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตารางที่ 25 แสดงคะแนนเฉลี่ยผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทางด้านอาชีวศึกษา V-NET ระดับชั้น ปวช. 3  
     ปีการศึกษา 2564-2565 

ระดับ ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 เพิ่ม/ลด 

จังหวัดเลย 40.92 36.36 -4.56 

ศธภ.10 38.83 35.25 -3.58 

ประเทศ 41.02 37.3 -3.72 

 

 
 

ภาพประกอบที่ 16 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลทดสอบทางการศึกษาระดับชาติทางด้านอาชีวศึกษา V-NET 
ระดับชั้น ปวช. 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ 

 

 

จังหวัดเลย ศธภ.๑๐ ประเทศ
2565 40.92 38.83 41.02
2566 36.36 35.25 37.3
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ผลการสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษาจังหวัดเลย  
(V-NET) ระดับชั้น ปวช.3 ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 26 แสดงร้อยละระดับคุณภาพคะแนนการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT)  
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566  

สังกัด 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีการศึกษา 2566 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง รวม ๒ ด้าน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 84.10 81.86 82.98 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 83.66 79.97 81.81 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 79.65 71.42 75.54 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 87.34 80.86 84.10 
กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 84.54 82.54 83.54 
จังหวัดเลย 83.82 81.05 82.43 
ภาค 10 83.95 81.65 82.80 
ประเทศ 79.93 78.06 79.00 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตารางที่ 27 แสดงร้อยละระดับคุณภาพคะแนนการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT)  
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 – 2566 

สังกัด 
(ในพื้นที่จังหวัดเลย) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีการศึกษา 2566 
เพิ่ม/ลด อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง รวม ๒ ด้าน 

๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 76.39 84.10 75.21 81.86 75.81 82.98 7.17 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 77.37 83.66 76.00 79.97 76.69 81.81 5.12 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 71.43 79.65 67.21 71.42 69.32 75.54 6.22 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 62.04 87.34 68.04 80.86 65.04 84.10 19.06 
กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 73.43 84.54 79.34 82.54 76.39 83.54 7.15 
จังหวัดเลย 76.03 83.82 74.78 81.05 75.41 82.43 7.02 
ภาค 10 81.54 83.95 79.85 81.65 80.70 82.80 2.10 
ประเทศ 77.38 79.93 77.19 78.06 77.28 79.00 1.72 
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ภาพประกอบที่ 17  เปรียบเทียบร้อยละระดับคุณภาพคะแนนการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 – 2566  
 
 

ตารางที่ 28  แสดงร้อยละการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาไทย 
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

สังกัด 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีการศึกษา 2566 

คณิตศาสตร ์ ภาษาไทย รวม ๒ ด้าน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 58.87 66.16 62.52 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 55.25 63.56 59.41 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 47.43 59.15 53.29 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 42.86 59.96 51.41 
กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 73.12 76.56 74.84 
จังหวัดเลย 57.87 65.55 61.71 
ภาค 10 58.92 67.33 63.13 
ประเทศ 52.97 62.58 57.78 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 
 
 

สพฐ. สช. สถ. อว. ตชด. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2565 75.81 76.69 69.32 65.04 76.39 75.41 80.70 77.28

2566 82.98 81.81 75.54 84.10 83.54 82.43 82.80 79.00
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ตารางที่ 29 แสดงร้อยละการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาไทย 
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 – 2566 

สังกัด 
(ในพื้นที่จังหวัดเลย) 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ  ปีการศึกษา 2566 
เพิ่ม/ลด คณิตศาสตร ์ ภาษาไทย รวม ๒ ด้าน 

๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 53.74 58.87 60.56 66.16 57.15 62.52 5.37 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 50.36 55.25 57.76 63.56 54.06 59.41 5.35 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 48.49 47.43 53.66 59.15 51.07 53.29 2.22 
สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ 38.38 42.86 51.19 59.96 44.79 51.41 6.62 
กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 55.78 73.12 60.72 76.56 58.25 74.84 16.59 
จังหวัดเลย 53.01 57.87 59.78 65.55 56.39 61.71 5.32 
ภาค 10 57.28 58.92 63.58 67.33 60.43 63.13 2.70 
ประเทศ 49.12 52.97 55.86 62.58 52.50 57.78 5.28 

 
 

 
 

ภาพประกอบที่ 18 เปรียบเทียบร้อยละการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาไทย 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 – 2566 

 
 
 

สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2565 57.15 54.06 51.07 44.79 58.25 56.39 60.43 52.50

2566 62.52 59.41 53.29 51.41 74.84 61.71 63.13 57.78
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ตารางที่ 30 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
                B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2566  
 

ระดับ/วิชา ภาษาบาล ี ธรรม พุทธประวัต ิ วินัย เฉลี่ย 
จังหวัดเลย 31.06 31.06 40.05 38.96 35.28 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 29.66 29.66 37.20 35.38 32.98 
ประเทศ 30.11 39.20 38.57 35.87 35.94 

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

 
ตารางที่ 31 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม  
      แผนกสามัญศึกษา  B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565-2566  
 

ระดับ/วิชา 
ภาษาบาล ี ธรรม พุทธประวัติ วินัย เฉลี่ย เพ่ิม/

ลด 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 
จังหวัดเลย 30.84 31.06 29.69 31.06 28.78 40.05 32.53 38.96 30.46 35.28 4.82 
ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 32.13 29.66 31.72 29.66 30.50 37.20 34.28 35.38 32.16 32.98 0.82 

ประเทศ 32.85 30.11 32.31 39.20 3065 38.78 35.15 35.87 32.74 35.94 3.20 
 
 

 
 

ภาพประกอบที่ 19 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนต้น ปีการศึกษา 2565-2566  

 
 
 

จงัหวดัเลย ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ประเทศ

2565 30.46 32.16 32.74

2566 35.28 32.98 35.94
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ผลการสอบ B-NET ชั้น ม.3 เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2565 -2566
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ตารางที่ 32 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
                B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2566  
 

ระดับ/วิชา ภาษาบาล ี ธรรม พุทธประวัต ิ วินัย เฉลี่ย 
จังหวัดเลย 28.54 37.88 42.22 32.12 35.19 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 29.09 35.77 39.99 30.89 33.94 
ประเทศ 30.99 37.47 41.73 31.76  

ที่มา สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 

ตารางที่ 33 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา  
                B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2565-2566  
 

ระดับ/วิชา 
ภาษาบาล ี ธรรม พุทธประวัติ วินัย เฉลี่ย เพ่ิม/

ลด 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 2565 2566 
จังหวัดเลย 27.94 28.54 32.06 37.88 31.97 42.22 33.58 32.12 31.39 35.19 3.80 
ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 28.17 29.09 33.08 35.77 33.30 39.99 35.45 30.89 32.50 33.94 1.44 

ประเทศ 29.64 30.99 34.62 37.47 34.12 41.73 36.68 31.76 33.77 35.49 1.72 
 
 

 
 

ภาพประกอบที่ 20 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
หลักสูตรพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา B-NET ระดับ มัธยมศึกษาตอนปลาย ปีการศึกษา 2565-2566  

 
 
 

จงัหวดัเลย ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ ประเทศ

2565 31.39 32.50 33.77

2566 35.19 33.94 35.49

29.00

30.00

31.00

32.00

33.00

34.00

35.00

36.00

คะ
แน
นเ
ฉล
ี่ย

ผลการสอบ B-NET ชั้น ม.6 เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2565 -2566
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2. ดัชนีทางการศึกษาจังหวัดเลย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

ด้านการเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
 

ตารางที่ 34 อัตราส่วนนักเรียนต่อประชากรวัยเรียน ตามกลุ่มอายุ ปีการศึกษา 2566 
จำนวน อายุ 3 - 5 ป ี อายุ 6 – 11 ปี อายุ 12 - 14 ปี อายุ 15 - 17 ปี 

ประชากรวัยเรียน (คน) 18,904 43,690 22,310 23,114 

นักเรียน (คน) 14,057 42,236 21,523 19,578 
ร้อยละ 74.36 96.67 96.47 84.70 

 

ดัชนีที่ 1 อัตราส่วนนักเรียนก่อนประถมศึกษาต่อประชากรในกลุ่มอายุ 3-5 ปี 
ตารางที่ 35 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนระดับก่อนประถมศึกษา (อายุ 3-5 ปี) ปีการศึกษา 2561-2566 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรวัยเรียน (คน) 21,332 20,472 20,064 20,472 19,322 18,904 
นักเรียน(คน) 16,827 15,875 15,118 14,707 14,466 14,057 

ร้อยละ 78.88 77.54 75.35 71.84 74.87 74.36 
 ดัชนีที่ 2 อัตราส่วนนักเรียนระดับประถมศึกษาต่อประชากรในกลุ่มอายุ 6-11 ปี 
ตารางที่ 36 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนระดับประถมศึกษา (อายุ 6-11ปี ) ปีการศึกษา 2561-2566 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรวัยเรียน (คน) 45,969 45,554 45,234 45,554 44,215 43,690 
นักเรียน(คน) 44,259 44,577 44,100 43,819 43,381 42,236 

ร้อยละ 96.28 97.86 97.49 96.19 98.11 96.67 
 
ดัชนีที่ 3 อัตราส่วนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้นต่อประชากรกลุ่มอายุ 12-14 ป ี
ตารางที่ 37 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (อายุ 12-14 ปี)                   
                ปีการศึกษา 2561-2566 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรวัยเรียน (คน) 45,969 45,554 45,234 23,101 22,470 22,310 
นักเรียน(คน) 44,259 44,577 44,100 21,703 21,979 21,523 

ร้อยละ 96.28 97.86 97.49 93.95 97.81 96.47 
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ดัชนีที่ 4 อัตราส่วนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (สามัญศึกษา+อาชีวศึกษา) อายุ 15-17 ปี   
           ต่อประชากรกลุ่มอายุ 15-17 ป ี 
 

ตารางที่ 38 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (อายุ 15-17 ปี)  
                 ปีการศึกษา 2561 -  2566 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรวัยเรียน (คน) 22,345 22,865 23,280 22,865 23,254 23,114 
นักเรียน(คน) 16,620 16,745 18,292 18,810 17,762 19,578 

ร้อยละ 74.38 73.23 78.57 82.27 76.38 84.70 
 

ดัชนีที่ 5 อัตราส่วนนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส. 1-2) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 18-19 ปี 
 

ตารางที่ 39 อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัยเรียนระดับประกาศนียบัตรวชิาชีพชัน้สูง(อายุ 18-19 ปี) 
                 ปีการศึกษา 2561 - 2566 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2561 2562 2563 2564 2565 2566 
ประชากรวัยเรียน (คน) 15,997 15,157 14,728 14,534 14,887 15,464 
นักเรียน(คน) 3,342 2,955 2,886 2,858 2,877 2,699 

ร้อยละ 20.89 17.15 19.60 19.66 19.33 17.45 
 

ด้านความเท่าเทียมทางการศึกษา 
 

ดัชนีที่ 6 ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ 
ตารางที่ 40 ร้อยละของเด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพ  

ประเภท จำนวน (คน) 

เด็กในวัยเรียน (อายุ 3-17 ปี) 108,018 

เด็กในวัยเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 772 

ร้อยละ 0.71 
 

ตารางที่ 41 จำนวนนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามประเภทการรับบริการ 

สถานศึกษา 
ประเภท 

การรับบริการ 
ระดับ 

รวม 
เตรียมความพร้อม ประถมศึกษา ม.ต้น ม.ปลาย 

ร.ร.ราชประชานุเคราะห์ 52 
ประจำ  159 266 139 

564 
ไป - กลบั     

ศูนย์การศึกษาพิเศษ 
รับบริการในศูนย ์ 89    

208 
รับบริการนอกศูนย ์ 119    

รวม 208 159 266 139 772 
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ตารางที่ 42 จำนวนนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ จำแนกตามประเภทความต้องการจำเป็นพิเศษ 
ประเภทความต้องการจำเป็นพเิศษ ร.ร.ราชประชานุเคราะห์ 52 ศูนย์การศึกษาพิเศษ 

1. เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) 406  
2. เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด   
3. เด็กที่ถูกทอดทิ้ง 28  
4. เด็กที่ถูกทำร้ายอย่างทารุณ   
5. เด็กที่ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์    
    หรือโรคติดต่อร้ายแรงที่สังคมรังเกียจ   
6. เด็กในชนกลุ่มน้อย 34  
7. เด็กเร่ร่อน 1  
8. เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงานหรือแรงงานเด็ก   
9. เด็กที่อยู่ในธุรกิจบริการทางเพศหรือโสเภณีเด็ก   
10. เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน   
11. พิการเรียนร่วม 95 208 
  - บกพร่องทางการเห็น  5 
  - บกพร่องทางการได้ยิน  4 
  - บกพร่องทางสตปิัญญา 1 77 
  - บกพร่องทางร่างกาย  66 
    หรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ   
  - บกพร่องทางทางการเรียนรู ้ 93  
  - บกพร่องทางการพูดและภาษา   
  - บกพร่องทางทางพฤติกรรมและอารมณ ์ 1  
  - ออทิสติก  44 
  - พิการซ้อน  12 

รวม 564 208 
ที่มา ระบบสารสนเทศทางการศึกษาพิเศษและการศึกษาสงเคราะห ์ 

 
ด้านคุณภาพทางการศึกษา 
 

ดัชนีที่ 7 ระดับคุณภาพคะแนนการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  
ตารางที่ 43 แสดงร้อยละระดับคุณภาพคะแนนการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT)  
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566  

ระดับ ด้านการอ่านออกเสียง  ด้านการอ่านรู้เร่ือง เฉลี่ย 
จังหวัดเลย 83.82 81.05 82.43 
ศธภ. 10 83.95 81.65 82.80 
ประเทศ 79.93 78.06 79.00 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
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ดัชนีที่ 8 ร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์ และ วิชาภาษาไทย 
           ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 
ตารางที ่44 แสดงร้อยละการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์และวิชาภาษาไทย 
                ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ระดับ วิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาไทย เฉลี่ย 
จังหวัดเลย 57.87 65.55 61.71 
ศธภ. 10 58.92 67.33 63.13 
ประเทศ 52.97 62.58 57.78 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 

ดัชนีที่ 9 ร้อยละของนักเรียนที่มีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
             ผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไป ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ตารางที่ 45 แสดงจำนวนนักเรียนที่ได้คะแนนรวม 50 % ขึ้นไป ในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ O-NET 
               นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 จำแนกรายวิชา  

ระดับ  

ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
จำนวน 

ผู้เข้าสอบ 
จำนวน นร. 
ที่สอบผ่าน 

จำนวน 
ผู้เข้าสอบ 

จำนวน นร. 
ที่สอบผ่าน 

จำนวน 
ผู้เข้าสอบ 

จำนวน นร. 
ที่สอบผ่าน 

จำนวน 
ผู้เข้าสอบ 

จำนวน นร. 
ที่สอบผ่าน 

จ.เลย 3,690 1,870 3,636 253 3,690 149 3,655 164 

ศธภ.10 23,324 12,308 23,097 1,513 23,280 611 23,170 895 

ประเทศ 424,924 251,629 421,937 47,001 424,674 20,348 422,812 27,549 

ที่มา : สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
 
ด้านประสิทธิภาพ 
 

ดัชนีที่ 10 อัตราการออกกลางคันของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช. 1-3) 
ตารางที่ 46 แสดงจำนวนนักเรียนที่ออกกลางคัน ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช. 1-3) ปีการศึกษา 2565  

ระดับ จำนวนนักเรียนต้นปี จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ร้อยละ 
จังหวัดเลย 4,846 757 15.62 

ศธภ.10 48,819 6,229 12.76 

 
ดัชนีที่ 11 อัตราการออกกลางคันของนักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส. 1-2) 
ตารางที่ 47 จำนวนนักเรียนที่ออกกลางคันระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวส. 1-2) ปกีารศึกษา 2565           

ระดับ จำนวนนักเรียนต้นปี จำนวนนักเรียนออกกลางคัน ร้อยละ 
จังหวัดเลย 2,877 296 10.29 
ศธภ.10 23,332 3,170 13.59 
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ด้านการตอบโจทย์บริบทท่ีเปลี่ยนแปลง 
 

ดัชนีที่ 12 สัดส่วนของผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา 
ตารางที่ 48 สัดส่วนของผู้เรียนอาชีวศึกษาต่อผู้เรียนสามัญศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ประเภทสัดส่วน ผู้เรียน 
ผู้เรียน สายอาชีวศึกษา (ปวช. 1-3) 6,396 
ผู้เรียน สายสามัญศึกษา  (ม.4-6) 19,115 
สัดส่วน สายอาชีวศึกษา :   สายสามัญศึกษา 25.07 : 74.93 

 
ตารางที ่49 ร้อยละของนักเรียนที่เรียนต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ (ม.4-6) : สายอาชีพ (ปวช. 1-3)  
                ปีการศึกษา 2561– 2566  

ปีการศึกษา ผู้เรียนอาชีวศึกษา (คน) ผู้เรียนสามัญศึกษา (คน) สัดส่วน 
2561 5,259 11,361 31.64 : 68.36 
2562 5,450 11,295 32.55 : 67.45 
2563 6,473 11,819 35.39 : 64.61 
2564 6,431 12,379 34.19 : 65.18 
2565 4,846 12,916 27.28 : 72.72 
2566 6,396 19,115 25.07 : 74.93 

 
ดัชนีที่ 13 ร้อยละของการได้งานทำ/ประกอบอาชีพของผู้สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ภายในระยะเวลา 1 ปี      
ตารางที่ 50 แสดงร้อยละของการได้งานทำ/ ประกอบอาชีพ ภายในระยะเวลา 1 ปี ของผู้สำเร็จการศึกษา  
                ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ปีการศึกษา 2565  

ระดับ ปวช.  ระดับ ปวส. 

จำนวนผู้สำเร็จ
การศึกษา 

จำนวนผู้มีงานทำ/ 
ประกอบอาชีพ 

ร้อยละ 
จำนวนผู้สำเร็จ

การศึกษา 
จำนวนผู้มีงานทำ/ 

ประกอบอาชีพ 
ร้อยละ 

1,353 436 32.22 1,510 416 27.55 
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ส่วนที่ 4 
 

สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570)  
ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 

 

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลยได้ศึกษา วิเคราะห์ และทบทวนบริบทที่เกี่ยวข้อง ซึ่ งมีการปรับเปลี่ยน       
ตามสถานะการณ์ระดับประเทศ ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติ(พ.ศ.2561-2580) แผนแม่บภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
(พ.ศ.2566-2580)  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ.2566-2570)  นโยบายและแผน
ระดับชาติว่าด้วยความมั่นคง (พ.ศ.2566 - 2570)  นโยบายรัฐบาล  เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)  แผนการศ ึกษาแห ่งชาต ิ  (พ.ศ. 2560 - 2579) นโยบายจ ุดเน ้นของ
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี ของกระทรวงศึกษาธิการที่เกี่ยวข้องเป็น
กรอบและแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566–2570) ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568  
ดังนี้ 

 
วิสัยทัศน์ (Vision)  

จังหวัดเลยจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ และภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
 

พันธกิจ (Mission)   
 1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 2. ส่งเสริมการจัดการศึกษาทุกระดับ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นคนไทเลย 
 3. ส่งเสริมและสนับสนุนหน่วยงานการศึกษา สถานศึกษาของรัฐ เอกชน และองค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นจัดการศึกษาให้ประชากรวัยเรียน ได้รับการพัฒนาตาม พหุปัญญา มีทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21  
 4. เสริมสร้างโอกาส ความเสมอภาคและความเท่าเทียมทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 5. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
 6. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

 
ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues)  
 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
 2. การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
4. การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม มีการจัดการศึกษาทุกระดับเพ่ือให้ผู้เรียน 
    เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย  
5. การส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตร 
    กับสิ่งแวดล้อม โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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เป้าประสงค์ (Goals) 
1. ผู้เรียนได้รับการศึกษาเพ่ือให้สังคมและประเทศชาติมั่นคง 
2. ผู้เรียนในจังหวัดเลย มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
3. ผู้เรียนมีคุณภาพ ทักษะ และสมรรถนะการเรียนรู้ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
4. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึง และเสมอภาคด้วยรูปแบบที่หลากหลาย 
5. ผู้เรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดีและเหมาะสม มีแหล่งเรียนรู้ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา         

โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต 
6. ระบบบริหารจัดการการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาลโดยการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 

ตัวชี้วัด และค่าเป้าหมาย   
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 1  การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

   1) เป้าหมาย 
ผู ้เร ียนได้ร ับการพัฒนาและปลูกจิตสำนึกที ่ถ ูกต้องเกี ่ยวกับความมั ่นคงและรู ้เท่าทัน  

การเปลี่ยนแปลงรูปแบบใหม่ 
  2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรู้
เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและ
สร้างจิตสำนึกท่ีถูกต้องเก่ียวกับสถาบัน
หลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. สพ
ม. สกร. สช. สอจ. 
พศ. อปท. สศศ. 

2 ร้อยละของผู้เรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมสนับสนุนในการสร้างภูมิคุ้มกัน
พร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลงและ
ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ในทุกรูปแบบยา
เสพติด ภัยไซเบอร์ ภัยพิบัติ โรคอุบัติ
ใหม ่ 

80 82 84 86 88 ศธจ. สพป. อว.             
สพม. สกร. สช. สอจ. 
พศ. อปท. สศศ. 

 

   3) แนวทางการพัฒนา 
       (3 .1)  ส ่ ง เสร ิมและสน ับสน ุนการจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่ อ เสร ิมสร ้างความจงร ักภ ักดี  
ต่อสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
       (3.2) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม่ (ยาเสพติด การค้ามนุษย์ ภัยจากไซเบอร์ ภัยพิบัติจากธรรมชาติ โรคอุบัติใหม่ ฯลฯ) 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 2  การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
  1) เป้าหมาย 

1.1) กำลังคนมีทักษะ สมรรถนะ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและ  
การพัฒนาประเทศ 

1.2) ผลงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ และสิ่งประดิษฐ์ สามารถนำไปใช้ประโยชน์
หรือต่อยอดเชิงพาณิชย์ 
                         1.3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและสร้างเสริมโอกาสในการเข้าถึงบริการการศึกษา การ
พัฒนาทักษะ การสร้างอาชีพ และการใช้ชีวิตในสังคมพหุปัญญา 
     2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
 

ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) 

หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของหน่วยงานที่มีการ
ฝึกอบรมวิชาชีพระยะสั้นที่
ตอบสนองต่อการพัฒนา
กำลังคน (new skill) 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 

10 

อว. สพม. สกร. สช. 
สอจ. อปท. 

2 ร้อยละของผู้เรียนที่ได้รับการ
พัฒนาทักษะอาชีพ เพ่ือการมี
งานทำหรือนำไปประกอบอาชีพ
ในท้องถิ่นที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดแรงงานใน
พ้ืนที ่(up skill and reskill) 

82 84 86 88 90 อว. สพม. สกร. สช. 
สอจ. อปท. 

3 สัดส่วนผู้เรียนระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลายสายอาชีวศึกษา   
(ปวช.) : สายสามัญศึกษา 

30:70 

 

33:67 36:64 39:61 42:58 ศธจ. สพป. อว.สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท. 

4 ร้อยละของหน่วยงานที่มี
ผลงานวิจัย นวัตกรรม 
เทคโนโลยี องค์ความรู้ และ
สิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำไปใช้
ประโยชน์ หรือต่อยอด 

80 82 84 86 88 ศธจ. สพป. อว.สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท. 

  3) แนวทางการพัฒนา 
       (3.1) ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีทักษะ สมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดแรงงาน
และการพัฒนาจังหวัดเพ่ือการมีงานทำหรือนำไปประกอบอาชีพในท้องถิ่นที่สอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงานในพ้ืนที่ 
       (3.2) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องค์ความรู้ และ
สิ่งประดิษฐ์เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาจังหวัด  
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
  1) เป้าหมาย 

1.1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ที่มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
ชาติ และมาตรฐานสากล 

1.2) ผู ้เร ียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติและมีทักษะ 
ที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 

1.3) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ มีจิตวิญญาณความเป็นครู             
มีสมรรถนะสูงสอดคล้องกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 
 

ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) 

หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของเด็กในวัยเรียน ชั้น       
ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการ
คำนวณขั้นพ้ืนฐาน (NT) 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สช. อปท. 

2 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET)  ระดับ ป.6 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สช. อปท. 

3 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)  ระดับ ม.3 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป.สพม. สช. 
อปท. พศ. 

4 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน         
(O-NET)  ระดับ ม.6 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สพป. สพม.  สช. 
อปท. พศ. 

5 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(V-NET)  ระดับ ปวช. 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 
2.5 

สอจ. 

6 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน   
(B-NET)  
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 2 

 
เพิ่มขึ้นร้อย

ละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 2 

 
เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 2 
 

พศ. 
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ที ่ ตัวชี้วัด 
ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) 

หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

7 คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(N-NET)   
ประถมศึกษา 
 
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 
 
 
 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

 

เพิ่มขึ้น
ร้อยละ 3 

สกร. 

8 อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา  
มัธยมศึกษาตอนต้น 
 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

 
99.98 
99.98 

ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช. 
พศ. อปท. 

9 อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  
ปวช. 
ปวส.  
 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

 
80 
80 
80 

สพม. อปท. สอจ. 
พศ. สช. 

10 ครูผู้สอนที่มีคุณวุฒิเหมาะสม หรือ
ได้รับการพัฒนาในการจัดการ
เรียนรู้การศึกษาพ้ืนฐาน จำแนก
ตามระดับการศึกษา  
(1) ก่อนประถมศึกษา 
(2) ประถมศึกษา 
(3) มัธยมศึกษาตอนต้น 
(4) มัธยมศึกษาตอนปลาย 
 

 
 
 
 

82 
82 
92 
92 

 
 
 
 

84 
84 
94 
94 

 
 
 
 

86 
86 
96 
96 

 
 
 
 

88 
88 
98 
98 

 
 
 
 

90 
90 

100 
100 

ศธจ. สพป. 
อว.สพม. สกร. 
สช. สอจ. พศ. 
อปท. 
 
 

  3) แนวทางการพัฒนา 
   (3.1) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
   (3.2) พัฒนาผู้เรียนทุกช่วงวัยให้มีความรู้ และทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 และ
พัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 
   (3.3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 4  การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม มีการจัดการศึกษาทุกระดับ 
   เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 

  1) เป้าหมาย 
1.1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง เสมอภาค

และเหมาะสมกับช่วงวัย 
1.2) หน่วยงานทางการศึกษา มีการจัดการศึกษาส่งเสริมอาชีพ วัฒนธรรม ประเพณี เพื่อให้

ผู้เรียนเห็นคุณค่าและภูมิใจในความเป็นไทเลย 
               2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย                          
(อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุ               
เข้าเรียนประถมศึกษา)  
 
 

92 93 94 95 96 สพป. สช. อปท. 

2 อัตราการเข้าเรียนต่อใน
ระดับอุดมศึกษา 
 

60 62 64 66 68 สพม. สอจ. สกร.  
สช. อปท. อว. 

3 จำนวนนักเรียนที่เป็นผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับโอกาสในการ
เข้าถึงบริการการศึกษาและการ
พัฒนาสมรรถภาพหรือบริการ 
ทางการศึกษาที่เหมาะสมตามความ
ต้องการจำเป็น 

80 82 84 86 88 สพป. สพม. พม. สกร. สช. 
อปท.สศศ. 

4 ร้อยละของหน่วยงานทางการศึกษา 
 มีการจัดการศึกษาส่งเสริมอาชีพ 
วัฒนธรรม ประเพณีในท้องถิ่น
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เห็นคุณค่าและมี
ความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 

100 100 100 100 100 สพป. สพม. พม. สกร. สช. 
อปท. 
 

 

3) แนวทางการพัฒนา 
   (3.1) เพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาและการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมและเสมอภาค 
   (3.2) พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย 
   (3.3) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้มีคุณภาพ และตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการ 
                               (3.4) หน่วยงานทางการศึกษามีการส่งเสริมการจัดการศึกษาส่งเสริมอาชีพ วัฒนธรรม 
ประเพณีในท้องถิ่น เพื่อให้ผู้เรียนได้เห็นคุณค่าและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 5  การส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพื่อสร้างคุณภาพ
ชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นพื้นฐานในการดำรงชีวิต 

1) เป้าหมาย 
  ผู้เรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดีและเหมาะสม มีแหล่งเรียนรู้ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในสถานศึกษา 

      2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษามี
การสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้
ภายในกลุ่มและใช้ประโยชน์จากแหล่ง
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกกลุ่มเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู้ของบุคลากรรวมทั้งผู้
ที่เก่ียวข้อง 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. 
สพม. สกร. สช. 
สอจ. พศ. อปท. 

2 ร้อยละของหน่วยงานและสถานศึกษาที่
น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการศึกษา มาบูรณาการ 
ในการจัดการเรียนการสอน 
 

100 100 100 100 100 ศธจ. สพป. อว. 
สพม. สกร. สช. 
สอจ. พศ. อปท. 

3) แนวทางการพัฒนา 
                     (3.1) พัฒนาสิ่งแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในหน่วยงานและภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และ
ตอบสนองความต้องการของผู้ใช้บริการ 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ ที่ 6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย  
   มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

1) เป้าหมาย 
                        ระบบบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพตามหลักธรรมภิบาล ทันสมัย สนับสนุนการจัด
การศึกษาที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของผู้เรียนและการพัฒนาประเทศ 

2) ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แหล่งข้อมูล 

ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ใน
หน่วยงานทางการศึกษาที่มีทักษะ
ทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสาร จำแนกตามประเภท
ทักษะ 
- ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ 
- ทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ต 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

 
 
 
 
 

100 
100 

ศธจ. สพป. อว.สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท.สศศ. 
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ที ่ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย (ร้อยละ) หน่วยงาน 
2566 2567 2568 2569 2570 

2 ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกระดับและประเภท
การศึกษาได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ 
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

75  80  85 90 95 ศธจ. สพป. อว. สพม. 
สกร. สช. สอจ. พศ. 
อปท. สศศ.  
 

 

3) แนวทางการพัฒนา 
  (3.1) พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและองค์กรตามหลักธรรมภิบาล 
  (3.2) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
  (3.3) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
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แผนงาน/โครงการที่ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐ ภาคเอกชน  

 
 
 
 

ระดับโครงการ วัตถุประสงค์ การดำเนินการ/
งบประมาณ 

ผลผลติ/ผลลัพธ์ งบประมาณ 
(บาท) 

ตัวช้ีวัด หน่วยงานบูรณา
การ 

โครงการสร้าง
โอกาสทาง
การศึกษา
สำหรับเด็กและ
เยาวชนใน
จังหวัดเลย 

1. เพื่อให้เด็กและ
เยาวชนท่ีอยู่นอก
ระบบมโีอกาสกลับ
เข้าสู่ระบบ
การศึกษา 
2. เพื่อพัฒนาและ
ส่งเสริมทักษะที่
สำคัญใหเ้ด็กและ
เยาวชน 

1. สำรวจเด็กและ
เยาวชนหลุดจาก
ระบบการศึกษา 
2. การจดั
หลักสตูร
การศึกษาแบบ
ยืดหยุ่น 
3. การอบรม
ทักษะอาชีพ 
4.สร้างเครือยข่าย
การติดตามเด็ก
และเยาวชนนอก
ระบบ 

ผลผลติ :   
เด็กและเยาวชนใน
จังหวัดเลยกลับ
เข้าสู่ระบบ
การศึกษา 
ผลลัพธ์ :  
เด็กและเยาวชนมี
ทักษะในการ
ประกอบอาชีพ 

1 ล้านบาท ร้อยละของเด็ก
และเยาวชน
หลุดจากระบบ
การศึกษามีค่า
เท่ากับศูนย ์

หน่วยงาน
ทางการศึกษา
และหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
(ท้องถิ่นจังหวัด 
แรงงานจังหวัด 
ยุติธรรมจังหวัด 
พัฒนาการ
จังหวัด) 

โครงการพัฒนา
ทักษะอาชีพสู่
อนาคต 

1. เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรยีนมีทักษะอาชีพ
กับความต้องการ
ของตลาด 
2. เพื่อสร้างโอกาส
ให้ผู้เรียนมีรายได้
ระหว่าง ลกภาระ
ค่าใช้จ่ายผู้ปกครอง 
3. เพื่อปลูกฝัง
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผูเ้รียน 

1. พัฒนา
หลักสตูรและ
อบรมทักษะอาชีพ
แก่ผู้เรยีน 
2. สรา้งสรรค์
ผลิตภณัฑ์ชุมชน
แต่ละอำเภอ 

ผลผลติ :  
นักเรียนช้ัน
มัธยมศึกษาปีท่ี           
1 – 6 มีทักษะ
อาชีพและสามารถ
สร้างสรรค์
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 
ผลลัพธ์ :  
นักเรียนมีทักษะ
อาชีพ สมารถนำ
ความรู้และทักษะ
ไปประกอบอาชีพ
และรายได้ใน
อนาคต 
 
 

2.5 ล้านบาท ผู้เรยีนมีรายได้
ระหว่างเรยีน 
ผู้เรยีนมที
คุณลักษณะอัน
พึงประสงค ์

หน่วยงาน
ทางการศึกษา
ในจังหวัดเลย
ร่วมกับพาณิชย์
จังหวัดเลย 



   95 

 

ส่วนที่ 5 
การนำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570)  

ฉบบัทบทวน พ.ศ. 2568 สู่การปฏิบัติ  
 
5.1  กลไกการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 สู่การปฏิบัติ 
แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย พ.ศ. 2566 – 2570 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568 จัดทำขึ้นเพ่ือเป็น

กรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาในภูมิภาคทีส่อดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 และแผน
ระดับท่ี 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) นั่นคือ  

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
มีเป้าหมายการพัฒนาที่เพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่งและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความ
พร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง 
มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรัก
การเรียนรู้และการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืน ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็น (12) การพัฒนาการเรียนรู้  : 
ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21 เปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ให้เป็นครูยุคใหม่ เพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
บริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาและส่งเสรมพหุปัญญา สร้าง
เส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงาน และระบบสนับสนุนที่เหมาะสมสำหรับผู้มีความสามารถพิเศษ รวมทั้งแผน
แม่บทในประเด็นต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับด้านการศึกษา  

แผนปฏิรูปประเทศด้านการศึกษา การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาตั้งแต่ปฐมวัย         
การพัฒ นาการจั ดการเรียนการสอนสู่ การเรียนรู้ ฐานสมรรถนะ เพ่ื อตอบสนองการเปลี่ ยนแปลง 
ในศตวรรษที่ 21 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน การจัดอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและระบบอ่ืน ๆ ที่เน้นการฝึกปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบ นำไปสู่             
การจ้างงานและการสร้างงาน  

กรอบแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2566 – 2570) คนไทยมีกำลังคน
สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต  

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

กรอบแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉี ยงเหนื อ พ.ศ. 2566 – 2570 ทิศทางการพัฒ นาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือให้เป็น “ศูนย์กลางเศรษฐกิจ ของอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ำโขง” โดยพัฒนาภาคเกษตรไปสู่เกษตร
สมัยใหม่ เพ่ือต่อยอดไปสู่เศรษฐกิจ ชีวภาพ เชื่อมโยงการค้า การลงทุนในภูมิภาค ตามแนวคิดการเป็นฐานการ
ผลิตของประเทศที่เป็นมิตร กับสิ่งแวดล้อม เป็นประตูเชื่อมโยงประเทศเพ่ือนบ้านเพ่ือสร้างโอกาสในการเพ่ิมขีด
ความสามารถใน  การแข่งขันและยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน โดยกำหนดทิศทางการพัฒนาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (NE Direction) ที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนา 3G ได้แก่ Green พัฒนาเกษตรปลอดภัย 
เกษตรอินทรีย์ พัฒนาโมเดลเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน (เศรษฐกิจชีวภาพ เศรษฐกิจหมุนเวียน และ เศรษฐกิจสี
เขียว หรือ Bio Circular Green Economy) และการบริหารจัดการน้ำอย่างยั่งยืน Growth โดยใช้องค์ความรู้ 
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เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร้างสรรค์ในการพัฒนาพื้นที่ระเบียงเศรษฐกิจ พิเศษภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
สนับสนุนการพัฒนาศูนย์กลางบริการทางการแพทย์ พัฒนาเศรษฐกิจ ฐานราก ท่องเที่ยวชุมชน และยกระดับ
คุณภาพชีวิต และ Gate ใช้โอกาสจากการเชื่อมโยงเศรษฐกิจ ชายแดน ระเบียงเศรษฐกิจพิเศษ พัฒนาการค้า การ
ลงทุน การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์ 

แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิต 
อย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

การจัดทำแผนระดับหน่วยงานและแปลงไปสู่การปฏิบัติ ได้กำหนดประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Issues) 
ได้แก ่
 ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 1  การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  การผลิตและพัฒนากำลังคน เพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  การสร้างโอกาสความเสมอภาคและความเท่าเทียม มีการจัดการศึกษาทุกระดับ 
            เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทเลย 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ เพ่ือสร้าง 
    คุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
    พอเพียงเป็นพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย  
    มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

 
             โดยการนำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน พ.ศ.2568               
ไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสำเร็จตามเป้าหมาย จำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษา ทั้งในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ และนอกสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ที่จะร่วมขับเคลื่อน และถ่ายทอด
สาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย ลงสู่แผนปฏิบัติการด้านการศึกษา แผนปฏิบัติราชการของ
หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่จำเป็นต้องมีการสร้างความเข้าใจสื่อสารให้แก่บุคลากรที่เกี่ยวข้องได้รับรู้ เข้าใจ
ยุทธศาสตร์ฯ โดยผ่านกลไกและเครื่องมือที่สำคัญ ดังนี้ 

1) คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ซึ่งมีอำนาจ
หน้าที่กำหนดทิศทางการดำเนินงานของกระทรวงศึกษาธิการในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด และพิจารณาจัดสรร
งบประมาณให้แก่หน่วยงานของกระทรวงฯ ในระดับภูมิภาคหรือจังหวัด เพ่ือเป็นการเน้นย้ำความสำคัญของ
แผนพัฒนาการศึกษาในระดับภาคต่าง ๆ ที่จะเชื่อมโยงไปสู่การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาในระดับจังหวัด ต่อไป 

2) ค ณ ะก รรม ก า ร /ค ณ ะท ำ งาน ขั บ เค ลื่ อ น ก ารบ ริ ห า รจั ด ก า รศึ ก ษ า ใน ร ะดั บ ภ าค                            
(ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ซ่ึงมีอำนาจหน้าที่ ศึกษาข้อมูล นโยบาย กรอบ แนวทางการขับเคลื่อนการบริหาร
จัดการการศึกษาในระดับภาค (ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ) ให้เชื่อมโยงและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ             
ทิศทางการพัฒนาประเทศ นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตร์การพัฒนา              
กลุ่มจังหวัด ที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนระดับที่ 1 แผนระดับที่ 2 แผนระดับที่ 3 ตามหลักการความสัมพันธ์เชิง
เหตุและผล (XYZ) เพ่ือการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยใช้เป็นกรอบไปสู่การจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาในระดับกลุ่มจังหวัดและจังหวัด รวมถึงสั่งการ เร่งรัด กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล
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การดำเนินงานของหน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการในภาคให้เป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค แผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค นโยบายและยุทธศาสตร์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

3) คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด (กศจ.) ซ่ึงมีอำนาจหน้าที่ในเขตจังหวัดตามกฎหมายว่าด้วย
การศึกษาแห่งชาติ กำหนดยุทธศาสตร์ แนวทางการจัดการศึกษา และการส่งเสริมสนับสนุน การจัดการศึกษา    
ทุกระดับและทุกประเภทในจังหวัด โดยคณะกรรมการฯ ควรให้ความสำคัญกับการใช้ แผนพัฒนาการศึกษาภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ควบคู่กับแผนระดับต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการ
ในระดับจังหวัด และการพิจารณาเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณให้แก่สถานศึกษาในจังหวัด 

4) แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา         
สู่การปฏิบัติ โดยยึดสาระสำคัญของแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ สำหรับใช้จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วยงาน 
เพ่ือนำไปสู่การบูรณาการระหว่างหน่วยงานการศึกษาที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ เพ่ือการจัดทำแผนงาน/โครงการในการ
ขอจัดตั้งและการบริหารงบประมาณตามบทบาทหน้าที่และบริบทของพ้ืนที่ 
 
5.2  แนวทางในการขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดเลย (พ.ศ. 2566 – 2570)  
       ฉบับทบทวน พ.ศ. 2568  
 เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อน บูรณาการพัฒนาการศึกษาในพ้ืนทีจ่ังหวัดเลย ควรมีการดำเนินการ ดังนี้ 

1) สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานการศึกษาทุกสังกัดในพ้ืนที่รับผิดชอบดำเนินงานอย่างเป็น
รูปธรรม โดยการร่วมกันศึกษา วิเคราะห์ แปลงยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ สู่โครงการ/กิจกรรมที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จตาม
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัดความสำเร็จและค่าเป้าหมาย ในแต่ละปีงบประมาณ รวมทั้งกำหนดหน่วยงานผู้รับผิดชอบ
ความสำเร็จของตัวชี้วัดให้ชัดเจน 

2) ผู้บริหารหน่วยงานการศึกษา สถาบันการศึกษา และสถานศึกษาในพ้ืนที่รับผิดชอบต้องให้ความสำคัญ   
และใช้แผนพัฒนาการศึกษาระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เป็นเครื่องมือ กรอบและแนวทางในการดำเนินงานหรือ 
การบริหารจัดการศึกษา 

3) ศึกษาธิการจังหวัด ต้องแสดงภาวะความเป็นผู้นำการศึกษา มีความมุ่งมั่นจริงจัง รวมถึงกระตุ้นให้  
ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยดำเนินการชี้แจง สร้างความรู้ ความเข้าใจในสาระสำคัญ 
ของแผนพัฒนาการศึกษาระดับภาค กลุ่มจังหวัดและจังหวัด ให้ผู้บริหาร คณาจารย์ ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน ได้รับทราบอย่างชัดเจนเพ่ือการมีส่วนร่วม และสนับสนุนช่วยเหลือ ดูแลให้การดำเนินงาน 
มีประสิทธิภาพ 

4) การบรูณาการยุทธศาสตร์ (Integration) เพ่ือให้เกิดการทำงานทำงานร่วมกัน และวางเป้าหมายใน
การทำงานร่วมกัน จำเป็นที่จะต้องให้หน่วยงานทางการศึกษาในพ้ืนที่ ร่วมกำหนดยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวชี้วัด 
ที่ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติ และสอดคล้องกับความต้องการ สภาพปัญหาบริบทพ้ืนที่ โดยหน่วยงานต่างๆจะต้อง
ร่วมกันบูรณาการทำงานร่วมกัน ทั้งในส่วนของการวางแผนงาน งบประมาณ ทรัพยากรบุคคล รวมถึงการจัดการ
ความรู้พัฒนาพ้ืนที่ระดับภาคให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ โดยการประสานการดำเนินงานและช่วยผลักดันในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ภายในพ้ืนที่ภาค เป็นไปอย่างสอดคล้องและสนับสนุนต่อการขับเคลื่อน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาจังหวัด 

5) การแปลงยุทธศาสตร์สู่การปฏิบั ติ (เชื่อมโยง (Linkage)) ชี้แจงและสื่อสารยุทธศาสตร์ชาติ  
แนวนโยบายและการดำเนินงานขับเคลื่อนยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา สร้างความเชื่อมโยงระหว่ างนโยบาย
รัฐบาล แผนพัฒนาการศึกษาระดับกระทรวงศึกษาธิการ หน่วยงานต้นสังกัดทุกสังกัดที่จัดการศึกษา แผนพัฒนา
การศึกษาภาค และแผนพัฒนาจังหวัด รวมทั้งแผนพัฒนาด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา รวมถึงสร้าง
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กลไกขับเคลื่อนแผนงาน โครงการ และกิจกรรมด้านการศึกษา ให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของพ้ืนที่ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค และทิศทางการพัฒนาของประเทศ ที่มีการบูรณาการทั้งในมิติของการทำงานตาม 
Function, Agenda และรวมถึงการส่งเสริมประสาน สนับสนุนให้ความรู้ในการพัฒนาระบบการติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานการศึกษาในพ้ืนที่ภาค เพ่ือนำไปสู่ผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์จังหวัดที่วางไว้ 

6) การทบทวนยุทธศาสตร์ (การมีส่วนร่วม (participate) จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานทุกภาคส่วนเพ่ือ
การมีส่วนร่วม และจัดให้มีการประชุมเพ่ือทบทวนสาระสำคัญเกี่ยวกับการปฏิบัติตามยุทธศาสตร์หรือประเด็นที่ มี
ความสำคัญต่อผลสำเร็จตามยุทธศาสตร์ เพ่ือเสนอคณะอนุกรรมการบริหารราชการเชิงยุทธศาสตร์ คณะกรรมการ
ศึกษาธิการจังหวัด และผู้บริหารระดับสูง ได้พิจารณา และรับทราบ ก่อนที่จะสื่อสารและแปลงยุทธศาสตร์สู่การ
ปฏิบัติต่อไป 

7) การพัฒนายุทธศาสตร์ ต้องมีการติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์เพ่ือหาประเด็นและ
กลั่นกรองแนวคิด เพ่ือนำผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาแผนในปีต่อไป 

8) พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานด้วยเทคนิควิธีการใหม่ ๆ            
อย่างต่อเนื่อง รวมถึงการสร้างแรงจูงใจที่ เหมาะสม สร้างขวัญกำลังใจด้วยการยกย่อง  ชมเชย ให้รางวัล 
แก่บุคลากรที่ดำเนินงานได้ประสบความสำเร็จอย่างมีคุณภาพ 
 
5.3  การติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลไปสู่การปฏิบัติ มีแนวทางและกระบวนการสำคัญดังนี้ 

1) แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาของหน่วยงานการศึกษาทุกสังกัด  
2) กำหนดปฏิทินการติดตาม ประเมินผลและรายงานให้เหมาะสมในแต่ละปีงบประมาณ หรือ 

ปีการศกึษา 
3) สร้างความเชื่อมโยงโครงข่ายข้อมูลสารสนเทศระหว่างสำนักงานศึกษาธิการภาค สำนักงาน

ศึกษาธิการจังหวัด เพ่ือประโยชน์ต่อการวางแผน กำกับติดตาม และรายงานผล ให้มีความสัมพันธ์สอดคล้อง 
ไปในทิศทางเดียวกัน 

4) เสริมสร้างกลไกการติดตาม ตรวจสอบให้กับภาคเอกชน ภาคประชาชน โดยการสนับสนุนให้ภาคเอกชน 
ภาคประชาชน ร่ วมติดตามการดำเนิ นงานตามแผนพัฒนาการศึ กษาจั งหวัด ตรวจสอบความโปร่ งใส 
และความสำเร็จของงาน 

5) ข้อมูลสารสนเทศที่ได้จากการติดตามประเมินผล จะเป็นข้อมูลย้อนกลับเพ่ือปรับปรุงแผน หรือจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาในห้วงต่อไป รวมถึงการให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายไปยังหน่วยงานต้นสังกัด 

6) เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์การจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องและสม่ำเสมอ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 



 
 

 
                                  คณะผู้จัดทำ 

 
 
ที่ปรึกษา  
 สิบเอก มงคล  ศรนวล   ศึกษาธิการจังหวัดเลย 
               นางกาญจนา  จันปุ่ม           รองศึกษาธิการจังหวัดเลย 
 
คณะทำงาน 
 นางณัฐชญาพร   พรหมหาราช นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
 นางสาวสายสุรีย์   หงษ์เวียง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ชำนาญการ 
 นายเฉลิมชัย นรศรี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ 
 นางสาวชนัฎลดา   วงศ์เพชร           เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
 
 

รวบรวม/เรียบเรียง/วิเคราะห์/ตรวจสอบข้อมูล 
 นางณัฐชญาพร  พรหมหาราช   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
      ปฏิบัติหน้าที่ผู้อำนวยการกลุ่มนโยบายและแผน 
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