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การพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development) คือ แนวทางการพัฒนาที่ตอบสนองความ
ต้องการของคนรุ ่นปัจจุบัน โดยไม่ลิดรอนความสามารถในการตอบสนอง  ความต้องการของคนรุ ่นหลัง 
(Brundtland Report, 1987) โดยการบรรลุการพัฒนาที่ยั่งยืน มีองค์ประกอบสำคัญ 3 ประการ ได้แก่ การเติบโต
ทางเศรษฐกิจ (economic growth) ความครอบคลุมทางสังคม (social inclusion) และการคุ้มครองสิ่งแวดล้อม 
(environmental protection) ประเทศไทยและประเทศสมาชิกสหประชาชาติรวม 193 ประเทศร่วมลงนาม
รับรองวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน ค.ศ. 2030 (2030 Agenda for Sustainable Development) ซึ่งเป็นกรอบการ
พัฒนาของโลกเพื่อร่วมกันบรรลุการพัฒนาทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้าง
หลัง ภายในปี ค.ศ. 2030 โดยกำหนดให้มีเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: 
SDGs) ให้แต่ละประเทศดำเนินการร่วมกันเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 17 เป้าหมาย ประกอบไปด้วย 
169 เป้าหมายย่อย (SDG Targets) ที่ เพื่อใช้ติดตามและประเมินความก้าวหน้าของการพัฒนา  ใน 5 มิติ (5P) 
ได้แก่ 1.การพัฒนาคน (People) 2. สิ่งแวดล้อม (Planet)  3. เศรษฐกิจและความมั่ง (Prosperity) 4. สันติภาพ
และความยุติธรรม (Peace) 5. ความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนา (Partnership)  

กระทรวงศึกษาธิการ  ได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก             
การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน “เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ                 
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต”  10 เป้าหมายย่อย 12 ตัวชี้วัดหลัก 
โดยใช้แผนที่นำทางขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) เป็นกรอบแนวทาง
ในการดำเนินงาน นอกจากนั้น ได้มีการแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาใน
ระดับจังหวัดเป็นกลไกรับผิดชอบและประสานงานในการขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่  

สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย  ได้จัดทำแผนที่นำทางขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จังหวัดเลย เพื่อมุ่งเน้นการบูรณาการการพัฒนาร่วมกันให้บรรลุเป้าหมาย          
การพัฒนาที่ยั่งยืนที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีการติดตามความก้าวหน้าของการดำเนินงานอย่าง
ต่อเนื่อง และมีฐานข้อมูลตามตัวชี้วัดของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ครบถ้วน สมบูรณ์ สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์เพื่อการปรับปรุงแก้ไขปัญหา พัฒนา โดยจัดทำรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมาย           
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัดเลยขึ้น เพ่ือรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
และเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ต่อผู้เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบต่อไป  

 

        สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย 
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  กระทรวงศึกษาธิการได้ร ับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก                  
การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป้าหมายหลักที่ 4 “สร้างหลักประกันว่า ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ
อย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต” ซึ่งกำหนดเป้าหมายย่อย ดังนี้ 
 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร ็จการศึกษาระดับประถมศึกษา                
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี 
พ.ศ. 2573 
 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแล และการจัดการศึกษา
ระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึง
มหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพในราคาที่สามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิคและ
อาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.5 ขจัดความเหลื่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่า กลุ่มที่เปราะบางซึ่งรวมถึง    
ผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง สามารถอ่านออก
เขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนา             
ที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาค
ระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก                 
และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั ่งยืน    
ภายในปี พ.ศ. 2573 
 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที ่อ่อนไหวต่อเด็ก                 
ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม       
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
 4.b ขยายจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อย
ที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา 
รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร ด้านเทคนิค วิศวกรรม และ
วิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในปี พ.ศ. 2563 
 4.c เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศในการฝึกอบรม
ครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
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 กรอบแนวทางและกลไกการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาไปสู่   
การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ ต้องอาศัยกลไกและความร่วมมือจากหน่วยงานหรือภาคีเครือข่าย            
ที่เก่ียวข้องในระดับพ้ืนที่ร่วมกันดำเนินงานอย่างจริงจังและต่อเนื่อง กิจกรรมหลักทีด่ำเนินการ มีดังนี ้
 1. การประชุม ชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับกรอบแนวทางและเป้าหมายการชับเคลื่อน 
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา และแผนที่นำทางฯ (SDG4 Roadmap) ไปสู่การปฏิบัติ ให้ถูกต้อง 
ตรงกัน รวมทั ้งระดมความคิดเห็น เพื ่อกำหนดแนวทางการดำเนินงานและบูรณาการการทำงาน ร่วมกัน 
ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ ความต้องการ/ความจำเป็น และบริบทที่เก่ียวข้อง 
 2. การจัดทำแผนที่นำทางขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) 
 3. การกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงปัญหาอุปสรรค และแนวทางในการ
แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
 4. การจัดเก็บข้อมูลและจัดทำฐานข้อมูล เพื ่อใช้ในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน  
ตามตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาวิธีการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัดที่ยังไม่มีข้อมูลพ้ืนฐาน 
  5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานฯ เพื่อเสนอคณะกรรมการฯ หรือคณะทำงานฯ และนำไปใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการกำหนดแนวทางการดำเนินงานในระยะต่อไป รวมถึงรายงานผลการดำเนินงานต่อคณะ
กรรมการฯ และ กพย. ตามลำดับ 

 

ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนด้านการศึกษา (SDG4) จังหวัดเลย 
เป้าหมายย่อย กลุ่มที่มีข้อมูลผลการดำเนินงาน หรือข้อมูลพื้นฐานตามตัวชี้วัดครบถ้วน สมบูรณ์ สามารถ
นำเสนอความก้าวหน้าหรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายย่อยได้อย่างชัดเจน  
เป็นรูปธรรม  3 เป้าหมาย ดังนี้ 
เป้าหมายย่อย 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิง ทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา                 
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี      
พ.ศ. 2573  
4.1.1 (1) ร้อยละของเด็กในวัย ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการคำนวณขั้นพ้ืนฐาน  
           ร้อยละ 63.15 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1.44 
4.1.1 (2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) (1) ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร์ 
   (3) วิทยาศาสตร์ (4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
           ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 36.39  

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3   คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 32.67 
4.1.2  อัตราการสำเร็จการศึกษา 

ระดับประถมศึกษา     ร้อยละ 96.76 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  ร้อยละ 85.42 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 90.86 



  ง 
 
เป้าหมายย่อย 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษา
ระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม สำหรับการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573   
 ตัวชี้วัดที่ 4.2.1  ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปีที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และพัฒนาการทาง
บุคลิกภาพตามวัย ผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีการศึกษา 2567ประเมินแต่ละ
ด้านของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อายุต่ำกว่า 5 ปี ที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพการเรียนรู้ และพัฒนาการ                   
ทางบุคลิกภาพตามวัย ระดับ A   (ดีมาก) ร้อยละ 68.71 
ตัวชี้วัดที่ 4.2.2  อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา ร้อยละ 76.17 
เป้าหมายย่อย 4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา  
                       รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาที่สามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573  
ตัวชี้วัดที่ 4.3.1  อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา 35.13 : 64.87 
ตัวชี้วัดที่ 4.3.2  อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาปีการศึกษา 2567 ร้อยละ 61.84 
 

เป้าหมายย่อย กลุ่มที่มีข้อมูลผลการดำเนินงาน หรือข้อมูลพื้นฐานบางส่วน ไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ แต่สามารถ
นำเสนอความก้าวหน้าหรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายย่อยได้บางส่วนจำนวน 2 เป้าหมาย ดังนี้ 

เป้าหมายย่อย  4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มท่ีเปราะบาง 
ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมืองและเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียมภายในปี พ.ศ.2573 

4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
   มัธยมศึกษาตอนปลาย ข้อมูลจาก ศทก.สป.ศธ 

ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศระดับปฐมวัย 1.00 
ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศประถมศึกษา 1.00 
ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศมัธยมศึกษาตอนต้น 1.02 
ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศมัธยมศึกษาตอนปลาย 1.05  
ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับอุดมศึกษา ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับอุดมศึกษา 

4.5.1 (2) ดัชนีความเท่าเทียมทางความมั่งคั่ง จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลายการศึกษา หน่วยงานทางการศึกษาไม่มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจน ร่ำรวยมาก  

4.5.1 (3) ดัชนีความเท่าเทียมตามพ้ืนที่ จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย การศึกษา หน่วยงานทางการศึกษาไม่มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนที่เข้าเรียน             
โดยจำแนกนักเรียนนอกเขตเทศบาลกับนักเรียนในเขตเทศบาล  
 เป้าหมายย่อย 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหว ต่อ
เด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน  
ตัวชี้วัด 4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ  (สัดส่วนของ
โรงเรียนที่มีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้ในการ



  จ 
 
เรียนการสอน (d) โครงสร้างพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียน  ที่มีความบกพร่อง
ทางร่างกาย (e) น้ำดื ่มพื ้นฐาน (f) สิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานด้านสุขอนามัยที ่แบ่งแยกตามเพศ และ                       
(g) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัย 
และสุขลักษณะสำหรับทุกคน)  
 ระบบศูนย์บริการแลกเปลี ่ยนข้อมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ exchange.moe.go.th              
จัดเก็บข้อมูลเฉพาะบางตัว คือ (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้           
ในการเรียนการสอน (e) น้ำดื่มพ้ืนฐาน 
 

เป้าหมายย่อย กลุ่มที่ไม่มีข้อมูลผลการดำเนินงานและข้อมูลพื้นฐานน้อย ไม่สามารถนำเสนอความก้าวหน้า
หรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายได้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม จำเป็นต้องเร่งรัดดำเนินการ
ปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้มีความก้าวหน้าการดำเนินงานในระยะต่อไป จำนวน 5  เป้าหมาย ดังนี้ 
 เป้าหมายย่อย 4.4 เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เก่ียวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้าน
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายใน ปี พ.ศ. 2573  

       4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จำแนก          
ตามประเภททักษะ ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ ทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ต สำนักงานสถิติจังหวัดเลยปี 258             
ไม่มีการสำรวจข้อมูล 
 เป้าหมายย่อย 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู ้ใหญ่ทั ้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 สำนักงานสถิติจังหวัดเลยไม่มีการสำมโนประชากร
อัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชากร  
 เป้าหมายย่อย 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความ
เสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก 
และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายใน
ปี พ.ศ. 2573 เป็นตัวชี้วัดในระดับกระทรวง ผู้รับผิดชอบคือกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอุดมศึกษา  
 เป้าหมายย่อย 4.b ขยายจำนวนทุนการศึกษาท่ัวโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที ่ส ุด ร ัฐกำลังพัฒนาที ่เป ็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื ่อเข้าศึกษาต่อ                       
ในระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573  
เป็นตัวชี ้ว ัดในระดับกระทรวง ผู ้รับผิดชอบคือ กระทรวงการต่างประเทศ เป็นผู ้ประสานระหว่างประเทศ           
ด้านทุนการศึกษา 
 เป้าหมายย่อย 4.c เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนา             
ที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573  กพย. ไม่ได้กำหนดนิยาม ค่าเป้าหมายที่ชัดเจน 
 



  ฉ 
 
 สรุปประเด็นความท้าทาย 

1. ประเด็นท้าทายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
1) จังหวัดเลยมีเศรษฐกิจหลักเป็นภาคเกษตรกรรม ซึ่งมีรายได้เฉลี่ยต่อหัวประชากรค่อนข้างต่ำ  

และอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจอยู่ในระดับน้อย สภาพเศรษฐกิจนี้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อการระดมทรัพยากร
เพ่ือจัดการศึกษา ทำให้นักเรียนที่มาจากครอบครัวยากจนมีสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการศึกษาท่ีไม่เพียงพอ 

2) ปัญหาโครงสร้างครอบครัวและการดูแลเด็ก จังหวัดเลยมีอัตราการหย่าร้างค่อนข้างสูง              
ทำให้เกิดปัญหาครอบครัวแตกแยก เมื่อนักเรียนต้องอาศัยอยู่กับญาติและขาดการดูแลเอาใจใส่จากผู้ปกครอง            
อย่างใกล้ชิด จะก่อให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็กนักเรียน 

3) อิทธิพลของสังคมบริโภคนิยม สภาพสังคมที่ปรับเปลี่ยนเป็นสังคมบริโภคนิยมตามกระแส
โลกาภิวัตน์ ส่งผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชน 

4) การดูแลเด็กปฐมวัย เด็กอายุ 0–3 ปี ควรได้รับการดูแลและส่งเสริมพัฒนาการจากครอบครัว
เป็นหลักโครงสร้างสถาบันครอบครัวในปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไปมากเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจและสังคมทำให้พ่อแม่
ส่วนใหญ่ไม่สามารถเลี้ยงดูบุตรด้วยตนเอง โดยเฉพาะเด็กเล็ก การเลี้ยงดูเด็กจึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น ให้ญาติ
ดูแล ฝากเพ่ือนบ้าน หรือฝากสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน 

2. ประเด็นท้าทายด้านคุณภาพและโครงสร้างการศึกษา 
1) ความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน ผู้เรียนมีความหลากหลายและแตกต่างกันทั้งด้านอายุ วัย 

สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม และความรู้พ้ืนฐาน ความหลากหลายนี้ทำให้การรับรู้และความพร้อมในการเรียนรู้
ของผู้เรียนไม่เท่ากัน ส่งผลต่อคุณภาพและผลลัพธ์ทางการเรียน (เช่น คะแนนเฉลี่ย O-NET ในระดบัชั้น ป.6 และ 
ม.3 ยังอยู่ในระดับต่ำเมื่อเทียบกับประเทศ) 

2) จังหวัดเลยมีจำนวนสถานศึกษาขนาดเล็กจำนวนมาก ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กที่เพิ่มมากขึ้น 
ส่วนหนึ่งมาจากค่านิยมในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ่  ส่งผลกระทบต่อการบริหารและ             
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 

3) การแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อขาดความร่วมมือจากสถานศึกษาในการให้นักเรียน/นักศึกษา
ได้รับการแนะแนวจากมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยการอาชีพ 

4) การพัฒนาทักษะแรงงาน ขาดแคลนสถานประกอบการสำหรับฝึกทักษะและฝีมือแรงงาน 
 
    สรุปประเด็นข้อเสนอแนะ 

1. บูรณาการความร่วมมือ ส่งเสริมการบูรณาการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่วยงาน         
ทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือร่วมกันดำเนินงาน 

2. ระบบฐานข้อมูลกลาง จัดตั ้งระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษา  เพื ่อให้เป็นฐานข้อมูล                
ที ่มีความน่าเชื ่อถือและสามารถเข้าถึงได้  ข้อมูลนี ้จะถูกนำไปใช้วางแผน พัฒนาและติดตามความก้าวหน้า             
การดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ด้านคุณภาพการศึกษาและผลลัพธ์การเรียนรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ (NT/O-NET)  
ซึ่งพบว่าผลการทดสอบบางส่วนยังอยู่ในระดับต่ำ ครูผู้สอนควรค้นหาสาเหตุที่ทำให้คุณภาพของนักเรียนไม่เป็น            
ที่น่าพอใจ โดยนำข้อมูลจากผลการทดสอบ (NT/O-NET) เป็นฐานในการกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ และสร้าง
นวัตกรรมที่มุ่งปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาคุณภาพอย่างมีทิศทาง รวมถึงการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนา           
ได้สูงสุดตามศักยภาพ 
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4. ระดับสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาควรระดมทรัพยากรเพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม             
ในการจัดการศึกษา และควรมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้ข้อมูลการประเมินคุณภาพนักเรียน             
อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง 

5. การศึกษาปฐมวัย เพื่อแก้ปัญหาโครงสร้างครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป และการดูแลเด็กเล็ก            
ที่หลากหลายรูปแบบ ความร่วมมือของหน่วยงาน การส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย ควรได้รับความร่วมมือของ       
4 กระทรวงหลัก กระทรวงสาธารณสุข, กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, กระทรวงมหาดไทย
, และกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงหน่วยงานอื ่นที ่เกี ่ยวข้อง กระทรวงแรงงาน, กระทรวงการอุดมศึกษาฯ,             
และกระทรวงยุติธรรม การประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กหรือบริการรูปแบบอื่น ๆ ควรได้รับการตรวจสอบ
และประเมินให้ได้มาตรฐานที่เหมาะสม 

6. การศึกษาอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาต่อและการแนะแนว
อาชีพ ระบบแนะแนว สถานศึกษาควรมีระบบแนะแนวเพื่อให้คำปรึกษาและแนะนำนักเรียนในการศึกษาต่อ        
ในระดับที่สูงขึ้นตามความถนัดและความสนใจ สร้างแรงจูงใจ มหาวิทยาลัยและวิทยาลัยการอาชีพ ควรมีการจัด
งานวิชาการและอาชีพ เพ่ือนำเสนอและสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษาต่อ 

7. ด้านทักษะ ICT และการเข้าถึงเทคโนโลยี สนับสนุนให้มีระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตระดับหมู่บ้าน 
เพื่อให้ทุกหมู่บ้านเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ตของภาครัฐ สนับสนุนผู้ประกอบการรุ่นใหม่ให้เข้าถึงหรือใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทรัพยากรหรือ
งบประมาณที่เกี ่ยวข้องกับการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 

8. ด้านความเท่าเทียม กลุ่มเปราะบาง: ควรส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับของ เด็กพิการ 
เด็กด้อยโอกาส เด็กท่ีตกหล่นจากการศึกษา เด็กออกกลางคัน และผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสม  

10. ทุนการศึกษา ควรมีการประสาน สนับสนุน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความช่วยเหลือและเข้าถึง
แหล่งทุนการศึกษาในระดับกระทรวง กรม และสถาบันการศึกษา 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1.1 ความเป็นมาของการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา  
 ตามมติคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (กพย. ในคราวประชมครั้งที่ 1/2562 เมื่อวันที่ 19 
ธันวาคม 2562 เห็นชอบในหลักการร่างแผนการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนสำหรับประเทศไทย 
(Thailand's SDG Roadmap) เพื ่อใช ้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงานเพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงาน 
ให้เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งเผนการขับเคลื่อนฯ ครอบคลุมการดำเนินการหลักใน 6 ด้าน ดังนี้ 
 1. การสร้างการตระหนักรู้ ดำเนินการให้ทุกภาคส่วนมีความรู้และความเข้าใจในเป้าหมายการพัฒนา
ที่ยั่งยืน โดยมีการดำเนินการทั้งในระดับประเทศ และระดับท้องถิ่น เพ่ือให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ประเทศสู่ความยั่งยืน 
 2. การเชื่อมโยงเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืนกับแผน 3 ระดับของประเทศ ขับเคลื่อนการพัฒนา
ประเทศตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และแผนระดับอื่น ๆ ซึ่งสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน สร้างประเทศให้มั่นคง โดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 
 3. กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืน มีคณะกรรมการเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นกลไกสนับสนุน
การ ขับเคล ื ่ อนในระด ับนโยบาย และหน ่วยงานภาคร ัฐบ ูรณาการร ่วมก ับท ุกภาคส ่วนของส ังคม  
เพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม 
 4. การดำเนินงานเพื ่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ดำเนินงานโดยยึดหลักความสัมพันธ์ 
เชิงเหตุและผล เพื่อจัดทำแผนงาน/โครงการที่สำคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และยุทธศาสตร์ชาติ
รวมทั้งขยายผลสู่การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในระดับพื้นที่ (SDG Localization) 
 5. ภาคีการพัฒนา สนับสนุนความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ทั้งในประเทศและภาคีการพัฒนาระหว่าง
ประเทศ เพ่ือร่วมขับเคลื่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 6. การติดตามประเมินผลการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ติดตามและประเมินผล 
การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้วยระบบฐานข้อมูลกลางที่มีการรายงานความก้าวหน้าจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ 
  ในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสู่การปฏิบัติของประเทศไทย สำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ในฐานะเลขานุการ กพย. ได้จัดประชุมชี้แจงสร้างความรู้ความเข้าใจกับหน่วยงาน          
ที่เกี่ยวข้อง เมื่อวันที่ 18 กันยายน 2563 มีวัตถุประสงค์เพื่อทำความเข้าใจในเรื่องการขับเคลื่อน SDGs ระหว่าง
หน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักรายเป้าหมายหลัก (Goals) และเป้าหมายย่อย (Targets) กำหนด
แนวทางการขับเคลื่อน SDGs ร่วมกันในระยะ 10 ปี ข้างหน้า รวมถึงรับทราบแนวทางการจัดทำ Roadmap      
รายเป้าหมายหลักและการกำหนดค่าเป้าหมาย/หมุดหมายรายเป้าหมายย่อย โดยการจัดทำ Roadmap                     
เพื่อการดำเนินการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยในระดับเป้าหมายหลัก (Goal) กำหนดให้เจ้าภาพ       
รายเป้าหมายหลักเป็นผู้ดำเนินการในการจัดทำ Roadmap ให้ประสานหน่วยงานรับผิดชอบรายเป้าหมายย่อย   
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

          เพื่อพิจารณากำหนดค่าเป้าหมายและหมุดหมาย  (Milestone) ให้สอดคล้องกับ SDGs และเป้าหมาย   
ของยุทธศาสตร์ชาติและแผนอื่น ๆ ที่เกี ่ยวข้อง รวมทั้งกำหนดตัวชี้วัดที่ เหมาะสม โดยพิจารณาจากตัวชี้วัด                    
ที่สหประชาชาติกำหนดเป็นหลัก (Global SDG Indicators) และอาจเสนอตัวชี้วัดทดแทน (Proxy Indicators) 
และตัวชี้วัดเพิ่มเติม (Additional Indicators) เพื่อให้การขับเคลื ่อน SDGs สอดคล้องกับบริบทของประเทศ 
ตลอดจนประสานหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องในการพัฒนาและจัดเก็บข้อมูลตัวชี้วัด เพื่อระบุแหล่งข้อมูล (Sources)    
และผู้ประสานงาน (Focal point) ด้วย 
  กระทรวงศึกษาธิการได้รับมอบหมายให้เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักเป้าหมาย
หลักที่ 4 “สร้างหลักประกันว่า ทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาส  
ในการเรียนรู้ตลอดชีวิต” ซึ่งในการดำเนินงานกระทรวงศึกษาธิการ โดยสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ          
ได้ดำเนินการแต่งตั้งกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา รับผิดชอบการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาในภาพรวม และแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนที่นำทาง 
(Roadmap) การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษารับผิดชอบจัดทำแผนที่นำทางขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนการศึกษา (SDG4 Roadmap) ที่สอดคล้องกับ Thailand's SDG Roadmap เพื่อใช้
เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน สำหรับในการดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้าน
การศึกษาลงสู่การปฏิบัติในระดับพื้นที่ กระทรวงศึกษาธิการโดยคณะกรรมการขับ เคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา            
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา เห็นชอบ ให้มีการแต่งตั้งคณะทำงานชับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
ระดับภาค/กลุ่มจังหวัด และมีการจัดทำแผนที่นำทางขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา              
(SDG4 Roadmap) กลุ่มจังหวัด และระดับจังหวัด เพ่ือใช้เป็นกรอบแนวทางในการดำเนินงาน 
  ด ังน ั ้น ในการดำเนินงานเพ ื ่ อ ขับเคล ื ่อนเป ้าหมายการพ ัฒนาท ี ่ย ั ่ งย ืนด ้านการศ ึกษา                    
(เป้าหมายหลักที ่ 4) ไปสู ่การปฏิบัต ิ กระทรวงศึกษาธิการกำหนดกรอบแนวทาง และกลไกขับเคลื ่อน                    
การดำเนินงาน ดังนี้ 
 1. กรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงาน 
  1.1 การดำเนินงานภาพรวม ได้แก่ แผนที ่นำทางขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                  
ด้านการศึกษา 
  1.2 การดำเนินงานในพื้นที ่ระดับภาค ได้แก่ แผนที่นำทางขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับภาค/กลุ่มจังหวัด 
  1.3 การดำเนินงานในพ้ืนที่ระดับจังหวัด ได้แก่ แผนที่นำทางขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับจังหวัด 
 2. กลไกการดำเนินงาน แบ่งเป็น 
  2.1 การดำเนินงานภาพรวม ได้แก่ คณะกรรมการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน  
ด้านการศึกษา โดยมีสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก 
  2.2 การดำเนินงานในพื ้นที ่ระดับภาค ได้แก่ คณะทำงานขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับภาค/กลุ่มจังหวัด โดยมีสำนักงานศึกษาธิการภาค 18 ภาค เป็นหน่วยงานรับผิดชอบ
และประสานงานหลัก 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

  2.3 การดำเนินงานในพ้ืนที ่ระดับจังหวัด ได้แก่ คณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ระดับจังหวัด โดยมีสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด 77 จังหวัด เป็นหน่วยงานรับผิดชอบและ
ประสานงานหลัก 
 จากกรอบแนวทางและกลไกการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา              
ไปสู่การปฏิบัติให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ ต้องอาศัยกลไกและความร่วมมือจากหน่วยงานหรือภาคีเครือข่าย                  
ที่เกี ่ยวข้องทั้งในส่วนกลาง และในระดับพื้นที่ร่วมกันดำเนินงานอย่างจริงจัง ต่อเนื่อง ดังนั้น กรอบแนวคิด 
ในการกำหนดขอบเขตและแนวปฏิบัติในการดำเนินงานโครงการฯ คือ ยึดเป้าหมาย SDG4 เป็นเป้าหมายหลัก
เป้าหมายเดียว แต่แนวทางการปฏิบัติหรือกิจกรรมที่จะดำเนินการ สามารถดำเนินการได้หลากหลายแนวทาง          
โดยคำนึงถึงความสอดคล้องเหมาะสมกับสถานภาพ สถานการณ์ และความต้องการหรือความจำเป็น รวมถึง
สภาพแวดล้อมในแต่ละพื้นที่เน้นการถ่ายทอดเป้าหมายการดำเนินงานจากภาพรวม (ส่วนกลาง ไปสู่เป้าหมาย           
การดำเนินงานในระดับพื้นพื ้นที่ภาคและจังหวัด ดังนั ้น ขอบเขตการดำเนินงานที่เป็นกิ จกรรมหลักภายใต้
โครงการฯ จึงมีกิจกรรมการดำเนินงานที่เหมือนกัน แต่มีความแตกต่างกันในส่วนของขอบเขตและระดับ           
ความรับผิดชอบที่มีผลการดำเนินงานที่สอดคล้องเชื่อมโยง และส่งผลกระทบต่อกันโดยตรง ได้แก่ ระดับกำหนด
นโยบาย หน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลัก คือ สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ สป. ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร สป. สำนักความสัมพันธ์ต่างประเทศ สป. และระดับพื้นที่ หน่วยงานรับผิดชอบและ
ประสานงานหลัก คือ สำนักงานศึกษาธิการภาค และสำนักงานศึกษาธิการจังหวัด  โดยกรอบแนวทางหรือ               
กิจกรรมหลักท่ีจะดำเนินการ มีดังนี ้
 1. การประชุม ชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบแนวทางและเป้าหมายการชับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา และแผนที่นำทางฯ (SDG4 Roadmap) ไปสู่การปฏิบัติ ให้ถูกต้อง 
ตรงกัน รวมทั ้งระดมความคิดเห็น เพื ่อกำหนดแนวทางการดำเนินงานและบูรณาการการทำงานร่วมกัน 
ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของสถานการณ์ ความต้องการ/ความจำเป็น และบริบทที่เก่ียวข้อง 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนแผนที่นำทางฯ หรือทบทวน ปรับปรุงแผนที่นำทางฯ 
 3. การกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงปัญหาอุปสรรค และแนวทางในการ
แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
 4. การจัดเก็บข้อมูลและจัดทำฐานข้อมูล เพื ่อใช้ในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน  
ตามตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาวิธีการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัดที่ยังไม่มีข้อมูลพ้ืนฐาน 
  5. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานฯ เพื่อเสนอคณะกรรมการฯ หรือคณะทำงานฯ และนำไปใช้เป็น
ข้อมูลประกอบการกำหนดแนวทางการดำเน ินงานในระยะต่อไป รวมถึงรายงานผลการดำเนินงานต่อ                     
คณะกรรมการฯ และ กพย. ตามลำดับ 
 6. การวิเคราะห์สรุปผลการดำเนินงาน และแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ้ ระดมความคิดเห็นร ่วมกัน  
เพื่อกำหนดกรอบแนวทางการแก้ไขปัญหา หรือกำหนดแนวทางหรือนวัตกรรมการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย  
ในระยะต่อไป 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

   ในฐานะสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย เป็นหน่วยงานระดับพื้นที่จังหวัดและหน่วยงาน
รับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุก
คนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียมและสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต ได้รับจัดสรร
งบประมาณรายจ่ายจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   เพื่อดำเนินงานโครงการขับเคลื่อนเป้าหมาย               
ของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) มาอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่ปีงบประมาณ             
พ.ศ. 2564 โดยมีผลการดำเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จัดทำแผนที่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมาย            
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน
ด้านการศึกษาระดับจังหวัดเลย ในอังคารที่ 24 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรมเชียงคานริเวอร์เมาท์เทน รีสอร์ท              
อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย เพื่อจัดทำแผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
SDG4 Roadmap ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2568 กำหนดกรอบแนวทางและระยะเวลาในการติดตามผลการบเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ในระดับพื้นท่ีจังหวัดเลยให้บรรลุเป้าหมายตัวชี่วัดที่กำหนด   
 

1.2 วัตถุประสงค์  
 1) เพื ่อนำเสนอข้อมูลผลการดำเนินงานของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย และหน่วยงาน           
ที่เก่ียวข้องในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (เป้าหมายที่ 4 : SDG4) 
พ.ศ. 2568 
 2) เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลผลการดำเนินงาน ปัญหาอุปสรรค ประเด็นท้าทายและประเด็น ข้อเสนอแนะ
การดำเนินงานในปี พ.ศ. 2568 มาพิจารณากำหนดกรอบแนวทางและเป้าหมายการดำเนินงานเป้าหมาย                    
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาในปีถัดไป 
 3) เพื่อรายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา              
ปี 2568 ต่อคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
1.3 แผนที่นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
 แผนที ่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap)  
มีสาระสำคัญ แบ่งออกเป็น 5 ส่วน ได้แก่ ส่วนที่ 1 บทนำ ส่วนที่ 2 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) กับการ
พัฒนาประเทศไทย ส่วนที ่ 3 ความสำคัญของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (เป้าหมายหลักที ่ 4) ส่วนที ่ 4  
สาระสำคัญของแผนที่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap)                
และส่วนที่ 5การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน เป้าหมายที่ 4 สู่การปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล            
โดยยึดองค์ประกอบของแผนการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนสำหรับประเทศไทย (Thailand's SDGs 
Roadmap) ตามที ่กพย. เห ็นชอบ นำมาใเป ็นกรอบหรือองค์ประกอบหลักของ SDG4 Roadmap ทั ้งนี้                    
สำหรับสาระสำคัญของแผนที่นำทางฯ ส่วนที่มีความสำคัญและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องสามารถนำไปใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการดำเนินงาน คือ ส่วนที ่ 4 ที ่ได้นำเสนอให้เห็นภาพห่วงโซ่คุณค่า  (Value Chain) และตัวชี้วัด                
และเป้าหมายของการดำเนินงาน รวมถึงกรอบแนวทาง แผนงานหรือโครงการสำคัญในการดำเนินงาน               
เพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในแต่ละเป้าหมายย่อยให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีรายละเอียด             
โดยสรุป ดังนี้ 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

SDG 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) ร้อยละของเด็กในวัย ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการคำนวณข้ัน
พ้ืนฐาน 

ผลสอบ NT ศธ. (สพฐ.) 

2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) (1) ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร์ (3) วิทยาศาสตร์ (4) สังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

ผลสอบ O-NET สทศ. 

3) อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ฐานข้อมูกลาง 
ด้านการศึกษา ศธ. 

ศธ. (ศทก.สป.) 

SDG 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัดการศึกษาระดับ
ก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพเพ่ือให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อมสำหรับการศึกษาระดับประถมศึกษา 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปี ที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพ 
การเรียนรู้ และพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัย จำแนกตามเพศ 

ระบบฐานข้อมูล
สารสนเทศการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย
ตามมาตรฐานชาติ 
(ด้านคุณภาพเด็ก
ปฐมวัย) 

พม. 

2) อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้า
เรียนประถมศึกษา) จำแนกตามเพศ 

ฐานข้อมูลกลาง 
ด้านการศึกษา ศธ. 

ศธ. (ศทก.สป.) 

SDG 4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา รวมถึงมหาวิทยาลัย
ที่มีคุณภาพ ในราคาที่สามารถจ่ายได้ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา (สัดส่วนผู้เรียนระดับ
มัธยมศึกษา 
ตอนปลายสายอาชีวศึกษา (ปวช.) : สายสามัญศึกษา) 

ฐานข้อมูลกลาง 
ด้านการศึกษา ศธ. 

ศธ. (ศทก.สป.) 

2) อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษา ฐานข้อมูล
การศึกษา อว. 

สสช. 

SDG 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ท่ีมีทักษะที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะทางด้านเทคนิคและอาชีพ 
สำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายในปี พ.ศ. 2573 

1) สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร จำแนกตามประเภททักษะ 

รายงานผลการ
สำรวจข้อมูล 
 
 

สสช. 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

SDG 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบาง ซึ่งรวมถึงผู้พิการ 
ชนพื้นเมืองและเด็ก เข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ จำแนกตามระดับการศึกษา (ปฐมวัย 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อุดมศึกษา) 

ฐานข้อมูลกลาง 
ด้านการศึกษา ศธ. 

ศธ. (ศทก.สป.) 

2) ดัชนีความเท่าเทียมทางความม่ังคั่ง จำแนกตามระดับการศึกษา 
(ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อุดมศึกษา) 

รายงานผลการ
สำรวจข้อมูล 

สสช. 

3) ดัชนีความเท่าเทียมตามพ้ืนที่ จำแนกตามระดับการศึกษา 
(ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย 
อุดมศึกษา) 

รายงานผลการ
สำรวจข้อมูล 

ศธ. (ศทก.สป.) 

SDG 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง สามารถอ่านออกเขียนได้
และคำนวณได้ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) อัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป รายงานผลการ

สำรวจข้อมูล 
สสช. 

2) อัตราการมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป รายงานผลการ
สำรวจข้อมูล 

สสช. 

3) จำนวนปีการศึกษาเฉลี่ยของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไปจำแนก
ตามเพศ 

รายงานผลการ
สำรวจข้อมูล 

สสช. 

SDG 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริมการพัฒนาที่ยั่งยืน 
รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ย่ังยืนและการมีวิถีชีวิตที่ย่ังยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอภาคระหว่างเพศ 
การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุข และการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก และความชื่นชมใน
ความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) ระดับการดำเนินการการกำหนดเรื่อง การศึกษาเพื่อความเป็น
พลเมืองโลกและการจัดการศึกษา เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เป็นเรื่อง
หลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร  (ค) 
การศึกษาของครู (หลักสูตรการผลิต/พัฒนาครู) และ (ง) การ
ประเมินผลนักเรียน 

จัดทำรายงานผล
การวิเคราะห์ระดับ
การดำเนินงานเชิง
นโยบายตาม
ประเด็นที่กำหนด 

ศธ. 

2) การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และ
ทักษะเกี่ยวกับความเป็นพลเมือง หรือการพัฒนาที่ยั่งยืน (โครงการ/
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเสริมหลักสูตร) 

เสนอตัวชี้วัด
เพ่ิมเติมเพ่ือแสดง
ข้อมูลการเนินงาน 
เชิงปฏิบัติ 
 
 

ศธ. 
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SDG 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหว ต่อเด็ก               
ผู้พิการ และเพศภาวะ และให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและ
มีประสิทธิผลสำหรับทุกคน 
1) สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการข้ันพ้ืนฐาน จำแนกตาม
ประเภทบริการ (สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึง) (a) ไฟฟ้า  (b) 
อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียนการสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้ใน
การเรียนการสอน (d) โครงสร้างพ้ืนฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับ
การปรับให้เหมาะสมกับนักเรียนที่มีความบกพร่องทางร่างกาย (e) 
น้ำดื่มพ้ืนฐาน (f) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานด้านสุขอนามัยที่
แบ่งแยกตามเพศ และ (g) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานใน การทำ
ความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่องน้ำ 
สุขอนามัย และสุขลักษณะสำหรับทุกคน) 
 

จะดำเนินการ
พัฒนารูปแบบ 
และวิธีการจัดเก็บ
ข้อมูลร่วมกับ
หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องต่อไป 
 

ศธ. 

SDG 4.b ขยายจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศพัฒนาน้อยที่สุด  
รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็กและประเทศในทวีปแอฟริกาเพื่อเข้าศึกษาต่อในระดับอุดมศึกษา รวมถึง
การฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ 
ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอื่น ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) ปริมาณความช่วยเหลือเพ่ือการพัฒนา 
อย่างเป็นทางการ (ODA) ที่เป็นทุนการศึกษา สำหรับประเทศกำลัง
พัฒนาและประเทศพัฒนาน้อยที่สุด 

รายงานผลการ
ดำเนินงาน 

กต. 

SDG 4.c เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศในการฝึกอบรมครู
ในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก 
ภายในปี พ.ศ. 2573 
1) สัดส่วนของครูที่มีคุณวุฒิเหมาะสมในการจัดการศึกษาพ้ืนฐาน 
จำแนกตามระดับการศึกษา ผู้ซึ่งอย่างน้อยได้รับการฝึกอบรม (เช่น 
การฝึกอบรมการสอน) ซึ่งต้องดำเนินการก่อนหรือระหว่างช่วงที่ทำ
การสอนในระดับที่เกี่ยวข้องของแต่ละประเทศ (1) ก่อน
ประถมศึกษา (2) ประถมศึกษา (3) มัธยมศึกษาตอนต้น    
(4) มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ฐานข้อมูลทาง
การศึกษา 

ศธ. (สกศ.) 
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1.4 กลไกการขับเคลื่อน  
 1) กลไกการขับเคอนระดับชาติ ได้แก่ คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนคณะกรรมการนโยบายการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย คณะอนุกรรมการส่งเสริมการพัฒนาที่ย ั ่งย ืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
คณะอนุกรรมการคณะกรรมการนโยบายติดตามและประเมินผลผลการพัฒนาที่ยั่งยืน ฯลฯ  
  2) กลไกการขับเคลื ่อนระดับกระทรวง ได้แก่ คณะกรรมการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนา 
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
 3) กลไกการขบัเคลื่อนระดับพ้ืนที ่
   3.1) คณะทำงานขับเคลื่อนในระดับพื้นที่ ได้แก่ คณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา  
ที ่ย ั ่งยืนด้านการศึกษา ระดับภาค/กลุ ่มจังหวัด และคณะทำงานขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน  
ด้านการศึกษา ระดับจังหวัด 
   3.2) หน่วยงานภาครัฐ ได้แก่ คณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานศึกษาธิการภาค/
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา/สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 
องค์กรปกครองส ่วนท้องถิ ่น  สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย ์จ ังหวัด สถานศึกษา/
สถาบันอุดมศึกษา 
  3.3) หน ่วยงานภาคเอกชน ได ้แก ่  สภาหอการค ้าแห ่งประทศไทย/หอการค ้าจ ังหวัด  
สภาอุตสาหกรรมจังหวัด สถานศึกษา/สถาบันอุดมศึกษาเอกชน 
  4) ภาคีการพัฒนา สนับสนุนความร่วมมือกับทุกภาคส่วน ทั้งในประเทศและภาคีระหว่างประเทศ  
เพื ่อร ่วมขับเคลื ่อนประเทศไทยให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน ได้แก่  ภาคเอกชน ภาควิชาการ                  
ภาคประชาสังคม และภาคีการพัฒนาระหว่างประเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หน้า 9 
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ส่วนที่ 2 
การดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) สู่การปฏิบัต ิ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

 2.1 การดำเน ินโครงการจ ัดทำฐานข ้อม ูลและระบบต ิดตามประเม ินผลระด ับพ ื ้นที่   
เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา SDG4 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ระดับจังหวัด) 
  1) ขอบเขตการดำเนินโครงการ (จังหวัด) 
   วัตถุประสงค์ 
   (1) เพื ่อข ับเคล ื ่อนการดำเน ินงานตามเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนด ้านการศึกษา                    
(SDG4 Roadmap) ของประเทศไทย 
   (2) เพื ่อพัฒนาฐานข้อมูลและระบบติดตามรายงานผลสำหรับสนับสนุนการขับเคลื ่อน
เป้าหมายของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ในภาพรวมของประเทศ 
  เป้าหมาย 
   (1) ร้อยละของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องมีการดำเนินการเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนา  
ที่ยั่งยืนด้านการศึกษาตาม SDG4 Roadmap  
   (2) มีฐานข้อมูล เพ่ือการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด SDG4 Roadmap          
   (3) การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป้าหมายหลัก            
ที่ 4 แล้วเสร็จ และนำเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนภายในระยะเวลาที่กำหนด  
  กิจกรรมสำคัญภายใต้โครงการ 
   (1) การประชุม ชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบแนวทางและเป้าหมายการ
ขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนต้านการศึกษา และแผนที่นำทางฯ (SDG4 Roadmap) ไปสู่การปฏิบัติ            
ให้ถูกต้อง ตรงกัน รวมทั้งระดมความคิดเห็น เพ่ือกำหนดแนวทางการดำเนินงานและบูรณาการการทำงานร่วมกัน 
   (2) การจัดประชุม ทบทวน ปรับปรุงแผนที่นำทางฯ สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณ์ ความต้องการ/ความจำเป็น และบริบท 
   (3) การกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงปัญหาอุปสรรค และแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
   (4) การจัดเก็บข้อมูลและจัดทำฐานข้อมูล เพ่ือใช้ในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน
ตามตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาวิธีการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัดที่ยังไม่มีข้อมูลพ้ืนฐาน 
   (5) การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานฯ เพื ่อเสนอคณะกรรมการฯ หรื อคณะทำงานฯ 
รับทราบและนำไปใช้เป็นข้อมูลประกอบการกำหนดแนวทางการดำเนินงานในระยะต่อไป รวมถึงรายงานผล               
การดำเนินงานต่อคณะกรรมการฯ และ กพย. ตามลำดับ 
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   (6) การวิเคราะห์สรุปผลการดำเนินงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดมความคิดเห็นร่วมกัน 
เพื่อกำหนดกรอบแนวทางการแก้ไขปัญหา หรือกำหนดแนวทางหรือนวัตกรรมการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย  
ในระยะต่อไป 
 2) ผลการดำเนินงาน  
  2.1 การข ับเคล ื ่อนเป ้าหมายการพ ัฒนาที ่ย ั ่ งย ืนด ้านการศ ึกษาและแผนท ี ่นำทางฯ                          
(SDG4 Roadmap) ไปสู่การปฏิบัติ ให้ถูกต้องความเข้าใจเกี่ยวกับกรอบแนวทางและเป้าหมายการตรงกัน รวมทั้ง
ระดมความคิดเห ็น เพื ่อกำหนดแนวทางการดำเนินงานและบูรณาการการทำงานร่วมกัน โดยประธาน
คณะกรรมการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา  ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได้แต่งตั้ง
คณะทำงานขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัดของจังหวัดเลย ตามคำสั่ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 47/2568 ลงวันที่ 31 มีนาคม พ.ศ. 2568  
โดยให้คณะทำงานมีอำนาจหน้าที่ กำหนดกรอบแนวทางและเป้าหมาย การดำเนินงานเพื่อขับเคลื่อนเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาในพ้ืนที่จังหวัดเลย จัดทำ ทบทวน ปรับปรุงกรอบแนวทางการดำเนินงาน หรือแผนที่
นำทางการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด โดยคำนึงถึงความสอดคล้องกับ            
การเปลี่ยนแปลงของสถานนการณ์ บริบท สภาพแวดล้อม ความต้องการในพื้นที่ ประสานกับภาคีเครือข่าย            
การพัฒนาในพื้นที่ เพ่ือจัดทำแผนบูรณาการหรือแผนปฏิบัติการ เพ่ือร่วมกันขับเคลื่อนแผนที่นำทางการขับเคลื่อน
เป้าหมานการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัดไปสู่การปฏิบัติ ให้บรรลุเป้าหมาย และกำกับติดตาม             
และประเมินผลการดำเนินงาน และปัญหาอุปสรรค ในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
ในพ้ืนที่จังหวัด เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายตัวชี่วัดที่กำหนดไว้ 
  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จัดประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน       
ด้านการศึกษาระดับจังหวัดเลย เพื่อชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจขอบเขตการดำเนินการขับเคลื่อนเป้าหมาย              
การพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) ประจำปี พ.ศ. 2568 ในระดับจังหวัดในพื้นที่จังหวัดเลยไปสู่การปฏบิัติ
เพื ่อให้บรรลุเป้าหมาย  และทบทวน ปรับปรุง แผนที ่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งยืน                    
ด้านการศึกษา (SDG4 Roadmap) ในอังคารที่ 24 มิถุนายน 2568 ณ โรงแรมเชียงคานริเวอร์เมาท์เทน รีสอร์ท  
อำเภอเชียงคาน จังหวัดเลย  
   2.2) กำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน รวมถึงปัญหาอุปสรรค และแนวทางในการ
แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการจัดการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที ่กำหนด  หน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดเลย               
รายงานผลการดำเนินงานโครงการการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา SDG4   
  2.3) การจัดเก็บข้อมูลและจัดทำฐานข้อมูล เพื่อใช้ในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงาน 
ตามตัวชี้วัดเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงการพัฒนาวิธีการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัดที่ยังไม่มีข้อมูลพ้ืนฐาน 
  2.4) การจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา พ.ศ. 2568 
ระดับพื้นที่จังหวัดเลย  การดำเนินงานฯ เพื่อเสนอคณะกรรมการฯ หรือคณะทำงานฯ รับทราบและนำไปใช้                
เป็นข้อมูลประกอบการกำหนดแนวทางการดำเนินงานในระยะต่อไป รวมถึง รายงานผลการดำเนินงาน                           
ต่อคณะกรรมการฯ และ กพย. ตามลำดับ 
  2.5) การวิเคราะห์สรุปผลการดำเนินงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระดมความคิดเห็นร่วมกัน            
เพื่อกำหนดกรอบแนวทางการแก้ไขปัญหา หรือกำหนดแนวทางหรือนวัตกรรมการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย  
ในระยะต่อไป 
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ส่วนที่ 3  
ความก้าวหน้าการดำเนินงาน 

การขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระดับพื้นที่จังหวัดเลย 

 
3.1  ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ได้รับการจัดสรรงบประมาณ               
ตามโครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่ เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมาย                 
ของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ                 
ในเดือนกันยายน 2564 เพื ่อดำเนินการจัดทำแผนที่นำทางการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้าน
การศึกษา (SDG4 Roadmap) ระดับพื้นที่จังหวัดเลย เพื่อใช้เป็นแผนที่นำทางในการขับเคลื่อนเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด (SDG4 Roadmap) เป้าหมายที่ 4 จังหวัดเลย  สำนักงานศึกษาธิการ
จังหวัดเลย ได้จัดทำแผนที่นำทางในการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด                
(SDG4 Roadmap)  
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 สำนักงานศึกษาธ ิการจ ังหวัดเลย ได้ร ับการจัดสรรงบประมาณ                    
ตามโครงการจัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่ เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมาย                
ของสหประชาชาติว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ               
โดยดำเนินงานตามโครงการจัดการประชุมคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับ
จังหวัด เพื ่อชี ้แจงสร้างความรู ้ความเข้าใจขอบเขตการดำเนินการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ย ั ่งยืน                     
ด้านการศึกษา (SDG4) จัดทำแผน    ปฏิบัติการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
จังหวัดเลย และการจัดทำรายงานผลการขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา พ.ศ. 2565              
ระดับพ้ืนที่จังหวัดเลย 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ได้รับการจัดสรรงบประมาณตามโครงการ
จัดทำฐานข้อมูลและระบบติดตามประเมินผลระดับพื้นที่เพื่อสนับสนุนการขับเคลื่อนเป้าหมายของสหประชาชาติ
ว่าด้วยการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) จากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  โดยดำเนินงาน                 
ตามโครงการจัดการประชุมคณะทำงานขับเคลื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่ งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด            
เพื่อชี้แจง สร้างความรู้ความเข้าใจขอบเขตการดำเนินการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
(SDG4) ทบทวน ปร ับปร ุง แผนที ่นำทางการขับเคล ื ่อนเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืนด ้านการศ ึกษา                   
(SDG4 Roadmap) ชี้แจงแนวทางการติดตามผลการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) 
ประจำปี พ.ศ. 2566 ให้หน่วยงานทางการศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และการจัดทำรายงานผลการขับเคลื่อน
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา พ.ศ. 2566 ระดับพ้ืนที่จังหวัดเลย 
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3.2 ผลการดำเนินงานรายเป้าหมายย่อยปี พ.ศ. 2568  ดังนี้  
เป้าหมายย่อย 4.1 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิง ทุกคนสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา                 
และมัธยมศึกษาที่มีคุณภาพ เท่าเทียม และไม่มีค่าใช้จ่าย นำไปสู่ผลลัพธ์ทางการเรียนที่มีประสิทธิผล ภายในปี      
พ.ศ. 2573  
4.1.1 (1) ร้อยละของเด็กในวัย ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการคำนวณขั้นพ้ืนฐาน 
ตารางที ่1 แสดงร้อยละของคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์ และ  
        วิชาภาษาไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2566 - 2567 

ที่ สังกัด 
คณิตศาสตร ์ ภาษาไทย เฉลี่ย เพิ่ม/

ลด 2566 2567 2566 2567 2566 2567 

1 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 58.87 62.59 66.16 68.35 62.52 65.47 2.95 
2 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 55.25 46.90 63.56 53.04 59.41 49.97 -9.44 

3 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 47.43 55.59 59.15 60.1 53.29 57.84 4.55 
4 กระทรวงการอุดมศึกษา ฯ 42.86 48.08 59.96 50.2 51.41 49.14 -2.27 

5 กองบัญชาการตำรวจตระเวนชายแดน 73.12 69.03 76.56 76.71 74.84 72.87 -1.97 
6 จังหวัดเลย 57.87 60.28 65.55 66.01 61.71 63.15 1.44 

7 ภาค 10 58.92 60.53 67.33 67.08 63.13 63.81 0.68 
8 ประเทศ 52.97 54.41 62.58 61.21 57.78 57.81 0.03 

 

 
เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) วิชาคณิตศาสตร์ และ  

        วิชาภาษาไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 เปรียบเทียบ ปีการศึกษา 2566-2567 
 

 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนปีการศึกษา 2567 ชั้นป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการคำนวณข้ัน
พ้ืนฐานคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 57.81 

 

สพฐ. สช. อปท. อว. ตชด. จ.เลย ภาค 10 ประเทศ

2566 62.52 59.41 53.29 51.41 74.84 61.71 63.13 57.78

2567 65.47 49.97 57.84 49.14 72.87 63.15 63.81 57.81
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4.1.1 (2) คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) (1) ภาษาไทย (2) คณิตศาสตร์ 
   (3) วิทยาศาสตร์ (4) สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม (5) ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
ตารางที่ 2 แสดงคะแนนเฉลี่ยร้อยละของผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567   
             จำแนกตามสังกัด 

ที ่ สังกัด คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

1 ระดับประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49 
2 ระดับกระทรวง 54.01 29.15 42.86 33.33 
3 ระดับภาค (ภูมิศาสตร์) 52.48 27.49 41.41 30.14 
4 ระดับ ศธภ.10 51.79 27.21 41.08 30.40 
5 ระดับจังหวดั 51.12 25.97 40.00 28.48 
6 สพป.เลย เขต 1 52.19 27.55 40.44 29.73 
7 สพป.เลย เขต 2 49.38 23.11 37.85 26.28 
8 สพป.เลย เขต 3 52.60 27.73 42.00 26.54 
9 สช. 54.07 28.02 43.65 31.80 
10 อว. 52.71 36.26 42.90 49.38 
11 สศศ. 31.20 21.50 31.80 24.06 
12 สถ. 47.20 22.57 37.06 26.76 
13 ตชด. 44.69 22.00 34.65 24.33 

เปรียบเทียบ คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ปีการศึกษา 2566 - 2567 จำแนกตามสังกัด 

ผลการสอบ O-NET ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 36.39 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

ตารางที่ 3  แสดงคะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 จำแนกตามสังกัด 

ที ่ สังกัด 
คะแนนเฉลี่ย 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
1 ระดับประเทศ 48.93 26.53 34.22 30.93 

2 ระดับกระทรวง 48.99 26.52 34.22 30.88 
3 ระดับภาค (ภูมิศาสตร์) 46.68 25.43 33.33 29.11 

4 ระดับ ศธภ.10 45.47 24.79 32.71 28.94 
5 ระดับจังหวดั 45.21 24.70 32.44 28.33 

6 สพม.ลย นภ 47.93 25.43 28.79 33.36 
7 สพป.เลย เขต1 41.03 21.26 30.75 26.61 

8 สพป.เลย เขต2 41.20 22.63 30.24 26.30 
9 สพป.เลย เขต3 47.08 24.62 32.38 27.48 

10 สช. 42.97 22.97 31.26 27.72 
11 อว. 42.92 24.88 31.71 30.93 
12 สศศ. 34.41 21.88 29.79 26.52 

13 อปท. 41.06 22.68 30.10 26.44 
14 พศ. 28.70 20.36 27.28 26.46 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เปรียบเทียบ คะแนนเฉลี่ยผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
ปีการศึกษา 2566 - 2567 จำแนกตามสังกัด 

ผลการทดสอบผลการสอบ O-NET ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 320.67 
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4.1.2  อัตราการสำเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ตารางที่ 4  จำนวนนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาจำแนกตามระดับชั้น 

ระดับการศึกษา จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา ร้อยละ 

ระดับประถมศึกษา 6,048 5,852 96.76 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 5,276 4,507 85.42 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 3,416 3,104 90.86 

รวม 14,740 13,463 91.33 
 

  ปัญหาอุปสรรค หรือประเด็นท้าทายการบรรลุเป้าหมาย  
    ผู้เรียนมีความหลากหลายและแตกต่างกันด้าน  อายุ วัย เศรษฐกิจทางสังคม ความรู้พื้นฐาน           
จึงทำให้การรับรู้ความพร้อมในการเรียนรู้ไม่เท่ากัน 
  ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
    ระดับชั ้นเรียน ครูผู ้สอนควรค้นหาสาเหตุที ่ทำให้คุณภาพของนักเรียนไม่เป็นที ่น่าพอใจ                     
โดยนำข้อมูลจากผลการทดสอบเป็นฐานในการกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ และสร้างนวัตกรรมที่มุ่งปรับปรุง 
แก้ไขและพัฒนาคุณภาพอย่างมีทิศทาง การส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนาได้สูงสุดตามศักยภาพ  
  ระดับสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาควรระดมทรัพยากร ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา โดยข้อมูลการประเมินคุณภาพนักเรียนไปพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ควรมีการนิเทศ ติดตามและประเมินผล
ใกล้ชิดและต่อเนื่อง. 
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เป้าหมายย่อย 4.2 สร้างหลักประกันว่าเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเข้าถึงการพัฒนา การดูแลและการจัด
การศึกษาระดับก่อนประถมศึกษา สำหรับเด็กปฐมวัยที่มีคุณภาพ เพื่อให้เด็กเหล่านั้นมีความพร้อม สำหรับ
การศึกษาระดับประถมศึกษา ภายในปี พ.ศ. 2573   
 ตัวชี้วัดที่ 4.2.1  ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปีที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพ การเรียนรู้ และพัฒนาการทาง
บุคลิกภาพตามวัย 
ตารางที่ 5 แสดงจำนวนสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย แยกตามสังกัดในจังหวัดเลย 

รายการ พม. อว. มท. ศธ. ตร. รวม 
สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย (แห่ง)           737  
 - สถานรับเลีย้งเด็กอายุ 0-6 ปี 4  0  0  0  0  4  
 - ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 0  0  309  0  0  309  
 - อนุบาล 0  0  23  393  8  424  
เด็กปฐมวัย (คน)           21,344  
 - ต่ำกว่า 1 ปี 2  0  4  2  0  8  
 - 1 ปี - 1 ปี 11 เดือน 29 วัน 6  0  25  6  0  37  
 - 2 ปี - 2 ปี 11 เดือน 29 วัน 17  0  1,400  84  0  1,501  
 - 3 ปี - 3 ปี 11 เดือน 29 วัน 4  0  4,013  648  4  4,669  
 - 4 ปี - 4 ปี 11 เดือน 29 วัน 2  0  2,708  2,453  20  5,183  
 - 5 ปี - ก่อนเข้า ป.1 0  0  1,181  8,509  63  9,753  
เด็กมีความต้องการพิเศษหรือสงสยัว่ามี
พัฒนาการล่าช้า 

0  0  5  188  0  193  

ที่มา : ระบบฐานข้อมูลสารสนเทศการพัฒนาเด็ปฐมวัยตามมาตรฐานชาติ ข้อมูล ณ วันที่  8 ตุลาคม 2568 
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ตารางที่ 6 ตัวชี้วัดที่ 4.2.1  การประเมินแต่ละด้านของสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย อายุต่ำกว่า 5 ปี 
      ที่มีพัฒนาการทางด้านสุขภาพการเรียนรู้ และพัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัย  

                      ผลการประเมินตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยแห่งชาติ ปีการศึกษา 2567                                                                    

ที่  สังกัด  

จำนวน สพด. ประเมินตามมาตรฐาน ผลการประเมินตามมาตรฐาน  
 (แห่ง/ร้อยละ) (แห่ง/ร้อยละ)  

จำนวน
ราย

สังกัด  

สพด. 
ไม่

ประเมิน
ตนเอง  

ร้อยละ สพด.
ประเมิน
ตนเอง
แล้ว 

ร้อย
ละ 

ระดับ 
A              
(ดี

มาก) 

ร้อยละ ระดับฺ 
B (ดี) 

ร้อย
ละ 

ระดับ 
C 

(ผ่าน
เกณฑ์
ขั้นต้น)  

ร้อย
ละ 

ระดับ D 
(ต้อง

ปรับปรุง)  

ร้อยละ 

1 กระทรวงการพัฒนา
สังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ 

4 1 25.00 3 75.00 2 66.67 0 0.00 0 0.00 1 33.33 

2 กระทรวงมหาดไทย 332 47 14.16 285 85.84 168 58.95 96 33.68 4 1.40 17 5.96 
3 กระทรวงศึกษาธิการ 393 67 17.05 326 82.95 250 76.69 50 15.34 3 0.92 23 7.06 
4 สำนักงานตำรวจ

แห่งชาติ 
8 2 25.00 6 75.00 6 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

5 กระทรวงการ
อุดมศึกษา ฯ 

1 1 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 

รวมทั้งสิ้น 738 118 15.99 620 84.01 426 68.71 146 23.55 7 1.13 41 6.61 

ที่มา : กรมกิจการเด็กและเยาวชน ข้อมูล ณ วันที่ 14 กันยายน 2566 
 
ตัวชี้วัดที่ 4.2.2  อัตราการเข้าเรียนปฐมวัย (อย่างน้อย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา  
ตารางที่ 7  อัตราส่วนผู้เรียนระดับปฐมวัย (อนุบาล 1-3) ต่อประชากรกลุ่มอายุ 3-5 ปี ปีการศึกษา 2564-2568 

จำนวน 
ปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ประชากรวัยเรียน 3 – 5 ปี (คน) 20,472 19,322 18,904 17,793 16,334 
นักเรียน(คน) 14,707 14,466 14,057 13,162 12,441 
ร้อยละ 71.84 74.87 74.36 73.97 76.17 

 

    ปัญหาอุปสรรค หรือประเด็นท้าทายการบรรลุเป้าหมาย  
    เด็กอายุต่ำกว่า 5 ปีหรือเด็กอายุ ๐ - ๓ ปีเป็นช่วงวัยที่เด็กต้องได้รับการดูแล และส่งเสริม
พัฒนาการจากครอบครัวเป็นหลัก แต่จากสภาพลักษณะทางเศรษฐกิจและสังคม  ในปัจจุบันทำให้โครงสร้างของ
สถาบันครอบครัวเปลี่ยนแปลงอย่างมาก พ่อแม่ส่วนใหญ่ไม่สามารถ  เลี้ยงดูลูกด้วยตัวเอง โดยเฉพาะเด็กในช่วง            
๐ - ๒ ปีได้รับการเลี้ยงดูหลากหลายรูปแบบ ตามสภาพของแต่ละครอบครัว เช่น การให้ญาติดูแล การฝากเพื่อน
บ้านรับเลี้ยง การฝากสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน ลักษณะการดูแลเด็กในช่วงต้น พ่อแม่ของเด็กควรมีโอกาสเลี้ยงดู
เด็กอย่างใกล้ชิด  
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

 
     ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
   (1) การส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย ควรได้รับความร่วมมือของ ๔ กระทรวงหลัก ได้แก่ 
กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั ่นคงของมนุษย์  กระทรวงมหาดไทย และ
กระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงหน่วยงานอื่นที่มีการดำเนินงานเกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็กปฐมวัย ได้แก่ กระทรวง
แรงงาน กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์วิจัย และนวัตกรรม และกระทรวงยุติธรรม 
    (2) สถานพัฒนาเด็กหรือบริการรูปแบบอื่น ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย ที่อยู่ใน
กำกับของหน่วยงานภาครัฐและภาคเอกชน มีความแตกต่างหลากหลายทั้งคุณภาพของสถานที่ บริการ อาหาร          
การกระตุ้นพัฒนาการและคุณภาพของเด็ก สถานพัฒนาเด็กควรได้รับการตรวจสอบ ประเมิน ให้ได้มาตรฐาน         
ที่เหมาะสม 
     (3) การพัฒนาผู้ดูแลเด็กและครูปฐมวัย เพื่อให้สามารถพัฒนาการของเด็กได้อย่างเหมาะสม 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาด้านสุขภาพการเรียนรู้และพัฒนาบุคลิกภาพ มีความพร้อม สำหรับการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 
 
เป้าหมายย่อย 4.3 สร้างหลักประกันให้ชายและหญิงทุกคนเข้าถึงการศึกษา อาชีวศึกษา อุดมศึกษา  
    รวมถึงมหาวิทยาลัยที่มีคุณภาพ ในราคาที่สามารถจ่ายได้ ภายในปี พ.ศ. 2573  
ตัวชี้วัดที่ 4.3.1  อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา  
ตารางที ่8   สัดส่วนของนักเรียนท่ีเรียนต่อระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ (ม.4-6) : สายอาชีพ  (ปวช. 1-3)  
                ปีการศึกษา 2564– 2568 

ปีการศึกษา ผู้เรียนอาชีวศึกษา (คน) ผู้เรียนสามัญศึกษา (คน) สัดส่วน 
2564 6,431 12,379 34.19 : 65.18 
2565 4,846 12,916 27.28 : 72.72 
2566 6,396 19,115 25.07 : 74.93 
2567 2,686 13,213 20.33 : 79.67 
2568 7,185 13,265 35.13 : 64.87 

 
ตัวชี้วัดที่ 4.3.2  อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาปีการศึกษา 2567 
ตารางที ่9 อัตราการเข้าเรียนต่อในระดับอุดมศึกษาปีการศึกษา 2567 
 

 

 
 
 
 

 

ผู้เข้าเรียนในระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท่าปีการศึกษา 2568 
จำนวนนักเรียนที่จบ ม.6 และปวช. (คน) 4,723 
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรี ปี 1 (คน) 2,921 

ร้อยละ 61.84 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

 
       ปัญหาอุปสรรค หรือประเด็นท้าทายการบรรลุเป้าหมาย  
   ขาดการให้ความร่วมมือจากสถานศึกษา เพื ่อให้น ักเร ียน นักศึกษาได้ร ับการแนะแนว                 
จากมหาวิทยาลัย วิทยาลัยการอาชีพ 
  ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
    (1) สถานศึกษาควรมีระบบแนะแนว เพ่ือให้คำปรึกษาแนะนำในการเรียนและศึกษาต่อในระดับ
ที่สูงขึ้นตามความถนัด และความสนใจของนักเรียน  
    (2) มหาวิทยาลัย วิทยาลัยการอาชีพ ควรมีการจัดงานวิชาการและอาชีพ เพ่ือนำเสนอและสร้าง
แรงจูงใจในการเข้าศึกษาต่อ ในระดับท่ีสูงขึ้นตามความสนใจ และการเลือกประกอบอาชีพ 
 
 เป้าหมายย่อย 4.4 เพิ่มจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะ ทางด้านเทคนิค
และอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายใน ปี พ.ศ. 2573  
4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จำแนกตามประเภททักษะ 
- ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ 
- ทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ต 

 
 

    ข้อมูลสัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
จำแนกตามประเภททักษะ สำนักงานสถิติจังหวัดเลยปี 258 ไม่มีการสำรวจข้อมูล 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

  
      ประเด็นข้อเสนอแนะการดำาเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
        4.3.1) ควรมีการบูรณาการข้อมูลสารสนเทศจากทุกภาคส่วน  
     4.3.2) การสนับสนุนให้มีระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตระดับหมู่บ้าน เพื่อให้ทุกหมู่บ้าน  เข้าถึง
บริการอินเทอร์เน็ตของภาครัฐ  
     4.3.3) การสนับสนุนผู้ประกอบการณ์รุ่นใหม่ให้เข้าถึงหรือเข้าใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และ
การสื่อสาร เพื่อสนับสนุนผู้ประกอบการรุ่นใหม่ให้นำเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาประยุกต์ใช้ ในการ
ประกอบอาชีพ  
 
เป้าหมายย่อย 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มที่เปราะบาง          
ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมือง และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม ภายในปี  
พ.ศ. 2573  
  ตารางที่ 10 ตัวชี้วัด 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศระดับปฐมวัย  

จำนวนประชากร (ปี 2568) ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุแรกเกิด – 5 ปี 15,286 14,665 29,951 
เด็กในสถานรับเลี้ยงเด็ก 0 - อ.3 10,428 9,924 20,352 

อัตราการเข้าเรียน (ร้อยละ) 68.21 67.67 67.95 
ดัชนีความเท่าเทียม (ชาย : หญิง)  1.00 

 
 ตารางที่ 11 ตัวชี้วัด 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับประถมศึกษา  

จำนวนประชากร(ปี 2568) ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 6 – 11 ปี 20,739 19,349 40,088 
นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6 20,295 18,782 39,077 

อัตราการเข้าเรียน (ร้อยละ) 97.85 97.06 97.47 
ดัชนีความเท่าเทียม (ชาย : หญิง)  1.00 

 
 ตารางที่ 12 ตัวชี้วัด 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  

จำนวนประชากร(ปี 2568) ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 12 – 14 ปี 11,911 11,202 23,113 
นักเรียนชั้น ม.1 - ม.3 11,651 10,697 22,348 

อัตราการเข้าเรียน (ร้อยละ) 97.81 95.49 96.69 
ดัชนีความเท่าเทียม (ชาย : หญิง)  1.02 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

 ตารางที ่13  ตัวชี้วัด 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
จำนวนประชากร(ปี 2568) ชาย หญิง รวม 

ประชากรอายุ 15 – 17 ปี 11,422 10,929 22,351 
นักเรียนชั้น ม.4 - ม.6 / ปวช. 10,146 10,304 20,450 

อัตราการเข้าเรียน (ร้อยละ) 88.82 94.28 91.49 
ดัชนีความเท่าเทียม (ชาย : หญิง)  1.05 

 
 ตารางที ่14  ตัวชี้วัด 4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ระดับอุดมศึกษา  

จำนวนประชากร ชาย หญิง รวม 
ประชากรอายุ 18 – 21 ปี 15,528 14,915 30,443 
นักศึกษาในระดับอุดมศึกษา 4,026 4,899 8,925 

อัตราการเข้าเรียน (ร้อยละ) 25.92 32.84 29.31 
ดัชนีความเท่าเทียม (ชาย : หญิง)  0.78 

 
        ปัญหาอุปสรรค หรือประเด็นท้าทายการบรรลุเป้าหมาย  
     ควรมีข้อมูลของกลุ่มเปราะบาง กลุ่มที่มีความต้องการเป็นพิเศษ ผู้พิการ ชนพื้นเมือง                 
และเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียม เพื่อใช้ในการวางแผนการขับเคลื่อน  เพื่อขจัด
ความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา  
        ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
     ควรส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับของเด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส  เด็กที่ตกหล่น
จากการศึกษา เด็กออกกลางคัน และผู้ที่มีความสามารถพิเศษในรูปแบบที่เหมาะสม  
 
เป้าหมายย่อย 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง สามารถ           
อ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573  
 4.6.1 (1) อัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
 4.6.1 (2) อัตราการมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
 4.6.1 (3) อัตราการอ่านออกเขียนได้และมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป  
 สำนักงานสถิติจังหวัดเลย  ไม่มีการสำมโนประชากรอัตราการอ่านออกเขียนได้ของประชากร               
อายุ 15 ปีขึ้นไปและไม่มีการสำมโนประชากรอัตราการมีทักษะด้านการคำนวณของประชากรอายุ 15 ปีขึ้นไป 
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รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

เป้าหมายย่อย 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู ้เรียนทุกคนได้รับความรู ้และทักษะที ่จ ำเป็นสำหรับส่งเสริม              
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน  
ความเสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสร ิมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม ่ใช ้ความร ุนแรง                         
การเป็น พลเมืองของโลก และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนชว่ย     
ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายในปี พ.ศ. 2573  
 4.7.1 ระดับการดำเนินการการกำหนดเรื่อง การศึกษาเพื่อความเป็นพลเมืองโลกและการจัดการศึกษา    
เพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน เป็นเรื ่องหลักใน (ก) นโยบายการศึกษาของประเทศ (ข) หลักสูตร (ค) การศึกษาของครู               
(หลักสูตรการผลิต/พัฒนาครู)  และ (ง) การประเมินผลนักเรียน 
 4.7.2 การจัดกิจกรรมหรือโครงการเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะเกี่ยวกับความเป็นพลเมือง     
หรือการพัฒนาที่ยั่งยืน (โครงการ/กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเสริมหลักสูตร) 

ระดับกระทรวงกำหนดผู้รับผิดชอบคือกระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงการอุดมศึกษาฯ                           
ซึ่งเป็นกำหนดงานนโยบายและการดำเนินการผลิตครู และพัฒนาหลักสูตร 
   ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย 
       7.3.1 ควรกำหนดนโยบายการศึกษาของประเทศ เพ่ือส่งเสริมการสร้างคุณลักษณะและค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรม ความเป็น พลเมืองของชาติ และพลเมืองของโลกในระบบการศึกษาตลอดชีวิต เพ่ือการพัฒนา
ที่ยั่งยืน  
   7.3.2 ควรบรรจุเนื้อหาวิชาการเป็นพลเมืองโลกสำหรับผู้เรียนในกลุ่มสารการเรียนรู้ และใน
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนการ  
      7.3.3 ควรสร้างหลักสูตรความเป็นพลเมืองโลกสำหรับครูประจำการและนักศึกษา วิชาชีพครู 
   7.3.4 ควรมีการประเมินคุณลักษณะนักเรียนในการเป็นพลเมืองโลก  
 
เป้าหมายย่อย 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหว ต่อเด็ก 
ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน  
ตัวชี้วัด 4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ  (สัดส่วนของ
โรงเรียนที่มีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้ในการ
เรียนการสอน (d) โครงสร้างพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียน  ที่มีความบกพร่อง
ทางร่างกาย (e) น้ำดื ่มพื ้นฐาน (f) สิ ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานด้านสุขอนามัยที ่แบ่งแยกตามเพศ และ                       
(g) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัย 
และสุขลักษณะสำหรับทุกคน)  
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 ผลการดำเนินงานส่งผลต่อตัวชี้วัดตามเป้าหมายย่อยดังกล่าว ดังนี้ 
ตารางที่ 18  ร้อยละของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐาน จำแนกตามประเภทบริการ 

 
ประเภทบริการ 

สพฐ 
จำนวน            

424 แห่ง 

สอศ 
จำนวน            
10 แห่ง 

สกร. 
จำนวน           
15 แห่ง 

สช. 
จำนวน            
24 แห่ง 

อว. 
จำนวน               
2 แห่ง 

พศ. 
จำนวน           
15 แห่ง 

อปท. 
จำนวน           

330 แห่ง 

ตชด. 
จำนวน           
8 แห่ง 

รวม 
จำนวน            

828 แห่ง 
มี ร้อย

ละ 
มี  ร้อย

ละ 
มี ร้อยละ                                                             มี   ร้อย

ละ 
มี ร้อย

ละ 
มี  ร้อยละ มี ร้อย

ละ 
มี   ร้อย

ละ 
    มี   ร้อย

ละ 
ไฟฟ้า 423 99.76 10 100 15 100 22 91.66 2 100 15 100 330 100 8 100 825 99.63 
อินเทอร์เน็ตที่ใช้ใน
การเรียน การสอน 

413 97.40 6 60 14 93.33 22 91.66 2 100 8 53.33 5 1.51 6 75 476 57.48 

เครื่องคอมพิวเตอร์ 
ที่ใช้ในการเรียน
การสอน 

219 51.65 8 80 13 66.66 19 79.16 2 100 11 73.33 0 0 8 100 280 33.81 

โครงสร้างพื้นฐาน 
และวัสดุอุปกรณ์ท่ี
ได้รับการปรับให้
เหมาะสมกับ
นักเรียน ที่มีความ
บกพร่องทาง
ร่างกาย 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

น้ำดื่มพื้นฐาน 424 100 0 0 0 0 24 100 2 100 0 0 0 0 8 100 458 55.31 
สิ่งอำนวยความ
สะดวกพื้นฐานด้าน
สุขอนามัยที่
แบ่งแยกตามเพศ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

สิ่งอำนวยความ
สะดวกพื้นฐานใน
การทำความ
สะอาดมือ 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - 

ที่มา : ระบบศูนย์บริการแลกเปลี่ยนข้อมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ exchange.moe.go.th 
     ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
  1. ควรได้รับการสนับสนุน ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทรัพยากรหรืองบประมาณที่เกี่ยวข้องกับการ
เข้าถึงบริการขั้นพ้ืนฐานในการจัดการเรียนการสอน  
    2. ควรได้รับการส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารจัดการและ การ
จัดการเรียนการสอน    
    3. ควรได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนให้มีโครงสร้างพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่เหมาะสม   กับ
การจัดการเรียน การสอน  
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เป้าหมายย่อย 4.b เพิ่มจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ พัฒนา
น้อยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพื่อเข้าศึกษาต่อ  ในระดับ 
อุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสาร  ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573  
 การดำเนินงานหรือสถานการณ์ตามเป้าหมายย่อย  ได้กำหนดตัวชี้วัดที่เกี ่ยวข้องกับการขอรับ
ทุนการศึกษาจากต่างประเทศ ในระดบักระทรวงผู้รับผิดชอบคือกระทรวงการต่างประเทศ เป็นผู้ประสานระหว่าง
ประเทศด้านทุนการศึกษา ไม่มีการจัดเก็บข้อมูลของหน่วยงานระดับจังหวัด 
 ประเด็นข้อเสนอแนะการดาเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
  ควรมีการประสาน สนับสนุน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความช่วยเหลือและเข้าถึงแหล่งทุนการศึกษา
ในระดับกระทรวง กรม สถาบันการศึกษาให้สามารถเข้าถึงแหล่งทุนการศึกษา  
 
เป้าหมาย 4.c เพิ่มจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศ ในการ
ฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนา ที่เป็น
เกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573  
   การดำเนินงานหรือสถานการณ์ตามเป้าหมายย่อย  จำนวนครูที่ปฏิบัติการสอนและมีใบประกอบ
วิชาชีพครู/ใบประกอบการสอนเทียบกับจำนวนครูที่ปฏิบัติการสอนทั้งหมด แยกตามระดับชั้น                       ไม่
มีการจัดเก็บข้อมูลของหน่วยงานระดับจังหวัด 
 ประเด็นข้อเสนอแนะการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย  
 ควรมีการส่งเสริม พัฒนา กำหนดแผนการผลิตครูตามสาขาวิชาที ่ขาดแคลน เพื่อการบรรจุครู                
ให้มีวุฒิตรงตามสาขาวิชาเอกท่ีสอน 
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ส่วนที่ 4 
สรุปผลการดำเนินงาน ความท้าทาย และข้อเสนอแนะการดำเนินงานระยะต่อไป 

 

 4.1 สรุปผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา 
 
เป้าหมายย่อย กลุ่มที่มีข้อมูลผลการดำเนินงาน หรือข้อมูลพื้นฐานตามตัวชี้วัดครบถ้วน สมบูรณ์ สามารถ
นำเสนอความก้าวหน้าหรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายย่อยได้อย่างชัดเจน  
เป็นรูปธรรม 
 ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาได้อย่างชัดเจนเป็นรูปธรรม 
ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย ดังนี้ 
 

ตัวช้ีวัด ผลการขับเคลื่อน 
SDG4  

ภาพรวมจังหวัดเลย 

4.1.1(1) ร้อยละของเด็กในวัยเรียนช้ัน ป.3 ที่มีทักษะการอ่านและการคำนวณขั้นพื้นฐาน(NT) 63.15 
4.1.1 (2) คะแนนเฉลีย่ร้อยละของผลการสอบ O-NET ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 37.62 
4.1.1 (2) คะแนนเฉลีย่ร้อยละผลการสอบ O-NET ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567 32.67 
4.1.2  อัตราการสำเร็จการศึกษา จำแนกตามระดับ  
  ระดับประถม 96.76 
  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 85.42 
  ระดับมีธยมศึกษาตอนปลาย 90.86 

4.2.1  
ร้อยละของเด็กอายุต่ำกว่า 5 ปีท่ีมพีัฒนาการทางด้านสุขภาพ การเรยีนรู้ และ
พัฒนาการทางบุคลิกภาพตามวัย (ระดับ A) 68.71 

4.2.2  อัตราการเข้าเรยีนปฐมวัย (อย่างนอ้ย 1 ปี ก่อนถึงเกณฑ์อายุเข้าเรียนประถมศึกษา  76.17 
4.3.1    อัตราการเข้าเรียนระดับอาชีวศึกษา  35.13 
4.3.2  อัตราการเข้าเรยีนต่อในระดับอุดมศึกษาปีการศึกษา 2567 61.84 
4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ของอัตราการเข้าเรียน ระดับปฐมวัย (M/F) 1.00 
4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ของอัตราการเข้าเรียน ระดับประถม (M/F) 1.00 
4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ของอัตราการเข้าเรียน ระดับ ม.ต้น (M/F) 1.02 
4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ของอัตราการเข้าเรียน ระดับ ม.ปลาย (M/F) 1.05 
4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ ของอัตราการเข้าเรียน ระดับ อุดมศึกษา (M/F) 0.78 
4.a.1(a) ร้อยละสถานศึกษาท่ีมีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน ด้านไฟฟ้า 99.63 
4.a.1(b) ร้อยละสถานศึกษาท่ีมีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐานอินเทอร์เนต็ที่ใช้ในการเรยีน การ

สอน  
57.48 

4.a.1(c) ร้อยละสถานศึกษาท่ีมีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐานเครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้ในการเรียน
การสอน  

33.81 
4.a.1(e) ร้อยละสถานศึกษาท่ีมีการเข้าถึง น้ำดื่มพื้นฐาน 55.31 
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ภาพแสดงผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาจังหวัดเลย 2568 
 

เป้าหมายย่อย กลุ่มที่มีข้อมูลผลการดำเนินงาน หรือข้อมูลพื้นฐานบางส่วน ไม่ครบถ้วน สมบูรณ์ แต่สามารถ
นำเสนอความก้าวหน้าหรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายย่อยได้บางส่วน 
 ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา ไม่ครบถ้วน สามารถนำเสนอ
ความก้าวหน้าการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายย่อยได้บางส่วน ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จำนวน                 
2 เป้าหมาย ดังนี้ 

เป้าหมายย่อย  4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ำทางเพศด้านการศึกษา และสร้างหลักประกันว่ากลุ่มท่ีเปราะบาง 
ซึ่งรวมถึงผู้พิการ ชนพื้นเมืองและเด็กเข้าถึงการศึกษาและการฝึกอาชีพทุกระดับอย่างเท่าเทียมภายในปี พ.ศ.2573 

4.5.1 (1) ดัชนีความเท่าเทียมทางเพศ จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย ข้อมูลจาก ศทก.สป.ศธ 

4.5.1 (2) ดัชนีความเท่าเทียมทางความมั่งคั่ง จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลายการศึกษา หน่วยงานทางการศึกษาไม่มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนยากจน ร่ำรวยมาก  

4.5.1 (3) ดัชนีความเท่าเทียมตามพ้ืนที่ จำแนกตามระดับการศึกษา ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา
ตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย การศึกษา หน่วยงานทางการศึกษาไม่มีการจัดเก็บข้อมูลนักเรียนที่เข้าเรียน             
โดยจำแนกนักเรียนนอกเขตเทศบาลกับนักเรียนในเขตเทศบาล  
 เป้าหมายย่อย 4.a สร้างและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณ์การศึกษาที่อ่อนไหว ต่อ
เด็ก ผู้พิการ และเพศภาวะ และจัดให้มีสภาพแวดล้อมทางการเรียนรู้ที่ปลอดภัยปราศจากความรุนแรง ครอบคลุม
และมีประสิทธิผลสำหรับทุกคน  
ตัวชี้วัด 4.a.1 สัดส่วนของโรงเรียนที่มีการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐาน จำแนกตามประเภทบริการ  (สัดส่วนของ
โรงเรียนที่มีการเข้าถึง (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ ที่ใช้ในการ
เรียนการสอน (d) โครงสร้างพื้นฐาน และวัสดุอุปกรณ์ที่ได้รับการปรับให้เหมาะสมกับนักเรียน  ที่มีความบกพร่อง
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ทางร่างกาย (e) น้ำดื ่มพื ้นฐาน (f) สิ ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานด้านสุขอนามัยที ่แบ่งแยกตามเพศ และ                       
(g) สิ่งอำนวยความสะดวกพ้ืนฐานในการทำความสะอาดมือ (ตามนิยามตัวชี้วัดของ WASH ในเรื่อง น้ำ สุขอนามัย 
และสุขลักษณะสำหรับทุกคน)  
 ระบบศูนย์บริการแลกเปลี ่ยนข้อมูลการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ exchange.moe.go.th              
จัดเก็บข้อมูลเฉพาะบางตัว คือ (a) ไฟฟ้า (b) อินเทอร์เน็ตที่ใช้ในการเรียน การสอน (c) เครื่องคอมพิวเตอร์ที่ใช้           
ในการเรียนการสอน (e) น้ำดื่มพ้ืนฐาน 
 
เป้าหมายย่อย กลุ่มที่ไม่มีข้อมูลผลการดำเนินงานและข้อมูลพื้นฐานน้อย ไม่สามารถนำเสนอความก้าวหน้า
หรือสภาพการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายได้อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม จำเป็นต้องเร่งรัดดำเนินการ
ปรับปรุงแก้ไข เพื่อให้มีความก้าวหน้าการดำเนินงานในระยะต่อไป 
 ผลการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาไม่มีข้อมูลผลการดำเนินงาน 
จำเป็นต้องเร่งรัดดำเนินการปรับปรุงแก้ไข ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเลย จำนวน 5  เป้าหมาย ดังนี้ 
 เป้าหมายย่อย 4.4 เพ่ิมจำนวนเยาวชนและผู้ใหญ่ที่มีทักษะที่เกี่ยวข้องจำเป็น รวมถึงทักษะ ทางด้าน
เทคนิคและอาชีพสำหรับการจ้างงาน การมีงานที่มีคุณค่า และการเป็นผู้ประกอบการ ภายใน ปี พ.ศ. 2573  

       4.4.1 สัดส่วนของเยาวชน/ผู้ใหญ่ที่มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จำแนกตาม
ประเภททักษะ ทักษะการใช้งานคอมพิวเตอร์ ทักษะการใช้งานอินเทอร์เน็ต 
 เป้าหมายย่อย 4.6 สร้างหลักประกันว่าเยาวชนทุกคนและผู้ใหญ่ทั้งชายและหญิงในสัดส่วนสูง 
สามารถอ่านออกเขียนได้และคำนวณได้ ภายในปี พ.ศ. 2573 ไม่มีหน่วยงานที่เกี่ยวข้องจัดเก็บข้อมูล 
 เป้าหมายย่อย 4.7 สร้างหลักประกันว่าผู้เรียนทุกคนได้รับความรู้และทักษะที่จำเป็นสำหรับส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน รวมไปถึง การศึกษาสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตที่ยั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความ
เสมอภาคระหว่างเพศ การส่งเสริมวัฒนธรรมแห่งความสงบสุขและการไม่ใช้ความรุนแรง การเป็นพลเมืองของโลก 
และความชื่นชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการที่วัฒนธรรมมีส่วนช่วยให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน ภายใน
ปี พ.ศ. 2573 เป็นตัวชี้วัดในระดับกระทรวง ผู้รับผิดชอบคือกระทรวงศึกษาธิการและกระทรวงอุดมศึกษา  
 เป้าหมายย่อย 4.b ขยายจำนวนทุนการศึกษาทั่วโลกที่ให้แก่ประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะประเทศ
พัฒนาน้อยที่สุด รัฐกำลังพัฒนาที่เป็นเกาะขนาดเล็ก และประเทศในทวีปแอฟริกา เพ่ือเข้าศึกษาต่อใน
ระดับอุดมศึกษา รวมถึงการฝึกอาชีพ และโปรแกรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ด้านเทคนิค 
วิศวกรรม และวิทยาศาสตร์ ในประเทศพัฒนาแล้วและประเทศกำลังพัฒนาอ่ืน ๆ ภายในปี พ.ศ. 2573  
เป็นตัวชี้วัดในระดับกระทรวง ผู้รับผิดชอบคือ กระทรวงการต่างประเทศ เป็นผู้ประสานระหว่างประเทศด้าน
ทุนการศึกษา 
 เป้าหมายย่อย 4.c เพ่ิมจำนวนครูที่มีคุณวุฒิ รวมถึงการดำเนินการผ่านความร่วมมือระหว่างประเทศ
ในการฝึกอบรมครูในประเทศกำลังพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งในประเทศพัฒนาน้อยที่สุด และรัฐกำลังพัฒนา              
ที่เป็นเกาะขนาดเล็ก ภายในปี พ.ศ. 2573  กพย. ไม่ได้กำหนดนิยาม ค่าเป้าหมายที่ชัดเจน 
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  สรุปประเด็นความท้าทาย 

1. ประเด็นท้าทายด้านเศรษฐกิจและสังคม 
1) จังหวัดเลยมีเศรษฐกิจหลักเป็นภาคเกษตรกรรม ซึ่งมีรายได้เฉลี่ยต่อหัวประชากรค่อนข้างต่ำ  

และอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจอยู่ในระดับน้อย สภาพเศรษฐกิจนี้ส่งผลกระทบโดยตรงต่อการระดมทรัพยากร
เพ่ือจัดการศึกษา ทำให้นักเรียนที่มาจากครอบครัวยากจนมีสื่อ วัสดุ และอุปกรณ์ในการศึกษาท่ีไม่เพียงพอ 

2) ปัญหาโครงสร้างครอบครัวและการดูแลเด็ก จังหวัดเลยมีอัตราการหย่าร้างค่อนข้างสูง              
ทำให้เกิดปัญหาครอบครัวแตกแยก เมื่อนักเรียนต้องอาศัยอยู่กับญาติและขาดการดูแลเอาใจใส่จากผู้ปกครอง            
อย่างใกล้ชิด จะก่อให้เกิดพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของเด็กนักเรียน 

3) อิทธิพลของสังคมบริโภคนิยม สภาพสังคมที่ปรับเปลี่ยนเป็นสังคมบริโภคนิยมตามกระแส
โลกาภิวัตน์ ส่งผลต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ของเด็กและเยาวชน 

4) การดูแลเด็กปฐมวัย เด็กอายุ 0–3 ปี ควรได้รับการดูแลและส่งเสริมพัฒนาการจากครอบครัว
เป็นหลักโครงสร้างสถาบันครอบครัวในปัจจุบันเปลี่ยนแปลงไปมากเนื่องจากสภาพเศรษฐกิจและสังคมทำให้พ่อแม่
ส่วนใหญ่ไม่สามารถเลี้ยงดูบุตรด้วยตนเอง โดยเฉพาะเด็กเล็ก การเลี้ยงดูเด็กจึงมีหลากหลายรูปแบบ เช่น ให้ญาติ
ดูแล ฝากเพ่ือนบ้าน หรือฝากสถานรับเลี้ยงเด็กเอกชน 

2. ประเด็นท้าทายด้านคุณภาพและโครงสร้างการศึกษา 
1) ความแตกต่างหลากหลายของผู้เรียน ผู้เรียนมีความหลากหลายและแตกต่างกันทั้งด้านอายุ วัย 

สถานะทางเศรษฐกิจและสังคม และความรู้พ้ืนฐาน ความหลากหลายนี้ทำให้การรับรู้และความพร้อมในการเรียนรู้
ของผู้เรียนไม่เท่ากัน ส่งผลต่อคุณภาพและผลลัพธ์ทางการเรียน (เช่น คะแนนเฉลี่ย O-NET ในระดับชั้น ป.6 และ 
ม.3 ยังอยู่ในระดับต่ำเมื่อเทียบกับประเทศ) 

2) จังหวัดเลยมีจำนวนสถานศึกษาขนาดเล็กจำนวนมาก ปัญหาโรงเรียนขนาดเล็กที่เพิ่มมากขึ้น 
ส่วนหนึ่งมาจากค่านิยมในการส่งบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ่  ส่งผลกระทบต่อการบริหารและ             
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 

3) การแนะแนวเพื่อการศึกษาต่อขาดความร่วมมือจากสถานศึกษาในการให้นักเรียน/นักศึกษา
ได้รับการแนะแนวจากมหาวิทยาลัยและวิทยาลัยการอาชีพ 

4) การพัฒนาทักษะแรงงาน ขาดแคลนสถานประกอบการสำหรับฝึกทักษะและฝีมือแรงงาน 
 
    สรุปประเด็นข้อเสนอแนะ 

1. บูรณาการความร่วมมือ ส่งเสริมการบูรณาการจัดการศึกษาร่วมกันระหว่างหน่ว ยงาน         
ทางการศึกษาและหน่วยงานอื่นทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือร่วมกันดำเนินงาน 

2. ระบบฐานข้อมูลกลาง จัดตั ้งระบบฐานข้อมูลกลางด้านการศึกษา  เพื ่อให้เป็นฐานข้อมูล                
ที ่มีความน่าเชื ่อถือและสามารถเข้าถึงได้  ข้อมูลนี ้จะถูกนำไปใช้วางแผน พัฒนาและติดตามความก้าวหน้า             
การดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. ด้านคุณภาพการศึกษาและผลลัพธ์การเรียนรู้ เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ (NT/O-NET)  
ซึ่งพบว่าผลการทดสอบบางส่วนยังอยู่ในระดับต่ำ ครูผู้สอนควรค้นหาสาเหตุที่ทำให้คุณภาพของนักเรียนไม่เป็น            
ที่น่าพอใจ โดยนำข้อมูลจากผลการทดสอบ (NT/O-NET) เป็นฐานในการกำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ และสร้าง
นวัตกรรมที่มุ่งปรับปรุง แก้ไข และพัฒนาคุณภาพอย่างมีทิศทาง รวมถึงการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับการพัฒนา          
ได้สูงสุดตามศักยภาพ 

 



หน้า 29 

  

รายงานการดำเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนายั่งยืนด้านการศึกษา (SDG4) พ.ศ. 2568 จังหวัดเลย 

 
4. ระดับสถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษาควรระดมทรัพยากรเพื่อให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม             

ในการจัดการศึกษา และควรมีการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการใช้ข้อมูลการประเมินคุณภาพนัก เรียน             
อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง 

5. การศึกษาปฐมวัย เพื่อแก้ปัญหาโครงสร้างครอบครัวที่เปลี่ยนแปลงไป และการดูแลเด็กเล็ก             
ที่หลากหลายรูปแบบ ความร่วมมือของหน่วยงาน การส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัย ควรได้รับความร่วมมือของ       
4 กระทรวงหลัก กระทรวงสาธารณสุข, กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, กระทรวงมหาดไทย
, และกระทรวงศึกษาธิการ รวมถึงหน่วยงานอื ่นที ่เกี ่ยวข้อง  กระทรวงแรงงาน, กระทรวงการอุดมศึกษาฯ,             
และกระทรวงยุติธรรม การประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กหรือบริการรูปแบบอื่น ๆ ควรได้รับการตรวจสอบ
และประเมินให้ได้มาตรฐานที่เหมาะสม 

6. การศึกษาอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา เพื่อส่งเสริมการเข้าถึงการศึกษาต่อและการแนะแนว
อาชีพ ระบบแนะแนว สถานศึกษาควรมีระบบแนะแนวเพื่อให้คำปรึกษาและแนะนำนักเรียนในการศึกษาต่อ        
ในระดับที ่ส ูงข ึ ้นตามความถนัดและความสนใจ  สร ้างแรงจ ูงใจ  มหาว ิทยาล ัยและว ิทยาล ัยการอาชีพ                      
ควรมีการจัดงานวิชาการและอาชีพ เพ่ือนำเสนอและสร้างแรงจูงใจในการเข้าศึกษาต่อ 

7. ด้านทักษะ ICT และการเข้าถึงเทคโนโลยี สนับสนุนให้มีระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตระดับหมู่บ้าน 
เพื่อให้ทุกหมู่บ้านเข้าถึงบริการอินเทอร์เน็ตของภาครัฐ สนับสนุนผู้ประกอบการรุ่นใหม่ให้เข้าถึงหรือใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อนำมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ ส่งเสริมการเข้าถึงแหล่งทรัพยากรหรือ
งบประมาณที่เกี ่ยวข้องกับการเข้าถึงบริการขั้นพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน 

8. ด้านความเท่าเทียม กลุ่มเปราะบาง: ควรส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับของ เด็กพิการ 
เด็กด้อยโอกาส เด็กท่ีตกหล่นจากการศึกษา เด็กออกกลางคัน และผู้ที่มีความสามารถพิเศษ ในรูปแบบที่เหมาะสม  

10. ทุนการศึกษา ควรมีการประสาน สนับสนุน ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับความช่วยเหลือและเข้าถึง
แหล่งทุนการศึกษาในระดับกระทรวง กรม และสถาบันการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
ว่าด้วยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 

 

เพื่อให้แนวทางการพัฒนาประเทศ  การกําหนดนโยบาย  และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืน 
มีความครอบคลุมทั้งด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและบูรณาการ  เป็นไปตาม
ข้อตกลงหรือความร่วมมือระหว่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาที่ยั่งยืน  สามารถตอบสนองความต้องการ
ของประชาชนทั้งในปัจจุบันและในอนาคตเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  ส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนิน 
การพัฒนาประเทศให้บรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  และกําหนดท่าทีของประเทศไทยในการประชุม
ระหว่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งในระดับภูมิภาคและระดับโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล  

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๑ (๘)  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงวางระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนา
ที่ยั่งยืน  พ.ศ.  ๒๕๕๖” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป  
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้  
“การพัฒนาที่ยั่งยืน”  หมายความว่า  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และส่ิงแวดล้อม  ที่มี

การบูรณาการอย่างสอดคล้องและสมดุล  สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนทั้งในปัจจุบัน
และในอนาคตเพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น   

“หน่วยงานของรัฐ”  หมายความว่า  กระทรวง  ทบวง  กรม  หรือส่วนราชการที่เรียกชื่ออย่างอ่ืน
และมีฐานะเป็นกรม  ราชการส่วนภูมิภาค  ราชการส่วนท้องถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  องค์การมหาชน  และ
หน่วยงานอ่ืนของรัฐที่คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนกําหนด 

ข้อ ๔ ให้มีคณะกรรมการคณะหนึ่ง  เรียกว่า  “คณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน”   
เรียกโดยย่อว่า  “กพย.”  ประกอบด้วย  

(๑) นายกรัฐมนตรี    ประธานกรรมการ  
(๒) รองนายกรัฐมนตรีที่นายกรัฐมนตรีมอบหมาย   รองประธานกรรมการ  คนที่  ๑ 
 ให้กํากับกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
(๓) รัฐมนตรีว่าการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ   รองประธานกรรมการ  คนที่  ๒ 
 และส่ิงแวดล้อม 
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(๔) ปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี   กรรมการ 
(๕) ปลัดกระทรวงการคลัง   กรรมการ  
(๖) ปลัดกระทรวงการต่างประเทศ    กรรมการ  
(๗) ปลัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา   กรรมการ 
(๘) ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคม   กรรมการ 
 และความม่ันคงของมนุษย์  
(๙) ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์    กรรมการ 

(๑๐) ปลัดกระทรวงคมนาคม   กรรมการ 
(๑๑) ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  กรรมการ 
(๑๒) ปลัดกระทรวงพลังงาน   กรรมการ 
(๑๓) ปลัดกระทรวงพาณิชย์    กรรมการ 
(๑๔) ปลัดกระทรวงมหาดไทย   กรรมการ 
(๑๕) ปลัดกระทรวงแรงงาน   กรรมการ 
(๑๖) ปลัดกระทรวงวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   กรรมการ 
(๑๗) ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ   กรรมการ  
(๑๘) ปลัดกระทรวงสาธารณสุข    กรรมการ  
(๑๙) ปลัดกระทรวงอุตสาหกรรม    กรรมการ  
(๒๐) เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ   กรรมการ 
 และสังคมแห่งชาติ  
(๒๑) ผู้อํานวยการสํานักงบประมาณ   กรรมการ 
(๒๒) รองประธานสถาบันวิจัยจุฬาภรณ์  หรือผู้แทน   กรรมการ 
(๒๓) ประธานสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย     กรรมการ 
 หรือผู้แทน 
(๒๔) ประธานสภาหอการค้าแห่งประเทศไทย  หรือผู้แทน กรรมการ 
(๒๕) ประธานสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย  หรือผู้แทน กรรมการ 
(๒๖) ประธานมูลนิธิสถาบันส่ิงแวดล้อมไทย  หรือผู้แทน  กรรมการ 
(๒๗) ผู้อํานวยการสถาบันธรรมรัฐเพื่อการพัฒนาสังคม  กรรมการ 
 และส่ิงแวดล้อม  หรือผู้แทน 
(๒๘) ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ   กรรมการ 
 เป็นที่ประจักษ์ในด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  
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 ด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  ด้านสุขภาพ  
 และด้านกฎหมายระหว่างประเทศหรือด้านอ่ืน ๆ  ที่เก่ียวข้อง   
 เช่น  ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด้านพลังงาน  เป็นต้น   
 ซ่ึงนายกรัฐมนตรีแต่งตั้งจํานวนไม่เกิน  ๔  คน 
(๒๙) เลขาธิการสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ กรรมการ 
 และส่ิงแวดล้อม    และเลขานุการ 
(๓๐) ผู้แทนสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ ผู้ช่วยเลขานุการ 
 และส่ิงแวดล้อม  
(๓๑) ผู้แทนสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ  ผู้ช่วยเลขานุการ  
 และสังคมแห่งชาติ  
(๓๒) ผู้แทนสํานักความร่วมมือด้านทรัพยากรธรรมชาติ  ผู้ช่วยเลขานุการ  
 และส่ิงแวดล้อมระหว่างประเทศ  
 สํานักงานปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
ข้อ ๕ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิต้องมีสัญชาติไทย  มีอายุไม่ต่ํากว่าสามสิบห้าปีบริบูรณ์และ 

ไม่มีลักษณะตอ้งห้าม  ดังต่อไปนี้    
(๑) เป็นบุคคลล้มละลาย 
(๒) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 
(๓) เป็นผู้ซ่ึงศาลมีคําพิพากษาถึงที่สุดให้จําคุก  เว้นแต่เป็นความผิดที่ได้กระทําโดยประมาท

หรือความผิดลหุโทษ  
(๔) เป็นผู้ถูกไล่ออก  ปลดออก  หรือให้ออกเพราะกระทําความผิด 
(๕) เป็นผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง 
(๖) เป็นสมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หรือผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ

หรือผู้ดํารงตําแหน่งซ่ึงรับผิดชอบการบริหารพรรคการเมือง  ที่ปรึกษาพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของ
พรรคการเมือง 

ข้อ ๖ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิมีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละสามปีนับแต่วันที่ได้รับแต่งตั้ง  
และอาจได้รับแต่งตั้งอีกได้แต่ต้องไม่เกินสองวาระติดต่อกัน  

ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งตามวาระ  หากยังมิได้แต่งตั้งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิขึ้นใหม่  ให้กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากตําแหน่งปฏิบัติหน้าที่ต่อไปจนกว่าจะได้มี 
การแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  

ในกรณีที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ  และมีการแต่งตั้งกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิแทนตําแหน่งที่ว่าง  ให้ผู้ซ่ึงได้รับการแต่งตั้งอยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการ
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ผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงตนแทนนั้น  เว้นแต่จะมีระยะเวลาเหลือไม่ถึงเก้าสิบวันจะไม่แต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ
ขึ้นแทนตําแหน่งที่ว่างก็ได้ 

ในกรณีที่ยังไม่มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิตามวรรคสาม  ให้  กพย.  ประกอบด้วย
กรรมการที่เหลืออยู่ 

ในกรณีที่มีการแต่งตั้งกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเพิ่มขึ้นในระหว่างที่กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึง 
แต่งตั้งไว้แล้วยังมีวาระอยู่ในตําแหน่ง  ให้ผู้ได้รับแต่งตั้งเพิ่มขึ้นนั้นอยู่ในตําแหน่งเท่ากับวาระที่เหลืออยู่
ของกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ได้แต่งตั้งไว้แล้ว 

ข้อ ๗ นอกจากการพ้นจากตําแหน่งตามวาระตามข้อ  ๖  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิพ้นจาก
ตําแหน่งเม่ือ  

(๑) ตาย  
(๒) ลาออก  
(๓) นายกรัฐมนตรีให้ออก  เพราะบกพร่องหรือทุจริตต่อหน้าที่  หรือมีความประพฤติเส่ือมเสีย

หรือหย่อนความสามารถ  
(๔) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ  ๕ 
ข้อ ๘ การประชุม  กพย.  ต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมด  

จึงจะเป็นองค์ประชุม  
ให้ประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือ 

ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้รองประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม  หากรองประธานกรรมการ 
ไม่อยู่ในที่ประชุมหรือไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้  ให้กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งทําหน้าที่ประธาน
ในที่ประชุม  

มติของที่ประชุมให้ถือเสียงข้างมาก  กรรมการคนหนึ่งให้มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนน   
ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเป็นเสียงชี้ขาด  

ข้อ ๙ ให้  กพย.  มีอํานาจหน้าที่  ดังต่อไปนี้  
(๑) กําหนดนโยบาย  และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  ให้ครอบคลุมทั้งด้านเศรษฐกิจ  

สังคม  และส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและบูรณาการ  และเป็นไปตามข้อตกลงหรือความร่วมมือระหว่างประเทศ
ที่เก่ียวข้อง  แล้วเสนอต่อคณะรัฐมนตรีเพื่อให้ความเห็นชอบ  

(๒) ส่งเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของหน่วยงานของรัฐและเอกชนที่เก่ียวข้องกับ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

(๓) กํากับการดําเนินงานของหน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ที่ยั่งยืนของประเทศตามระเบียบนี้  และข้อตกลงหรือความร่วมมือระหว่างประเทศที่เก่ียวข้องกับ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน  



 หน้า   ๑๓ 
เล่ม   ๑๓๐   ตอนพิเศษ   ๘๗   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   กรกฎาคม   ๒๕๕๖ 
 

 
 

(๔) เสนอแนะให้มีการกําหนดหรือแก้ไขเพิ่มเติมหรือปรับปรุงมาตรการด้านเศรษฐศาสตร์  
สังคม  และกฎหมายเพื่อส่งเสริมด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน  ต่อคณะรัฐมนตรี 

(๕) กําหนดแนวทางและท่าทีการเจรจาในการประชุมระหว่างประเทศที่ เก่ียวข้องกับ 
การพัฒนาที่ยั่งยืน 

(๖) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ   ทั้งภาครัฐและเอกชนตามนโยบาย  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  และข้อตกลงหรอืความร่วมมือระหว่างประเทศที่เก่ียวข้องกับ
การพัฒนาที่ยั่งยืน  

(๗) ออกประกาศ  และคําส่ัง  เพื่อปฏิบัติการให้เป็นไปตามระเบียบนี้   
(๘) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  คณะทํางาน  หรือที่ปรึกษา  เพื่อดําเนินการใด ๆ  ตามที่  กพย.  

มอบหมาย  
(๙) เชิญบุคคล  ผู้แทนหน่วยงานต่าง ๆ  ทั้งภาครัฐและเอกชน  เพื่อมาชี้แจงหรือให้ข้อมูล 

ต่อ  กพย.  หรือคณะอนุกรรมการ 
(๑๐) รายงานผลการดําเนินงานต่อคณะรัฐมนตรีอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  
(๑๑) ปฏิบัติการอ่ืนใดเพื่อให้เป็นไปตามระเบียบนี้  หรือตามที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี

มอบหมาย 
ข้อ ๑๐ ให้นําความในข้อ  ๘  มาใช้บังคับกับการประชุมคณะอนุกรรมการซ่ึง  กพย.  แต่งตั้ง

ตามข้อ  ๙  (๘)  โดยอนุโลม 
ข้อ ๑๑ ให้สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมทําหน้าที่สํานักงาน

เลขานุการของ  กพย.  และให้มีอํานาจหน้าที่  ดังนี้  
(๑) เสนอแนะนโยบาย  และยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ  ให้ครอบคลุมทั้ง 

ด้านเศรษฐกิจ  สังคม  และส่ิงแวดล้อมอย่างสมดุลและบูรณาการ  เพื่อให้เป็นไปตามข้อตกลงหรือ 
ความร่วมมือระหว่างประเทศที่เก่ียวข้องกับการพัฒนาที่ยั่งยืน  ต่อ  กพย. 

(๒) ประสานงานกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนในการรวบรวมข้อมูลและข้อคิดเห็น
หรือดําเนินการใด ๆ  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานตามอํานาจหน้าที่ของ  กพย. 

(๓) ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ  ทั้งภาครัฐและเอกชนตาม
อํานาจหน้าที่ของ  กพย.  รวมทั้งวิเคราะห์ปัญหา  อุปสรรค  และแนวทางแก้ไข  เสนอต่อ  กพย. 

(๔) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่  กพย.  มอบหมาย  
ข้อ ๑๒ เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติงานของ  กพย.  ให้หน่วยงานของรัฐให้ความร่วมมือและ

สนับสนุนการดําเนินงานของ  กพย.  ตามระเบียบนี้ 
ข้อ ๑๓ ค่าใช้จ่ายสําหรับเบ้ียประชุม  ค่าตอบแทน  รวมทั้งค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับการดําเนินงาน

ของ  กพย.  คณะอนุกรรมการ  คณะทํางาน  และที่ปรึกษา  ให้เบิกจ่ายได้ตามระเบียบของทางราชการ  
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โดยให้เบิกจ่ายจากงบประมาณของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

ข้อ ๑๔ ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๑๑  กรกฎาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
ยิ่งลักษณ์  ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี 



คำสั่งคณะกรรมการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษา
ท่ี ( £ พ  / ๒๕๖๘

เร่ือง ปรับปรุงคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนด้านการศึกษาระดับจังหวัด
จังหวัดเลย

ตามคำสัง่คณะกรรมการขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษา ท่ี ๒/๒๕๖๕ 
ลงวนัที ่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๕ เรือ่ง แตง่ตัง้คณะทำงานขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษา 
ระดับจังหวัด จังหวัดเลย น้ัน

เนือ่งจากมคีณะทำงาน ตามคำสัง่ขา้งตน้ เกษยีณอายรุาชการ หรอืไตร้บัการแตง่ตัง้โยกยา้ย 
ไปดำรงตำแหนง่ใหม ่ หรอืหนว่ยงานใหม ่ รวมทัง้มหีนว่ยงานหรอืภาคเีครอืขา่ยทีเ่ก ีย่วขอ้ง ทีส่มควรแตง่ตัง้ 
เปน็คณ ะทำงานฯ เพ ิม่ เตมิ ดงันัน้ เพ ือ่ใหก้ารดำเนนิงานของคณ ะทำงานฯ เปน็ไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 
และมคีวามตอ่เน ือ่ง จงึเห น็ ส มควรป รบั ป รงุคำส ัง่แตง่ต ัง้คณ ะท ำงาน ขบั เคล ือ่น เป า้ห มายการพ ฒั น า 
ท ีย่ ัง่ยนืตา้นการศกึษาระดบัจงัหวดั จงัหวดัเลย ใหส้อดคลอ้ง เหมาะสมกบัการเปลีย่นแปลงดงักลา่ว โดยมี
องคป์ระกอบ หนา้ทีแ่ละอำนาจ ดงันี ้

๑. องค์ประกอบ
๑.๑ ผูว้า่ราชการจงัหวดัเลย ทีป่รกึษา
๑.๒ รองผูว้า่ราชการจงัหวดัเลย (ทีก่ำกบัดแูลงานตา้นการศกึษา) ทีป่รกึษา
๑.๓ ประธานหอการคา้จงัหวดัเลย ทีป่รึกษา
๑.๔ นายแพทยส์าธารณสขุจงัหวดัเลย ทีป่รึกษา
๑.๕ แรงงานจงัหวดัเลย ทีป่รึกษา
๑.๖ อตุสาหกรรมจงัหวดัเลย ทีป่รึกษา
๑.๗ ประธานอตุสาหกรรมจงัหวดัเลย ทีป่รึกษา
๑.๘ ศกึษาธกิารจงัหวดัเลย ประธานคณะทำงาน
๑.๙ รองศกึษาธกิารจงัหวดัเลย รองประธานคณะทำงาน

๑.๑๐ หอ้งถิน่จงัหวดัเลย คณะทำงาน
๑.๑๑ พฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุยจ์งัหวดัเลย คณะทำงาน
๑.๑๒ อธกิารบดมีหาวทิยาลยัราขภฏัเลย คณะทำงาน
๑.๑๓ ผูอ้ำนวยการสำนกังานพระพทุธศาสนาจงัหวดัเลย คณะทำงาน
๑.๑๔ ผูอ้ำนวยการกลุม่งานยุทธศาสตร์และขอ้มลูเพือ่การพฒันาจงัหวัดเลย คณะทำงาน

สำนกังานจงัหวดัเลย'
๑.๑๕ ผู้อำนวยการสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเลย หนองบัวลำภู คณะทำงาน 
๑.๑๖ ผูอ้ำนวยการสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเลย เขต ๑ คณะทำงาน
๑.๑๗ ผูอ้ำนวยการสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเลย เขต ๒ คณะทำงาน 
๑.๑๘ ผูอ้ำนวยการสำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาเลย เขต ๓ คณะทำงาน

๑.๑๙ ผูอ้ำนวยการ...



- ๒-

๑.๑๙ ผู้อำนวยการสำนักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจำจังหวัดเลย 
๑.๒๐ ผูอ้ำนวยการสำนกังานอาชวีศกึษาจงัหวดัเลย 
๑.๒๑ ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกซนจังหวัดเลย 
๑.๒๒ นายกสมาคมโรงเรยีนเอกซนจงัหวดัเลย 
๑.๒๓ ผูอ้ำนวยการศนูยก์ารศกึษาพเิศษ ประจำจงัหวดัเลย 
๑.๒๔ ประธานคณะอนกุรรมการพฒันาการศกึษา 
๑.๒๔ ประธานคณะอนกุรรมการบรหิารเชงียทุธศาสตร ์
๑.๒๖ นายกองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัเลย 
๑.๒๗ นายกเทศมนตรเีทศบาลเมอืงเลย 
๑.๒๘ สถติจิงัหวดัเลย 
๑.๒๙ ผูอ้ำนวยการวทิยาลยัอาชวีศกึษาเลย 
๑.๓๐ ผูอ้ำนวยการโรงเรยีนราซประซานเุคราะห ์๔๒ จงัหวดัเลย 
๑.๓๑ ผูอ้ำนวยการกลุม่นเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการจดัการศกึษา 

สำนกังานเซตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเลย หนองบวัสำภ ู
๑.๓๒ ผูอ้ำนวยการกลุม่นโยบายและแผน

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเลย หนองบวัลำภ ู
๑.๓๓ ผูอ้ำนวยการกลุม่สง่เสรมิการจดัการศกึษา

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษามธัยมศกึษาเลย หนองบวัลำภ ู
๑.๓๔ ผูอ้ำนวยการกลุม่นเิทศ ตดิตามและประเมนิผลการจดัการศกึษา 

สำนักงานเซตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ เขต ๒ และเซต ๓ 
๑.๓๔ ผูอ้ำนวยการกลุม่สง่เสรมิการจดัการศกึษา

สำนักงานเซตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เซต ๑ เขต ๒ และเขต ๓ 
๑.๓๖ ผูอ้ำนวยการกลุม่นโยบายและแผน

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศึกษาประถมศึกษาเลย เขต ๑ เขต ๒ และเขต ๓
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๑.๓๗ นางสดุารกั ประสพสมัย
ผูอ้ำนวยการกลุม่นเิทศ ตดิตาม และประเมนิผลสำนกังาน 
ศกึษาธกิารจงัหวดัเลย 

๑.๓๘ นางปณุยาวยี ์ งอยนดิพนัธ์ 
ผูอ้ำนวยการกลุม่อำนวยการ 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย 

๑.๓๙ นางภคมน หริญัมณมีาศ
ผูอ้ำนวยการกลุม่พฒันาการศกึษา 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย 

๑.๔๐ นางณฐัซญาพร พรมมหาราข
นกัวเิคราะหน์โยบายและแผนขำนาญการ 
ปฏบิตัหินา้ทีผู่อ้ำนวยการกลุม่นโยบายและแผน 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย
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คณะทำงาน 
และเลขานกุาร

๑.๔๑ นางสาว...



๑.๔๑ นางสาวสายสรุย หงษเวยง
นกัวเิคราะหน์โยบายและแผนชำนาญการ 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย

คณะทางานและ 
ผูช้ว่ยเลขานกุาร

๑.๔๒ นายเฉลมิขยั นรศรี
นกัวเิคราะหน์โยบายและแผนปฎนิตักิาร 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย

คณะทา่งานและ 
ผูช้ว่ยเลขานกุาร

๑.๔๓ นางสาวซนฎัลดา วงศเ์พชร
เจา้พนกังานธรุการปฏบิตงานงาน 
สำนกังานศกึษาธกิารจงัหวดัเลย

คณะทา่งานและ 
ผูช้ว่ยเลขานกุาร

๒. หน้าที่และอำนาจ
๒.๑ กำหนดกรอบแนวทางและเปา้หมายการดำเนนิงานเพือ่ขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันา 

ทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษาในพืน้ทีจ่งัหวดั
๒.๒ จัดทำ ทบทวน ปรบัปรุงกรอบแนวทางการดำเนนิงาน หรอืแผนทีน่ำทางการขบัเคลือ่น 

เปา้หมายการพฒั นาท ีย่ ัง่ยนืดา้นการศกึษาระดบัจงัหวดั โดยคำนงึถงึความสอดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลง 
ของสถานการณ์ บริบท สภาพแวดลอ้ม ความตอ้งการจำเปน็ในพืน้ที่

๒.๓ ประสาบกบัภาคีเครือข่ายการพฒันาในพืน้ที ่ เพือ่จัดทำแผนบรูณาการหรือแผนปฏิบติัการ 
เพ ือ่รว่มกนัขบัเคลือ่นแผนทีน่ำทางการขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาท ีย่ ัง่ยนืดา้นการศกึษาระดบัจงัหวดั 
ไปสูก่ารปฏนิตัใิหบ้รรลเุปา้หมาย

๒.๔ กำกบั ตดิตามและประเมนิผลการดำเนนิงาน และปญ้หาอปุสรรคในการขบัเคลือ่น 
เปา้หมายการพฒันาทีย่ ัง่ยนืดา้นการศกึษาในพืน้ท ีจ่งัหวดั รวมทัง้ใหข้อ้คดิเหน็ ขอ้เสนอแนะในการปรบัปรงุ 
การดำเนนิงานเพือ่ใหบ้รรลเุปา้หมายดวัซีว้ดัทีก่ำหนดไว้

๒.๔ ประสาน จดัเกบ็ รวบรวมขอ้มลูสารสนเทศทีเ่กีย่วขอ้ง และขอ้มลูผลการดำเนนิงาน 
ตามดัวซีวั้ดของแผนทีน่ำทางฯ เพือ่วเิคราะห ์สงัเคราะหข์อ้มลูจัดทำสารสนเทศ สถิตหิรือฐานข้อมลูการดำเนนิงาน 
ขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษาระดบัจงัหวดั รวมถงึพฒันารูปแบบ วิธีการหรือกระบวนการ 
ในการจดัเกบ็ขอ้มลูสารสนเทศ สำหรับตัวข้ีวัดกลุ่มทียั่งไม,สามารถจดัเกบ็ขอ้มลูได้

๒.๖ จดัทำรายงานผลการดำเนนิงานขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษา 
ระดบัจงัหวดั นำเสนอคณะกรรมการขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษาทราบและพจิารณา 
นำไปใชป้ระโยขนสํว่นทีเ่กีย่วขอ้งตอ่ไป

๒.๗ ปฏนิตังิานอืน่  ๆ ตามทีไ่ดรั้บมอบหมาย

ทัง้นี ้ ต้ังแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป

ส่ัง ณ วันท่ี มนีาคม พ.ศ. ๒๔๖๘

(นายสเุทพ แกง่สนัเทยีะ)
ปลดักระทรวงศกึษาธกิาร 

ประธานคณะกรรมการ
ขบัเคลือ่นเปา้หมายการพฒันาทีย่ัง่ยนืดา้นการศกึษา
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